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1. ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
1.1.  Организационно-методические данные дисциплины 

№ п.п. Наименование темы 

Общий объем часов по видам самостоятельной работы 

подготовка 

курсового 

проекта 

(работы) 

подгот

овка 

рефера

та/эссе 

индивидуал

ьные 

домашние 

задания 

(ИДЗ) 

самостоятел

ьное 

изучение 

вопросов 

(СИВ) 

подготов

ка к 

занятиям 

(ПкЗ) 

1 2 3 4 5 6 7 

1. 

Раздел 1 
Введение в 
организацию и 
планирование 
производства 

   4 4 

1.1. 

Тема 1. Научные основы 

организации и 

планирования 

производства 

   2 2 

1.2 

Тема 2. Организационно-

экономические основы 

предприятия 

   2 2 

2. 

Раздел 2 
Организация 
производственной 
деятельности на 
предприятии 

   6 6 

2.1 

Тема 3. Основы 

производственного 

процесса. Специализация 

и концентрация. 

   2 2 

2.2 

Тема 4. Формирование и 

организация 

использования средств 

производства 

   2 2 

2.3. 
Тема 5. Организация 

труда на предприятии    2 2 

3 
Раздел 3 
Основы планирования 
на предприятии 

   2 2 

3.1 
Тема 6. Бизнес-

планирование.    1 1 

3.2 

Тема 7. Организация 

планирования 

производства и 

реализации продукции 

   1 1 

4 
Раздел 4 
Управление на 
предприятии 

   2 2 

4.1 

Тема 8. Основы 

управления 

предприятием 
   22 12 

4.2 

Тема 9. Управленческие 

решения. Структура 

управления 

предприятием. 

   22 12 

 
 



2. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО 

САМОСТОЯТЕЛЬНОМУ ИЗУЧЕНИЮ ВОПРОСОВ 

2.1 Организация производства в условиях рыночной экономики 

Предприятие – основное звено народного хозяйства 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

Организация производства включает себя подготовку производства новых и 

модернизацию выпускаемых видов продукции, совершенствование технологии 

изготовление продукции, текущее регулирование и контроль работы всех 

производственных звеньев. Она охватывает все стадии изготовления продукции и носит 

системный характер, подчиняя все частные задачи главной – максимальному 

удовлетворению общественных потребностей путем выпуска конкурентоспособной 

продукции. 

 

2.2 Порядок образования и ликвидации предприятия 

Производственная, экономическая и социальная деятельность предприятия 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

Предприятие — самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный 

предпринимателем или объединением предпринимателей для извлечения природных 

благ, производства, покупки или продажи товаров и услуг в обмен на другие товары, 

услуги или деньги с целью удовлетворения общественных потребностей и получения 

прибыли. Деятельность предприятия организуется менеджером (руководителем). 

 

2.3 Понятие производственного цикла 

Типы производства 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

Основные средства (здания, сооружения, машины, оборудование и т. д.) в процессе 

производства не изменяют своей первоначальной натуральной формы. На вновь 

созданную продукцию или выполненную работу они переносят стоимость по частям, по 

мере физического износа, так как находятся и используются в хозяйстве на протяжении 

многих циклов производства продукции. 

 

2.4 Сырье и его назначение 

Организация материально-технического обеспечение производства 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

От управления коммерческой деятельности зависит, с одной стороны, какую 

продукцию производить, в каком количестве и в какие сроки, с другой стороны – 

эффективность материально-технического снабжения предприятия, формирование рынка 

сбыта продукции в требуемом объеме по ценам, обеспечивающим получение прибыли. 

 

2.5 Тарифная система оплаты труда 

Фонд оплаты труда 



При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

При простой повременной системе размер заработной платы зависит от тарифной 

ставки работника и количества отработанного времени. 

Повременно-премиальная система оплаты труда применяется с целью повышения 

качественных или количественных показателей (безаварийная работа, повышение 

качества продукции). 

Сдельная форма оплаты труда применяется там, где можно установить 

однозначную зависимость между объемом произведенной продукции и количеством 

затраченного труда каждого рабочего или группы рабочих. 

 

2.6 Финансовое планирование 

Планирование цен 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

Планирование — составная часть организации производства, заключающаяся в 

разработке планов. Процесс планирования включает следующий комплекс работ: 

• анализ ситуаций и факторов внешней среды; 

• прогнозирование;  

• оценка альтернативных вариантов достижения целей, сформулированных на 

стадии стратегического маркетинга; 

• поиск оптимального варианта;  

• разработка плана. 

 

2.7 Показатели плана производства 

Планирование производственной мощности 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

Производственная деятельность предприятий характеризуется системой 

показателей. Важнейшими из них в условиях свободных рыночных отношений являются 

такие, как спрос на продукцию и объем производства, величина предложения и 

производственная мощность предприятия, издержки и цены на продукцию, потребность 

ресурсов и инвестиций, объем продаж и общий доход и др. 

 

2.8 Классификация видов и форм менеджмента 

Принципы менеджмента 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

При принятии многих управленческих решений можно столкнуться с 

непредсказуемостью, вероятностным характером результата, на который оказывает 

влияние множество различных факторов: как внутренних, так и внешних. 

Непредсказуемость результатов тем выше, чем ниже уровень профессионализма 

управленца (недостаточные знания в сфере менеджмента организации, управления 

персоналом, недостаточность навыков использования методов социально-

психологического воздействия, технологии разработки и принятия управленческих 

решений). 

 

2.9 Распределение полномочий 



Информационное обеспечение системы управления 

При изучении вопроса необходимо обратить внимание на следующие особенности. 

На управление предприятием возлагаются следующие функции: образование системы 

управления, обеспечение функционирования предприятия в соответствии с 

поставленными целями, совершенствование организационной структуры, 

взаимосвязей элементов социально-экономической системы в соответствии с 

меняющимся внешней и внутренней средами предприятия. Раскрываются функции 

следующим образом. Объектом управления является социально-экономическая 

система. Она создается из совокупности элементов: людей, предметов и средств труда, 

финансовых и информационных ресурсов. До начала процесса отмеченные элементы 

существуют в качестве необходимых факторов управления, как начальные условия 

функционирования системы. Для того чтобы наладить процесс управления, 

необходимо выполнить комплекс взаимосвязанных работ: орга¬низовать общность 

людей, наметить цели, сформировать органи¬зационную структуру, обеспечить 

необходимыми условиями и предметами труда, финансовыми и информационными 

ресурсами. Перечисленные работы всегда выполняются при формировании процесса 

управления, что позволяет характеризовать организацию управления предприятием 

как действие, посредством которого создается социально-экономическая система 

(предприятие). 

 



3. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

ПО ПОДГОТОВКЕ К ЗАНЯТИЯМ 

 

3.1. «Научные основы организации и планирования производства». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Предмет, объект, методы и принципы организации производства. 

2. Понятие планирования на предприятии. 

3. Место предприятия в рыночной экономике. 

 

3.2. «Организационно-экономические основы предприятия». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Конкуренция – ключевая категория рынка 

2. Совершенная и несовершенная конкуренция 

3. Монополия 

4. Монополистическая конкуренция и олигополия 

 

3.3. «Основы производственного процесса. Специализация и концентрация.». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Понятие, виды и принципы производственного процесса.  

2. Формы, методы и типы организации производственного процесса. 

3. Специализация, концентрация, кооперирование. 

 

3.4. «Формирование и организация использования средств производства». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Сущность средств производства. 

2.  Источники формирования средств производства. 

3. Оснащенность предприятий средствами производства. 

 

3.5. «Организация труда на предприятии». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Понятие персонала предприятия и его классификация. 

2. Показатели производительности труда. 



3. Повременная и сдельная оплата труда. 

 

3.6. «Бизнес-планирование» 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Понятие и виды бизнес-плана. 

2. Структура бизнес-плана. 

 

3.7. «Организация планирования производства и реализации продукции». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1.Содержание плана производства предприятия 

2. Основные показатели производства 

3. Разработка производственной программы предприятия 

4. Составление плана продаж товаров и услуг. 

 

3.8. «Основы управления предприятием». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Предприятие как сложный комплекс управления. 

2. Принципы и функции управления предприятием. 

 

3.9. «Управленческие решения. Структура управления предприятием». 

 

При подготовке к занятию обратить внимание на следующие особенности. 

1. Понятие управленческих решений и их виды. 

2. Структура управлением предприятием. 

 


