
 Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Автор: Валитова Л.Р., доцент 

Наименование дисциплины: Б1.О.01 Иностранный язык  

Цель освоения дисциплины: -  развитие у магистров иноязычной коммуникативной 

компетенции в совокупности ее составляющих, а именно: речевая компетенция – развитие 

коммуникативных умений в четырех основных видах речевой деятельности (говорении, 

аудировании, чтении, письме); языковая компетенция – овладение новыми языковыми 

средствами (лексическими, грамматическими, орфографическими) в соответствии с 

темами, сферами и ситуациями общения, связанными с будущей профессиональной 

деятельностью магистров.  

1. Требования к результатам освоения дисциплины: 

Код и наименование  

компетенции 

Код и наименование 

индикатора  достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

(модулю) 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, 

в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. 

Знать компьютерные 

технологии и 

информационную 

инфраструктуру в 

организации; коммуникации 

в профессиональной этике; 

факторы улучшения 

коммуникации в 

организации, 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональном 

взаимодействии 

УК-4.2. 

Уметь создавать на русском 

и иностранном языках 

письменные тексты научного 

и официально-делового 

стилей речи по 

профессиональным вопросам 

УК-4.3. 

Владеть принципами 

формирования системы 

коммуникации; 

анализировать систему 

коммуникационных связей в 

организации 

осуществлением устных и 

письменных коммуникаций, 

УК-4.1. 

Знать: современные 

коммуникативные 

технологии на государственном 

и иностранном языках; 

закономерности 

деловой устной и письменной 

коммуникации 

УК-4.2. 

Уметь: применять на практике 

коммуникативные технологии, 

методы и 

способы делового общения. 

УК-4.3. 

Владеть: методикой 

межличностного 

делового общения на 

государственном и 

иностранном языках, с 

применением 

профессиональных языковых 

форм и средств 



в том числе на иностранном 

языке; использованием 

современных средств 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

УК-5. Способен 

анализировать 

и учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия  

УК-5.1. 

Знать психологические 

основы социального 

взаимодействия; 

направленного на решение 

профессиональных задач; 

основные принципы 

организации деловых 

контактов; методы 

подготовки к переговорам, 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности и народные 

традиции населения 

УК-5.2. 

Уметь грамотно, доступно 

излагать профессиональную 

информацию в процессе 

межкультурного 

взаимодействия; соблюдать 

этические нормы и права 

человека; анализировать 

особенности социального 

взаимодействия с учетом 

национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей 

УК-5.3. 

Владеть организацией 

продуктивного 

взаимодействия в 

профессиональной среде с 

учетом национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей; преодолением 

коммуникативных, 

образовательных, 

этнических, 

конфессиональных и других 

барьеров в процессе 

межкультурного 

взаимодействия; выявлением 

УК-5.1. 

Знать: сущность, разнообразие 

и особенности различных 

культур, их 

соотношение и взаимосвязь 

УК-5.2. 

Уметь: обеспечивать и 

поддерживать 

взаимопонимание между 

обучающимися 

– представителями различных 

культур и 

навыки общения в мире 

культурного многообразия 

УК-5.3. 

Владеть: способами анализа 

разногласий 

и конфликтов в межкультурной 

коммуникации и их разрешения 



разнообразия культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

ОПК-7. Способен 

адаптировать 

зарубежные комплексы 

обработки 

информации и 

автоматизированного 

проектирования к нуждам 

отечественных 

предприятий 

ОПК-7.1. 

Знать психологические 

основы социального 

взаимодействия; 

направленного на решение 

профессиональных задач; 

основные принципы 

организации деловых 

контактов; методы 

подготовки к переговорам, 

национальные, 

этнокультурные и 

конфессиональные 

особенности и народные 

традиции населения 

ОПК-7.2. 

Уметь грамотно, доступно 

излагать профессиональную 

информацию в процессе 

межкультурного 

взаимодействия; соблюдать 

этические нормы и права 

человека 

ОПК-7.3. 

Владеть организацией 

продуктивного 

взаимодействия в 

профессиональной среде с 

учетом национальных, 

этнокультурных, 

конфессиональных 

особенностей 

 

ОПК-7.1. 

Знать: функциональные 

требования к 

прикладному программному 

обеспечению для 

решения актуальных задач 

предприятий 

отрасли, национальные 

стандарты обработки 

информации и 

автоматизированного 

проектирования 

ОПК-7.2. 

Уметь: приводить зарубежные 

комплексы 

обработки информации в 

соответствие с 

национальными стандартами, 

интегрировать с 

отраслевыми 

информационными системами 

ОПК-7.3. 

Владеть: методами настройки 

интерфейса, 

разработки пользовательских 

шаблонов, подключения 

библиотек, добавления новых 

функций. 

 

2. Содержание дисциплины: 

Тема 1 Моя специальность. 

Тема 2. Формы обращении. Деловая поездка. Структура и оформление 

деловых писем. 

Тема 3. Базовое программное обеспечение. 

Тема 4. Программирование. 

Тема 5. Творческое программное обеспечение. 

 



Тема 6.  Интернет-безопасность. 

Тема 7.  Электронные банковские операции. 

Тема 8.  Охрана труда и техника безопасности. 

Тема 9. Тенденции будущего. Роботы и андроиды. 

3. Общая трудоемкость дисциплины: 4 ЗЕ 


