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1 АННОТАЦИЯ 

 

1.1 Б2.О.04(П) Производственная технологическая (проектно-технологическая) 

практика входит в состав практики основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования и учебного плана подготовки магистров по направлению 

подготовки 09.04.01 – Информатика и вычислительная техника программы 

“Автоматизированные системы обработки информации и управления”. 

1.2 Практика проходит во _4_ семестре _2_ курса и состоит из: 

1. подготовительный этап, включающий инструктаж по технике безопасности 

2. производственный этап 

3. обработка и анализ полученной информации 

4. подготовка отчета по практике 

5. защита 

 

2 ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ И ФОРМЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

2.1 Вид практики: производственная; тип практики – технологическая. 

Основными целями производственной практики являются - получение 

профессиональных умений и опыта в научно-исследовательской, проектной и 

производственно-технологической деятельности. 

2.2 Способы проведения практики: стационарная, выездная. 

Стационарная практика проводится, как правило, на предприятиях, в учреждениях 

и организациях на основе договоров, заключаемых между образовательным учреждением 

и этими организациями, путем выделения в календарном учебном графике непрерывного 

периода учебного времени 

Стационарная практика может  проводится в образовательной организации или ее 

филиале, в котором обучающиеся осваивают образовательную программу, или в иных 

организациях, расположенных на территории населенного пункта, в котором расположена 

образовательная организация или филиал.  

Выездная практика проводится в том случае, если место ее проведения 

расположено вне населенного пункта, в котором расположена образовательная 

организация или филиал. 

2.3 Организация проведения практики осуществляется непрерывно – путем 

выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного времени для 

проведения всех видов практик, предусмотренных образовательной программой. 

 

3 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

3.1 Взаимосвязь планируемых результатов обучения при прохождении практики 

(знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности) и планируемых результатов освоения 

образовательной программы (компетенций обучающегося) представлена в таблице 1. 

 



Таблица 1 - Взаимосвязь планируемых результатов обучения при прохождении 

практики и планируемых результатов освоения образовательной программы 
 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

(модулю) 

УК-1. Способен 

осуществлять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1. Знать: методы 

системного и критического 

анализа; методики разработки 

стратегии действий для 

выявления и решения 

проблемной ситуации 

УК-1.2. Уметь: применять 

методы системного подхода и 

критического анализа 

проблемных ситуаций; 

разрабатывать стратегию 

действий, принимать 

конкретные решения для ее 

реализации 

УК-1.3. Владеть: 

методологией системного и 

критического анализа 

проблемных ситуаций; 

методиками постановки цели, 

определения способов ее 

достижения, разработки 

стратегий действий 

Знать: 

методы анализа 

поставленной задачи; 

методики разработки 

стратегии действий для 

решения поставленной 

задачи 

Уметь: 

применять методы 

системного подхода и 

критического анализа 

поставленной задачи; 

разрабатывать стратегию 

действий, принимать 

конкретные решения для ее 

реализации 

Владеть: 

методологией системного и 

критического анализа 

поставленной задачи; 

методиками постановки 

цели, определения способов 

ее достижения, разработки 

стратегий действий 

УК-6. Способен определять 

и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. Знать: методики 

самооценки, самоконтроля и 

саморазвития с 

использованием подходов 

здоровьесбережения 

УК-6.2. Уметь: решать задачи 

собственного личностного и 

профессионального развития, 

определять и реализовывать 

приоритеты 

совершенствования 

собственной деятельности; 

применять методики 

самооценки и самоконтроля; 

применять методики, 

позволяющие улучшить и 

сохранить здоровье в процессе 

жизнедеятельности 

УК-6.3. Владеть: 

технологиями и навыками 

управления своей 

Знать: 

методики самооценки, 

самоконтроля и 

саморазвития для 

применения в процессе 

решения поставленной 

задачи 

Уметь: 

решать задачи 

собственного личностного 

и профессионального 

развития, определять и 

реализовывать приоритеты 

совершенствования 

собственной деятельности; 

применять методики 

самооценки и самоконтроля 

в процессе решения 

поставленной задачи 

Владеть: 

технологиями и навыками 



познавательной 

деятельностью и ее 

совершенствования на основе 

самооценки, самоконтроля и 

принципов самообразования в 

течение всей жизни, в том 

числе с использованием 

здоровьесберегающих 

подходов и методик 

управления своей 

познавательной 

деятельностью и ее 

совершенствования на 

основе самооценки, 

самоконтроля и принципов 

самообразования в течение 

всей жизни, в том числе в 

процессе решения 

поставленной задачи 

ОПК-1. Способен 

самостоятельно приобретать, 

развивать и применять 

математические, 

естественнонаучные, 

социально-экономические и 

профессиональные знания 

для решения нестандартных 

задач, в том числе в новой 

или незнакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте 

ОПК-1.1. Знать: 

математические, 

естественнонаучные и 

социально-экономические 

методы для использования в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1.2. Уметь: решать 

нестандартные 

профессиональные задачи, в 

том числе в новой или 

незнакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте, с применением 

математических, 

естественнонаучных, 

социальноэкономических и 

профессиональных знаний 

ОПК-1.3. Владеть: навыками 

теоретического и 

экспериментального 

исследования объектов 

профессиональной 

деятельности, в том числе в 

новой или незнакомой среде и 

в междисциплинарном 

контексте 

Знать: 

математические, 

естественнонаучные и 

социально-экономические 

методы для использования 

в процессе решения 

поставленной задачи 

Уметь: 

решать поставленные 

задачи, в том числе в новой 

или незнакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте, с применением 

математических, 

естественнонаучных, 

социальноэкономических и 

профессиональных знаний 

Владеть: 

навыками теоретического и 

экспериментального 

исследования объектов 

поставленной задачи, в том 

числе в новой или 

незнакомой среде и в 

междисциплинарном 

контексте 

ОПК-3. Способен 

анализировать 

профессиональную 

информацию, выделять в 

ней главное, 

структурировать, оформлять 

и представлять в виде 

аналитических обзоров с 

обоснованными выводами и 

рекомендациями 

ОПК-3.1. Знать: принципы, 

методы и средства анализа и 

структурирования 

профессиональной 

информации 

ОПК-3.2. Уметь: 

анализировать 

профессиональную 

информацию, выделять в ней 

главное, структурировать, 

оформлять и представлять в 

виде аналитических обзоров 

ОПК-3.3. Владеть: навыками 

подготовки научных докладов, 

публикаций и аналитических 

Знать: 

принципы, методы и 

средства анализа и 

структурирования 

профессиональной 

информации в процессе 

решения поставленной 

задачи 

Уметь: 

анализировать 

профессиональную 

информацию, выделять в 

ней главное, 

структурировать, 

оформлять и представлять в 



обзоров с обоснованными 

выводами и рекомендациями 

виде аналитических 

обзоров в процессе 

решения поставленной 

задачи 

Владеть: 

навыками подготовки 

научных докладов, 

публикаций и 

аналитических обзоров с 

обоснованными выводами и 

рекомендациями в процессе 

решения поставленной 

задачи 

 

4 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

 

Требования к предшествующим знаниям представлены в таблице 2. Перечень 

дисциплин, для которых производственная технологическая (проектно-технологическая) 

практика является основополагающей, представлен в табл. 3. 

Таблица 2 – Требования к пререквизитам практики 

Компетенция Дисциплина/Практика 

УК-1 

Вычислительные системы 

Администрирование сетей 

Системная организация АСОИ 

 

Таблица 3 – Требования к постреквизитам практики 

Компетенция Дисциплина/Практика 

УК-1, УК-6, ОПК-1, ОПК-3 

Производственная (преддипломная) 

практика 

Выполнение и защита выпускной 

квалификационной работы (работа магистра) 

 

5 ОБЪЕМ, ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

5.1 Время проведения практики согласно календарного учебного графика. 

5.2 Продолжительность практики составляет 4 недели. 

5.3 Общая трудоёмкость производственной практики составляет _6_ зачетных 

единиц. Распределение по этапам практики, видам работ, форм текущего контроля с 

указанием номера осваиваемой компетенции в соответствии с ОПОП приведено в таблице 

4. 

 



Таблица 4 - Распределение по этапам практики, видам работ, форм текущего 

контроля 

 

Этапы практики 

Трудоёмкость Результаты 

З
а
ч

. 
Е

д
. 

Часов 

К
о
л

-в
о
 д

н
е
й
 

форма 

текущего 

контроля 

Коды 

формируемых 
компетенций, 

код 

индикатора 

достижения 

компетенции 

в
се

г
о
 

к
о
н

та
к
тн

ая
 

р
аб

о
та

 

в
ы

п
о
л
н

ен
и

е 

и
н

д
. 
за

д
ан

и
я 

Общая трудоемкость по 

учебному плану 
6 216 144 72 24   

1. подготовительный этап, 

включающий инструктаж по 

технике безопасности 

1 36 24 12 2 
Отчет по 

практике 

УК-1.1. УК-1.2. 

УК-1.3. УК-6.1. 

УК-6.2. УК-6.3. 

ОПК-1.1. ОПК-

1.2. ОПК-1.3. 

ОПК-3.1. ОПК-

3.2. ОПК-3.3. 

2. производственный этап 1 36 24 12 3 
Отчет по 

практике 

УК-1.1. УК-1.2. 

УК-1.3. УК-6.1. 

УК-6.2. УК-6.3. 

ОПК-1.1. ОПК-

1.2. ОПК-1.3. 

ОПК-3.1. ОПК-

3.2. ОПК-3.3. 

3. обработка и анализ 

полученной информации 
3 108 72 36 10 

Отчет по 

практике 

УК-1.1. УК-1.2. 

УК-1.3. УК-6.1. 

УК-6.2. УК-6.3. 

ОПК-1.1. ОПК-

1.2. ОПК-1.3. 

ОПК-3.1. ОПК-

3.2. ОПК-3.3. 

4. подготовка отчета по 

практике 
0,89 32 22 10 8 

Отчет по 

практике 

УК-1.1. УК-1.2. 

УК-1.3. УК-6.1. 

УК-6.2. УК-6.3. 

ОПК-1.1. ОПК-

1.2. ОПК-1.3. 

ОПК-3.1. ОПК-

3.2. ОПК-3.3. 

5. защита 0,11 4 2 2 1 
Отчет по 

практике 

УК-1.1. УК-1.2. 

УК-1.3. УК-6.1. 

УК-6.2. УК-6.3. 

ОПК-1.1. ОПК-

1.2. ОПК-1.3. 

ОПК-3.1. ОПК-

3.2. ОПК-3.3. 

Вид контроля  зачет 

 

 

 

6. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

6.1 По окончании практики обучающийся должен предоставить на кафедру 

следующие документы не позднее 7 календарных дней с даты начала занятий или 

окончания практики: 

- заполненный рабочий дневник с отзывом (оценкой работы практиканта 

администрацией и старшим специалистом предприятия). Дневник должен быть заверен 

подписью ответственного лица и круглой печатью организации; 

- отчет по практике. Отчет по практике подписывается обучающимся, проверяется 

и визируется руководителем практики. Защита отчетов производится в соответствии с 

установленным графиком защиты отчетов, но не позднее трех месяцев с начала учебного 

процесса. Нарушение сроков прохождения практики и сроков защиты считается 



невыполнением учебного плана. По результатам защиты отчетов, а также отзыва с места 

прохождения практики обучающимся выставляется оценка по практике; 

- индивидуальное задание. 

 

7 ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

7.1 Форма аттестации практики зачёт. 

7.2 Время проведения аттестации согласно календарного учебного графика. 

7.3 Зачет получает обучающийся, прошедший практику, представивший 

соответствующую документацию рабочий дневник с отзывом с места прохождения 

практики, отчет по практике в виде расчетно-пояснительной записки, и успешно 

защитивший отчет по практике. 

7.4 Описание системы оценок. 

7.4.1 По результатам прохождения практики начисляется максимум 100 балов. 

7.4.2 Критерии бально-рейтинговой оценки результатов прохождения 

обучающимися практики формируются на кафедре «автоматизированные системы 

обработки информации и управления», за которой закреплена дисциплина. Перечень 

критериев зависит от специфики практики. 

Основные критерии: 

- полнота представленного материала, выполнение индивидуального задания, 

соответствующие программе практики – до 50 баллов; 

- своевременное представление отчета, качество оформления – до 20 баллов; 

- защита отчета, качество ответов на вопросы – до 30 баллов. 

Форма фиксации с вариантом критериев представлена в таблице 5. 

 

Таблица 5 - Структура формирования балльно-рейтинговой оценки результатов 

прохождения обучающимися практики. 

 

№ Критерии оценок Баллы 

1 полнота представленного материала, выполнение индивидуального задания 25 

2 соответствие представленных результатов программе практики 25 

3 своевременное представление отчета 10 

4 качество оформления отчета 10 

5 доклад по отчету 20 

6 качество ответов на дополнительные вопросы 10 

 ИТОГО 100 

 

7.4.3 Структура формирования балльно-рейтинговой оценки прохождения 

обучаюшимися практики определяется ведущим преподавателем, рассматривается и 

одобряется на заседании кафедры, утверждается в установленном порядке в составе 

программы практики. 

 

7.4.4 Система оценок представлена в таблице 6. 

 



Таблица 6 - Система оценок 

 

Диапазон 

оценки 

 в баллах 

европейская 

шкала (ECTS) 

традиционная 

шкала 

 

Зачет 

[95; 100] А - (5+) отлично – (5) зачтено 

[85; 95) В - (5) 

[70; 85) C – (4) хорошо – (4) 

[60; 70) D – (3+) удовлетворительно – (3) 

[50; 60) E – (3) незачтено 

[33,3; 50) FX – (2+) неудовлетворительно – (2) 

[0; 33,3) F – (2) 

 

7.4.5 Прохождение всех этапов практики (выполнение всех видов работ) является 

обязательным. Набрав высокий балл за один из этапов практики, обучающийся не 

освобождается от прохождения других этапов. 

7.4.6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике. 

Представлен в отдельном документе. 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ 

«ИНТЕРНЕТ», НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

8.1 Основная литература 

 

1. Городняя, Л. В. Парадигма программирования : учебное пособие для вузов / Л. В. 

Городняя. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 232 с. — ISBN 978-5-

8114-6680-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

 

8.2 Дополнительная литература и Интернет-ресурсы. 

 

1. Модели и методы исследования информационных систем : монография / А. Д. 

Хомоненко, А. Г. Басыров, В. П. Бубнов [и др.] ; под редакцией А. Д. Хомоненко. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2019. — 204 с. — ISBN 978-5-8114-3675-0. — Текст : 

электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в 

том числе отечественного производства 

1. JoliTest (JTRun, JTEditor, TestRun),  

2. Оpen Office 

3. Lazarus 

4. Pascal ABC.NET 

 

9.2 Современные профессиональные базы данных и информационно- справочные системы 

1. Консультант +  

 

 

 



10 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, НЕОБХОДИМАЯ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Материально – техническое обеспечение производственной практики определяется 

местом, где она проходит и соответственно материально – технической обеспеченностью 

организации, где проходит практику студент. 

 



Программа разработана в соответствии с Федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования - магистратура по направлению подготовки 09.04.01 

Информатика и вычислительная техника (приказ Минобрнауки России от 19.09.2017 г. № 

918) 
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