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1. Цели освоения дисциплины 

- сформировать у студентов экономическое мышление, необходимое для понимания 

ими сущностных экономических процессов, происходящих в российском обществе; 

- сформировать теоретические знания и практические навыки выбора и обоснования 

альтернативных вариантов функционирования и развития предприятия; 

- обобщение и систематизация знаний по организации предпринимательской 

деятельности в Российской Федерации в современных условиях; 

- развитие творческого мышления студентов и ориентация выпускников на создание 

ими в перспективе собственного дела. 

 

    
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

    

Дисциплина Б1.В.05 Бизнес-планирование относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений учебного плана. Требования к предшествующим 

знаниям представлены в таблице 2.1.  Перечень дисциплин, для которых дисциплина 

«Бизнес-планирование» является основополагающей, представлен в таблице 2.2. 

Таблица 2.1 – Требования к пререквизитам дисциплины 

Компетенция Дисциплина 

УК-2 Экономика 

УК-6 Высшая математика 

    

Таблица 2.2 – Требования к постреквизитам дисциплины 

Компетенция Дисциплина 

УК-2 
Производственная преддипломная практика 
Подготовка к процедуре  защиты и защита выпускной квалификационной 

работы (работа бакалавра) 

УК-3 
Подготовка к процедуре  защиты и защита выпускной квалификационной 

работы (работа бакалавра) 

УК-6 
Производственная преддипломная практика 
Подготовка к процедуре  защиты и защита выпускной квалификационной 

работы (работа бакалавра) 

    

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 



Таблица 3.1 – Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине и 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине (модулю) 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели 

и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1 

Формулирует в 

рамках 

поставленной цели 

проекта 

совокупность 

взаимосвязанных 

задач, 

обеспечивающих ее 

достижение. 

Определяет 

ожидаемые 

результаты 

решения 

выделенных задач 

Знать:  

Принципы и методы декомпозиции задач, 

действующие правовые нормы  

Уметь:  

Определять круг задач в рамках поставленной 

цели, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений  

Владеть:  

Практическими навыками определения круга 

задач в рамках поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений  

УК-2.2 

Проектирует 

решение 

конкретной задачи 

проекта, выбирая 

оптимальный 

способ ее решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм и 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

Знать:  

Принципы и методы анализа имеющихся 

ресурсов и ограничений  

Уметь:  

Выбирать оптимальные способы решения 

задач, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений  

Владеть:  

Практическими навыками выбора оптимальных 

способов решения задач, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений  

УК-3 Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1 Понимает 

эффективность 

использования 

стратегии 

сотрудничества для 

достижения 

поставленной цели, 

определяет свою 

роль в команде 

Знать:  

Особенности поведения выделенных групп 

людей, с которыми работает/взаимодействует, 

учитывает их в своей деятельности  

Уметь:  

Предвидеть результаты (последствия) личных 

действий  

Владеть:  

Способностью планировать 

последовательность шагов для достижения 

заданного результата  



УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1 Применяет 

знание о своих 

ресурсах и их 

пределах 

(личностных, 

ситуативных, 

временных и т.д.), 

для успешного 

выполнения 

порученной работы 

Знать:  

Виды ресурсов (личностных, ситуативных, 

временных и т.д.) и их пределы, необходимые 

для успешного выполнения порученной 

работы; принципы и методы саморазвития и 

самообразования  

Уметь:  

Применять знания ресурсах и их пределах 

(личностных, ситуативных, временных и т.д.), 

для успешного выполнения порученной работы  

Владеть:  

Принципами и методами саморазвития и 

самообразования  

УК-6.2 Понимает 

важность 

планирования 

перспективных 

целей собственной 

деятельности с 

учетом условий, 

средств, 

личностных 

возможностей, 

этапов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития 

деятельности и 

требований рынка 

труда 

Знать:  

Соотношение факторов личностного успеха и 

карьерного роста в условиях подвижного 

спроса на рынке труда  

Уметь:  

Выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни  

Владеть:  

Способностью реализации намеченных целей 

деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов карьерного 

роста, временной перспективы развития 

деятельности и требований рынка труда  

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.3 Реализует 

намеченные цели 

деятельности с 

учетом условий, 

средств, 

личностных 

возможностей, 

этапов карьерного 

роста, временной 

перспективы 

развития 

деятельности и 

требований рынка 

труда 

Знать:  

Условия, средства, личностные возможности 

для реализации намеченных целей, этапы 

карьерного роста, перспективы развития 

деятельности и требования рынка труда  

 

Уметь:  

Реализовывать намеченные цели деятельности 

с учетом условий, средств, личностных 

возможностей  

Владеть:  

Способностью реализации намеченных целей 

деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей, этапов карьерного 

роста, временной перспективы развития 

деятельности и требований рынка труда  



УК-6.4 Критически 

оценивает 

эффективность 

использования 

времени и других 

ресурсов при 

решения 

поставленных 

задач, а также 

относительно 

полученного 

результата. 

Знать:  

Принципы и методы управления временем  

Уметь:  

Оптимально управлять своим временем для 

саморазвития на основе принципов 

образования в течение всей жизни  

Владеть:  

Навыками приобретения новых знаний и 

навыков; оптимального управления своим 

временем для саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни  

УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.5 

Демонстрирует 

интерес к учебе и 

использует 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения 

новых знаний и 

навыков 

Знать:  

Основные методики самообразования, 

самоконтроля, саморазвития на протяжении 

всей жизни.  

Уметь:  

Использовать предоставляемые возможности 

для приобретения новых знаний и навыков  

Владеть:  

Способностью к самостоятельному освоению 

новых знаний и навыков в областях 

профессиональной деятельности, смежных и 

иных, способствующих формированию 

успешной карьеры на рынке труда  

         
4. Объем дисциплины 

Объем дисциплины Б1.В.05 Бизнес-планирование составляет 3 зачетных(ые) 

единиц(ы) (ЗЕ), (108 академических часов), распределение объёма дисциплины на 

контактную работу обучающихся с преподавателем (КР) и на самостоятельную работу 

обучающихся (СР) по видам учебных занятий и по периодам обучения представлено в 

таблице 4.1. 
Таблица 4.1 – Распределение объема дисциплины 

по видам учебных занятий и по периодам обучения, академические часы 

 

Вид учебной работы Итого КР 
Итого 

СР 
Семестр №8 

 

 КР СР  

 Лекции (Л) 14  14   

 Лабораторные работы (ЛР)      

 Практические занятия (ПЗ) 26  26   

 Семинары(С)      
 Курсовое проектирование (КП)      

 Самостоятельная работа  66  66  

 Промежуточная аттестация 2  2   

 Наименование вида 

промежуточной аттестации x x Зачёт 
 

 Всего 42 66 42 66  
  



5. Структура и содержание дисциплины 

Структура  и содержание дисциплины представлены в таблице 5.1. 
            

Таблица 5.1 – Структура и содержание дисциплины 
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Тема 1. Общие сведения о 

бизнес - планировании 
8 2  2     8  

УК-2.1, УК-3.1, 

УК-6.5 

Тема 2. Стратегическое 

планирование 
8 1  2     8  УК-6.2, УК-6.4 

Тема 3. Методы 

ситуационного анализа 
8 1  2     4  УК-2.2, УК-3.1 

Тема 4. Резюме проекта 8 2  2     8  
УК-6.1, УК-6.3, 

УК-6.4 

Тема 5. Юридическая 

характеристика бизнеса 
8 2  2     6  

УК-2.2, УК-6.1, 

УК-6.3, УК-6.4 

Тема 6. 

Производственный   

план 

8 1  4     8  
УК-2.2, УК-6.1, 

УК-6.3, УК-6.4 

Тема 7. Разработка 

кадровой стратегии 
8 1  4     6  

УК-2.2, УК-6.1, 

УК-6.3, УК-6.4 

Тема 8. Финансовый  

план 
8 2  4     6  

УК-2.2, УК-6.1, 

УК-6.3, УК-6.4 

Тема 9. Оценка 

экономической 

эффективности 

иновационно- 

инвестиционной 

деятельности предприятия 

8 2  4     12  

УК-2.2, УК-6.1, 

УК-6.3, УК-6.4, 

УК-2.1, УК-3.1, 

УК-6.2, УК-6.5 

Контактная работа 8 14  26      2 x 

Самостоятельная работа 8        66  x 

Объем дисциплины в 

семестре 
8 14  26     66 2 x 

Всего по дисциплине 

 
 14  26      66 2  

            



 

5.2. Темы курсовых работ (проектов) 

 
5.3. Темы индивидуальных домашних заданий (контрольных работ) 
 

            
5.4 Вопросы для самостоятельного изучения по очной форме обучения 

            
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 
 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1 Основная учебная литература, необходимая для освоения дисциплины 

1. Майоров, И. Г. Планирование предпринимательской деятельности: методические 

указания / И. Г. Майоров. -  Москва : РТУ МИРЭА, 2021. - 134 с.  

2. Будович, Л. С. Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности: учебно 

- методическое пособие / Л. С. Будович, Ю. В. Старцева. - Москва: РТУ МИРЭА, 

2021. - 177 с.  

 
6.2 Дополнительная учебная литература, необходимая для освоения 

дисциплины 

1. Бизнес-планирование: учебное пособие / составители Ю. В. Устинова, Н. Ю. Рубан. 

- Кемерово : КемГУ, 2020. -73 с.  

2. Разуваев, А. Д. Бизнес-планирование: Конспект лекций: учебное пособие / А. Д. 

Разуваев. - Москва: РУТ (МИИТ), 2020. - 118 с. 

 
6.3 Методические материалы для обучающихся по освоению дисциплины 

Методические материалы, включающие: 

- тематическое содержание дисциплины 

 
7. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

содержанию дисциплины 
 

7.1 Учебные аудитории для проведения учебных занятий по дисциплине 

Занятия лекционного типа проводятся в учебной аудитории для проведения 

занятий лекционного типа с набором демонстрационного оборудования, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, укомплектованной специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. 
Занятия семинарского типа проводятся в учебных аудиториях для проведения 

занятий семинарского типа, укомплектованных специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. 
Консультации по дисциплине проводятся в учебных аудиториях для групповых и 

индивидуальных консультаций, укомплектованных специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. 
Текущий контроль и промежуточная аттестация проводится в учебных аудиториях 

для текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованных 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения. 
Самостоятельная работа студентов проводится в помещениях для самостоятельной 

работы, укомплектованном специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения. Учебное оборудование хранится и обслуживается в помещениях для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования. 

 

 

 



7.2 Перечень оборудования и технических средств обучения по дисциплине 

Занятия лекционного типа проводятся в аудитории, оборудованной учебной 

доской, мультимедийным оборудованием. 

Занятия семинарского типа (практические занятия) проводятся в аудиториях, 

оборудованных учебной доской, рабочим местом преподавателя (стол, стул), посадочными 

местами для обучающихся, компьютерами, подключенными к сети Internet, число которых 

соответствует численности обучающихся. 
 
7.3 Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

1. JoliTest (JTRun, JTEditor, TestRun) 
2. MS Office 

7.4 Современные профессиональные базы данных и информационно- 

справочные системы 

1. Центр компьютерного обучения МГТУ им. Н.Э. Баумана. <www.tests.specialist.ru/>  

2. Интернет – среда для совместного обучения  www.moodle.org 

3. Сайт цифровых образовательных ресурсов   www.cor.home-edu.ru 

4. Институт новых технологий   www.intschool.ru  

5. Коллекция обучающих видеоуроков www.videoyroki.info 

6. Российская государственная библиотека (РГБ) http://www.rsl.ru  

7. Федеральный портал российского образования. Нормативные материалы по 

образованию, учебно-методические материалы и ресурсы по всем направлениям, 

специальностям. http://www.edu.ru/   

8. Консультант + 

  
 

Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине представлены в Приложении 6. 
  

http://www.tests.specialist.ru/
http://www.moodle.org/
http://www.cor.home-edu.ru/
http://www.intschool.ru/
http://www.videoyroki.info/
http://www.edu.ru/


Программа разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования - бакалавриат по направлению 

подготовки 20.03.01 Техносферная безопасность (приказ Минобрнауки России от 

25.05.2020 г. № 680) 
Разработал(и): 

 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры Информатики и 

прикладной математики, протокол № 6 от 20.01.2021г. 

 

  

Программа рассмотрена и утверждена на заседании учебно - методической 

комиссии  Института управления рисками и комплексной безопасностью, протокол № 7 

от 22.02.2021г. 

  



Дополнения и изменения 

 

в рабочей программе дисциплины Б1.В.05 Бизнес – планирование на 2022-2023 

учебный год 

В программу вносятся следующие изменения: Без изменений 
 
 

 

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры Информатики и 

прикладной математики, протокол № 7 от 02.03.22 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 


