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Введение 

 

Преддипломная практика (далее по тексту – практика) 

входит в состав производственной практики основной образо-

вательной программы высшего профессионального образова-

ния (далее по тексту ООП ВПО) и учебного плана подготовки 

бакалавров по направлению подготовки 220400.62 «Управле-

ние в технических системах» профиль «Системы и средства ав-

томатизации технологических процессов». 

Практика проходит в 8 семестре 4 курса и состоит из 

ознакомления с предприятием, службой автоматизации, техно-

логическими процессами предприятия, ознакомления с основ-

ными видами электрооборудования и систем автоматизации 

технологических процессов, технологией  эксплуатации обору-

дования. По заданию руководителя выпускной квалификаци-

онной работы собирает те или иные данные в зависимости от 

темы ВКР. 

  Практика проводится по групповой и/или индивидуаль-

ной форме обучения. 

Практика аттестуется в форме защиты отчета о прохож-

дении практики перед специально созданной комиссией.  

 Форма контроля: дифференцированный зачет.  
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Общие положения 

  

Преддипломная практика проводится на выпускном кур-

се. Студенты, обучающиеся на выпускных курсах по очной 

форме, проходят преддипломную практику в течение 2-х 

недель в организациях  по  направлению подготовки. 

В качестве баз для прохождения практики выбираются 

передовые предприятия, организации и учреждения независи-

мо от форм собственности, соответствующие направлению 

подготовки в университете по соответствующим направлени-

ям. Студенты, обучающиеся на основе договора о целевой 

подготовке, практику проходят в тех организациях, с кото-

рыми заключены договоры о целевой подготовке. Исключе-

ния допускаются только при официальном согласии этих ор-

ганизаций на изменение места практики. 

С разрешения кафедры место практики студентом может 

быть выбрано самостоятельно при условии соответствия ба-

зы практики требованиям, обеспечивающим выполнение про-

граммы в полном объеме. В этом случае студент предоставляет 

на кафедру гарантийное письмо организации о согласии при-

нять его на практику. 

Основанием для проведения практики является приказ 

ректора, определяющий сроки проведения практики студентов 

на текущий учебный год. 

По окончании практики студент составляет письменный 

отчет. Отчет должен содержать сведения о конкретно выпол-

ненной студентом работе в период практики и весь материал, 

отражающий содержание разделов программы практики, 

Руководят практикой преподаватели кафедры «Проекти-

рование и управление в технических системах» - руководители 

выпускных квалификационных работ. 
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1. Цель и задачи практики 

 

Цель прохождения преддипломной практики – закрепле-

ние теоретических знаний, полученных в университете, изуче-

ние опыта работы предприятия, сбор необходимых материалов 

для написания выпускной квалификационной работы. Жела-

тельно, чтобы тема работы помогла решить одну из проблем 

предприятия, на котором студент проходит практику. 

Задачей преддипломной практики является: системати-

зация, закрепление и расширение теоретических знаний, по-

лученных по всему курсу обучения, освоение функциональных 

обязанностей должностных лиц по профилю будущей работы, 

подбор материалов в соответствии с заданием на выпускную  

квалификационную работу. Во время практики студенты мо-

гут зачисляться на вакантные должности предприятия,  при их 

наличии. 

На преддипломную практику студенты должны направ-

ляться с темой выпускной квалификационной работы. 
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2. Организация проведения практики 

 

Для прохождения практики составляется календарный 

план с указанием времени, отводимого на исследование каждо-

го практического вопроса. По окончании практики студент 

сдает на кафедру выданные ранее методические материалы и 

отчет о выполнении задания на преддипломную практику.  

Студент, проходящий практику, обязан: 

– вовремя прибыть на место практики; 

– работать на предприятии в режиме, определенном ру-

ководителем практики на предприятии; 

– соблюдать интересы предприятия и коммерческую тай-

ну; 

– работать в соответствии с установленной программой 

преддипломной практики и полностью выполнить задание, со-

гласованное с руководителем выпускной квалификационной 

работы; 

– составить отчет по преддипломной практике. 

Отчет по преддипломной практике должен содержать 

следующие документы: 

– календарный план прохождения практики; 

– материалы по предприятию в соответствии с темой вы-

пускной квалификационной работы; 

– оценку работы студента на практике со стороны руко-

водителя практики от организации. 

Руководитель практики от университета обязан: 

– провести все необходимые организационные меропри-

ятия перед началом практики; 

– заблаговременно обеспечит студентов необходимыми 

для прохождения практики методическими материалами; 

– оказывать помощь  в решении вопросов, возникающих 

при прохождении практики. 

Руководитель практики от предприятия обязан: 

– ознакомить студента с организацией работы предприя-

тия; 

– содействовать своевременному получению необходи-

мой для студента информации; 

– написать отзыв о практике студента. 
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3. Содержание  и программа преддипломной практи-

ки 

 Программа практики предусматривает три этапа ее про-

хождения, представленные ниже. 

Таблица 1 - Программа преддипломной практики 

№ 

п/п 

Этапы практики Содержание Кол-во 

дней 

1. 
Подготовительный 

1. Ознакомление с методи-

ческим материалом по выпуск-

ной квалификационной работе 

на кафедре. 

2. Разработка под руковод-

ством преподавателя предвари-

тельного плана выпускной ква-

лификационной работы. 

3. Установление на пред-

приятии специалиста – кон-

сультанта по выпускной ква-

лификационной работе. 

 

 

1 

Итого: 1 

2. Информационный 1. Определение документов, по 

которым необходимо вести 

сбор исходной информации. 

2. Сбор информации. 

3. Составление дневника про-

хождения производственной 

практики. 

1 
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1 

Итого: 10 

3. Аналитический 1. Обработка и анализ собран-

ного материала. 

2. Окончательное определение 

темы, структуры и содержа-

ния выпускной квалифика-

ционной работы. 

3. Представление результатов 

практической работы руко-

водителю выпускной квали-

фикационной работы. 

 

 

 

 

3 

Итого: 3 

  Всего: 14 

 

 



 

8 
 

 

Содержание преддипломной практики определяется, 

прежде всего, темой выпускной квалификационной работы. 

Тема выпускной квалификационной работы должна быть ре-

альной, т.е. соответствовать практическим нуждам организа-

ции, в которой студент проходит практику. Необходимо разра-

ботать детально план выпускной квалификационной работы, 

собрать материалы для ее написания, освоить элементы про-

фессиональной деятельности, необходимые для выполнения 

выпускной квалификационной работы, выявить проблемы и 

пути их решения. Для приобретения опыта самостоятельной 

работы по специальности и подбора материала для выпускной 

квалификационной работы студенту целесообразно на объекте 

практики изучить его структуру, организацию и основные 

функции его отдельных подразделений, используемые компь-

ютерные технологии. 

В ходе преддипломной практики студент должен рас-

смотреть следующие вопросы (в зависимости от темы выпуск-

ной квалификационной работы):  

– производственная деятельность хозяйства; 

– производственно-техническая база;  

– обеспечение безопасности жизнедеятельности. 
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4.Требования к отчету по практике 

 

Во время прохождения практики студент должен вести 

дневник преддипломной практики, в котором описывается вы-

полненная за день работа, указывается в какой форме она была 

исполнена (самостоятельно, под наблюдением руководителя 

преддипломной практики от предприятия, на основе изучения 

архивных материалов). Дневник является первичным докумен-

том для составления отчета по практике. 

В дневнике записывается также присутствие на произ-

водственных совещаниях, научно-исследовательская работа в 

период практики. Запись в дневнике ежедневно проверяется и 

подписывается непосредственным руководителем практики от 

предприятия. Руководитель практики от университета, должен 

контролировать правильность оформления и соответствия ра-

бот заданию практики. Дневник должен быть оформлен в соот-

ветствии с образцом, приводимым в приложении. 

По окончании преддипломной производственной прак-

тики студент должен составить письменный отчет по предди-

пломной практике, который должен содержать систематизиро-

ванные итоги работы студента в период практики с целью сбо-

ра и подготовки материала для выпускной квалификационной 

работы, приложить документы, подтверждающие обоснован-

ность сделанных выводов. 

Отчет должен показать умение студента практически 

применять полученные им теоретические знания для решения 

конкретных задач, стоящих перед предприятием. При этом 

описание предполагаемых работ, записи в дневнике, последу-

ющие выводы и предложения должны быть взаимоувязаны. 

Отчѐты, не отвечающие этому требованию, к защите не допус-

каются. Таким образом, отчѐт по преддипломной практике 

должен представлять собой полную характеристику работы 

студента в организации. 

Отчет составляется на месте прохождения практики и за-

веряется руководителем практики от предприятия, который да-

ет отзыв с оценкой приобретенных практических знаний и за-

веряет отчет и дневник своей подписью и печатью предприя-

тия.  

Отчет должен быть представлен на 15-20 страницах, 

оформленных в соответствии с требованиями. К отчету могут 

быть приложены формы плановой, управленческой и другой 

документации, применяемой на предприятии, рассмотренные в 

процессе прохождения преддипломной практики. 
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Отчет без подписи руководителя практики от предприя-

тия и не заверенный печатью к защите не допускается. К отче-

ту прилагается заверенный дневник практики. 

Все рассмотренные материалы прикладываются к отчѐту 

и аккуратно подшиваются. Достоинством отчѐта по предди-

пломной практике является наличие аналитического материа-

ла, полнота освещения вопросов, наличие первичных форм от-

чѐтности в приложении, глубокое знание предмета защиты. 

Следует отметить, что анализ должен содержать изложение 

всех вопросов, представленных в задании на практику, а также 

вопросов,  дополнительно поставленных руководителем вы-

пускной квалификационной работы. Отчѐт о прохождении 

преддипломной практики должен не только по содержанию, но 

и по форме отвечать предъявленным требованиям. 

Отчет составляется каждым студентом индивидуально. 
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5. Организация защиты отчетов по практике 

 

По окончании практики студент защищает отчет в ко-

миссии, назначенной заведующим кафедрой, в состав которой  

входит руководитель выпускной квалификационной работы и 

ведущие преподаватели кафедры. Оценка по практике прирав-

нивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывает-

ся при подведении итогов общей успеваемости студентов. 

Согласно положению о порядке проведения практики 

студентов, студенты, не выполнившие программу практики по 

уважительной причине, направляются на практику вторично. 

Представить отчет по практике на кафедру в течение двух 

недель с момента окончания практики. 

До защиты издается распоряжение по кафедре, где ука-

зывается время и место их проведения защит,  по фамильный 

список студентов на каждое заседание и состав комиссий на 

каждое заседание. 

Расписание защит вывешивается на кафедральный ин-

формационный стенд и доводится до старост групп.  

Перенос сроков защиты осуществляется только при 

наличии уважительной причины. 

На защиту студент должен представить комиссии следу-

ющие документы: отчет, дневник, характеристику руководите-

ля практики от производства.  

Окончательная оценка практики определяется комиссией 

кафедры на основании результатов защиты отчетов по практи-

ке. При определении оценки комиссия принимает во внимание: 

актуальность и проработанность индивидуального задания; ка-

чество содержания и оформления отчета и иллюстративного 

материала; качество доклада; качество ответов студента на во-

просы в процессе защиты; отзыв руководителя от предприятия. 

Защита практики производится в следующем порядке: 

студент в течение 5-6 минут делает доклад, в котором излагает 

итоги практики, отвечает на поставленные вопросы.  

Комиссия на закрытом заседании выносит решение об 

оценке. После этого объявляется решение. 
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Приложение 1 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

 РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 

ФГБОУ ВПО «ОРЕНБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

 

            Кафедра «Проектирование и  

 управление в технических системах» 

 

 

 

 

 

 

 

О Т Ч Е Т 

по преддипломной практике  
 

       

В___________________________________________________ 
место прохождения практики 

 

 

Отчет выполнил студент_____(Ф.И.О.) 

 

Отчет принял_______________(Ф.И.О.) 

 

 

 

Руководитель от предприятия _____________________(Ф.И.О.) 
подпись 

                                                                                              М.П. 

 

Оренбург  201_ г. 
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Приложение 2 

Рабочий дневник 

 

Студента _______________________ курса  

________________________________ факультета Оренбургско-

го государственного аграрного университета 

______________________________________________________ 

направленного на учебно-производственную практику 

_______________________________ 

 

Сроком с «___» _________ 20__ г. по «__» __________ 20___ г. 

 

  М.П. 

                    Декан факультета 

_____________________________ 

                     Практикант 

__________________________________ 

                  Прибыл к месту учебно-производственной практики 

                                                       « __»   ____________  200___ г. 

  М.П. 

  Подпись руководителя предприятия 

______________________________________ 

                         

             Выбыл в университет «___»  ___________ 200__ г. 

   М.П. 

   Подпись руководителя предприятия  

 

Оценка работы практиканта администрацией 

 и старшим специалистом предприятия 

(Фамилия, имя и отчество практиканта; на каких местах рабо-

тал 

и сколько времени на каждом, краткое содержание выполнен-

ных работ 

практиканта и степень овладения им производственными 

навыками, дисциплина, посещаемость работы, общественная 

работ, пр.). 

______________________________________________________

______________________________________________________ 

Дата __________________ 20__г. 

Подпись руководителя предприятия______________________ 

  М.П. 

Подпись старшего специалиста 

____________________________________ 
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Дата 
Содержание выполнен-

ных работ 

Отметки старших специа-

листов предприятия 
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