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1. КОНСПЕКТ ЛЕКЦИЙ 

1.1 Лекция №1 (2 часа). 

Тема: «Объект, предмет и метод политической науки» 

1.1.1 Вопросы лекции: 
1. Объект, предмет и метод политической науки. Функции политологии.  

2. Политология в системе общественных наук. 

3. Понятие, сущность и происхождение политики.  

4. Методология познания политической реальности. 

 

1.1.2 Краткое содержание вопросов 

1. Объект, предмет и метод политической науки. Функции политологии.  

«Политология», как следует уже из самого названия (от греческого «politika» – 

«государственные или общественные дела», «искусство управления государством» и 

«logos» - «слово, учение») – дословно означает «наука о политике». 

История политических учений показывает, что политология зарождалась в рамках 

философии, из которой, как известно, вышли практически все науки. Однако 

политические исследования мыслителей Древнего Мира, Средневековья и некоторых 

представителей Возрождения еще не создавали политической науки, поскольку они были 

тесно переплетены с космическими, теоретико-познавательными, этическими и 

эстетическими идеями. Специфическая политическая проблематика появляется только 

в XVI веке, и она связана с работами итальянского мыслителя Николо Макиавелли 

(1469-1527), главный труд – «Государь».  

На рубеже XIX-ХХ веков произошел качественный скачок на пути оформления 

политологии в качестве самостоятельной отрасли знания, складывается целая система 

политических ценностей и выявляется общественная и академическая потребность в 

систематическом изучении политики.  

После первой мировой войны американская политология (политическая наука) 

становится ведущей в мире и на всем протяжении XX столетия, да и сейчас в начале XXI 

века, остается доминирующей в этой отрасли знания. Развитию политических 

исследований заметно способствовало создание в 1949 г. под эгидой ЮНЕСКО 

Международной ассоциации политической науки, которая продолжает свою 

деятельность и по сей день. Таким образом, можно сказать, что политология как наука 

окончательно сформировалась в конце 40-х годов ХХ века. 

Объектом политологии, то есть тем, на что направлено познание, исследование в 

этой науке, является политическая сфера общественной жизни. В связи со сложной 

структурой политики объектом политологии могут быть: 

а) политические взгляды, идеи, концепции, теории, политическое сознание; 

б) политические интересы, связи, действия, взаимодействия, отношения; 

в) политические ценности, нормы, политическая культура; 

г) политические группы и объединения; 

д) политические институты и организации; 

е) политические процессы и пр.  

Главным объектом изучения в политологии были и остаются политическая 

система общества и ее основное звено – государство. Итак, объектом политологии 

является политическая реальность и ее различные стороны и отношения. 

Предметом политологии является вся система научного знания о политике, в том 

числе политическая философия, политическая социология, политическая психология. 

Итак, Политология – это наука о государственно-организованном обществе как 

функционирующей развивающейся политической системе на основе взаимодействия 

политических субъектов, политических институтов и политического сознания. 

Функции политологии 



4 

 

Предназначение и роль политологии находят свое проявление, прежде всего в 

выполняемых ею функциях. Одной из важнейших функций политологии, как и всякой 

другой науки, является познавательная. Политология на всех уровнях исследования 

обеспечивает, прежде всего, прирост знания о различных областях политической жизни, 

раскрывает закономерности и перспективы политических процессов.  

С познавательной функцией тесно связана функция рационализации общественной 

жизни или практически-управленческая функция. Политология призвана не 

ограничиваться познанием политической реальности, а, опираясь на научное знание, 

вырабатывать обоснованные предложения и рекомендации, планы и прогнозы для 

политики и политической практики, направленные на оптимизацию и рационализацию 

управления политическими процессами и явлениями. 

Политология призвана вырабатывать в обществе определенные ценности и идеалы 

политической жизни, ориентировать политическую деятельность на реализацию этих 

ценностей, достижение тех или иных социальных идеалов. В этом реализуется 

нормативно-ценностная или идейно-воспитательная функция политологии. 

Практическая направленность политологии выражается и в том, что она способна 

вырабатывать научно обоснованные прогнозы о тенденциях развития политической жизни 

общества. В этом проявляется прогностическая функция политологии.  

Помимо вышеозначенных функций можно назвать методологическую, 

мировоззренческую, аксиологическую и регулятивную. 

2. Политология в системе общественных наук. 

Сложность, многогранность и многоуровневость такого явления, как политика, во 

многом определяет структурную неоднородность политологического знания. В то же 

время это связано и с различием уровней и ракурсов изучения политики, политических 

явлений и процессов. Политология исследует политику и в целом, как целостное явление, 

и в отдельных, частных ее проявлениях. Являясь единой по своей сути наукой, 

политология внутренне дифференцирована и включает целый ряд более частных 

дисциплин, отражающих отдельные аспекты, стороны политики. Среди них 

политическая теория, учение о политических институтах, теория международной 

политики. К пограничным с политологией, но самостоятельным научным дисциплинам, 

изучающим политическую сферу жизни общества, но со своих собственных позиций, 

относятся политическая философия, политическая социология, политическая история, 

политическая антропология. 

Политическая философия – это отрасль философского знания, занимающаяся 

исследованием фундаментальных основ, явлений и законов политики. Она служит общей 

методологической базой политологических исследований, определяет смысл различных 

концепций, выявляет универсальные принципы и законы во взаимоотношениях человека, 

общества и власти. 

Политическая история изучает политические теории, взгляды, институты, 

события в их хронологической последовательности и связях друг с другом.  

Политическая социология - наука о взаимодействии между политикой и 

обществом, между социальным строем и политическими институтами и процессами.  

Политическая антропология изучает зависимость политики от родовых качеств 

человека: биологических, интеллектуальных, социальных, культурных, религиозных, а 

также обратное влияние политического строя на личность.  

На практике конкретные политологические исследования невозможно вместить в 

рамки одной из перечисленных политических наук, чтобы понять суть явления нужно 

использовать знания каждой из них. 

Структура политологии. 

В рамках самой политологии можно выделить следующие направления: 

Общая политология (изучает политику и ее систему, политические процессы, 

взаимодействие структурных подразделений); 
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Частная политология (исследует действие политики в узких сферах - в 

экономике, в национальной сфере, в образовательном пространстве); 

Теоретическая политология (обобщает фактический материал и выделяет 

главные закономерности); 

Эмпирическая политология (накопление, сбор материалов, опросы, анализ 

документов, эксперименты); 

Фундаментальная политология (теория и методология политики); 

Прикладная политология (практические рекомендации по политической 

деятельности). 

3. Понятие, сущность и происхождение политики.  

Древнегреческий философ Сократ считал, что политика – искусство управления 

людьми, его соплеменник Аристотель говорил, что цель политики – обеспечение 

высшего блага жителей полиса (города-государства у греков). Платон писал, что 

управление государственными делами – удел избранных, а «политика – это искусство 

жить вместе». 

Суть политики можно определить так – это всякая целенаправленная деятельность 

социальных групп людей по артикуляции (то есть осознанию) своих противоречивых 

интересов, выработке общих обязательных решений, осуществляемых государственной 

властью. 

Научные определения политики можно систематизировать и разделить на три 

группы: 

I. Социологические определения политики.  

1). Экономические определения политики.  

2). Социальные (стратификационные) определения политики.  

3). Правовые концепции политики.  

4). Этические определения политики 

II. Субстанциальные определения политики (от латинского substantia – 

сущность, то, что лежит в основе).  

1) «Властная» трактовка.  

2). Институциональные определения. 

3). Антропологические определения. 

4). Конфликтно-консенсусные определения. 

5). Политика – как отношения «друзей – врагов». 

III. Научно-сконструированные определения политики. Группу научных 

конструкций в трактовке политики составляют деятельностные, телеологические и 

системные определения. 

Обобщая различные характеристики, можно определить политику как сферу 

жизнедеятельности общества, связанную с отношениями между социальными 

общностями по поводу обретения, организации, использования власти и управления 

социальными процессами. 

Политика – это деятельность государственных органов, политических партий, 

общественных движений, организаций и их лидеров в сфере отношений между большими 

социальными группами, нациями, государствами, направленная на мобилизацию их 

усилий с целью завоевания политической власти или ее упрочения специфическими 

методами. 

Различают три уровня политики – макроуровень, микроуровень и мегауровень. 

Политику как социальный феномен можно расчленить по разным основаниям: 

1. по сферам жизни (экономическая, социальная, военная, национальная, 

культурная); 

2. по областям (внутренняя и внешняя); 

3. по масштабам (международная, мировая, локальная, региональная); 

4. по носителям и субъектам (государство, партии, движения, отдельного лица); 
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5. по срокам действия (долговременная и краткосрочная). 

Главная особенность политики – ее связь с органами власти. Политика – сфера 

общих дел, предполагающая организованное насилие, санкционированное обществом, 

государством. Следовательно, политика и власть неразделимы. 

Классификация политики 

Остановимся более подробно на классификации политики. Как вы знаете, по 

критерию направленности политику разделяют на внутреннюю и внешнюю. Обе части 

этой политики активно взаимодействуют. 

Внутренняя политика по критерию сфер общественной жизни разделяется на 

экономическую, социальную, духовную и собственно-политическую. 

Внешняя политика. Главным призванием внешней политики является 

обеспечение национальных интересов государства, недопущение втягивания страны в 

международные конфликты. 

Политику можно также разделить на стратегическую и тактическую. 

Стратегическая политика по временному интервалу различается как 

долгосрочная (10-15 лет) и среднесрочная (3-5 лет). 

Тактическая политика – политическая деятельность, направленная на 

реализацию современных задач, предполагает большую гибкость, оперативность и т.д. 

Функции политики очень многообразны. Это и укрепление целостности общества, 

и обеспечение порядка внутри государства; разработка и осуществление целей всего 

общества; распределение ценностей и благ между людьми; предотвращение и 

регулирование конфликтов. Кроме того, в некоторых системах, особенно в 

демократических государствах, добавляются такие функции политики как защита прав 

человека, привлечение граждан к управлению, стремление к социальной справедливости. 

4. Методология познания политической реальности.  

Методы политологии – это способы исследования политических действий. 

Общие методы (подходы) политологии 
Социологический подход предполагает выяснение зависимости политики от 

общества, социальной обусловленности политических явлений, в том числе влияние на 

политическую систему экономических отношений, социальной структуры, идеологии и 

культуры.  

Традиционно с глубокой древности политическая мысль базировалась на 

нормативном или нормативно-ценностном подходе, который предполагает выяснение 

значения политических явлений для общества и личности, их оценку с точки зрения 

общего блага, справедливости, свободы, уважения человеческого достоинства и т.п., 

ориентирует на разработку идеала политического устройства и путей его практического 

воплощения.  

В отличие от нормативного, структурно-функциональный анализ предполагает 

рассмотрение политики как целостной системы, обладающей сложной структурой, 

каждый элемент которой имеет определенное назначение и выполняет специфические 

функции (роли), направленные на удовлетворение соответствующих потребностей 

системы и ее ожиданий.  

Системный подход рассматривает политику как целостный, сложно 

организованный, саморегулирующийся механизм, находящийся в непрерывном 

взаимодействии с окружающей средой через "вход" (воспринимающий требования 

граждан, их поддержку или неодобрение) и "выход" (принятые политические решения и 

действия) системы.  

Вплоть до начала XX в. в политической науке наряду с нормативным методом 

господствовал институциональный метод, который ориентирует на изучение 

институтов, с помощью которых осуществляется политическая деятельность, то есть 

государств, партий, других организаций и объединений, права. 
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Антропологический подход требует изучения обусловленности политики не 

социальными факторами, а природой человека как родового существа, имеющего 

неизменный набор основополагающих потребностей  

Психологический подход ориентирует на изучение субъективных механизмов 

политического поведения, индивидуальных качеств, черт характера, бессознательных 

психических процессов, а также типичных механизмов психологических мотиваций. 

Своеобразным развитием и конкретизацией деятельностного метода является 

критически-диалектический метод. Он ориентирует на критический анализ политики, 

выявление противоречий как источника ее самодвижения, социально-политических 

изменений. Критически-диалектический метод широко используется в марксистском 

анализе политики, в неомарксизме, в либеральной и социал-демократической мысли. Он 

является ведущим в такой важной социологической и политологической дисциплине, как 

конфликтология. 

Широкое распространение в современной политологии получил сравнительный 

подход, который предполагает сопоставление однотипных политических явлений 

(например, политических систем, партий) с целью выявления их общих черт и специфики.  

Субстанциальный подход требует выявления и исследования той первоосновы, 

которая составляет специфическую качественную определенность политики.  

С давних пор в политологии и других науках используется исторический метод, 

который требует изучения политических явлений в их последовательном временном 

развитии, выявления прошлого, настоящего и будущего.  

Общелогические методы политологии 
Например, политический анализ - это метод исследования политических 

процессов, явлений, ситуаций путем их расчленения на составные части в целях изучения 

источника развития, структуры, действующих сил, выявления основных факторов, 

обусловливающих логику их действий. 

Методы эмпирических исследований 
Бихевиоризм (от англ. behaviour – поведение) 

Наблюдение - метод сбора первичной политической информации путем прямой и 

непосредственной регистрации исследователем событий и условий, в которых они имели 

место.  

Контент-анализ (от англ. content - содержание) – метод количественного изучения 

содержания политической информации.  

К контент-анализу тесно примыкает факторный анализ (от лат.factor – делающий, 

определяющий) - метод многомерной математической статистики, применяющийся 

обычно для измерения взаимосвязей между признаками политических объектов и 

классификации признаков с учетом этих взаимосвязей.  

Широко используется в прикладной политологии метод опроса прямых или 

косвенных участников политических событий, а также экспертов, способных дать 

профессиональный анализ ситуации, и ряд других более частных методов. 

 

1.2 Лекция №2 (2 часа).  

Тема: "Теории политической власти и политических систем. Политический 

режим"  

1.2.1 Вопросы лекции: 
1. Политическая власть. Субъекты, объекты, ресурсы и функции власти. 

2. Легитимность и легальность власти. 

3. Политическая система: сущность, структура и функции. 

4. Политический режим как механизм осуществления политической власти. 

 

1.2.2 Краткое содержание вопросов:  

1.  Политическая власть. Субъекты, объекты, ресурсы и функции власти. 



8 

 

Власть – центральное понятие политики. 

Понятие «власть» означает право и возможность одних повелевать, распоряжаться 

и управлять другими, способность и возможность осуществлять по отношению к ним 

свою волю, оказывать определяющее влияние на их поведение и деятельность, используя 

при этом авторитет, право, насилие и другие средства. 

Политическая власть имеет ряд следующих отличительных признаков: 

– верховенство (т.е. обязательность ее решений для всего общества, и всех других 

видов власти); 

– всеобщность (публичность). Это означает, что политическая власть 

действует на основе права от имени всего общества; 

–моноцентричность, (то есть существование общегосударственного центра 

системы властных органов, где осуществляется  принятие решений); 

– легальность в использовании силы и других средств властвования в пределах 

страны; 

– широчайший спектр используемых средств для завоевания, удержания и 

реализации власти; 

– многообразие ресурсов – экономических, социальных, культурно – 

информационных, просветительских и других. 

Как и любое отношение, политическая власть предполагает как минимум две 

стороны: на одной стороне – властвующие (субъект), на другой стороне – подвластные, 

подчиненные (объект). 

– субъект власти  - это ее обладатель, носитель, воплощающий в себе активное 

направляющее начало. Им может быть индивид (лидер), правящая элита, политический 

институт (государство, партия, группа интересов), социальная общность (народ, нация, 

общественный класс); 

– объектом власти называется ее  исполнитель. Им может быть общество в целом, 

социальная группа или отдельный гражданин, а также организации и учреждения, 

руководимые субъектом власти. 

Основные функции политической власти. 

– управленческая. Через нее власть осуществляет руководство обществом в целом и 

каждой его сферой в частности, разрешает возникающие противоречия между 

необходимостью порядка в обществе и различными интересами разных слоев, 

национальных и других групп, отдельных личностей; 

–  оптимизации самой политической системы. Через нее происходит  

приспособление политической системы и ее институтов к целям, задачам и самой сути тех 

сил, кот пришли к власти; 

–  обеспечение стабильности в стране. 

Существуют две формы политической власти: индивидуальная и 

институализированная. 

В системе политической власти различают три функциональных 

взаимодействующих ее уровня: 

– макрополитический (высший). Он включает в себя систему высших органов 

власти; 

– промежуточный (средний). Он включает в себя аппарат политической власти 

среднего звена, бюрократию разных рангов; 

– микроуровень (низший) уровень. Он включает непосредственное политическое 

общение конкретных людей и малых групп.  

Любая власть не сможет существовать без ресурсов – средств воздействия субъекта 

на объект в соответствии с поставленными целями. К ним относятся  экономические, 

социальные, силовые, информационные, демографические и др. 

– экономические ресурсы. К ним относятся  материальные ценности, необходимые 

для производства и потребления: земля, полезные ископаемые, средства производства и 



9 

 

деньги как всеобщий эквивалент. Они нужны и для завоевания власти, и для реализации 

ее целей, и для ее поддержания; 

– силовые ресурсы. К ним относятся: институты принуждения (армия, полиция, 

суды, службы безопасности, прокуратура и т.д.), располагающие и специально 

подготовленными людьми и средствами их воздействия на окружающую 

действительность (в т.ч. оружием). Они выполняют функцию обеспечения обороны 

страны, охраны внутреннего порядка, в том числе обеспечения безопасности 

политической власти, недопущение каких-либо поползновений на власть в целях ее 

свержения; 

– социальные ресурсы. Включают в себя группы и слои общества, на поддержку 

которых может рассчитывать власть при проведении политики.  Социальная политика в 

больших современных демократических странах строится таким образом, что в 

сохранении существующей политической власти заинтересовано большинство населения: 

здесь широкая система страхования, высокий уровень пенсионного обеспечения, широко 

развита система благотворительных организаций и т д.; 

– информационные ресурсы. Включают в себя знания и информацию, а также 

средства их получения и распространения, в т.ч. средства массовой информации, а также 

учреждения науки и образования. В современном мире их роль очень значительна и 

продолжает повышаться; 

– демографические ресурсы. Включают в себя людей, производящих материальные, 

культурно – информационные и прочие ресурсы, то есть все население государства.  

2. Легитимность и легальность власти. 

Характерной особенностью политической власти является наличие у нее 

легитимности и легальности. 

Легитимность власти - это общественное признание, доверие и поддержка, 

которую оказывают ей общество. 

В политологическую науку понятие «легитимность власти» впервые было введено 

Максом Вебером. Он выделил три основных источника (основания) законности, 

правомерности политической власти: 

– традиционный тип. При данном типе легитимности  власть основана на вере в 

незыблемость обычаев и традиций, освященная авторитетом патриархальных устоев 

общества. К таковым, например, относится монархия; 

– харизматический тип (от греческого слова харизма – божественный дар). При 

данном типе легитимности  власть основывается на огромной популярности 

политического деятеля, авторитет которого освящает институты власти, способствует их 

признанию и принятию населением. Данный тип легитимности связан с  культом 

личности политика;  

– рационально-правовой тип. При данном типе легитимности  власть признается 

народом потому, что она опирается на рациональные, признаваемые им законы, в рамках 

которых действуют представители власти. 

Понятие «легитимность» имеет три измерения: 

– «народная» легитимность. Означает признание обществом правомочности 

правящей элиты; она может основываться на идеологии, конституции, выборах. 

 – «внешняя» легитимность. Означает признание режима или его правящих групп 

со стороны других государств или международных организаций, формирующих 

общественное мнение. 

– легитимность «для себя». Означает круг представлений, которыми правители 

оправдывают свою власть и действия по ее удержанию в собственных глазах. 

Легитимность власти тесно связана с ее легальностью. Легальность политической 

власти представляет собой нормативно-правовую закрепленность, узаконенность в 

соответствующих государственных документах. Ее отличие от легитимности состоит в 

том, что легитимность  носит оценочный, этический характер, а легальность – 
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юридически-правовой. Легальность предполагает способность власти действовать в 

рамках установленных ею норм.  

3. Политическая система: сущность, структура и функции. 

Эффективно функционировать политическая власть способна лишь в рамках 

стабильной политической системы. Это одно из важнейших понятий политологии. 

Политическая система - это целостная, упорядоченная  совокупность 

политических институтов, политических  ролей, отношений, процессов, принципов 

политической организации общества, подчиненных кодексу политических, социальных,  

юридических,  идеологических, культурных норм, историческим традициям и установкам 

политического режима конкретного общества.  

Политическая  система  включает организацию политической власти, отношения 

между обществом и государством, характеризует  протекание  политических  процессов, 

включающих институциализацию власти, состояние политической  деятельности, уровень 

политического творчества в обществе,  характер политического участия, 

неинституциональных политических отношений.  

Термин «политическая система» был введен в политологию в 50 - 60 - х годах ХХ 

века. До этого для описания властных отношений применялись понятия «тип правления», 

«система правления». Однако, процессы развития общества привели к тому, что 

гражданин стал не только подчиняться, но и влиять на государство, создавая партии, 

движения, ассоциации и т.д. Власть перестала быть монополией государства и приняла 

более сложный вид.  

Основателем теории политической системы можно считать канадско-

американского политолога Д. Истона. В своих работах «Политическая система», «Предел 

политического анализа», «Системный анализ политической жизни», он представлял 

политическую систему, как саморазвивающийся и саморегулирующийся организм, 

реагирующий через вход и выход на импульсы, поступающие извне. Через вход система 

принимает сигналы двоякого свойства - требования (конструктивные и деструктивные, 

поддержки или протеста). Требования могут возникнуть не только в окружавшей среде, но и 

внутри системы. Поддержка может выражаться в выплате налогов, в готовности к воинской 

службе, соблюдение законов, участии в голосовании, лояльном отношении к 

государственной власти и так далее. Требования могут возникнуть не только в окружавшей 

среде, но и внутри системы. Поддержка может выражаться в выплате налогов, в готовности « 

воинской службе, соблюдение законов, участии в голосовании, лояльном отношении к 

государственной власти. Требования и поддержка должны учитываться политической си-

стемой в соответствующих структурах. Сигналы на выходе - это политические решения и 

действия, оказывающие влияние на окружающую среду. Они вызывают у среды либо 

поддержку властей, либо новые требования. Несоответствие решений ожиданиям значитель-

ной части населения может вызвать полный или частичный кризис политической системы. 

Политическая система, по мнению Д. Истона, является частью целостности - 

общества, а ее задача - реагировать на импульсы, поступающие в систему, распределять в 

обществе ресурсы и ценности, предотвращать возможные конфликты, возникающие по 

поводу этого распределения между индивидами и группами. 

Политическая система является сложным комплексным образованием, состоящим 

из взаимосвязанных подсистем: 

– институциональная подсистема. Включает в себя политические институты, 

центральное место среди принадлежит государству. Концентрируя в своих руках 

большинство ресурсов, обладая монополией на законное насилие, государство обладает 

наибольшими возможностями  при воздействии на различные стороны общественной 

жизни. В свою очередь на государство могут воздействовать различные партии и СМИ; 

– нормативная подсистема. Через нее политическая система оказывает влияние на 

деятельность институтов и поведение граждан; 
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– функциональная подсистема.  Она составляет основу политического режима, 

деятельность которого направлена на защиту существующего механизма осуществления 

власти; 

– коммуникативная подсистема.  Она включает формы взаимодействия как внутри 

системы, так и с другими политическими системами; 

– культурная подсистема. Она составляет основу традиций и устойчивых 

представлений в обществе, а также характер и способ мышления. 

Типология политических систем. В политологической литературе сегодня не 

существует общепринятой типологии политических систем, поэтому  рассмотрим 

некоторые из них. 

Основным в типологии политических систем выступает сущность осуще-

ствляемой в обществе политической власти, предопределяемые ею характер и 

направленность социального развития, наличие гражданского общества, уровень 

политической культуры и другие факторы, уровень экономического развития общества, 

объем, способы и возможности реализации прав и свобод граждан, плюрализм мнений. 

Широко известна типология современных политических систем, базирующих на учете 

сложившейся в различных странах мира практики формирования правительства 

политическими партиями. Сообразно этому подходу выделяются однопартийные, 

двухпартийные, многопартийные политические системы общества.  

Если в основу типологии положить характер взаимодействие со средой, то 

политические системы делятся на открытые и закрытые. Открытые системы характерны 

для развитых демократических стран. Они динамичны и подвижны, активно 

взаимодействуют с внешней средой, и в свою очередь, активно на них влияют. Закрытые 

системы, напротив, замкнуты на себя, их контакты с внешним миром ограничены. Они 

существуют главным образом в странах с авторитарными и тоталитарными режимами. 

Как правило, они недолговечны и со временем разрушаются под воздействием 

внутренних и внешних факторов. 

Наиболее полную классификацию политических систем дал американский 

политолог Г. Алмонд. В основе его классификации лежат различные политические 

культуры с их уникальной социокультурной средой и системой ценностей, лежащей в 

основе функционирования и формирования политических систем. Всего Алмонд выделяет 

четыре типа политических систем: англо - американская, континентально - европейская, 

доиндустриальная и частично - индустриальная, тоталитарная.  

Англо - американская (англосаксонская) система характеризуется 

гомогенностью, интегрированностью и плюралистической политической культурой. Она 

является однородной в том смысле, что подавляющее большинство субъектов 

политического процесса разделяет основополагающие принципы устройства по-

литической системы, общепринятые нормы и ценности. Данному типу политической 

системы свойственны четкая организованность, высокая стабильность, рациональность, 

развитость функций и распределения власти между различными ее элементами, 

бюрократизованность.  Политическая культура в данном типе системы основана на идее 

свободы  человека, признании законности всех интересов и позиций. Каждый отдельный 

индивид может принадлежать одновременно к множеству взаимно пересекающих групп.  

Континентально - европейская система отличается сильным влиянием 

этатизма, элементов авторитарности, фрагментарностью политической культуры, 

имеющей в целом общую базу. Для нее характерно сосуществование старых и новых 

культур, разделение общество на множество субкультур со своими ценностями, 

поведенческими нормами, стереотипами, иногда несовместимыми друг с другом. 

Возможности групп интересов, партий и других переводить потребности и требования 

народа в политическую альтернативу ограничены, но усилия и возможности других 

социальных организаций, например, религиозных, стимулируют противоречия между 

субкультурами. В результате - политическая нестабильность, отсутствие политического 
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порядка, что характерно, например, для политических систем стран Центральной, 

Восточной Европы, некоторых государств постсоветского пространства.  

Доиндустриальные и частично - индустриальные политические системы имеют 

смешанную политическую культуру. Для них характерно сосуществование атрибутов 

западной политической системы (парламент, бюрократия и другие) и традиционных 

институтов, ценностей и норм. Для политической системы данного типа характерно 

неотчетливое разделение властей, ограничение свободы, применение насилия. Сами условия 

формирования такой политической культуры сопровождаются нарушением считавшихся 

священными обычаев, традиций, связей, ростом ощущения неустойчивости. В поисках 

порядка и защиты люди обращаются к харизматическому лидеру. Эти процессы, с точки 

зрения коммуникации и координации, усложняют отношения в обществе.  

Тоталитарные политические системы характеризуются принудительным типом 

политической активности, власть сконцентрирована в руках бюрократического аппарата и 

контролируется, как правило, одной монолитной партией во главе с харизматическим лидером, 

отсутствует возможность реализации частного интереса и создания добровольных объеди-

нений.  

В основе классификации политических систем немецких политологов X. Майера, 

Д. Берг – Шлоссера, Т. Штаменна положен принцип вождизма (личного или группового). 

В силу этого встречаются такие разновидности политических систем, как традиционная 

(на основе религиозного культа), статистическая и модернизированная олигархия, 

фашистская, преторианская (низкий уровень институциализации, личный или 

групповой интерес возведен в принцип «общего блага»), коммунистическая, 

«воспитательная» демократия (цель - воспитание масс для участия в политической 

жизни, легитимность базируется на переплетении рациональных и харизматических 

элементов; этатизм).  

Политическая система должна выполнять ряд функций: 

– функция политической социализации.  Она заключается в приобщении индивида 

к политическим ценностям, следовании принятым в обществе стандартам политического 

поведения, формировании у него лояльного отношения к институтам власти;  

– адаптационная функция . Она включает подготовку и отбор субъектов власти 

способных находить наиболее эффективные пути решения актуальных проблем и 

предлагать их обществу. 

– функция реагирования. Она позволяет системе реагировать на сигналы, 

поступающие извне или изнутри,  быстро адаптироваться к изменяющимся условиям; 

– экстракционно – дистрибутивна функция. Она состоит из извлечения ресурсов 

из внешней и внутренней среды, и в распределении ресурсов среди групп внутри 

общества; 

– регулятивная функция. Она выражается в воздействии системы на общество 

путем введения норм и правил, на основе которых взаимодействуют индивиды, а также 

применение мер в отношении к нарушителям. 

4. Политический режим как механизм осуществления политической власти. 

Легитимность политической власти тесно связана с механизмом ее осуществления, 

то есть способами, приемами, методами, формами, осуществления политической 

государственной власти в обществе Механизм осуществления политической власти 

называется  политическим режимом. 

Политический режим - способ функционирования политической системы 

общества, определяющий характер политической жизни в стране. Он отражает 

уровень политической свободы в обществе, характер взаимоотношений власти 

общества, отношение органов власти к правовым основам их деятельности. Понятие 

это охватывает как институциональный состав, так и отношения, связывающие 

институты политической системы. Политический режим обеспечивает стабильность 
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политической власти, управляемость граждан, а также достижение целей политики и 

реализацию интересов властвующей элиты.  

Основанием для классификации политических режимов является ряд факторов: 

наличие политических партий, их внутреннее устройство и принцип взаимоотношений в 

партийной системе; степень и характер вовлеченности граждан в политику и управление 

общественными процессами; соотношение управления и самоуправления, роль местных 

органов в политической системе; уровень гласности в работе органов власти, их 

открытости для контроля и воздействия со стороны общественного мнения; место и роль 

армии, полиции, спецслужб в политической жизни общества; наличие возможностей 

выражения и реализации различных интересов, контроля гражданского общества за 

деятельностью государства; степень разделения законодательной, исполнительной и 

судебной власти; способ формирования государственных органов, процедуры отбора 

правящих групп и политических лидеров; положение личности в обществе, состояние ее 

прав и свобод; характер отношений с оппозицией, методы разрешения конфликтных 

ситуаций. Основные типы политических режимов - демократические и 

антидемократические (тоталитарные и авторитарные).  

Демократический режим – (от древнегреческого DEMOS - народ и CRUTOS - 

власть) представляет собой форму устройства политической власти, основанной на 

равноправном участии ее членов в управлении и принятии решений по большинству 

проблем. Идеалом общественного устройства выступают: свобода, равенство, уважение 

человеческого достоинства, народовластие. Он характеризуется высокой степенью 

политической свободы человека, реальным осуществлением его прав, позволяющим ему 

оказывать влияние на государственное управление обществом. Политическая элита, как 

правило, довольно узка, но она опирается на широкую социальную базу. 

Характерные черты демократического режима: 

 – суверенитет народа. Именно народ является субъектом власти и реализует ее 

через своих представителей, которых он избирает и может периодически сменять их. 

Выборы должны быть честными, соревновательными, регулярно проводимыми; 

– периодическая выборность основных органов государства. Власть рождается из 

выборов на определенный, ограниченный срок. Для развития демократии недостаточно 

регулярно проводить выборы, необходимо, чтобы она опиралась на выборное 

правительство; 

– защита прав отдельных личностей и меньшинства. Мнение большинства, 

выраженное демократическим путем на выборах – это необходимое условие демократии, 

однако лишь сочетание правления большинства и защита прав меньшинства составляют 

один из основных принципов демократического государства. Если же в отношении 

меньшинства применяются дискриминационные меры, режим становится 

недемократическим, независимо от частоты и честности выборов и смены законно 

избранного правительства;  

– равенство прав граждан на участие в управлении государством. В обществе 

существует свобода создания политических партий и других объединений для выражения 

своей воли, свобода мнений, право на информацию и на участие в конкурентной борьбе за 

занятие руководящих должностей в государстве. 

- многопартийность. В обществе должно быть не менее двух политических 

партий, участвующих в политической деятельности на равных условиях. 

- плюралистическая рыночная или смешенная рыночно – плановая экономика. 

Демократические режимы неоднородны. Сегодня в политической науке принято 

выделять следующие их формы: 

- демократия либеральная - форма демократии, при которой власть 

большинства и полномочия государства ограничиваются конституцией, 

провозглашающей важнейшей задачей защиту прав и свобод, прав человека и 

меньшинств. 



14 

 

- демократия непосредственная (прямая) - форма демократии предполагающая 

прямое участие граждан в подготовке, обсуждении и принятии решений. Ранее была 

широко распространена в древнегреческих городах - полисах, в средневековых 

республиках. В настоящее время функционирует главным образом на уровне местного 

самоуправления, в организации жизнедеятельности небольших коллективов. К формам 

прямой демократии относятся референдумы и выборы. 

- демократия партиципаторная (демократия участия) - форма демократии, 

исходящая из трактовки демократии как универсального принципа организации всех облас-

тей общественной жизни, то есть демократия должна быть везде — в семье, школе, на 

производстве, в государстве и во всех других сферах человеческой жизнедеятельности 

- демократия плебисцитарная (от латинского plebs - простой народ, plebiscites - 

решение народа) - форма демократии, предоставляющая гражданам право посредством 

голосования одобрить или отвергнуть тот или иной проект закона или другие решения. 

- демократия плюралистическая - форма демократии, понимаемая как форма 

правления, позволяющая многообразным общественным группам свободно выражать свои 

интересы и находить в конкурентной борьбе компромиссные решения, выражающие баланс 

интересов. 

- демократия представительная - форма демократии, предполагающая 

опосредованное участие граждан в принятии решений: выбор ими своих представителей в 

органы власти, которые, принимая решения самостоятельно, призваны выражать и 

защищать интересы своих избирателей. Подобная форма демократии существует в 

государствах с большой территорией. 

Тоталитарный режим (от латинского «TOTALIS» - весь, полный, целый) 

представляет собой форму устройства политической власти, основанной на тотальном 

подчинении руководством страны всего уклада жизни людей одной, безраздельно 

господствующей идее и организации политической системы так, чтобы она помогала 

реализации этой идеи, полном контроле общества со стороны государства. 

Основные признаки тоталитарного политического режима: 

–  монопольный контроль государства над всеми сферами общественной жизни, 

включая образование, науку, средства массовой информации, сферу материального 

производства; 

– абсолютный полицейский контроль террористического типа. Полицейский 

контроль существует при разных режимах, однако, именно при тоталитаризме он является 

террористическим априори. 

– наличие единственно «правильной» идеологии. Тоталитарный режим - это 

идеологический режим, где всегда есть своя идеология, возведенная в ранг непререкаемой 

догмы. Определяет ее, как правило, сам политический лидер и приближенные к нему 

идеологи;  

– наличие одной массовой партии с жесткой, полувоенной структурой, во главе с 

вождем. Эта партия срастается с государством и концентрирует в себе реальную власть в 

обществе. Партия организована не демократическим способом, она строится вокруг 

лидера. Власть идет вниз - от лидера, а не вверх - от масс; 

– абсолютный полицейский контроль террористического типа. Полицейский 

контроль существует при разных режимах, однако, именно при тоталитаризме он является 

террористическим априори, в том смысле, что никто не станет доказывать вину, чтобы 

подвергнуть репрессиями или даже лишить человека жизни. 

–  плановая экономика. 

На сегодняшний день политология выделяет следующие типы тоталитарных 

режимов: 

Левые тоталитарные режимы – большевизм и маоизм с их национальными 

вариантами. В основе их лежит коммунистическая идеология (смотрите – «коммунизм») 
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Правые тоталитарные режимы – нацизм (национал–социализм) и фашизм с их 

национальными вариантами. В основе их лежит фашистская идеология (смотрите  – 

«фашизм»).  

Авторитарный политический режим (от латинского «AUTORITAS»- самовластие) 

представляет собой форму устройства политической власти, при которой вся власть 

сконцентрирована в руках одного человека или группы лиц, которые не допускает 

наличия в стране политической оппозиции, но сохраняет некоторую автономию личности 

и общества в неполитических сферах. По своим характерным чертам занимает как бы 

промежуточное положение между тоталитаризмом и демократией. С тоталитаризмом его 

роднит обычно автократический, не ограниченный законами характер власти, с 

демократией - наличие автономных, не регулируемых государством общественных сфер, 

особенно экономики и частной жизни, сохранение элементов гражданского общества. 

Авторитарной политической системе присущи следующие черты: 

– автократизм (самовластие) - небольшое число носителей власти. Ими могут 

быть один человек (монарх, тиран) или группа лиц (военная хунта, олигархическая группа 

и т.д.); 

– неограниченность власти, еѐ неподконтрольность гражданам. При этом власть 

может править с помощью законов, но их она принимает по своему усмотрению; 

– монополизация власти и политики, недопущение реальной  политической 

оппозиции и конкуренции. При авторитаризме возможно существование ограниченного 

числа оппозиционных партий, профсоюзов и других организаций, но лишь при условии их 

подконтрольности властям; 

– отказ от тотального контроля над обществом, невмешательство в 

неполитические сферы и, прежде всего, в экономику. Власть занимается главным образом 

вопросами обеспечения собственной безопасности, общественного порядка, обороны, 

внешней политикой, хотя она может влиять на стратегию экономического развития, 

проводить достаточно активную социальную политику, не разрушая при этом механизмы 

рыночного самоуправления; 

– опора на силу (реальная или потенциальная). Авторитарный режим может не 

прибегать к массовым репрессиям и пользоваться популярностью среди широких слоев 

населения. Однако он обладает достаточной силой, чтобы в случае необходимости по 

своему усмотрению использовать силу и принудить граждан к повиновению; 

– рекрутирование политической элиты путем введения в состав выборного органа 

новых членов без проведения дополнительных выборов, путем назначения сверху, а не 

конкурентной электоральной борьбы. 

- любое число политических партий (от множества до полного их отсутствия). 

Эти партии в обществе не играют существенной роли и нередко исполняют роль 

демократического прикрытия авторитарной сущности режима.  

- любой тип экономики. Она может быть и рыночной и смешанной и плановой, в 

зависимости от предпочтений власти.  

Среди типов авторитарных режимов можно выделить следующие: 

- теократический режим (например, исламистский режим имама Хомейни, ус-

тановившийся в Иране после революции 1979 года, режим талибов в Афганистане, 

существовавший в 1996 – 2001 гг. ХХ в.); 

- авторитарные монархические режимы (Иордания, Марокко, Саудовская Аравия); 

- военные режимы  - наиболее массовая разновидность авторитарных режимов. К 

ним, можно отнести, например, хунты в Латинской Америке в ХХ веке: А. Пиночета в Чили, 

А. Стресснера в Парагвае, Х. Перрона в Аргентине, Ж.К. Дювалье на Гаити, А. Сомосы в 

Никарагуа. Элементы военного режима существовали также и в ряде европейских стран: 

(«санационный режим» маршала  Ю. Пилсудского в Польше, режимы Ф. Франко в Испании, 

Ш. де Голля во Франции, а также на арабском Востоке (С. Хусейна в Ираке, М. Каддафи в 

Ливии).  
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Со временем авторитарный политический режим, как правило способен эволю-

ционировать либо в сторону демократии, либо к тоталитаризму. Например, в Испании после  

Второй мировой войны определенное время существовал авторитарный режим генерала 

Франко, но под влиянием США и других индустриально развитых стран Запада, которые 

стремились расширить сферу демократических ценностей, эволюционировал в 

демократический политический режим. В СССР же авторитарный режим 20-х годов ХХ в. в 

30-е годы оформился в тоталитаризм. 

 На территории постсоветского пространства авторитарные режимы сформировались 

в центральноазиатских республиках бывшего СССР, в Белоруссии. 

 

1.3 Лекция №3 (2 часа). 

Тема: «Государство – институт политической системы» 

1.3.1 Вопросы лекции: 
1. Сущность и происхождение государства. 

2. Типология государства. 

3. Функции государства. 

 

1.3.2 Краткое содержание вопросов:  

1. Сущность и происхождение государства. 

Центральным институтом политической системы является государство. Сам 

термин «государство» обычно употребляется в двух значениях. В широком смысле 

государство понимается как общность людей, представляемая и организуемая органом 

высшей власти и проживающая на определенной территории. 

Государство в узком смысле слова понимается как исторически сложившаяся 

организация политической власти, контролирующая совместную деятельность и 

отношения между различными социальными группами и общностями. Государство 

является центральным, основным институтом политической власти. Оно существует 

наряду с другими политическими организациями: партиями и другими группами 

интересов. 

Общими для государства являются следующие признаки. 

1. Отделение публичной власти от общества.  

2. Суверенитет.  

3. Территория, очерчивающая границы государства.  

4. Монополия на легальное применение силы, физического принуждения.  

5. Монопольное право на издание законов и норм, обязательных для всего 

населения.  

6. Право на взимание налогов и сборов с населения.  

7. Всеобщность. Государство охватывает радиусом своего действия всех без 

исключения лиц, находящихся на его территории. 

2. Типология государства. 

Типология государств — это научная классификация государств по 

определѐнным типам (группам) на основе их общих признаков, отражающая присущие 

данному государству их общие закономерности возникновения, развития и 

функционирования. Содействует более глубокому выявлению признаков, свойств, 

сущности государств, позволяет проследить закономерности их развития, структурные 

изменения, а также прогнозировать дальнейшее существование. 

Формационный подход 

Составители: К. Маркс, Ф. Энгельс, В. И. Ленин. 

При формационном подходе основным критерием классификации 

выступают социально-экономические формации, основой которых является базис 

(экономические отношения), а всѐ остальное называется надстройкой. Тип 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AD%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B5_%D0%BE%D1%82%D0%BD%D0%BE%D1%88%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F
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производственных отношений при этом формирует тип государства. Классифицирующей 

категорией здесь выступает исторический тип государства. 

Исторический тип государства — это государство определѐнной общественно-

экономической формации. Характеризуется рядом общих признаков: единством 

экономической и классовой основы, сущности, социального назначения, общими 

принципами организации и деятельности государства. Выделяются следующие типы 

государств: 

 Рабовладельческое государство — основа рабы и рабовладельцы. 

Рабовладельческое государство создано в целях охраны, укрепления и развития 

собственности рабовладельцев, как орудие их классового господства, орудия их 

диктатуры. 

 Феодальное государство — основа феодал и его зависимые крестьяне; 

 Буржуазное государство — основа буржуазия и пролетариат; 

 Социалистическое государство — сущность этого государства заключается 

в организации политической власти трудящихся во главе с рабочим классом. В таком 

государстве, рабочий класс должен был построить важнейшую организационную форму 

экономического и социально-культурного руководства обществом в условиях 

строительства социализма и коммунизма; 

 Посткапиталистическая. 

Достоинства формационной типологии: – продуктивна сама идея делить 

государства на основе социально-экономических факторов, которые действительно весьма 

существенно влияют на общество; – она показывает поэтапность, естественно-

исторический характер развития государства. Слабые стороны: – формационная 

типология во многом однолинейная, характеризуется излишней запрограммированностью, 

между тем история многовариантна и далеко не всегда "вписывается" в начерченные для 

нее схемы; – недооцениваются духовные факторы (религиозные, национальные, 

культурные и т.п.). 

Цивилизационный подход 

Составители: А. Тойнби, У. Ростоу, Г. Еллинек, Г. Кельзен и др. 

При цивилизационном подходе основным критерием выступает духовно-

культурный фактор (религии, миропонимания, мировоззрения, исторического развития, 

территориальной расположенности, своеобразие обычаев, традиций и т. д.). А. Дж. 

Тойнби дал следующее определение цивилизации: 

Цивилизация — это относительно замкнутое и локальное состояние общества, 

отличающееся общностью религиозных, психологических, культурных, географических и 

иных признаков. 

Цивилизация — это социокультурная система, включающая социально-

экономические условия жизнедеятельности общества, этнические, религиозные его 

основы, степень гармонизации человека и природы, а также уровень экономической, 

политической, социальной и духовной свободы личности. 

Тойнби выделил до 100 самостоятельных цивилизаций, но затем сократил их число 

до двух десятков. В своем развитии цивилизации проходят несколько этапов: 

 Первый — локальные цивилизации, каждая из которых имеет свою 

совокупность взаимосвязанных социальных институтов, включая государство 

(древнеегипетская, шумерская, индская, эгейская и др.); 

 Второй — особенные цивилизации (индийская, китайская, 

западноевропейская, восточноевропейская, исламская и др.) с соответствующими типами 

государств. 

 Третий этап — современная цивилизация с ее государственностью, которая 

в настоящее время только складывается и для которой характерно совместное 

существование традиционных и современных социально-политических структур. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D0%B1%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D0%B1%D1%89%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE-%D1%8D%D0%BA%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B1%D1%8B
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%86%D1%8B
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A4%D0%B5%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D0%BB
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%81%D0%B8%D0%BC%D1%8B%D0%B5_%D0%BA%D1%80%D0%B5%D1%81%D1%82%D1%8C%D1%8F%D0%BD%D0%B5
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D1%83%D1%80%D0%B6%D1%83%D0%B0%D0%B7%D0%B8%D1%8F
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B0%D1%80%D0%B8%D0%B0%D1%82
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%BC
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%BC%D1%83%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%BC
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A6%D0%B8%D0%B2%D0%B8%D0%BB%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%8F


18 

 

В литературе выделяют первичные и вторичные цивилизации. Для государства в 

первичных цивилизациях характерно, что они являются частью базиса, а не только 

надстройки. Вместе с тем государство в первичной цивилизации связано с религией в 

единый политико-религиозный комплекс. К первичным цивилизациям относят 

древнеегипетскую, ассиро-вавилонскую, шумерскую, японскую, сиамскую и др. 

Государство вторичной цивилизации не составляет элемента базиса, но входит в качестве 

компонента в культурно-религиозный комплекс. Среди вторичных цивилизаций выделяют 

западноевропейскую, восточноевропейскую, североамериканскую, латиноамериканскую и 

др. 

У. Ростоу классифицировал государства по стадиям экономического развития, 

зависимым, в свою очередь, от научно-технических достижений: 

 Традиционное (аграрное); 

 Индустриальное; 

 Постиндустриальное (информационное). 

Г. Еллинек разделял: 

 Идеальные (утопия); 

 Эмпирические: Древневосточные; Античные; Средневековые; Новые; 

Современные. 

3. Функции государства. 

В самом общем виде к функциям государства следует отнести укрепление единства 

общества, сохранение в нем определенного порядка. Для обеспечения этого порядка 

государство использует в своей деятельности как методы убеждения и воспитания, так и 

методы принуждения.  

Современное государство наряду с властными функциями все больше внимания 

уделяет общесоциальным функциям. Среди них следует назвать защиту государственного 

строя, предотвращение и устранение социально опасных конфликтов, осуществление 

общей для всей страны политики в экономической, финансовой, научной, культурной и 

других сферах. 

Перечисленные направления внутренней политики государства дополняются его 

внешними функциями. Государство обязано обеспечивать внешнюю безопасность, 

заботиться о сохранении своей целостности и независимости, развивать благотворные для 

общества экономические, политические и культурные связи с другими государствами. 

 

1.4 Лекция №4 (2 часа). 

Тема: «Политические партии и движения» 

1.4.1 Вопросы лекции: 
1. Политические партии, их место, роль и функции в политической системе. 

2. Политические организации и движения. 

3. Партийные системы. 

 

1.4.2 Краткое содержание вопросов: 

1. Политические партии, их место, роль и функции в политической системе 

Политическая партия - это специфическая общественная организация, в основе 

деятельности которой лежит защита интересов определенных социальных групп людей 

посредством борьбы за власть и установление соответствующих политических и 

социально-экономических порядков.  

 Современные партии берут свое начало в ХIХ веке. Это было связано с введением 

в ряде западных стран всеобщего избирательного права, ознаменовавшем приобщение 

широких слоев населения к решению важнейшего вопроса политической жизни - 

утверждения государственной власти посредствам выборов. Первые из этих партий 

появились в основном в результате слияния в единые организации местных 

избирательных комитетов, обеспечивающих поддержку своих кандидатов в депутаты. Со 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A3%D1%82%D0%BE%D0%BF%D0%B8%D1%8F
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временем число партий, в своей деятельности ориентирующихся на привлечение широких 

слоев населения на свою сторону во время выборов, значительно возросло. Все эти партии 

были партиями парламентского происхождения. Наиболее известные из них - 

Либеральная и Консервативная партии Великобритании, Республиканская и 

Демократическая партии США, существуют и сегодня. 

 Несколько позже стали возникать партии, в основу организации которых было 

положено стремление объединить трудящихся массы, прежде всего рабочий класс для 

борьбы против своих эксплуататоров, существующих капиталистических социально-

политических порядков и создание нового, свободного от классовых антагонизмов, 

общества. К числу таких партий относятся в первую очередь социалистические и социал-

демократические партии, быстрый рост которых связан с деятельностью 2-го 

Интернационала. Эти партии возникли и развивались на основе марксистской идеологии. 

В современных обществах политические партии выполняют следующие функции:  

– участвуют в борьбе за власть, то есть занимаются подбором, выдвижением 

политических кадров, обеспечением условий их деятельности; 

– участвуют в формировании политических систем, их принципов, элементов, 

структур.  

– выражают политические интересы определенных групп населения; 

– участвуют в вовлечении населения в число своих членов и сторонников;  

– занимаются разработкой привлекательной для определенной части общества 

политической идеологии; 

Целенаправленная деятельность партий предполагает наличие у них строго 

определенных функций, которые делятся на внутренние и внешние.  

К внутренним функциям относятся: организация внутренней структуры партии, 

налаживание необходимых отношений между первичными организациями, а также между 

ними и вышестоящими партийными инстанциями;  решение финансовых проблем; 

пополнение рядов партии за счет новых членов;  подготовка из числа членов партии 

политических лидеров и лиц, обладающих знаниями государственного руководства и т.д. 

 Внешние функции подразделяются на политические, социальные, идеологические. 

К политическим функциям относятся: борьба партии за политическую власть в 

обществе и ее осуществление на основе своих программных установок в интересах 

определенных групп; организация различных форм участия в политической деятельности; 

обеспечение взаимосвязи гражданского общества, составной частью которого являются 

сами партии, с государством; налаживание контактов с другими политическими 

организациями и движениями как внутри страны, так и на международной арене. 

К социальным функциям относятся: работа с массами с целью расширения своих 

сторонников - будущих избирателей; политическое воспитание (социализация) граждан. 

 К идеологическим функциям относятся: разработка партийной идеологии и 

программных документов; осуществление партийной пропаганды и агитации. 

 В основу классификаций партии могут быть положены разные критерии: 

социальный состав, идеологическая приверженность, принципы организации и др. 

Известное представление о характере партий дают их названия: консервативная, 

либеральная, коммунистическая, демократическая, социалистическая и т.д. Однако 

всецело судить о партии на основании ее названия нельзя, больше того, при таком 

одностороннем подходе легко ошибиться. Достаточно сказать, что фашистская партия 

Германии называлась национал-социалистической, но по сути своей она была сугубо 

реакционной, расистской. 

По характеру доктрин партии бывают революционными, реформаторскими, 

консервативными, реакционными. 

Для революционных партий, характерны жесткое противостояние существующему 

порядку и власти, стремление к насильственному переустройству самих основ 

общественного бытия, ориентацией на  насильственное продвижение к власти новой 
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элиты. Их социальная база – маргинальные слои населения во главе с маргинальной 

интеллигенцией, не нашедшей себя в существующей системе общественных отношений и 

претендующая на роль лидера массовых движений слоев населения, оппозиционно 

настроенных по отношению к власти. Примером такой партии может служить созданная 

В.И. Лениным партия «нового типа» РСДРП  (будущая КПСС), с момента своего 

возникновения нацеленная на свержение существующего строя и насильственный захват 

власти.  

Для реформаторских партий характерны действия, направленные на постепенное 

изменение существующего общественного строя. Социальную основу реформаторов 

составляют представители интеллектуальной элиты (ученые, юристы, экономисты), 

которые видят недостатки существующего строя и считают необходимыми проведение 

реформ в сотрудничестве с властями. К партиям данного типа можно отнести, например, 

Социал-демократическую партию Германии, которая давно отошла от революционных 

методов борьбы и встала на путь реформизма. 

Для консервативных партий характерно стремление сохранить существующий 

строй, прибегая лишь к минимальным и абсолютно необходимым изменениям. В 

социальном плане основу этих движений составляют представители элиты, 

усматривающие в переменах опасность ослабления или разрушения существующего 

социального строя и своего положения в сложившейся системе общественных отношений. 

Примером партии данного типа могут служить Консервативная партия Великобритании, 

Республиканская партия США. 

Для  реакционных партий характерна направленность против общественного строя, 

сформировавшегося в результате победы революционных или реформаторских сил, 

стремление вернуть общество к общественному порядку, существовавшему ранее. Партии 

данного типа могут иметь самую различную идеологическую направленность: от 

ультракоммунистических (Национал – большевистская партия России) до 

националистических (Русское национальное единство), клерикальных, монархических и 

даже фашистских. 

По месту и роли в политической системе партии бывают государственными, 

авторитарными, парламентскими. 

 Государственные партии формирует государственную систему управления, сами 

становятся частью государственного аппарата, их партийная идеология становится 

государственной (КПСС в Советском Союзе, Национал-социалистическая рабочая партия 

в нацистской Германии). 

 Авторитарные партии, официально не сливающиеся с государством, но 

составляющие основу политического режима и пользующиеся его поддержкой 

(большинство «партий власти» в странах со слабым развитием демократических 

институтов, в том числе «Единая Россия» в современной России). 

 Парламентские партии, действующие в конкурентных политических системах 

(Консервативная и лейбористская партии Великобритании, Республиканская и 

Демократическая партии США). 

По виду партийного руководства партии бывают: коллективного руководства; 

коллективного руководства с отчетливо выраженным верховенством лидера; 

личностного руководства; харизматического руководства; консенсуального руководства. 

 По типу партийных систем выделяют: мажоритарные партии, партии с 

мажоритарным призванием, доминирующие партии, миноритарные партии. 

Мажоритарная партия – партия, получающая абсолютное большинство голосов на 

выборах и поэтому - право на единоличное формирование правительства. Такая партия 

существует при однопартийной и двухпартийной системах. При этом в условиях 

однопартийной системы такое право завоевывается антидемократическим путем, 

посредством наложения вето на деятельность других партий и превращения таким 

образом существующей партии в постоянно действующую мажоритарную партию. 
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 Партия с мажоритарным призванием - это партия, способная по итогам 

следующих выборов стать мажоритарной. Такая партия существует в странах с 

двухпартийной системой. 

 Доминирующая партия - партия, получившая по итогам выборов относительное 

большинство мест в парламенте. Такая партия существует в условиях многопартийности. 

Как правило, в таких случаях доминирующая партия идет на союз с близкими по взглядам 

партиями в целях создания коалиционного правительства. 

Миноритарная партия - партия, не располагающая большим весом, а поэтому и 

значительным количеством мест в парламенте. Часто идет на установление 

избирательного блока с доминирующей партией с тем, чтобы, оказав ей поддержку на 

выборах, получить взамен этого место в правительстве. 

По идеологической направленности доктрин партии могут быть либеральными, 

неолиберальными, консервативными, неоконсервативными, социал – демократическими, 

коммунистическими, фашистскими. 

Либеральные партии объединяют  сторонников  буржуазно - парламентского  

строя, выступающих против любых форм контроля за экономической, культурной, 

религиозной и  духовной  деятельностью  со  стороны светской   и  церковной  власти.       

Неолибералиьные партии отличаются от классических либеральных партий 

различным подходом к общественной роли государства. Если классический либерализм 

выступает против любого вмешательства государства в экономическую жизнь, 

неолибералы отводят ему значительную роль в решении социально – экономических 

проблем. 

Консервативные партии выступают  за сохранение традиций и  устоев  

государственного и общественного  устройства, преклонение  перед традициями и 

историческим прошлым, за сдержанное отношение к социальным изменениям, позитивное 

отношение  только  к  тем  изменениям,  которые  согласуются с существующим порядком 

и развиваются подконтрольно, а  не  стихийно; 

Неоконсервативные партии совмещают в своей идеологии традиционные ценности 

консерватизма (семья, религия, культура, мораль и т.д.) и принципы либерализма (рынок, 

конкуренция, свободное предпринимательство);  

Социал -  демократические партии выступают  за  реформирования  буржуазного 

общества путем утверждения социально ориентированной демократии во всех сферах 

жизни – политической,  экономической,  социальной  и  международной; 

Коммунистические партии делают ставку на пролетариат как передовой класс 

общества, форму правления в виде диктатуры пролетариата (реально - диктатуры 

коммунистической партии и ее руководства) с его монополией на политическую власть, 

абсолютную  власть  государства над личностью,  создание харизмы Ленина и других 

коммунистических вождей, под прикрытием которой и от имени которой действовали его 

преемники. Несмотря на преимущественно тоталитарные формы политической 

организации коммунистические партии берут на вооружение и гуманные политические 

цели (борьбу за права трудящихся, обеспечение социальных гарантий населения и 

другие);  

Фашистские (национал-социалистические) партии - правоэкстремистские 

политические организации, выражающие интересы наиболее реакционных сил общества: 

от крупного капитала, до националистически настроенных представителей мелкой и 

средней буржуазии, пролетариата и крестьянства. Они оказывают фашистским партиям 

финансовую и политическую поддержку, из их числа рекрутируются партийные кадры. 

Данные партии стремятся к построению тоталитарного государства и осуществлению 

своих имперских амбиций на международной арене. 

Французский политолог М. Дюверже разделил партии на кадровые и массовые. 

Кадровые партии объединяют в своих рядах незначительное число 

профессиональных политиков, а формально - всех граждан, голосующих на выборах за их 
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кандидатов. Базовой организацией таких партий может быть комитет, ассоциация и 

другие объединения, которые создаются по территориальному принципу. Их основное 

назначение - обеспечение большинства голосов на выборах. Кадровые партии не имеют 

постоянной политической программы, вместо нее утверждается предвыборная платформа. 

Также кадровые партии не имеют официально оформленного членства, их финансовые 

средства складываются из пожертвований богатых спонсоров. 

Массовые партии характеризуются многочисленностью своих членов, 

идеологической ориентированностью, достаточно жесткой организацией. Они возникли 

позже кадровых партии, большая часть их сформировалась вне избирательных кампаний, 

на волне рабочего движения. Большинство этих партий - пролетарские партии. Это 

предопределило особенность их финансирования: они существуют главным образом за 

счет членских взносов. Массовые партии располагают политическими программами, 

ведут активную работу среди тех групп населения, которые являются их социальной 

опорой и базой пополнения их рядов новыми членами. В этих партиях существует 

система подчинения нижестоящих организаций вышестоящим, решениям партийных 

съездов.  

Массовые партии далеко неоднородны. Их можно подразделить на 

социалистические, коммунистические и универсальные. 

2. Политические организации и движения. 

Общественные организации – это добровольные объединения граждан на основе 

общности интересов, имеющее относительно устойчивую организационную структуру, 

фиксированное индивидуальное или коллективное членство. Для общественной 

организации характерны наличие устава, управленческого аппарата, относительная 

стабильность состава, материальное  участие его членов в создании имущественной 

основы (членские или целевые взносы)  

Согласно этим признакам, к общественным движениям можно отнести 

профсоюзные, молодежные, ветеранские, женские организации, творческие союзы 

(писателей, художников, композиторов), добровольные общества (научные, технические, 

культурно-просветительные), союзы предпринимателей и т.д. 

Общественно – политические движения представляют собой массовые 

объединения граждан, направленные на достижение общей цели (политический или 

иной). Как правило, они не имеют постоянного фиксированного членства и основаны на 

солидарной активности граждан. Общественные движения  отличаются массовостью, 

широкой социальной базой, организационной и идейной аморфностью, нестабильностью 

ориентации и состава, стихийностью и спонтанностью действий. 

Общественные движения можно классифицировать по различным основаниям.  

Так, в зависимости от отношения к социальному строю общественные движения 

делятся на консервативные, реформаторские, революционные и контрреволюционные. 

Для консервативных общественных движений характерно стремление сохранить 

существующий строй, прибегая лишь к минимальным и абсолютно необходимым 

изменениям. В социальном плане основу этих движений составляют представители элиты, 

усматривающие в переменах опасность ослабления или разрушения существующего 

социального строя и своего положения в сложившейся системе общественных отношений. 

Для реформаторских общественных движений характерны действия, 

направленные на постепенное изменение существующего общественного строя. 

Социальную основу реформаторов составляют представители интеллектуальной элиты 

(ученые, юристы, экономисты), которые видят недостатки существующего строя и 

считают необходимыми проведение реформ в сотрудничестве с властями. 

Революционным общественным движениям присущи жесткое противостояние 

существующему порядку и власти, стремление к насильственному переустройству самих 

основ общественного бытия, ориентация на  насильственное продвижение к власти новой 

элиты. Их социальная база – маргинальные слои населения во главе с такой - же 
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маргинальной интеллигенцией, не нашедшей себя в существующей системе 

общественных отношений и претендующая на роль лидера массовых движений слоев 

населения, оппозиционно настроенных по отношению к власти. 

Контрреволюционные движения направлены против общественного строя, 

сформировавшегося в результате победы революционных, либо реформаторских сил и 

стремятся вернуть общество к ранее существовавшему общественному порядку. Их 

социальная основа – самые политически консервативные слои общества. 

Существуют и иные классификации общественно – политических движений.  

По масштабам, они могут быть локальными, региональными, в рамках государства 

или группы государств или глобальными. 

По целям и сферам  деятельности выделяются антивоенные, экологические, 

женские, молодежные, правозащитные, движения в защиту прав потребителей и другие. 

По степени организации движения могут делиться на высокоорганизованные, 

слабоорганизованные и стихийные.  

По способам действия – на  насильственные и ненасильственные.  

По количеству участников – на массовые и элитарные.  

По продолжительности действия - на кратковременные и существующие 

длительное время. 

В обществе общественные организации и движения исполняют следующие 

функции: 

–. выявление и удовлетворение интересов и потребностей своих членов. Эти 

интересы, существовавшие ранее в неопределенной и эмоциональной форме, 

общественные движения преобразуют в четкие требования и программы и способствуют, 

таким образом, артикуляции интересов своих членов; 

–. социальная интеграция и мобилизация. Она предлагает объединение и 

организацию членов группы и их сторонников вокруг целей данного объединения; 

– социализация. Привлекая своих членов к  решению общественно значимых 

проблем, общественные организации и движения способствуют формированию у них 

активной жизненной позиции, политической образованности и культуры; 

– репрезентативность, предполагающая представительство и защиту интересов 

членов общественных объединений во взаимоотношениях с политическими институтами; 

Общественно – политические движения по мере усиления организационных начал 

нередко становятся основой для формирования общественных организаций или даже 

политических партий. Однако это вовсе необязательный результат их эволюции. 

Движения не вытесняют партии, не превращаются в этап их формирования, а 

сосуществуют параллельно с ними. 

3.  Партийные системы. 

Партийная система - это совокупность партий, участвующих в той форме 

политической деятельности, которая связана с формированием законодательных и 

исполнительных структур власти. Партийная система является составной частью 

политической системы. Поскольку же сущность, последней определяется характером 

государственной власти и установленного ею политического режима, постольку и 

сущность партийной системы зависит от них. 

На сегодняшний день политология выделяет три основных вида партийных систем 

однопартийная, двухпартийная и многопартийная. 

Однопартийная система (монопартизм). Она свойственна тоталитарному режиму, 

который обеспечивает исключительное право на осуществление политической власти в 

обществе одной (правящей) партии. Данная система не исключает возможности 

существования других партий, даже их участия в формировании и деятельности 

государственных структур, но всякая форма политического участия этих партий 

поставлена под жесткий контроль правящей партии, что сводит на нет их реальные 

возможности в осуществлении государственной власти и независимой политики. Такие 
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партии существовали в ряде социалистических стран Восточной Европы в 40–80 годы ХХ 

в.. Все они были объединены в народные фронты, руководство в которых осуществлялось 

со стороны коммунистических и рабочих партий; 

 Двухпартийная система (бипартизм). Она обеспечивает власть одной из двух 

основных партий в случае ее победы на выборах большинство мест в законодательном 

органе или назначение ее кандидатов на посты президента и вице-президента. 

Двухпартийная система не означает отсутствия других партий, которые, однако, не имеют 

реальных шансов на завоевание государственной власти. Данная система свойственна 

странам англосаксонского типа демократии (Великобритания, США, Индия). 

 Многопартийная система (полипартизм). Она включает в себя широкий спектр 

партий от крайне правых до сугубо левых. Остальные партии занимают промежуточное 

положение с тенденциями к правым, левым и центристским позициям в политической и 

социально-экономической жизни.  

Как правило, при многопартийной системе ни одна из партий не способна 

завоевать поддержку абсолютного большинства избирателей, поэтому правительства чаще 

всего бывают коалиционные, то есть состоящие из представителей двух или нескольких 

партий. Принято выделять следующие типы коалиций: 

– многопартийная коалиция. В них ни одна из партий не способна добиться 

компетентного большинства; 

– двухпартийная коалиции. В них  имеются две сильные партии, каждая из которых 

способна самостоятельно осуществлять властные полномочия; 

– модифицированная двухпартийная коалиция. В них  ни одна из двух основных 

партий не собирает абсолютного большинства и они вынуждены кооперироваться с 

третьими партиями; 

– двухблоковая коалиции. В них за власть борются два основных блока, а партии, 

стоящие вне блоков не играют существенной роли; 

– коалиция доминирования. В них одна партия самостоятельно осуществляет власть 

на протяжении длительного периода; 

– коалиция кооперирования. В них наиболее сильные партии долго и устойчиво 

сотрудничают в осуществлении власти. 

Многопартийность – неотъемлемый компонент демократического гражданского 

общества, состоящего из различных социальных, национальных и других групп, имеющих 

свои интересы, ценностные ориентации, политические установки. Но многопартийность 

не просто механическая сумма партий в обществе. И оценивается она реальным, а не 

формальным участием всех партий в политической жизни страны, что возможно лишь на 

основе предоставления каждой из них равных возможностей и прав. 

 

1.5 Лекция №5 (2 часа). 

Тема: «Политическая элита и лидерство» 

1.5.1 Вопросы лекции: 
1. Политические элиты.  

2. Структура, типология и системы рекрутирования элит. 

3. Политическое лидерство. Типы и функции лидерства. 

 

1.5.2 Краткое содержание вопросов: 

1. Политические элиты.  

Термин «элита» в переводе с французского означает «лучшее», «избранное». 

Именно элиты определяют цели и перспективы развития общества.  

Политическая элита – это группа (или совокупность групп), выделяющаяся из 

остального общества влиянием, привилегированным положением и престижем, 

непосредственно и систематически участвующая в принятии решений, связанных с 

использованием государственной власти или воздействием на нее. 
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Классическая теория элит сформировалась в начале XX в., но развиваться она 

продолжает и по сей день. В современной политологии существует специальная отрасль 

знания – элитология, предметом изучения которой являются элиты, процессы их 

формирования, их роль в общественной жизни и способы влияния на социальные 

процессы.  

Существует несколько определений элиты, данных учеными разных стран. Так, 

американский политолог Чарлз Райт Миллс (1916-1962) считая элиту группой статусов 

и стратегических ролей и включил в нее тех, «кто занимает командные посты», так как 

власти в современном обществе институциализированы. Наибольшим влиянием в 

современном обществе, по его мнению, пользуются политический, экономический и 

военный институты, то есть именно руководство государства, корпораций и армии 

составляют современную элиту власти, которая включает в себя три вышеперечисленные 

группы, связанные между собой отношениями солидарности, взаимной поддержки и 

обмена. В основе этих взаимоотношений лежит тот факт, что стратегические интересы 

этих групп совпадают и направлены на обеспечение стабильного, прогрессирующего 

общества. 

В отличие от вышеупомянутой теории, французский политолог Р.-Ж. 

Шварценбергер определил элиту как замкнутую касту, которая в современном 

французском обществе состоит из так называемого «треугольника власти»: политиков, 

деловых кругов и высшей администрации. Именно они полностью контролируют власть, 

формируют правительство, управляют государством и руководят крупными 

корпорациями и банками, что, по мнению Шварценбергера, связано с олигархическим 

характером власти во Франции. Именно поэтому элита в этой стране представляет собой 

не иерархию руководящих групп, а единый класс, который монополизировал все ветви 

власти. 

2. Структура, типология и системы рекрутирования элит. 

В отдельных обществах, под влиянием целого комплекса факторов в облике и 

функциях политической элиты, наблюдаются весьма существенные различия. 

Правящей (властвующей) элитой называется элита, непосредственно 

обладающая государственной властью. Та же часть элиты, которая лишена возможности 

осуществлять свои властные функции, называется контрэлитой (оппозиционной 

элитой). В нее входят люди, обладающие характерными для элиты качествами, но не 

имеющие доступа к руководству и не обладающие непосредственно государственной 

властью. 

В современном понимании правящая элита неоднородна, ей присуща достаточно 

сложная структура. Признается, что основным, ведущим слоем в правящей элите, во 

многом определяющим принятие политических решений, является экономическая элита. 

Данную элиту составляют крупные собственники, владеющие крупными корпорациями, 

банками и т.д. Второй по значению социальной группой внутри элиты многие политологи 

считают именно политическую элиту. К этой группе относят людей, занимающих 

высшие посты в гражданской и военной бюрократии, что позволяет политической элите 

осуществлять свои властные функции. 

Элита в современном обществе организована достаточно рационально, т.е. 

опирается в своей деятельности на установленные правила, в том числе на закон, и 

делится еще на несколько подгрупп. 

Высшую элиту составляют руководители властных структур, непосредственно 

влияющие на принятие решений, значимых для всего государства.  

В среднюю элиту входят люди, имеющие определенный уровень дохода, 

профессиональный статус и образование. К ней относятся лица, составляющие примерно 

5% населения, выделяющиеся одновременно по трем признакам – доходу, 

профессиональному статусу и образованию (высшие служащие, ученые, инженеры и 
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интеллектуалы), которые участвуют в подготовке, принятии и реализации политических 

решений. 

Те люди, у которых отсутствует один из перечисленных признаков, входят в 

маргинальную элиту. В случае приобретения недостающего признака они также могут 

войти в среднюю элиту. 

Еще один слой элиты – бюрократическая (административная) элита. 

Представители бюрократической элиты оказывают помощь высшему элитарному слою в 

решении важнейших вопросов политической жизни, осуществляют контроль за работой 

различных административных органов, комиссий, советов, в которых готовятся и 

реализуются различные решения. Таким образом, административная элита оказывает 

прямое влияние на политический процесс.  

Зависимость поступательного развития общества от принимаемых его элитой 

политических решений делает вопрос о формировании самой элиты очень важным.  

Правящая элита, как уже отмечалось выше, очень невелика по численности, она 

составляет всего 2-4 тыс. человек в зависимости от размеров страны и ее населения. В 

процессе воспроизводства правящей элиты четко прослеживаются две тенденции. С одной 

стороны, можно обнаружить стремление отгородиться от окружающих ее социальных 

групп, чтобы сохранить себя как замкнутую элитарную общественную группу. Другая 

тенденция – прямо противоположная. Правящая элита вынуждена рекрутировать в свой 

круг представителей из других социальных слоев. Система, определяющая, кто, как и из 

кого осуществляет отбор представителей элиты, каковы его порядок и критерии, круг 

селектората (лиц, осуществляющих отбор) и побудительные мотивы его действий, 

называется системой рекрутирования элиты. 

В современном постиндустриальном обществе важными факторами для 

рекрутирования в элиту становятся личные способности и достижения.  

Среди самых распространенных систем рекрутирования в элиту следует назвать 

две основные: антрепренерскую и систему гильдии, но следует оговориться, что их 

выделение достаточно условно, так как на практике чаще всего используется их 

сочетание. 

Антрепренерская система ориентирована на личностные качества кандидата, его 

способность производить на людей благоприятное впечатление. Эта система относится к 

открытому типу, поэтому отбор кандидатов осуществляется из различных общественных 

групп. Система предполагает также острую конкурентную борьбу между кандидатами, в 

которой каждый кандидат может надеяться только на себя – на свою изобретательность и 

активность. В этом случае практически никакого значения не имеют профессиональная 

компетентность кандидата и качество его образования. Выбор в данном случае 

осуществляет все взрослое население через избирательную систему, поэтому 

антрепренерский тип характерен для стран со стабильной демократической системой. 

Система гильдии, характерная для закрытого типа циркуляции элит, предполагает 

медленное и постепенное продвижение кандидата на вершину власти. Решающую роль в 

этом случае играет его профессиональная компетентность, уровень образования, опыт 

работы с людьми и другие формальные признаки. Отбор кандидатов производится из 

определенных социальных групп или партий. При этом отбор кандидатов осуществляет 

узкий круг руководящих работников партии, движения или корпорации. 

Особую разновидность системы гильдии представляет номенклатурная система 

рекрутирования. Она была распространена в странах социализма, в том числе и в СССР. 

Ее особенностью было то, что политическая элита формировалась только партийными 

организациями определенного уровня.  

3. Политическое лидерство. Типы и функции лидерства. 

Все субъекты преследуют своей деятельностью конкретные интересы, но при этом 

кто-то должен согласовывать индивидуальные и групповые интересы участников 

политической жизни, чтобы все они служили одной стратегической цели. Именно эту 
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функцию и берет на себя политический лидер (от англ. leader – руководитель, ведущий) 

– личность, оказывающая постоянное приоритетное влияние на все общество или то или 

иное политическое объединение.  

Политический лидер, наряду с функциями руководства и управления, должен быть 

в состоянии выражать общие интересы, устремления, а также идеалы своих реальных и, 

что особенно важно, потенциальных сторонников.  

Французский политолог Жан-Луи Кермонн выделяет несколько типов лидеров, 

так как роль лидера какой-либо оппозиционной группы или партии значительно 

отличается от роли и возможностей национального лидера. Государственный деятель, 

по Кермонну, это человек, причастный к управлению страной, но не связанный с какой-

либо конкретной партией, способный оказать в трудной ситуации решающее воздействие 

на власть. Нотабль – человек, одержавший победу на каких-то региональных выборах, 

что позволяет ему подняться на верхушку политического класса. Собственно же 

политический лидер, согласно данной классификации, – это личность, обладающая 

способностью решающим образом влиять на партаппарат и параллельно успешно 

справляться с правительственными обязанностями. Таким образом, политический 

деятель – это человек, занимающий властные позиции и способный постоянно и 

решающим образом влиять на общество, социальную группу или объединение. 

Самые первые объяснения природы лидерства исходили из индивидуальных 

качеств лидера, именно поэтому в начале XX в. появилась теория черт. Основным 

смыслом этой теории стало признание за лидером определенных черт, появившихся у 

него наследственным путем, которые можно выделить и изучать особо. В рамках этой 

концепции лидер рассматривается как совокупность определенных психологических 

качеств, наличие которых помогает выдвижению индивида на лидирующие позиции и 

позволяет принимать властные решения по отношению к другим.  

Сторонники ситуационной теории лидерства, утверждавшие, что появление 

лидера связано с удачным стечением целого ряда факторов – места, времени и 

обстоятельств. Такой подход рассматривает лидерство как функцию определенных 

обстоятельств, т.е. лидерские качества носят относительный характер, а разные 

общественные ситуации требуют появления совершенно разных лидеров. 

Стремление учесть влияние всех факторов привело к выработке интегративной 

теории лидерства. Говоря о природе политического лидерства, авторы этой концепции 

предложили рассматривать сразу несколько факторов: характер самого лидера; свойства 

его конституентов (т.е. приверженцев, избирателей и в принципе всех субъектов, 

взаимодействующих с этим лидером); взаимосвязь лидера и его конституентов; а также 

контекст или конкретную ситуацию, в которой данное лидерство осуществляется. 

Лидерство чрезвычайно сложное явление, требующее определенной внутренней 

классификации. До сих пор сохраняет свою актуальность и значимость типология 

лидерства, разработанная Максом Вебером. В целом под лидерством он понимал тип 

властного руководства, основной смысл которого заключается в способности отдавать 

приказы и вызывать их выполнение и повиновение в целом. В основу типологии Вебером 

было положено понятие «авторитета», т.е. «вероятность того, что приказания встретят 

повиновение у определенной группы людей». Но способность отдавать такие приказы и 

рассчитывать на их выполнение может быть основана на различных ресурсах, согласно 

которым Вебером были выделены три типа лидерства. 

Традиционное лидерство основано на обычае, традиции (лидерство племенных 

вождей, монархов и т.д.). Этот вид опирается на механизм ритуалов и силу привычки. В 

этом случае привычка подчиняться основана на вере в передачу власти по наследству и 

святость традиции. Право на господство такого лидера основано на его происхождении. 

Харизматическое лидерство основано на наделении лидеров в глазах масс особой 

благодатью, выдающимися качествами, необычайной способностью к руководству. 

Появление лидеров такого типа часто связано с переходными периодами в жизни 
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общества, ломкой сложившихся традиций и стереотипов, при том, что новая система еще 

или не создана, или не отлажена. Именно с этим связана главная особенность 

харизматической власти – она лишена объективных оснований (закона или традиции), а 

существует лишь благодаря личным качествам харизматического лидера и вере в него, его 

сторонников. 

Рационально-легальное лидерство опирается на представление о разумности и 

законности порядка избрания лидера, передачи ему определенных властных полномочий. 

Власть лидера такого типа основывается на своде правовых норм, признанных всем 

обществом. Компетенция каждого носителя власти четко определена конституцией и 

нормативно-правовыми актами. Такой тип лидерства характерен для стабильных 

правовых государств, с устоявшейся и четкой правовой системой. 

 

1.6 Лекция №6 (2 часа). 

Тема: «Политическая идеология и культура» 

1.6.1 Вопросы лекции: 
1. Понятие политической культуры. 

2. Типология политических культур. 

3. Природа и функции политической идеологии. 

 

1.6.2 Краткое содержание вопросов:  

1. Понятие политической культуры. 

Политическая  культура - комплекс исторически  сложившихся  устойчивых 

политических   представлений,  убеждений,  ориентаций социальных общностей и 

отдельных индивидов о политике,  а  также обусловленные ими модели и нормы 

политического поведения людей, стили  деятельности  политических  институтов. 

Термин «политическая культура» впервые был употреблен немецким философом-

просветителем И.Гердером в ХVIII веке. В научный оборот он вошел в пятидесятых годах 

XX века. 

В состав политической культуры в качестве компонентов входят: политические 

ценности;  политические  нормы; политические символы (гербы государства, 

национальные флаги, ордена эмблемы партий и пр.); политические традиции, средства 

реализации политических ориентации. 

Субъекты  политической культуры могут быть политическими (государство, 

политические партии, политические движения, средства  массовой  информации) и 

неполитическими (семья, система  образования; церковь). 

Факторы формирования политической культуры: язык; политическая      

символика (гимн, герб, флаг); государственные ритуалы; политический       режим   

страны; географический фактор; характер  внешних отношений  страны. 

Структура политической культуры:  

– культура  политического  сознания, включающая в себя  политические  

установки,  политические  представления  и  убеждения,  политические традиции, обычаи, 

нормы. 

– культура  политического  поведения, включающая в себя  культуру 

политического участия, культуру политической деятельности,  культуру политической 

деятельности. 

– культура  функционирования политических   институтов, включающая в себя 

культуру принятия и реализации политических решений,  культуру электорального  

процесса, культуру восприятия  и  регулирования  социально - политических  конфликтов. 

Политическая культура обладает следующими функциями 

– познавательной, состоящей в вооружении субъектов знаниями, необходимыми 

для политической деятельности, обеспечении исторической преемственности, накоплении 

и передаче опыта от поколения к поколению; 
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– регулирующей, обеспечивающей посредством идеалов, правовых и политических 

норм определенные взаимоотношения между социальными общностями, гражданами и 

государством; 

– воспитательной, способствующей интеллектуальному развитию личности, 

усвоению ей политических норм, ценностей, формированию интереса к политической 

жизни, выработке определенных установок на общественно-политическую деятельность;  

– социализирующей,  позволяющей индивиду приобрести определенные навыки и 

свойства, необходимые для реализации своих политических интересов; 

– информационной, направленной на удовлетворение потребностей личности в 

политических сведениях, освещающих происходящие в мире события, явления, процессы. 

2. Типология политических культур. 

Единой типологии политических культур в политологии не принято, поэтому мы 

дадим несколько вариантов типологии по различным критериям. 

С учетом характера поведения людей в политической системе наибольшую известность 

в политологии получила классификация политической культуры, предложенная Г. Алмондом и 

С.Вербой. Они выделили три основных типа политической культуры - патриархальный, 

подданнический и активистский. 

Для патриархального типа характерны ограниченность знаний граждан о государстве, 

аполитичность, замыкание на местной или этнической солидарности. В рамках этой культуры 

не существует ожиданий от политической системы и не имеется  установок на ее изменение.  

Подданническому типу политической культуры присуща сильная ориентация на 

политические институты, которая сочетается с низкой индивидуальной активностью граждан, 

их готовностью соблюдать вырабатываемые государством нормы и директивы.  

Активистский тип политической культуры выражается в заинтересованном участии 

граждан в политическом процессе.  

Г. Алмонд и С.Верба подчеркивали, что на практике эти три типа политической 

культуры взаимодействуют между собой, образуя смешанные формы с преобладанием тех или 

иных компонентов. Самой массовой и оптимальной для обеспечения политической 

стабильности, с их точки зрения, является культура  «гражданственности», в которой 

преобладают подданнические установки и соответствующие им формы участия в политике. 

В соответствии с таким критерием как степень согласованности во 

взаимоотношениях политических субкультур, можно выделить два типа политических 

культур - интегрированную (однородную) и фрагментарную (разнородную). 

Интегрированная политическая культура характеризуется сходством 

представлений граждан относительно функционирования и возможностей политической 

системы, низким уровнем  конфликтности и политического насилия, преобладанием 

гражданских процедур в разрешении конфликтов, лояльностью по    отношению к 

существующему режиму. Эти характеристики применимы к политической культуре 

большинства западных стран;    

Фрагментарная политическая культура характеризуется отсутствием согласия 

граждан относительно политического устройства страны, социальной разобщенностью, 

высокой степенью конфликтности, применением насилия, отсутствием эффективных 

процедур улаживания конфликтов; 

В соответствии с таким критерием, как базовые ценности, на которые 

ориентируются общности в политическом процессе, выделяют три типа политической 

культуры — культуру высокой гражданственности, элитарную и архаическую.  

Базовой ценностью политической культуры высокой гражданственности является 

человек с его потребностями и интересами.  

Базовой ценностью элитарной политической культуры является власть и ее 

структуры; человек же рассматривается как средства достижения целей элиты.  

Главная ценность для носителей архаической политической культуры - интересы 

этноса, к которому они принадлежат. 
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Каждая политическая культура есть результат исторического развития общества. 

Одинаковых во всем политических культур не бывает. 

3. Природа и функции политической идеологии. 

Политическая   идеология – это систематизированная совокупность идей, 

взглядов выражающих интересы больших социальных групп (классов, партий, наций) на 

политическое устройство общества, на место политики в общественной жизни. 

Политическая идеология выполняет ряд функций: 

– легитимация власти правящих  политических  сил  и  режимов или права на 

власть оппозиции; 

– артикуляция интересов групп и слоев общества; 

– мобилизация и интеграция граждан, стимулирование целенаправленных 

действий с их стороны; 

– компенсация социальной неудовлетворенности надеждой на благополучное 

изменение социального бытия. 

    Выделяются следующие уровни политической идеологии: 

–  теоретико – концептуальный. На этом уровне формулируются основные 

положения, раскрываются интересы и идеалы класса, слоя, нации, государства; 

– программно – политический. На этом уровне социально – философские 

принципы переводятся в политические программы, лозунги и требования; 

– актуализированный. На этом уровне происходит усвоение гражданами целей и 

принципов данной идеологии и их воплощение в тех или иных формах политического 

участия. Этот уровень охватывает  широкий диапазон усвоения идеологии: от 

незначительного изменения политических позиций до формирования глубинных 

мировоззренческих ориентиров. 

В качестве инструмента распространения идеологического влияния выступает 

пропаганда, назначение которой заключается в целенаправленном объединении 

теоретического уровня сознания с обыденным, в подготовке людей к определенному типу 

политических действий. 

В современном обществе идеология, выступающая в роли систематизированного, 

теоретически оформленного массового сознания является очень важным элементом 

общественных отношений. Вместе с тем, чрезмерная идеологизация общества опасна и 

для него самого и для его отношений с другими государствами. Приоритет идеологии над 

всеми остальными формами общественного сознания, идеологизация всех сфер 

общественной жизни есть прямой путь к подавлению инакомыслия, ущемлению 

гражданских прав и свобод и, в конечном счете, к установлению тоталитаризма, как это 

было в СССР, других социалистических странах Европы и Азии, а также в нацистской 

Германии 1933 – 1945 гг. Не менее опасна и идеологизация международных отношений, 

способная привести к глобальному противостоянию идеологических систем. 

Сегодня в мире существует множество самых различных политических идеологий. 

Среди них наиболее важными являются либерализм (и его новая версия – неолиберализм), 

консерватизм (и его новая версия – неоконсерватизм), социализм (и его разновидности – 

социал-демократия и большевизм), а также фашизм. Рассмотрим их более подробно. 

Либерализм - идеология, объединяющая  сторонников  буржуазно - 

парламентского    строя, выступающих против любых форм контроля за его 

экономической   и  духовной  деятельностью  со  стороны светской   и  церковной  власти.  

Ведущие  идеологи  классического  либерализма: Д. Локк,  А. Смит, Ш. Л. Монтескье, И. 

Кант, А. де Токвиль,  Т. Джефферсон. 

Основные положения: 

В социальной сфере: идея  «естественного равенства людей», под которым 

понимается естественный биологический, социальный   и исторический  факт, 

обусловленный  неравенством   способностей,  талантов,  трудолюбия, абсолютная  
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ценность человеческой  личности, ее неотчуждаемых   прав  на  жизнь,  свободу,  

собственность. 

В политике: претворение в жизнь теории и практики правового государства; идея  

гражданского общества как общества независимого  от  государства  и  политических  

институтов, основанного   на   частной   собственности   и   рынке; договорный характер 

отношений между государством и гражданином; ограничение объема и сфер деятельности 

государства; концепция  социального  прогресса; 

В экономике: господство частной собственности; невмешательство государства в 

экономику; простор для личной инициатив. 

Неолиберализм – современная версия либерализма. Это идеология, 

провозглашающая целью общества прогресс человечества на основе конституционного  

закона  и  порядка. Основное отличие его от классического либерализма состоит в 

различном подходе к общественной роли государства. Если классический либерализм 

выступает против вмешательства государства в экономическую жизнь, неолибералы 

отводят государству значительную роль в решении социально – экономических проблем 

общества. Ведущие идеологи неолиберализма – Т. Грин, А. Хобхаус. 

Основные положения 

В социальной сфере: поддержание многообразия интересов и плюрализма мнений, 

реализуемых через многопартийность. В то же время  равенство  и  участие   

рассматриваются  не  как императив, а только как возможность, реализуемая при наличии 

благоприятных условий, в целом же приоритет отдается  компетентности; расширение  

деятельности  государства  в  социальной  сфере. 

В политике: особое  внимание  уделяется  правам  и  свободам человека, а в 

государственном  устройстве - принципу разделения  властей. 

В экономике: признание  допустимости  и  необходимости  вмешательства   

государства  в  экономическую  сферу. 

Консерватизм  -  политическая идеология, выступающая  за сохранение традиций 

и  устоев  государственного и общественного  устройства.  Основоположники:  Э. Берк,  

Ж. де Местр,  Л. де  Бональд, Н.М. Карамзин. 

 Основные положения. 

В социальной сфере: преклонение  перед традициями и историческим прошлым; 

сдержанное отношение к социальным изменениям, позитивное отношение  только  к  тем  

изменениям,  которые  согласуются с существующим порядком и развиваются 

подконтрольно, а  не  стихийно; критическое  отношение  к  потенциальным  

возможностям совершенствования  человека и общества  с помощью политических 

средств и методов: только религиозная вера может сделать  человека   лучше,  

политические  законы  лишь  не позволяют  ему  поступать плохо. 

В экономике: максимально возможное невмешательство государства в 

экономическую деятельность, базирующуюся на условиях рынка и свободной 

конкуренции. 

В политике: защита власти правящей элиты государства, воплощающей не только 

управление обществом,  но  и  мудрость  нации от посягательств различных 

оппозиционных сил; оправдание  решительных  мер в защиту традиционных 

(консервативных) ценностей и национальных интересов. 

Неоконсерватизм - идеология,  в основе которого  лежат идеи  консерватизма, 

приспособление к новым  условиям  общественного  развития. Он совместил в себе 

традиционные ценности консерватизма (семья, религия, культура, мораль и т.д.) и 

принципы либерализма (рынок, конкуренция, свободное предпринимательство). Видные  

идеологи  неоконсерватизма:  Дж. Белл , З. Бжезинский (США), Р. Гелен, Э. Юнгер  

(ФРГ), Р. Арон,  А. де Бенуа (Франция). 

Основные положения. 
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В  социальной сфере: приоритетность принципа свободы над принципом равенства, 

которое   возможно  только как равенство возможностей, но не как  равенство  условий  и  

результатов; защита идеи свободы и прав человека, при одновременном акцентировании 

внимания и на обязанностях человека перед самим собой и перед обществом. 

В  экономической  области: ограничение вмешательства государства в рыночную 

экономику; содействие  частной  инициативе  с помощью  предоставления налоговых    

льгот,   стимулирования   частных   инвестиций    и предложения  на  рынке;создание  

условий,  позволяющих рабочим делать сбережения, приобретать собственность, обретать 

финансовую самостоятельность и  независимость от государственного  «социального  

попечительства». 

В  политике: функционирование  политических институтов представительной 

демократии, элитарность, вертикальность демократии; политическая деятельность - 

профессия,  доступная каждому, но лишь при наличии  у  него соответствующих   

способностей, призвания  и  специального  образования. 

Социал-демократия - идеология, выступающая за постепенное   реформирование  

буржуазного общества путем его реформирования в интересах всех граждан, утверждения 

демократии во всех сферах жизни -  политической,  экономической,  социальной  и  

международной. Видные  идеологи  социал – демократии – К. Каутский, Э. Бернштейн, В. 

Брандт.  

Основные положения. 

В социальной сфере: право каждого человека на свободу от политического  

принуждения,  возможность его действовать   в  силу своих  личных  целей  и  

индивидуальных  возможностей, равная  ценность  всех людей перед обществом и 

законом как  условие  свободного развития личности и социального прогресса;чувство 

общности  человечества и сострадание к жертвам несправедливости, их моральная и  

материальная  поддержка. 

В экономике: «плюралистическая  экономика», основанная  на  началах 

самоуправления, предполагающая элементы планирования и сохранение рынка, как 

регулятора производства; регулирование рынка государством в интересах людей; 

развитие «соучастия» представителей трудящихся в управлении капиталистическими 

фирмами, а также развитие  самоуправления 

В политике: предоставление  гражданам   возможности действительно свободного  

выбора  между различными политическими  альтернативами; возможность смены 

правительства мирными средствами; гарантия  прав  личности  и  меньшинства; 

существование независимой судебной системы,  основанной  на  верховенстве  закона. 

Коммунизм (большевизм) – левоэкстремистская идеология, представляющая собой 

российскую разновидность марксизма, приспособленную к реалиям российской 

действительности.  Несмотря на преимущественно тоталитарные формы политической 

организации, коммунизму присущи и гуманные политические цели. Ведущие 

представители коммунизма – В.И. Ленин, И.В. Сталин, Л.Д. Бронштейн (Троцкий), Мао 

Цзедун . 

Основные положения: 

В социальной сфере: формальное декларирование прав и свобод человека, при 

отсутствии реального их воплощения в жизнь; ставка на пролетариат как передовой класс 

общества при принижении роли других классов или их ликвидации; повышение уровня 

образования «трудового» народа, доступности для него достижений науки и культуры; 

обеспечение социальной защищенности классово близкого населения при отсутствии 

таковой у представителей «чуждых классов». 

В политике: форма правления в виде диктатуры пролетариата (реально - диктатура 

коммунистической партии и ее руководства) с его монополией на политическую власть; 

абсолютная  власть  государства над личностью; слияние законодательной, 

исполнительной и судебной власти; решающая роль бюрократии и военно-полицейского 
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аппарата; прямое использование насилия по отношению к оппозиции и инакомыслящим, 

элементы государственного терроризма; агрессивные внешнеполитические установки, 

выражавшиеся то в стремлении разжечь пожар мировой революции, то в создании образа 

страны - «осажденной крепости», идеология особого ( советского и социалистического) 

национализма, которая внутри страны проявлялась в унификации национально-

культурных черт различных народов, в стремлении создать единый советский народ, а 

вовне — в попытке навязать советский образ жизни другим странам; создание харизмы 

Ленина и других коммунистических вождей, под прикрытием которой и от имени которой 

действовали его преемники, освящая этой харизмой (верность «заветам Ленина», 

«принципам марксизма-ленинизма») свое правопреемство, объявляя ее источником 

легитимности собственной власти. 

В экономике:  установление тотального партийного и государственного контроля 

над экономикой; абсолютный приоритет общественной (государственной) собственности 

при полном устранении частной собственности; ликвидация рынка и конкуренции, 

создание сверхцентрализованной милитаризованной плановой экономики с приоритетом 

тяжелой и военной промышленности в ущерб экономике потребления;  

Фашизм (и близкий к нему национал-социализм) - правоэкстремистская 

политическая идеология, выражающая интересы наиболее реакционных кругов 

капиталистического общества, выступающих с позиции национальной или расовой 

исключительности, создания тоталитарного капиталистического государства, 

осуществления своих имперских амбиций на международной арене. В наиболее яркой 

форме проявился в Германии в 1933 – 1945 гг. Целью его было мировое господство 

арийской расы во главе с германской нацией. Основные представители: А. Гитлер 

(Германия), Б. Муссолини (Италия). 

Основные положения. 

В социальной сфере: идеологизация общества и общественной жизни на основе 

единой государственной идеологии; унификация и регламентация политической, 

общественной и духовной жизни; ставка на обновление общества на основе утопических 

глобальных идей; ставка на свою нацию или расу как в скрытом и закамуфлированном 

виде. 

В политике:  установление монопартийной диктатуры во главе с харизматическим 

вождем (фюрером) над органами государственного управления с сохранением элементов 

старой государственной машины; тотальный государственный контроль над обществом; 

всеобщая монополизация и централизация власти в руках партийной государственной 

бюрократии; система жесткого полицейского террористического контроля над всеми 

гражданами (исключение — только для вождя); политизация (в плане пропаганды) всей 

жизни и уничтожение политики как таковой; господство единственной правящей 

массовой партии, которая является ядром политической системы. При этом подобная 

партия не является политической: она не способна действовать без государственной 

власти, строго централизована и выступает в качестве дополнения к правящей 

группировке. Члены такой массовой партии — корпоративная элита, сплоченная 

сознанием избранности и морального превосходства над обществом. Ее функции: 

управление обществом и контроль над ним; подготовка и выдвижение новых лояльных 

режиму кадров. Она является буфером между центральной властью и обществом и 

осуществляет репрессивные функции к инакомыслящим. 

В экономике: установление тотального партийного и государственного контроля 

над экономикой; приоритет собственности государственной при сохранении 

собственности частной, а также некоторых элементов экономической свободы граждан от 

государства; приоритет в экономике тяжелой и военной промышленности в ущерб 

экономике потребления (пушки вместо масла). 
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1.7 Лекция №7 (2 часа). 

Тема: «Объект, предмет и метод социологии» 

1.7.1 Вопросы лекции: 
1. Определение социологии, ее объекта, предмета и метода.  

2. Функции и структура социологического знания. 

3. Основные методологические направления и школы в социологии.  

 

1.7.2 Краткое содержание вопросов:  

1. Определение социологии, ее объекта, предмета и метода.  

Термин «социология» происходит от лат. socitas – общество и греч. logos – учение.  

Социология – наука, изучающая общество, интересы и потребности социальных 

групп, которые его составляют. В научный оборот термин «социология» был введен 

французским философом Огюстом Контом в 30-х гг. XIX в. 

Объект исследования социологии – современное общество и информация о нем, 

полученная другими науками.  

В целом существует три точки зрения на проблему определения предмета 

социологии: 

социология — совокупность всех общественных наук, изучающих мир социальных 

явлений; 

социология — наука о социальных процессах, существующих наряду с 

экономическими, политическими, духовными и не изучаемых другими науками; 

социология изучает целостность общественной жизни в системном единстве всех 

ее компонентов. 

Предмет социологии имеет специфические признаки: 

статическая сторона предмета изучает структуры общества, их элементы и условия 

существования; 

динамическая сторона предмета исследует характер и формы взаимодействия 

индивидов и групп, посредством которых осуществляется воспроизводство социальной 

структуры; 

социология познает социальные процессы и объясняет их природу путем анализа 

фактов, формулирования гипотезы и построения теории. 

Предмет социологии – социальный организм, состоящий из социальных 

общностей, институтов, коллективов, групп, а также процессов взаимодействия этих 

комплексов друг с другом.  

Задача социологии – в определении закономерностей функционирования и 

изменений в социальном организме. 

Родоначальник социологии Огюст Конт (1798–1857) как позитивист признавал 

только естественные науки и считал их методы единственно научными. В целом сделать 

социологию позитивной наукой не удалось, но многие методы естественных наук 

прижились в социологии. 

Методы социологии:  

1) общенаучные методы исследования;  

2) специфические методы исследования свойственные именно социологии. 

Общенаучные методы: анализ и синтез; • системный анализ; • метод 

типологизации и моделирования; • дедукция и индукция; • движение от конкретного к 

абстрактному; • движение от абстрактного к конкретному. 

Специфические методы: социологическое наблюдение; • социологический 

эксперимент; • опросные методы (анкетирование, интервьюирование прессовый опрос, 

почтовый опрос, телефонный опрос, телевизионный экспресс-опрос). 

Содержание социологического метода составляет система познавательных средств 

и приемов. Социологическое знание включает в себя три элемента: 

социологические факты; 
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гипотезы; 

теории. 

Социология опирается на эмпирические факты. Социологическое исследование 

начинается с предположения — гипотезы. После выдвижения целей и гипотез, построения 

теоретической модели переходят к отбору инструментов познания: наблюдения, опроса, 

анкеты, анализа официальной статистики и т. д. Обобщение полученных данных 

позволяет построить научную теорию, то есть систему знаний и принципов, которая либо 

подтвердит, либо опровергнет выдвинутую* гипотезу. Метод социологии рассматривается 

в собирательном смысле и состоит из конкретных приемов: наблюдения, опроса, 

эксперимента, анализа документов, интервью и т. д. Социологический опрос — метод 

систематического сбора данных о поведении и установках людей с помощью специально 

сформулированных вопросов, которые адресованы отобранной по научной методике 

группе респондентов (опрашиваемых), выражающих свое мнение по различным вопросам. 

Опрос проводится в несколько этапов: 

 определяется группа людей — генеральная совокупность, кото-рую 

составляют все члены общества, обладающие заданным социальным признаком. С 

помощью выборки определяют достаточное число опрашиваемых, позволяющее 

составить достоверные представления обо всей генеральной совокупности; 

 формулируются вопросы; 

 проведение опроса и обработка полученных результатов; 

 регистрация результатов исследований. 

В зависимости от количества респондентов опрос может быть: 

1. сплошным (перепись населения); 

2. выборочным (включает в число опрашиваемых лишь тех, кто соответствует 

признакам генеральной совокупности).  

Анкета — расположенные в соответствии с целью исследования вопросы, 

обращенные к респондентам и содержащие готовые варианты ответов, на которые 

необходимо ответить согласно прилагаемой инструкции. 

Виды анкет: 

 закрытые (опрашиваемому предлагают исчерпывающий пере-чень ответов); 

 открытые (респонденту после некоторых вариантов ответов предлагают 

сформулировать собственный вариант. 

2. Функции и структура социологического знания. 

Термин «функция» в социологии подразумевает: 

• значение элемента системы по отношению к ней как к целостности; 

• зависимость, при которой изменения в одной части системы зависят от изменений 

в другой части или от изменений целостной системы. 

Функции социологии: 1) познавательная; 2) прогностическая; 3) управленческая; 

4) мировоззренческая; 5) инструментальная. 

Познавательная функция направлена на теоретическое и эмпирическое изучение 

взаимосвязанных социальных фактов. Познавательная функция заключает в себе ряд 

других, которые в совокупности и представляют комплекс знания о проблеме. 

Последняя функция определяет роль социологии в системе наук. 

Прогностическая функция связана с социальным моделированием и социальным 

планированием.  

Мировоззренческая функция связана с оценочной деятельностью человека, 

помогает выработать его ориентацию в обществе, сформировать отношение к 

окружающим.  

Инструментальная функция – отдельная и самостоятельная функция, 

направленная на разработку методов по поиску, обработке, анализу, обобщению 

первичной социологической информации. 
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Социальное моделирование позволяет создать модель протекания социальных 

процессов, группировать и обобщать социальный материал.  

Социальное планирование предусматривает не просто прогноз а 

целенаправленную политику для достижения поставленной цели.  

Таким образом, социология начинает выполнять организационно-

управленческую функцию. 
Еще одна из наиболее важных функций – выработка способов и методов 

изучения и анализа накопленного материала, которые активно используются и другими 

общественными науками. Социология не только вырабатывает, но и дополняет уже 

существующие способы и методы обработки информации. Появляется целый ряд новых 

источников информации, дополняющих основные и позволяющих взглянуть на процесс с 

другой стороны. 

3. Основные методологические направления и школы в социологии.  

Социология — это наука, изучающая законы строения (структуры), 

функционирования и развития исторически конкретных обществ, реализующиеся в 

действиях и взаимодействиях индивидов, групп и общностей. Социология дает наиболее 

целостное представление о структуре и причинах социальных взаимодействий людей, 

социальных групп, общества и индивида, исходя из. того, что поведение конкретного 

индивида обусловлено занимаемой им строго определенной позицией или социальным 

статусом. Основоположником социологии (от лат. societas — общество и греч. logos - 

учение) считается французский ученый Огюст Конт (1798 — 1857), который ввел термин 

"социология", а также определил предмет и метод этой науки. 

Естественнонаучная школа в социологии Естественнонаучная школа в 

социологии - установка на применение в социологических исследованиях таких же 

точных и объективных методов, как в естествознании на том основании, что социальные 

явления подчиняются законам, общим для природной и для социально-исторической 

реальности.  

 Географическая школа в социологии  Географическая школа в социологии - 

направление социологии, анализирующее развитие и функционирование общества 

преимущественно через факторы географической среды.  

Органическая школа в социологии  Органическая школа в социологии - 

направление в социологии начала 20 в.:  

- рассматривающее общество по аналогии с биологическим организмом;  

- объясняющее социальную жизнь биологическими закономерностями.  

Математическая школа в социологии  Математическая школа в социологии - 

направление в социологии, возникшее в первой половине 20 века, основоположники 

которого А.Ципф, Э.Додд и другие считали, что социологические теории достигают 

уровня научности, если они выражены языком математики.  

Формальная школа в социологии  Формальная школа в социологии - 

социологическое направление конца 19 - начала 20 вв., стремившееся свести социальные 

отношения:  

- к более или мене ограниченному набору их структурных элементов;  

- к описательности историко-эволюционистских концепций социологии.  

Чикагская школа в социологии Чикагская школа в социологии - направление в 

американской социологии, сложившееся в 1920-е гг. и представленное группой 

исследователей Чикагского университета. Теоретическую основу чикагской школы 

составляют идеи Парка. По Р.Парку в основе всех социальных процессов и явлений лежат 

четыре типа взаимодействия: соревнование, конфликт, приспособление, ассимиляция. 

 

1.8 Лекция №8 (2 часа). 

Тема: «Социализация личности» 

1.8.1 Вопросы лекции: 
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1. Человек как биосоциальная система.  

2. Личность как социальный тип. Социальные типы личности.  

3. Социализация как социокультурный процесс: его особенности и стадии.  

 

1.8.2 Краткое содержание вопросов:  

1. Человек как биосоциальная система.  

В системе современного социологического знания проблемы человека и личности 

занимают одно из центральных мест. К человеку обращаются различные науки и каждая 

из них имеет свою специфику. Эта специфика определяется их предметом. 

Традиционно различие гуманитарных и естественных наук: гуманитарные науки 

изучают человека как общественное существо, а естественные – как биологическое, 

природное. Вместе с тем при изучении социальных аспектов человеческой жизни 

учитываются биологические факторы, а без учета социальной стороны его жизни не могут 

быть решены многие вопросы науки и техники. 

Рассматривая проблему человека, социология взаимодействует, прежде всего c 

другими общественными и гуманитарными науками, особенно тесно с социальной 

философией,  антропологией, социальной и общей психологией, педагогикой, 

политологией, правоведением, а также историей и экономической наукой. Проблема 

человека – это одно из главных звеньев, соединяющих социологию с другими отраслями 

научных знаний. 

Каждая из названных наук рассматривает человека своеобразно. Так, философия 

подходит к этой проблеме в широком историко-теоретическом плане. Она исследует 

смысл жизни, сущность человека, общие закономерности его развития как 

биологического и социального существа. Антропология изучает происхождение и 

эволюцию человека, образование человеческих рас и вариации физического строения и 

т.д. Близость антропологического и социологического подходов к человеку проявилась в 

образовании социальной антропологии – раздела социологии, объектом изучения 

которого являются примитивные и традиционные системы. Социальная психология так 

же, как и социология, изучает человека и его сообщества, но при этом решает ряд только 

ей присущих проблем. Например, каким образом человек становится личностью, каким 

образом он может реализовать свои личностные качества, структуру личности, проблемы 

межличностного общения и взаимодействия и т.д. 

Огромный вклад в современное понимание человека и личности внес психоанализ, 

рассматривающий роль и значение в поведении человека инстинктивных влечений, 

находящихся за порогом сознания, прежде  всего сексуальных инстинктов, их 

взаимодействие с сознательным началом в психике человека. Социология не отрицает 

значения подсознательного и иррационального в поведении человека, но и не 

преувеличивает значение этого фактора. 

Человек в социологии рассматривается как высшая ступень развития живых 

организмов на Земле, субъект общественно-исторической деятельности и культуры. В 

противоположность другим живым существам человек является в конечном счете 

продуктом собственной материальной и духовной деятельности. 

Вместе с тем если речь идет об отдельном человеке как представителе общества, 

народа, социального слоя или класса, данной социальной группы употребляется термин 

―индивид‖. Социальный индивид – это отдельный, обособленный член социальной 

общности. Это понятие употребляется и в тех случаях, когда рассматриваются отдельные 

представители выборочной совокупности, которые описываются контекстуально по 

принадлежности к данной совокупности. 

Понятие ―социальный индивид‖ употребляется и в других науках, в частности в 

психологии. В психологии под этим термином понимается представитель рода, 

обладающий своеобразными психофизическими особенностями, устойчивостью 

психических процессов и свойств, активностью и гибкостью в реализации этих свойств 
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применительно к конкретной ситуации. Это понятие следует отличать от понятия 

―индивидуальность‖ (индивидуальностью называется неповторимое сочетание 

природных и социальных свойств индивида), так же как и от понятия ―личность‖ 

(деиндивидуализированные социальные качества человека). 

2. Личность как социальный тип. Социальные типы личности.  

Социология изучает проблемы личности через ее социализацию, механизмы 

социального деятельности, проблемы социального поведения, типы личности и т.д. На 

совр. этапе повышенное внимание к личности объясняется: 

• личность является субъектом сложных и противоречивых процессов в 

обществе; 

• общество в своей политике не может не учитывать многообразие интересов 

и потребностей людей; 

• личность отражает достигнутый уровень развития общества; 

• с бурным развитием СМИ, появлением новых социальных и псих-х 

технологий возрастает опасность манипулирования личностью. 

Исходным при определении социальной роли личности в общественном прогрессе 

явл-ся положение Маркса – как общество производит человека, так и человек производит 

общество.  

Понятие личность прошло длительную эволюцию. Первоначально под ним 

понималась маска, кот. одевал актер. Затем личностью стали называть актера, а затем это 

понятие стало использоваться в более широком плане. Во-первых, личность должна 

рассматриваться сразу с двух сторон: в качестве объекта и субъекта, причем не только 

социальных, но и биол-х отношений. Те и другие отношения регламентируют поведение 

индивида. Во-вторых, уже в самом положении объекта и продукта биосоциальных 

отношений личность оказывается перед необходимостью выбора различных моделей 

социального поведения. В-третьих, личность, будучи объектом и субъектом 

биосоциальных отношений, соединяет в себе черты рода (общечеловеческое) с 

социальным типом тех или иных социальных общностей. В-четвертых, как 

общечеловеческое, так социальное специфическим образом преломляется у человека 

через его индивидуально-неповторимые особенности. 

Личность - это интегральное понятие, характеризующее человека в качестве 

объекта и субъекта биосоциальных отношений и объединяющее в нем общечеловеческое, 

социально-специфическое и индивидуально-неповторимое. 

Под личностью понимают социальные качества, приобретенные индивидом в 

процессе социализации. 

Индивид – единичный представитель биологического рода или соц. группы. 

Индивидуальность – понятие охватывает специфические природные и соц. 

качества, кот. сложились у человека на основе биологических предпосылок, соц. 

положения и воспитания. 

Личность является субъектом общественных отношений. Она - своеобразная 

частица общества. В ней специфически отражаются все явления общественной жизни. 

Личность при этом никогда не поглощается обществом. Личность – суммарное выражение 

соц. качеств индивида. 

Индивидуальное сознание тесно связано и детерминируется общественным 

сознанием. По отношению к каждому человеку общественное сознание объективно; оно 

выступает как часть социальной среды. Из нее сознание индивида черпает жизненный 

материал. Ценностные ориентации личности есть разделяемые личностью социальные 

ценности. Под последними понимаются более или менее общепризнанные поведенческие 

стандарты. 

Культура личности выступает как совокупность социальных норм и ценностей, 

которыми индивид руководствуется в своей деятельности. Социальная деятельность 

является способом реализации потребностей и интересов личности. 
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Каждая личность в обществе имеет свой социальный статус и играет свою 

социальную роль. 

Типы личности.  

Под типом понимается обобщенный образ, характерные черты определенной 

группы людей или образцы моделей для групп предметов, явлений и личностей. 

Социальный тип личности - это способ осуществления человеком различных 

видов деятельности, определенная совокупность свойств личности, выражающая 

принадлежность индивида к социальной группе. 

Понятие социальный тип личности фиксирует отражение совокупности 

повторяющихся социальных качеств личностей, входящих в какую-либо социальную 

общность. 

В 1914 г. Э.Шпрангер описал шесть «идеальных типов» личности, оговорив, что в 

чистом виде они не встречаются, а являются лишь тенденциями: 

 1)теоретический - стремление к познанию; 2)экономический - поиск полезности и 

стремление еѐ реализовать; 3)эстетический - стремление к впечатлению, переживанию и 

самовыражению; 4)социальный - стремление к общению, в том числе к любви; 

5)политический - воля к власти и желание подчиняться ей; 6)религиозный - поиск 

высшего смысла жизни.  

Каждая из тенденций имеет, по Шпрангеру, много степеней и форм проявления 

3. Социализация как социокультурный процесс: его особенности и стадии.  

Социализация личности представляет собой процесс формирования личности в 

определенных социальных условиях, процесс усвоения человеком социального опыта, в 

ходе которого человек преобразует социальный опыт в собственные ценности и 

ориентации, избирательно вводит в свою систему поведения те нормы и шаблоны 

поведения, которые приняты в обществе или группе. Нормы поведения, нормы морали, 

убеждения человека определяются теми нормами, которые приняты в данном обществе. 

Термин "социализация" соответствует концепции, согласно которой человек 

(ребенок) изначально асоциален или его социальность сводится к потребности в общении. 

В этом случае социальность – процесс превращения изначально асоциального субъекта в 

социальную личность, владеющую принятыми в обществе моделями поведения, 

воспринявшую социальные нормы и роли. Считается, что такой взгляд на развитие 

социальности характерен прежде всего для психоанализа. 

Выделяют следующие стадии социализации: 

1. Первичная социализация, или стадия адаптации (от рождения до 

подросткового периода ребенок усваивает социальный опыт некритически, адаптируется, 

приспосабливается, подражает). 

2. Стадия индивидуализации (появляется желание выделить себя среди 

других, критическое отношение к общественным нормам поведения). В подростковом 

возрасте стадия индивидуализации, самоопределения "мир и я" характеризуется как 

промежуточная социализация, так как все еще неустойчиво в мировоззрении и характере 

подростка. 

Юношеский возраст (18-25 лет) характеризуется как устойчиво концептуальная 

социализация, когда вырабатываются устойчивые свойства личности. 

3. Стадия интеграции (появляется желание найти свое место в обществе, 

"вписаться" в общество). Интеграция проходит благополучно, если свойства человека 

принимаются группой, обществом. Если не принимаются, возможны следующие исходы: 

o сохранение своей непохожести и появление агрессивных взаимодействий 

(взаимоотношений) с людьми и обществом; 

o изменение себя, "стать как все"; 

o конформизм, внешнее соглашательство, адаптация. 

4. Трудовая стадия социализации охватывает весь период зрелости человека, 

весь период его трудовой деятельности, когда человек не только усваивает социальный 
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опыт, но и воспроизводит его за счет активного воздействия человека на среду через свою 

деятельность. 

5. Послетрудовая стадия социализации рассматривает пожилой возраст как 

возраст, вносящий существенный вклад в воспроизводство социального опыта, в процесс 

передачи его новым поколениям. 

Формы социализации 

Полная социализация означает: из всего объема знания и культуры данной 

социальной группы или окружения ребенок и взрослый человек усваивают тот объем, 

который им необходим для решения своих задач.  

Неполная социализация означает, что человек из всего необходимого объема 

знаний и культуры овладел только их частью.  

Близко к понятию неполной социализации понятие "частичная 

социализация". Частичная социализация означает, что из необходимого и достаточного 

объема знаний и культуры человек овладел только какой-то его частью.  

 

1.9 Лекция №9 (2 часа). 

Тема: «Социальные институты и социальные организации» 

1.9.1 Вопросы лекции: 
1. Понятие ―социальный институт‖. Подходы к определению социального 

института.  

2. Структура социальных институтов, их типология и иерархия. 

3. Социальная организация.  

 

1.9.2 Краткое содержание вопросов:  

1. Понятие “социальный институт”. Подходы к определению социального 

института.  

Социальный институт - это устойчивый комплекс формальных и неформальных 

правил, принципов, норм, установок, регулирующих различные сферы человеческой 

деятельности и организующих их в систему ролей и статусов, образующих социальную 

систему. Социальный институт следует отличать от конкретных организаций и 

социальных групп. 

Институциализация социальных связей достигается: 

- особым типом регламентации. Как и всякая социальная связь, институт 

основывается, прежде всего, на социальном регулировании взаимоотношений, носящих 

жесткий и обязывающий характер, с социальным контролем, с санкциями, 

стимулирующими желательное поведение людей; 

- четким распределением функций, прав и обязанностей участников социального 

взаимодействия; 

- обезличенностью требований к тому, кто включается в деятельность института, 

замещает выбывшего; 

- разделением труда и профессионализацией выполнения функций; 

- наличием учреждений, средств, ресурсов для выполнения деятельности. 

Социальные институты различаются и по типу потребностей, задач, которые они 

решают. Например, экономические институты реализуют экономические связи и 

отношения, политические институты связаны с борьбой за власть, ее осуществление и 

распределение. Институты культуры и социализации включают в себя устойчивые, четко 

регламентированные формы взаимодействия по поводу укрепления, создания и 

распространения культуры, социализации подрастающего поколения, овладения ими 

культурных ценностей общества: семья, образование, наука, художественные учреждения. 

Институциональный подход О.Конта к изучению социальных явлений вытекал из 

философии позитивного метода, когда одним из объектов анализа социолога выступал 

механизм обеспечения в обществе солидарности- и согласия. Социальная статика О.Конта 



41 

 

опиралась на положение о том, что институты, верования и моральные ценности общества 

функционально взаимосвязаны, и объяснение любого социального явления в этой 

целостности подразумевает нахождение и описание закономерностей его взаимодействия 

с другими явлениями.  

Итак, всякий социальный институт складывается как выполняющая определенные 

функции устойчивая структура социальных действий. 

Рассмотрение социальных институтов в функциональном ключе продолжил 

Э.Дюркгейм, придерживавшийся идеи о позитивности общественных институтов, 

которые выступают важнейшим средством самореализации человека. Э.Дюркгейм 

высказался за создание особых институтов поддержания солидарности в условиях 

разделения труда - профессиональных корпораций. Он утверждал, что корпорации, 

неоправданно считающиеся анахронизмом, на самом деле полезны и современны. 

Корпорациями Э. Дюркгейм называет институты типа профессиональных организаций, 

включающих работодателей и работников, стоящих достаточно близко друг к другу, 

чтобы быть для каждого школой дисциплины и началом, обладающим престижем и 

властью. 

М.Вебер считал, что социальные институты (государство, религия, право и т. п.) 

должны «изучаться социологией в той форме, в какой они становятся значимыми для 

отдельных индивидов, в какой последние реально ориентируются на них в своих 

действиях». 

Представитель психологического эволюционизма американский социолог начала 

XX в. Л. Уорд рассматривал социальные институты как продукт скорее психических, чем 

каких-либо других сил.  

В школе структурно-функционального анализа понятию «социальный институт» 

принадлежит одна из ведущих ролей, Т.Парсонс строит концептуальную модель 

общества, понимая его как систему социальных отношений и социальных институтов. 

Причем последние трактуются как особым образом организованные «узлы», «связки» 

социальных отношений. В общей теории действия социальные институты выступают и в 

качестве особых ценностно-нормативных комплексов, регулирующих поведение 

индивидов, и в качестве устойчивых конфигураций, образующих статусно-ролевую 

структуру общества. Институциональной структуре социума придается важнейшая роль, 

поскольку именно она призвана обеспечить социальный порядок в обществе, его 

стабильность и интеграцию. 

В институционализме (институциональной социологии) социальное поведение 

людей изучается в тесной связи с существующей системой социальных нормативных 

актов и институтов, необходимость возникновения которых приравнена к 

естественноисторической закономерности. К представителям этого направления можно 

отнести С.Липсета, Дж.Ландберга, П.Блау, Ч.Миллса и др. 

2. Структура социальных институтов, их типология и иерархия. 

Социальные институты - это постоянно развивающиеся системы. Более того, в 

обществе постоянно идет процесс формирования новых социальных институтов, когда 

определенные социальные отношения требуют придания им более четкой 

структурированности, закрепленности. Такой процесс 

называется институционализацией. Этот процесс состоит из нескольких 

последовательных этапов: 

- возникновение социально значимой потребности, удовлетворение которой 

требует совместных организованных действий определенного числа индивидов; 

- осознание общих целей, достижение которых должно приводить к 

удовлетворению основной потребности; 

- выработка в ходе стихийного социального взаимодействия, часто 

осуществляемого методом проб и ошибок, социальных норм, правил; 

- появление и закрепление процедур, связанных с нормами и правилами; 
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- установление системы санкций для поддержания исполнения норм и правил, 

регулирования совместной деятельности; 

- создание и усовершенствование системы статусов и ролей, охватывающих всех 

без исключения членов института. 

В процессе своего формирования, которое может продолжаться длительные 

периоды времени, как это было, например, с институтом образования, любой социальный 

институт приобретает определенную структуру, которая состоит из следующих 

основных составляющих: 

- набор социальных ролей и статусов; 

- социальные нормы и санкции, регулирующие функционирование данной 

социальной структуры; 

- совокупность организаций и учреждений, функционирующих в рамках данного 

социального института; 

- необходимые материальные и культурные ресурсы, обеспечивающие 

функционирование данного социального института. 

Кроме того, к структуре, в известной мере, можно отнести и специфическую 

функцию института, которая удовлетворяет одну из базовых потребностей общества. 

 К основным социальным институтам традиционно относят семью, государство, 

образование, церковь, науку, право. Ниже дана краткая характеристика этих институтов и 

представлены их основные функции. 

Семья - важнейший социальный институт родства, связывающий индивидов 

общностью быта и взаимной моральной ответственностью. Семья выполняет ряд 

функций: экономическую (ведение хозяйства), репродуктивную (рождение детей), 

воспитательную (передача ценностей, норм, образцов) и т.д. 

Государство — основной политический институт, осуществляющий управление 

обществом и обеспечивающий его безопасность. Государство выполняет внутренние 

функции, среди которых хозяйственная (регулирование экономики), стабилизационная 

(поддержание стабильности в обществе), координационная (обеспечение общественного 

согласия), обеспечения защиты населения (защита прав, законности, социальное 

обеспечение) и многие другие. Существуют и внешние функции: обороны (в случае 

войны) и международного сотрудничества (для защиты интересов страны на 

международной арене). 

Образование — социальный институт культуры, обеспечивающий 

воспроизводство и развитие общества путем организованной передачи социального опыта 

в виде знаний, умений, навыков. К основным функциям образования относят 

адаптационную (подготовку к жизни и труду в обществе), профессиональную (обучение 

специалистов), гражданскую (подготовку- гражданина), обще культурную (приобщение к 

культурным ценностям), гуманистическую (раскрытие личностного потенциала) и т.д. 

Церковь - религиозный институт, сформированный на основе единого 

вероисповедания. Члены церкви разделяют общие нормы, догматы, правила поведения и 

делятся на священство и мирян. Церковь выполняет такие функции: мировоззренческую 

(определяет взгляды на мир), компенсаторную (предлагает утешение и примирение), 

интегрирующую (объединяет верующих), общекультурную (приобщает к культурным 

ценностям) и проч. 

Наука — особый социокультурный институт по производству объективных 

знаний. В числе функций науки — познавательная (способствует познанию мира), 

объяснительная (интерпретирует знания), мировоззренческая (определяет взгляды на 

мир), прогностическая (выстраивает прогнозы), социальная (изменяет общество) и 

производительная (определяет процесс производства). 

Право — социальный институт, система общеобязательных норм и отношений, 

охраняемых государством. Государство при помощи права регулирует поведение людей и 

социальных групп, закрепляя определенные отношения в качестве обязательных. 

http://www.grandars.ru/college/sociologiya/semya.html
http://www.grandars.ru/college/pravovedenie/ponyatie-gosudarstva.html
http://www.grandars.ru/college/psihologiya/obrazovanie.html
http://www.grandars.ru/shkola/estestvoznanie/nauka.html
http://www.grandars.ru/college/pravovedenie/ponyatie-prava.html
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Основные функции права: регулятивная (регулирует общественные отношения) и 

охранительная (охраняет те отношения, которые полезны для общества в целом). 

Все рассмотренные выше элементы социальных институтов освещены с точки 

зрения именно социальных институтов, но возможны и другие подходы к ним. Например, 

наука может быть рассмотрена не только как социальный институт, но и как особая форма 

познавательной деятельности или как система знаний; семья — это не только институт, но 

и малая социальная группа. 

отношений, создавая систему доминирующих ценностей и становясь 

доминирующими институтами (влияние ислама на все стороны общественной жизни в 

некоторых странах Ближнего Востока). 

3. Социальная организация.  

Социальная организация — это целевая социальная общность, члены которой 

взаимосвязаны на основе иерархии социальных статусов и ролей, целей и задач, 

административного управления. 

Социальная организация характеризуется наличием единой цели и плана 

деятельности; распределением функций, ролей и обязанностей между ее членами; 

выделением иерархии позиций и должностей, образованием системы руководства; 

управлением жизнедеятельностью социальной организации осуществляется специальным 

управленческим, административным персоналом; формированием позиционно-ролевой 

сети, в которой каждая личность занимает определенное место и положение, отвечает за 

выполнение заданных функций, ролей. 

Трудовая организация в этом смысле есть недобровольная форма общения 

людей, деловые контакты между которыми стандартизированы и обезличены. Люди 

сменяют друг друга, но их предписанные обязанности и роли остаются. Поэтому 

социальная организация — это еще и система должностных отношений, где участники 

занимают определенные должности. 

На рабочем месте складываются деловые отношения между начальником цеха 

и рабочим. Первый может быть требовательным и непреклонным при распределении 

заданий, строгим при контроле за исполнением. Вместе с тем начальник и подчиненный 

могут дружески общаться: играть или болеть за одну спортивную команду, 

наслаждаться драмой или музыкой. И рабочий, и руководитель ясно осознают, что 

формальные и неформальные отношения различаются достаточно сильно: каждому из 

них свое время и место. 

Социальная организация — это не только формализованная, обезличенная система, 

но и социальная общность. В основе ее межличностных отношений лежат социально-

психологические факторы, которые вырабатывают особую структуру в социальной 

организации, способную к саморегулированию и самоорганизации. Ее действие 

направлено на удовлетворение социальных потребностей в признании, принадлежности, 

общении. 

Неформальная структура складывается под воздействием психологических 

механизмов регуляции коллективной деятельности: адаптации, коммуникации и 

идентификации. 

Социально-психологическая адаптация предполагает активное принятие и 

усвоение ценностей и норм сложившихся традиций новыми членами социальной группы.  

Коммуникация предполагает активный обмен информацией и взаимное духовное 

обогащение членов группы. Через коммуникацию осуществляется не только управление 

производством, но и формирование ценностных ориентаций и установок. 

Идентификация связана с формированием чувства принадлежности к группе в 

процессе межличностного общения. Процесс протекает на трех уровнях: эмоциональном 

(способность сопереживания); ценностно-мировоззренческом (способность встать на 

точку зрения другого человека); поведенческом (воспроизводство образцов поведения). 

4) Существенные признаки организации. 

http://www.grandars.ru/college/sociologiya/socialnyy-status.html
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Организация – это сознательно координируемое социальное образование с 

определенными границами, функционирующее на относительно постоянной основе для 

достижения общей цели или целей. Организация как термин употребляется в следующих 

значениях:  

1. объединение людей, которые взаимодействуют между собой для 

достижения определенных целей с помощью материальных, правовых, экономических и 

других условий;  

2. функция управления, целью которой является создание объединения или 

согласование действий его членов.  

Система организации обладает такими признаками, как:  

1. целостность, т. е. образование системы из множества элементов, 

взаимодействующих друг с другом;  

2. четкая организационная форма, т. е. упорядоченная взаимосвязь всех 

элементов;  

3. единая цель, присущая всем входящим в систему элементам;  

4. эмерджентность, т. е. качественно новое свойство целого, которого нет ни у 

каждого элемента в отдельности.  

Для осуществления подобной структуризации существуют признаки, которые 

позволяют подразделить организацию на составляющие ее объекты:  

1. однородность функций;  

2. однородность целей;  

3. территориальная общность объектов.  

Определение структуры организации придает ей устойчивость и возможность 

противостоять и развиваться в условиях изменяющейся внутренней и внешней среды.  

Типология организаций 

• по характеру деятельности – общественные, хозяйственные, государственные, 

муниципальные и т.п. 

• по сфере деятельности – экономические, политические, военные, социальные, 

детские и т.п. 

• по отраслевой принадлежности – строительные, горнодобывающие, лечебные, 

спортивные и т.п. 

• по отношению к власти – правительственные, муниципальные, независимые; 

• по государственной принадлежности – национальные, иностранные, совместные; 

• по степени самостоятельности – головные (материнские) и дочерние; 

• по форме собственности – частные, государственные, муниципальные, 

общественные, смешанные и т.п.; 

• по организационно-правовой форме – государственные и муниципальные 

унитарные предприятия, акционерные общества, товарищества, кооперативы, 

общественные объединения, учреждения, ассоциации и т.п.; 

• по степени формализации – юридические и неюридические лица; 

• по численности работающих – крупные, средние и малые; 

• по продолжительности функционирования – постоянные, временные, сезонные и 

т.п.; 

• по отношению к прибыли – коммерческие (прибыльные) и прочие; 

• по отношению к бюджету – бюджетные, финансируемые из бюджета и 

небюджетные; 

• по организационной структуре – линейные, функциональные, матричные и т.п. 

Могут быть и другие виды типологизации. 

 

1.10 Лекция №10 (2 часа). 

Тема: «Социальные изменения» 

1.10.1 Вопросы лекции: 
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1. Социальные конфликты. Теории социальных конфликтов. 

2. Функции социального конфликта. Основные этапы возникновения и 

развития социального конфликта. 

3. Социальные революции и реформы. 

 

1.10.2 Краткое содержание вопросов: 

1. Социальные конфликты. Теории социальных конфликтов. 

Социальный конфликт - конфликт, причиной которого являются 

разногласия социальных групп или личностей при различии во мнениях и взглядах, 

стремлении занять лидирующее положение; проявление социальных связей людей. 

В области научного знания существует отдельная наука, посвящѐнная конфликтам 

- конфликтология. Конфликт - это столкновение противоположных целей, позиций, 

взглядов субъектов взаимодействия. Вместе с этим, конфликт является важнейшей 

стороной взаимодействия людей в обществе, своего рода клеточкой социального бытия. 

Это форма отношений между потенциальными или актуальными субъектами социального 

действия, мотивация которых обусловлена противостоящими ценностями и нормами, 

интересами и потребностями. Существенная сторона социального конфликта состоит в 

том, что эти субъекты действуют в рамках некоторой более широкой системы связей, 

которая модифицируется (укрепляется или разрушается) под воздействием конфликта. 

Если интересы разнонаправлены и противоположны, то их противостояние будет 

обнаруживаться в массе самых разных оценок; они сами найдут для себя «поле 

столкновения», при этом степень рациональности выдвигаемых притязаний будет весьма 

условной и ограниченной. Вполне вероятно, что на каждом из этапов развертывания 

конфликта он будет сосредоточен в определенной точке пересечения интересов. 

Предыстория возникновения и генезис теории социальных конфликтов. Еще 

задолго до официального рождения социологии существовали теории, рассматривающие 

общество в качестве организованного конфликта или борьбы между индивидами и 

социальными группами, между различными социальными слоями общества, между 

разными странами, религиями, поколениями, полами и т. д. Так известный английский 

философ Томас Гоббс в своих воззрениях допускает большой элемент конфликта во всех 

социальных отношениях, он не сомневается в том, что «человек человеку волк», а в 

обществе естественным состоянием является «война всех против всех». Позже в конце 19 

в. Герберт Спенсер сделал вывод о том, что общество отбирает в процессе естественного 

отбора лучших из лучших. Современник Спенсера Карл Маркс разработал несколько 

иной взгляд в данной области. Он предположил, что социальное поведение может быть 

лучшим образом объяснено как процесс конфликта. Маркс сосредоточил внимание на 

борьбе различных классов в обществе. 

Говоря о социологических теориях социального конфликта, следует остановиться 

на 3 основных, фундаментальных концепциях: 

 концепция позитивно-функционального конфликта Льюиса Козера; 

 конфликтная модель общества Ральфа Дарендорфа; 

 общая теория конфликта Кеннета Боулдинга 

Согласно концепции Л. Козера: 

* обществу присуще неизбежное социальное неравенство = постоянная 

психологическая неудовлетворенность его членов = напряженность в отношениях между 

индивидами и группами (эмоциональное, психическое расстройство) = социальный 

конфликт; 

* социальный конфликт как напряженность между тем, что есть, и что должно быть 

в соответствии с представлениями тех или иных социальных групп или индивидов; 

* социальный конфликт как борьба за ценности и претензии на определенный 

статус, власть и ресурсы, борьбу, в которой целями противников являются нейтрализация, 

нанесение ущерба или уничтожение соперника. 

http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D0%B8%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F_%D0%B3%D1%80%D1%83%D0%BF%D0%BF%D0%B0
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D0%B8%D1%87%D0%BD%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%8C
http://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%84%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D1%82%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D1%8F
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Конфликтная модель общества Р. Дарендорфа: 

* постоянные социальные изменения в обществе, переживание социального 

конфликта; 

* любое общество опирается на принуждение одних его членов другими = 

неравенство социальных позиций по отношению к распределению власти; 

* разница в социальном положении различных социальных групп и индивидов 

вызывает взаимные трения, противоречия = как результат - изменение социальной 

структуры самого общества. 

Общая теория конфликта Кеннета Боулдинга: 

* все конфликты имеют общие образцы развития = их подробное изучение и анализ 

предоставляет возможность создать обобщающую теорию - «общую теорию конфликта», 

которая позволит обществу контролировать конфликты, управлять ими, прогнозировать 

их последствия; 

* Боулдинг утверждает, что конфликт неотделим от общественной жизни (в 

природе человека - стремление к борьбе с себе подобным); 

* Конфликт - ситуация, в которой каждая из сторон стремится занять позицию 

несовместимую и противоположную по отношению к интересам другой стороны; 

2. Функции социального конфликта. Основные этапы возникновения и 

развития социального конфликта. 

Конфликт выполняет как положительные, так и отрицательные социальные 

функции. Рассмотрим некоторые позитивные функции конфликта, характерные для 

открытых социальных структур. 

Конфликт вскрывает и разрешает противоречия и тем самым способствует 

общественному развитию. Своевременно выявленный и разрешенный конфликт может 

предотвратить более серьезные конфликты, ведущие к тяжелым последствиям. 

В открытом обществе конфликт выполняет функции стабилизации и интеграции 

внутригрупповых и межгрупповых отношений, снижает социальное напряжение. 

Конфликт многократно увеличивает интенсивность связей и отношений, 

стимулирует социальные процессы, придает обществу динамичность, поощряет 

творчество и инновации, способствует общественному прогрессу. 

Конфликт способствует получению информации об окружающей социальной 

среде, соотношении силового потенциала конкурирующих формирований. 

Внешний конфликт способствует внутригрупповой интеграции и идентификации, 

укрепляет единство группы, нации, общества, мобилизует внутренние ресурсы. Он также 

помогает находить друзей и союзников, выявляет врагов и недоброжелателей. 

Внутренние конфликты (в группе, организации, обществе) выполняют 

следующие функции: 

 создание и поддержание баланса сил (в том числе и власти); 

 социальный контроль за соблюдением общепринятых норм, правил, 

ценностей; 

 создание новых социальных норм и институтов, обновление существующих; 

 адаптация и социализация индивидов и групп; 

 группообразование, установление и поддержание нормативных и 

физических границ групп; 

 установление и поддержание относительно стабильной структуры 

внутригрупповых и межгрупповых отношений; 

 установление неформальной иерархии в группе и обществе, в том числе 

выявление неформальных лидеров. 

Конфликт выявляет позиции, интересы и цели участников и тем самым 

способствует сбалансированному решению возникающих проблем. В открытой 

социальной системе конфликт выполняет роль «предохранительного клапана», 
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своевременно выявляя возникающие противоречия и сохраняя социальную структуру в 

целом.  

Конфликт несет в себе негативные функции, когда: ведет к беспорядку и 

нестабильности; общество не в состоянии обеспечить мир и порядок; борьба ведется 

насильственными методами; следствием конфликта являются большие материальные и 

моральные потери; возникает угроза жизни и здоровью людей. К негативным можно 

отнести большинство эмоциональных конфликтов и, в частности, конфликты, 

возникающие вследствие социально психологической несовместимости людей. 

Негативными считаются также конфликты, затрудняющие принятие необходимых 

решений. Негативные последствия может иметь и затянувшийся позитивный конфликт.  

Этапы развития 

Зарождение конфликта - латентная стадия, часто даже незаметная для внешнего 

наблюдателя. Действия развиваются на социально-психологическом уровне - разговоры 

на кухне, в курилках, раздевалках. Развитие этой фазы можно отслеживать по некоторым 

косвенным признакам (рост числа увольнений, прогулов). 

Предконфликтная стадия - это период, когда конфликтующие стороны 

оценивают свои ресурсные возможности. К таким ресурсам относятся материальные 

ценности, с помощью которых можно воздействовать на противоположную сторону; 

информация; власть; связи; союзники, на поддержку которых можно рассчитывать. 

Предконфликтная стадия характеризуется также выработкой каждой из 

конфликтующих сторон сценария или даже нескольких сценариев своих действий, 

выбором способов воздействия на противоборствующую сторону. Предконфликтная 

стадия представляет научный и практический интерес для управленцев, социологов, 

поскольку при правильном выборе стратегии, способов воздействия на участников можно 

тушить возникающие конфликты или, наоборот, их раздувать, используя определенные 

политические или иные цели. 

Инициирующей является стадия, на которой происходит событие, играющее 

роль спускового крючка. Оно заставляет стороны начать действовать открыто и активно. 

Это могут быть словесные прения, митинги, депутации, голодовки, пикеты, 

экономические санкции и даже физическое воздействие и т.п. Иногда действия 

участников конфликта могут носить и скрытый характер, когда соперники пытаются 

обмануть, запугать друг друга. 

Пиковая стадия - критическая точка конфликта, этап, когда взаимодействия 

между конфликтующими сторонами достигают максимальной остроты и силы. Важно 

уметь определить прохождение этой точки, так как после этого ситуация в наибольшей 

степени поддается управлению. И в то же время вмешательство в конфликт на пиковой 

точке бесполезно и даже опасно. 

После прохождения критической точки возможно несколько сценариев развития 

конфликта: 

 разрушение ядра забастовки и переход к угасанию конфликта, но возможны 

формирование нового ядра и новая эскалация; 

 достижение компромисса как результат переговоров; 

 эскалирующий вариант превращения забастовки в трагическую, 

 тупиковую по своему содержанию, когда требуется поиск альтернатив, 

новых позиций конфликтующих сторон.  

В ином варианте - голодовки, погромы, действия боевиков, разрушение 

оборудования. 

Угасание конфликта связано либо с исчерпанием ресурсов одной из сторон, либо 

с достижением соглашения. Если конфликт - силовое взаимодействие, то участие в 

конфликте требует наличия некоторой силы, способа воздействия на соперника, 

противоборствующую сторону. 

3. Социальные революции и реформы. 
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Различают две формы социального прогресса: революция и реформа. 

Революция — это полное или комплексное изменение всех или большинства 

сторон общественной жизни, затрагивающее основы существующего социального строя. 

До недавнего времени революция рассматривалась как всеобщий «закон перехода» от 

одной общественно-экономической формации к другой.  

Согласно марксистской методологии, под социальной революцией понимается 

коренной переворот в жизни общества, изменяющий его структуру и означающий 

качественный скачок в его прогрессивном развитии. Наиболее общей, глубинной 

причиной наступления эпохи социальной революции является конфликт между 

растущими производительными силами и сложившейся системой социальных отношений 

и учреждений. Обострение на этой объективной почве экономических, политических и 

иных противоречий в обществе приводит к революции. 

Революция всегда представляет собой активное политическое действие народных 

масс и имеет первой целью переход руководства обществом в руки нового класса. 

Социальная революция отличается от эволюционных преобразований тем, что она 

концентрирована во времени и в ней непосредственно действуют народные массы. 

Диалектика понятий «реформа — революция» весьма сложна. Революция, как 

действие более глубокое, обычно «вбирает» в себя реформу: действие «снизу» 

дополняется действием «сверху». 

Сегодня многие ученые призывают отказаться от преувеличения в истории роли 

того социального явления, которое именуют «социальной революцией», от 

провозглашения ее обязательной закономерностью при решении назревших исторических 

задач, поскольку революция далеко не всегда была главной формой общественной 

трансформации. Гораздо чаще изменения в обществе происходили в результате реформ. 

Реформа — это преобразование, переустройство, изменение какой-либо стороны 

общественной жизни, не уничтожающее основ существующей социальной структуры, 

оставляющее власть в руках прежнего правящего класса. Понимаемый в таком смысле 

путь постепенного преобразования существующих отношений противопоставляется 

революционным взрывам, сметающим до основания старые порядки, старый строй. 

Марксизм считал эволюционный процесс, консервировавший на долгое время многие 

пережитки прошлого, слишком мучительным для народа. И утверждал, что поскольку 

реформы всегда проводятся «сверху» силами, уже имеющими власть и не желающими с 

ней расставаться, то и результат реформ всегда ниже ожидаемого: преобразования 

являются половинчатыми и непоследовательными. 

Пренебрежительное отношение к реформам как формам общественного прогресса 

объяснялось и знаменитым положением В. И. Ульянова-Ленина о реформах как 

«побочном продукте революционной борьбы». Собственно, уже К. Маркс отмечал, что 

«социальные реформы никогда не бывают обусловлены слабостью сильных, они должны 

быть и будут вызваны к жизни силой „слабых―. Отрицание возможности наличия у 

„верхов― стимулов при начале преобразований усилил его российский последователь: 

„Действительным двигателем истории является революционная борьба классов; реформы 

— побочный результат этой борьбы, побочный потому, что они выражают неудачные 

попытки ослабить, притушить эту борьбу―. Даже в тех случаях, когда реформы с 

совершенной очевидностью не являлись результатом массовых выступлений, советские 

историки объясняли их стремлением господствующих классов не допустить никаких 

посягательств на господствующий строй в будущем. Реформы и в этих случаях являлись 

результатом потенциальной угрозы революционного движения масс. 

Постепенно российские ученые освободились от традиционного нигилизма по 

отношению к эволю» ционным преобразованиям, признав вначале равнозначность реформ 

и революций, а затем, поменяв знаки, обрушились с сокрушительной критикой теперь уже 

на революции как на крайне неэффективный, кровавый, изобилующий многочисленными 

издержками и приводящий к диктатуре путь. 
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Сегодня великие реформы (т. е. революции «сверху») признаются такими же 

социальными аномалиями, как и великие революции. Оба эти способа решения 

общественных противоречий противопоставляются нормальной, здоровой практике 

«перманентного реформирования в саморегулирующемся обществе». Дилемма «реформа 

— революция» подменяется выяснением соотношения перманентного регулирования и 

реформы. В этом контексте и реформа, и революция «лечат» уже запущенную болезнь 

(первая — терапевтическими методами, вторая — хирургическим вмешательством), в то 

время как необходима постоянная и возможно ранняя профилактика. Поэтому в 

современном обществознании акцент переносится с антиномии «реформа — революция» 

на «реформа — инновация». Под инновацией понимается рядовое, однократное 

улучшение, связанное с повышением адаптационных возможностей социального 

организма в данных условиях. 

 

2. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

ПО ПРОВЕДЕНИЮ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 

2.1 Семинарское занятие №1 (2 часа). 

Тема: «Объект, предмет и метод политической науки» 

2.1.1 Вопросы к занятию: 

1. Роль и место политики в жизни современных обществ. Социальные функции 

политики. 

2. История политических учений.  

3. Современные политологические школы. 

4. Российская политическая традиция: истоки, социокультурные основания, 

историческая динамика 

 

2.1.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Роль и место политики в жизни современных обществ. Социальные функции 

политики. 

Вопрос посвящен исследованию политики как особой сферы общественной жизни. 

В рамках данной сферы происходит борьба за власть, ее перераспределение, 

использование и передача. Также в ее рамках решаются и другие задачи управления 

обществом. Необходимо перечислить и охарактеризовать социальные функции политики. 

История политических учений.  

При подготовке к вопросу необходимо акцентировать внимание на диалоги 

Платона «Государство» и «Законы», в частности на правильные и неправильные формы 

правления, социальную структуру населения и  идеи идеального государства. Обратить 

внимание на «Политику» Аристотеля, в частности на коммуникативную интерпретацию 

политики, «дурные» и правильные формы правления, состав населения. Важно 

рассмотреть особенности форм правлению по Цицерону. Далее обратить внимание на 

светскую и церковную власть в концепциях Аврелия Августина и Фомы Аквинского. 

Рассмотреть политический реализм Н. Макиавелли, круговорот властей, соотношения 

морали и аморальности в политике; обратить внимание на теорию общественного 

договора в учениях Т. Гоббса, Дж. Локка; рассмотреть вопрос о разделении властей в 

концепции Ш. Монтескье; проанализировать идею прямого суверенитета в теории Ж.Ж. 

Руссо; выявить общие особенности в концептуальных взглядах И. Кант, Г.В.Ф. Гегель. 

Современные политологические школы. 

При ответе на вопрос необходимо акцентировать внимание на концепцию 

С. Хантингтона «Столкновение цивилизаций», причинах конфликтов проходящих по 

линии разломов цивилизаций; обратить внимание на теорию «конца истории» 

Ф. Фукуямы. Надо знать какой вклад в становление современной политологии  внесли 
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такие мыслители, как М. Вебер, Р. Михельс, Г. Моска, В. Парето, А. Токвиль, К. Маркс, 

Ф. Энгельс и другие.  

Российская политическая традиция: истоки, социокультурные основания, 

историческая динамика 

При ответе на вопрос нужно вспомнить политическую мысль периода Древней 

Руси и Московского царства. Обратить внимание на источники Древней Руси: «Слово о 

Законе и Благодати», «Повесть временных лет», касающихся таких политических 

феноменов, как княжеская власть, политическая раздробленность, независимость от 

Византии, норманнскую теорию. Рассмотреть вопросы возвышения Москвы в идея 

Филофея «Москва-Третий Рим», обосновании абсолютной власти монарха в «Переписке» 

Ивана Грозного с Андреем Курбским, а также вопросы политической власти, 

поднимаемые в «Политике» Ю. Крижанича. Нужно обратить внимание на консервативные 

идеи Н. Карамзина, К. Победоносцев и Л. Тихомирова. Нужно проанализировать идеи 

«почвенничества» К. Леонтьева. Рассмотреть концепцию культурно-исторических типов 

Н. Данилевского. Нужно выявить сравнительную характеристику славянофильства и 

западничества. Нужно обратить внимание на государственную школа в отечественной 

политологии, в частности идеи Б. Чичерина, социального либерализма, революционного 

радикализма («общинный социализм, марксизм, анархизм). При ответе на вопрос так  же 

нужно обратить внимание на политическую мысль русского зарубежья: евразийство, 

неомонархизм, христианский социализм. 

 

2.2 Семинарское занятие №2 (2 часа). 

Тема: «Теории политической власти и политических систем. Политический 

режим» 

2.2.1 Вопросы к занятию: 

1. Институциональные аспекты политики.  

2. Особенности политической власти в России 

3. Политические режимы. 

4. Политический режим России. 

 

2.2.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Институциональные аспекты и социальные функции политики. 

Вопрос посвящен исследованию политики как особой сферы общественной жизни. 

В рамках данной сферы происходит борьба за власть, ее перераспределение, 

использование и передача. Также в ее рамках решаются и другие задачи управления 

обществом. Вопрос исследует социальные и функции политики. Они интегрируют в 

себе интересы, основные цели и направленность деятельности субъектов политики. 

Необходимо их перечислить и дать развернутую характеристику. 

Особенности политической власти в России 

Вопрос посвящен особенностям функционирования политической власти в России. 

При ответе на него нужно вспомнить особенности политической стабильности в 

Российской Федерации 

Политические режимы. 
При рассмотрении вопроса основное внимание должно уделяться наиболее общим 

положениям категории «политический режим». После изучения студент должен четко 

знать основные отличия понятий «тоталитаризм», «авторитаризм», «демократия», страны, 

в которых они существовали и существуют, их достоинства и недостатки при решении 

различных, стоящих перед обществом задач. В рамках данного вопроса исследуются и 

особенности политического режима в России, его эволюция. 

Политический режим России. 

В рамках данного вопроса исследуются особенности политического режима в 

России, его эволюция. 
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2.3 Семинарское занятие №3 (2 часа). 

Тема: «Государство – институт политической системы» 

2.3.1 Вопросы к занятию: 

1. Форма государственного правления. Форма государственного устройства. 

2. Российское государство: история, современность, перспективы развития.   

3. Правовое государство и его особенности. 

4. Гражданское общество, его происхождение и особенности. 

 

2.3.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Форма государственного правления. Форма государственного устройства. 

Форма правления — это способ организации верховной государственной власти, 

принципы взаимоотношения его органов, степень участия населения в их формировании. 

Различают две основные формы правления: монархию и республику. Студенту следует 

знать, что они из себя представляют и в чем принципиально друг от друга отличаются. 

Также предлагается рассмотреть форму его устройства как территориально-

организационную структуру государства, его формы: унитарное государство, федерацию, 

конфедерацию, империю. Студенту следует охарактеризовать каждую из указанных форм.  

Российское государство: история, современность, перспективы развития.   

При подготовке вопроса следует обратить внимание на формирование российского 

государства, современную политическую ситуацию, признаки социального государства и 

причинно-следственную связь с правовым государством в России. 

Правовое государство и его особенности. 

При ответе на вопрос нужно вспомнить принципы правового государства, 

основные идеи, характеристику прав и свобод человека, наличия правового  государства в 

России. В этой связи необходимо знать, когда зародилась идея правового государства, как 

она развивалась, когда сформировалась целостная концепция правового государства, в 

чем состоят его основополагающие принципы. Отдельное внимание следует уделить 

проблеме построения правового государства в России, выяснить, в чем теория расходится 

с практикой.  

Гражданское общество, его происхождение и особенности. 

Исследование вопроса необходимо начать с определения понятия «гражданское 

общество». Затем показать историю его происхождения, основные концепции 

гражданского общества и его особенности. 

 

2.4 Семинарское занятие №4 (2 часа). 

Тема: «Политические процессы, конфликты и кризисы» 

2.4.1 Вопросы к занятию: 

1. Политические отношения и процессы. 

2. Политические конфликты и способы их разрешения. 

3. Этнополитические конфликты. 

 

2.4.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Политические отношения и процессы. 

Данное семинарское занятие посвящено исследованию такого явления в политике 

как политический процесс — ход развития политических явлений, совокупность действий 

политических субъектов по осуществлению своих ролей и функций в сфере власти, 

обеспечивающих формирование и функционирование политической системы общества. 

При подготовке данного вопроса следует дать определение, что такое политические  

отношения, их типы и особенности для каждой страны, в т.ч. для России.  

Политические конфликты и способы их разрешения. 

При подготовке ответа на данный вопрос необходимо дать определение 

политического конфликта, показать его специфику. Также исследуется проблема выхода 
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из политического конфликта. После окончания рассмотрения данного вопроса студент 

должен хорошо разбираться в различных способах решения конфликта (переговоры, 

приводящие к компромиссу, либо консенсусу), выхода из конфликта (управление, 

урегулирование, разрешение), должен иметь мнение, когда и какой способ более 

целесообразен.  

Этнополитические конфликты. 

В данном вопросе рассматривается такая разновидность политических конфликтов 

как этнополитические. Они возникают на межнациональной почве и являются весьма 

опасными для любого общества. Они характерны для современной мировой ситуации всех 

стран. После окончания изучения данного вопроса студент должен знать: что такое 

этнополитические конфликты, в чем их опасность и пути их предотвращения. 

 

2.5 Семинарское занятие №5 (2 часа). 

Тема: «Мировая политика и международные отношения» 

2.5.1 Вопросы к занятию: 

1. Мировая политика. Основные теории международной политики. 

2. Особенности мирового политического процесса.  

3. Национально-государственные интересы России в новой геополитической 

ситуации. 

 

2.5.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Мировая политика. Основные теории международной политики. 

Первый вопрос посвящен исследованию субъектов международных отношений. 

Субъектами международных отношений являются государства, международные организации, 

транснациональные экономические корпорации,  частные лица. Необходимо дать определение 

мировой термину «мировая политика» и раскрыть основные теории международной политики. 

Особенности мирового политического процесса.  

Во втором вопросе студенту предлагается исследовать особенности мирового 

политического процесса: противоречивость отсутствие единых правил поведения, 

неравномерность отношений между субъектами.  

Национально-государственные интересы России в новой геополитической 

ситуации. 

Данный вопрос: национально – государственные интересы России в новой 

геополитической ситуации.  Интересы безопасности России требуют создания прочных 

взаимовыгодных связей с ближайшим географическим окружением, активного развития 

экономического, социального, культурного сотрудничества с теми определенными странами, с 

которыми ей выгодно это делать. Наиболее приоритетными направлениями российской 

внешней политики для России является сотрудничество, прежде всего со странами СНГ. 

Необходимо дать анализ ее современного положения в мире и перспектив в будущем. 

 

2.6 Семинарское занятие №6 (2 часа). 

Тема: «Общество как социокультурная система» 

2.6.1 Вопросы к занятию: 

1. Понятие общества. Основные признаки общества. 

2. Объективные закономерности функционирования и развития общества как 

социокультурной системы.  

3. Культура как система ценностей и норм, регулирующих взаимосвязи в 

обществе.  

4. Субкультуры и контркультуры. 

 

2.6.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Понятие общества. Основные признаки общества 
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Цель изучения 1-го вопроса проанализировать понятие общества как социальной 

системы. Как известно из теории соответствующей лекции - социальная система - 

структурный элемент социальной реальности, целостное образование, основными 

элементами которого являться люди, их связи, взаимодействие. Человеческое общество 

представляет собой сложно организованную систему высшего" органического" типа - 

социальную систему и характеризующая такими признаками как структурно-

функциональная целостность, равновесие, открытость, самоорганизующаяся, эволюция. 

Объективные закономерности функционирования и развития общества как 

социокультурной системы. 

Цель изучения 2-го вопроса - выявить понятие и основные объективные 

закономерности функционирования и развития общества. Обратить внимание на то, что 

социальные законы определяют отношения между различными индивидами и 

социальными общностями в их социальной деятельности. 

Культура как система ценностей и норм, регулирующих взаимосвязи в 

обществе. Субкультуры и контркультуры. 

По 3-му и 4-му вопросам требуется выявить понятия «культура», «контркультура» 

и «субкультура» как социологических понятий, как систем норм и ценностей. Важно 

знать, что культура формулирует личность, регулирует поведение, является основой 

социализации. В социологии выделяют два вида культуры: материальную и 

нематериальную. Среди основных функций культуры выделяют: познавательную, 

аксиологическую, регулирующую и т.д. Необходимо дать их полную характеристику. 

 

2.7 Семинарское занятие №7 (2 часа). 

Тема: «Социальная структура и стратификация. Социальные общности и 

социальные группы» 

2.7.1 Вопросы к занятию: 

1. Теории социальной структуры и социальной стратификации 

2. Факторы и механизмы стратификационного деления.  

3. Факторы, влияющие на формирование социальных групп. Типология 

социальных групп.  

4. Понятие, характерные черты и виды социальных общностей. Общность и 

личность. 

 

2.7.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Теории социальной структуры и социальной стратификации 

Цель 1-го вопроса раскрыть понятие «социальная структура», «социальная 

стратификация». Главное, что можно выделить в социальной структуре, то, что она 

охватывает размещение всех отношений, зависимостей, взаимодействий между 

отдельными элементами. В качестве элементов выступают социальные институты, 

социальные группы и общности: базовыми единицами социальной структуры являются 

нормы и ценности 

Факторы и механизмы стратификационного деления. 

Для описания системы неравенства между группами (общностями) людей в 

социологии принято применять понятие «социальная стратификация». Обратите внимание 

на то, что определенные социальные различия между людьми приобретает характер 

иерархического ранжирования. Для обозначения различий между людьми используются 

термин «социальная дифференциация», которая вызывает имущественное и статусное 

неравенство. Необходимо изучить типы стратификационных систем. 

Факторы, влияющие на формирование социальных групп.  Типология 

социальных групп. 

Выявите понятие «социальная группа», под которой понимается совокупность 

людей, имеющих общий социальной признак и выполняющих общественно необходимые 
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функции. Социологи конца 19-начала 20 века предпринимали первые попытки создания 

социологической теории групп в виде двух концепций, соотнесите групповые интересы с 

индивидуальными и «мистической групповой связи» Обратите внимание на 

типологическое деление групп на большие и малые; на социологию малых групп и 

«микросоциологию». 

Понятие, характерные черты и виды социальных общностей. Общность и 

личность. 

Обратите внимание на то что понятие «социальная группа» является родовым по 

отношению к понятию «социальная общность», под которой понимается относительно 

устойчивая совокупность людей, отличающая одинаковым чертами условий и образа 

жизни, массового сознания, норм ценностей систем, интересов. Выделите виды 

общностей – семья, род, племя; общественный класс; производственный коллектив, 

народность нации и другие. Объясните как личность соотноситься с феноменом 

общности, как соотносятся личные и общественные, групповые интересы. 

 

2.8 Семинарское занятие №8 (2 часа). 

Тема: «Социальный контроль» 

2.8.1 Вопросы к занятию: 

1. Социальный контроль как механизм социальной регуляции поведения 

людей.  

2. Способы и механизмы осуществления социального контроля в обществе. 

3. Социальный контроль и девиация. 

4. Теории, объясняющие причины отклонений.  

 

2.8.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Социальный контроль как механизм социальной регуляции поведением 

людей. 

Цель – понять, что социальный контроль – способ социализации системы, 

обеспечивающий упорядоченное взаимодействий ее элементов посредством нормативного 

регулирования. Социальный контроль – это элемент более общий системы, 

регулирующий и воздействующий на поведение индивидов со стороны общества. 

Способы и механизмы осуществления социального контроля в обществе. 

Необходимо выявить такие способы и механизмы осуществления социального 

контроля в обществе, социальные нормы и социальные санкции, как: требование, 

предписания, пожелания и ожидание соответствующего поведения. 

Социальный контроль и девиация. 

Определить, что поведение, которое отклоняется от общественных норм, вызывает 

неодобрения общественного мнения, называется девиантным. Простое принятие нормы 

выражается в конформации. Резкое отклонение от средней нормы отражают стабильность 

общества. Все серьезные нарушения, сознательно или нет, попадающие под категорию 

противоправного действия, относятся к делинкветному поведению. 

Теории, объясняющие причины отклонений. 

Развернутую социологическую концепцию девиации впервые дал Э. Дюркгейм, 

предложивший теорию аномии, как причину девиации. Изучите данную теорию и теории 

других авторов. 

 

2.9 Семинарское занятие №9 (2 часа). 

Тема: «Методология и методы социологического исследования» 

2.9.1 Вопросы к занятию: 

1. Социологические исследование как средство познания социальной 

реальности.  

2. Основные характеристики социологического исследования, его структура, 
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функции и виды.  

3. Методы социологического исследования.  Классификация методов сбора 

социологической информации.  

 

2.9.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Социологические исследование как средство познания социальной 

реальности.  

Дать определение "социологическое исследование". Показать роль 

социологического исследования как основного средства познания социальной реальности. 

Основные характеристики социологического исследования, его структура, 

функции и виды.  

При ответе на вопрос следует перечислить основные характеристики 

социологического исследования, выявить его структуру, определить виды, назвать 

функции, которые оно выполняет в социологии. 

Методы социологического исследования. Классификация методов сбора 

социологической информации.  

Дать определение метода, провести анализ методов сбора социологической 

информации. Охарактеризуйте основные методы сбора первичной социологической 

информации: наблюдение, изучение документов, опрос. Что такое принцип 

"репрезентативности выборки". 

 


