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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 
освоения образовательной программы. 

 
ОК-8 – способностью использовать методы физического воспитания и укрепления 
здоровья для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 
деятельности  
Знать:  
Этап 1: основные положения о физической культуре в общекультурной и 

профессиональной подготовки студентов, о социально – биологических основах 

физической культуры, об основах здорового образа и стиля жизни. 

Этап 2: об оздоровительных системах,  о профессионально-прикладной физической 

подготовке студентов, об общедоступном и профессиональном спорте. 

Уметь:  
Этап 1: применять систему знаний практических умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, воспитание и совершенствование психофизических 

способностей и качеств. 

Этап 2: применять различные виды  физической культуры и спорта в оздоровительных, 

профессиональных и рекреационных целях. 

Владеть  
Этап 1: практическими навыками основ физической культуры  

Этап 2: практическими методами основ физической культуры. 

 
2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования. 
 

Таблица 1 - Показатели и критерии оценивания компетенций на 1 этапе 

Наименование 
компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Процедура 
оценивания 

ОК-8 – 

способностью 

использовать 

методы 

физического 

воспитания и 

укрепления 

здоровья для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности  

 

способность 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

 

Знать: 

 основные положения о 

физической культуре в 

общекультурной и 

профессиональной 

подготовки студентов, о 

социально – биологических 

основах физической 

культуры, об основах 

здорового образа и стиля 

жизни. 

Уметь: 

 применять систему знаний 

практических умений и 

навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление 

здоровья, воспитание и 

совершенствование 

психофизических 

способностей и качеств.  

Владеть: практическими  

навыками  основ физической 

культуры. 

Проверка 

полученных 

результатов, 

тестирование 



 

Таблица 2 - Показатели и критерии оценивания компетенций на 2 этапе 
Наименование 
компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Процедура 
оценивания 

1 2 3 4 

ОК-8 – 

способностью 

использовать 

методы 

физического 

воспитания и 

укрепления 

здоровья для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности  

 

способность 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности. 

 

Знать: 

об оздоровительных 

системах,  о 

профессионально-

прикладной физической 

подготовке студентов, об 

общедоступном и 

профессиональном спорте. 

Уметь: 

применять различные виды  

физической культуры и 

спорта в оздоровительных, 

профессиональных и 

рекреационных целях. 

Владеть: практическими  

методами основ физической 

культуры. 

Проверка 

полученных 

результатов, 

тестирование 

 

3. Шкала оценивания. 
 

Университет использует шкалы оценивания соответствующего государственным 

регламентам в сфере образования и позволяющую обеспечивать интеграцию в 

международное образовательное пространство. Шкалы оценивания и описание шкал 

оценивания представлены в таблицах 3 и 4. 

 
Таблица 3 – Шкалы оценивания 

Диапазон 
оценки,  
в баллах 

Экзамен 
Зачет европейская шкала 

(ECTS) 

традиционная шкала 

[95;100] А – (5+) 
отлично – (5) 

зачтено 
[85;95) В – (5) 

[70,85) С – (4) хорошо – (4) 

[60;70) D – (3+) 
удовлетворительно – (3) 

[50;60) E – (3) 
незачтено 

 
[33,3;50) FX – (2+) 

неудовлетворительно – (2) 
[0;33,3) F – (2) 

 

Таблица 4 - Описание шкал оценивания 
ECTS Критерии оценивания Традиционная 

шкала 
A Превосходно – теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов, необходимые практические навыки 

работы с освоенным материалом сформированы, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, 

близким к максимальному. 

от
л
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(з
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ECTS Критерии оценивания Традиционная 
шкала 

B Отлично – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов, необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом в основном сформированы, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения большинства из них оценено 

числом баллов, близким к максимальному. 

C Хорошо – теоретическое содержание курса освоено полностью, 

без пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалом сформированы недостаточно, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания 

выполнены, качество выполнения ни одного из них не оценено 

максимальным числом баллов, некоторые виды заданий 

выполнены с ошибками. 

хо
р

ош
о 

(з
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те
н

о)
 

D Удовлетворительно – теоретическое содержание курса освоено 

частично, но пробелы не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, 

содержат ошибки. уд
ов

л
ет
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E Посредственно – теоретическое содержание курса освоено 

частично, некоторые практические навыки работы не 

сформированы, многие предусмотренные программой обучения 

учебные задания не выполнены, либо качество выполнения 

некоторых из них оценено числом баллов, близким к 

минимальному уд
ов
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FX Условно неудовлетворительно – теоретическое содержание 

курса освоено частично, необходимые практические навыки 

работы не сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий не выполнено, либо 

качество их выполнения оценено числом баллов, близким к 

минимальному; при дополнительной самостоятельной работе 

над материалом курса возможно повышение качества 

выполнения учебных заданий. 
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F Безусловно неудовлетворительно – теоретическое содержание 

курса не освоено, необходимые практические навыки работы не 

сформированы, все выполненные учебные задания содержат 

грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа над 

материалом курса не приведет к какому-либо значимому 

повышению качества выполнения учебных заданий. 

 
Таблица 5 – Формирование шкалы оценивания компетенций на различных 

этапах 

Этапы 

формирования 

компетенций 

Формирование оценки  

незачтено зачтено 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

F(2) FX(2+) E(3)* D(3+) C(4) B(5) A(5+) 
[0;33,3) [33,3;50) [50;60) [60;70) [70;85) [85;95) [95;100) 

Этап-1 0-16,5 16,5-25,0 25,0-30,0 30,0-35,0 35,0-42,5 42,5-47,5 47,5-50 

Этап 2 0-33,3 33,3-50 50-60 60-70 70-85 85-95 95-100 



4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 
программы. 

 

Таблица 6 - ОК-8 – способностью использовать методы физического 
воспитания и укрепления здоровья для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности. Этап 1 

Наименование знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного 

задания или иного материала, необходимого 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

 Знать:  

основные положения о физической 

культуре в общекультурной и 

профессиональной подготовки студентов, 

о социально-биологических основах 

физической культуры, об основах 

здорового образа и стиля жизни. 

1. Юноши 1500метров, Девушки 

1000метров 

2. Юноши подтягивание на перекладине, 

Девушки подтягивание на низкой 

перекладине. 

Уметь:   

применять систему знаний практических 

умений и навыков, обеспечивающих 

сохранение и укрепление здоровья, 

воспитание и совершенствование 

психофизических способностей и качеств.  

1. Юноши1000метров, Девушки 600метров. 

2. Юноши поднимание ног к перекладине, 

Девушки сгибание туловища. 

 

Навыки: 

владеть практическими  навыками  основ 

физической культуры. 

1.Юноши 200метров, Девушки 200метров. 

2. Юноши прыжок в длину с места, 

Девушки прыжок в длину с места. 

 

Таблица 7 – ОК-8 – способностью использовать методы физического 
воспитания и укрепления здоровья для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности.  Этап 2 

Наименование знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного 

задания или иного материала, необходимого 

для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать:  

об оздоровительных системах,  о 

профессионально-прикладной физической 

подготовке студентов, об общедоступном 

и профессиональном спорте. 

1. Юноши 300метров, Девушки 300метров. 

2. Юноши отжимание на брусьях, Девушки 

отжимание в упоре на коленях. 

 

Уметь:  

применять различные виды  физической 

культуры и спорта в оздоровительных, 

профессиональных и рекреационных 

целях. 

1. Юноши 50метров, Девушки 50метров. 

2. Юноши подъем переворотом, Девушки 

приседание на одной ноге. 

 

Навыки:  

владеть практическими  методами основ 

физической культуры. 

1. Юноши 400метров, девушки 400метров. 

2. Юноши выход силой, Девушки сгибание и 

разгибание туловища. 

 
 
 



5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 
 

Многообразие изучаемых тем, видов занятий, индивидуальных способностей 

студентов, обуславливает необходимость оценивания знаний, умений, навыков с 

помощью системы процедур, контрольных мероприятий, различных технологий и 

оценочных средств. 

 
Таблица 8 – Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта  

деятельности на 1 этапе формирования компетенции 
Виды занятий и 

контрольных 
мероприятий 

Оцениваемые результаты 
обучения 

Описание процедуры 
оценивания 

Выполнение 

практических 

(лабораторных) работ  

Основные умения и навыки, 

соответствующие теме работы 

Проверка полученных 

результатов, 

тестирование 

Самостоятельная работа  Знания, умения и навыки, 

сформированные во время 

самоподготовки 

Тестирование 

Промежуточная 

аттестация  

Знания, умения и навыки 

соответствующие изученной 

дисциплине 

Зачет, с учетом 

результатов текущего 

контроля  

 
Таблица 9 – Процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта  

деятельности на 2 этапе формирования компетенции 
Виды занятий и 

контрольных 
мероприятий 

Оцениваемые результаты 
обучения 

Описание процедуры 
оценивания 

Выполнение 

практических 

(лабораторных) работ  

Основные умения и навыки, 

соответствующие теме работы 

Проверка полученных 

результатов, тестирование 

Самостоятельная работа  Знания, умения и навыки, 

сформированные во время 

самоподготовки 

Тестирование 

Промежуточная 

аттестация  

Знания, умения и навыки 

соответствующие изученной 

дисциплине 

Зачет, с учетом результатов

текущего контроля  

 

В процессе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы контроля: 

текущий, промежуточный контроль, контроль самостоятельной работы студентов. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется по всем видам 

контактной и самостоятельной работы, предусмотренным рабочей программой 

дисциплины. Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем, ведущим 

аудиторные занятия. 

Текущий контроль успеваемости может проводиться в следующих формах: 

- тестовая (устное, письменное, компьютерное тестирование). 

Тестовая форма - позволяет охватить большое количество критериев оценки и 

допускает компьютерную обработку данных. Как правило, предлагаемые тесты оценки 

компетенций делятся на психологические, квалификационные (в учебном процессе эту 

роль частично выполняет педагогический тест) и физиологические.  



Современный тест, разработанный в соответствии со всеми требованиями теории 

педагогических измерений, может включать задания различных типов (например, эссе или 

сочинения), а также задания, оценивающие различные виды деятельности учащихся 

(например, коммуникативные умения, практические умения).  

В обычной практике применения тестов для упрощения процедуры оценивания как 

правило  используется  простая схема:  

–отметка «3», если правильно выполнено 50 –70% тестовых заданий;  

–«4», если правильно выполнено 70 –85 % тестовых заданий; 

–«5», если правильно выполнено 85 –100 % тестовых заданий. 

 

Параметры оценочного средства 

Предел длительности контроля 45 мин. 

Предлагаемое количество заданий из 

одного контролируемого подэлемента 

30, согласно плана 

Последовательность выборки вопросов  из  

каждого раздела 

Определенная по разделам, случайная 

внутри раздела 

Критерии оценки: Выполнено верно заданий 

«5», если (85-100)% правильных ответов 

«4», если (70-85)% правильных ответов 

«3», если (50-70)% правильных ответов 

 
Промежуточная аттестация – это элемент образовательного процесса, призванный 

определить соответствие уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся, 

установленным требованиям согласно рабочей программе дисциплины. Промежуточная 

аттестация осуществляется по результатам текущего контроля. 

Конкретный вид промежуточной аттестации по дисциплине определяется рабочим 

учебным планом и рабочей программой дисциплины. 

Зачет, как правило, предполагает проверку усвоения учебного материала 

практических и семинарских занятий, выполнения лабораторных, расчетно-

проектировочных и расчетно-графических работ, курсовых проектов (работ), а также 

проверку результатов учебной, производственной или преддипломной практик. Зачет, как 

правило, выставляется без опроса студентов по результатам контрольных работ, 

рефератов, других работ выполненных студентами в течение семестра, а также по 

результатам текущей успеваемости на занятиях, при условии, что итоговая оценка 

студента за работу в течение семестра (по результатам контроля знаний) больше или 

равна 60%. Оценка,  выставляемая за зачет, может быть как  квалитативного типа (по 

шкале наименований «зачтено»/ «не зачтено»), так и квантитативного (т.н. 

дифференцированный зачет с выставлением отметки по шкале порядка - «отлично, 

«хорошо» и т.д.) 

 
6.  Материалы для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности 
Полный комплект оценочных средств для оценки знаний, умений и навыков 

находится у ведущего преподавателя. 

1. Тестовые задания  

 


