
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

 

       Автор Безрукова Л.И., преподаватель 

       Наименование дисциплины: ФТД.В.01 Этноконфессиональные 

ценности  

       Цель освоения дисциплины:  формирование представлений о религии 

как о сфере духовной жизни человека и общества в целом, знакомство с 

основными мировыми религиями и конфессиями и их ценностями и развитие 

самостоятельности и творческого подхода к решению собственных 

мировоззренческих и профессиональных вопросов. 
 

1. Требования к результатам освоения дисциплины:  
Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания Умения Навыки и (или) 

опыт деятельности 

ОК -6:  

способностью 

работать в 

коллективе, 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные 

и культурные 

различия 

1 этап: социальные, 

культурные, 

конфессиональные и 

этнические различия; 

2 этап: роль религии 

в обществе; основные 

принципы типологии 

религии специфику 

этико-философского 

и аксиологического 

способа познания и 

освоения мира;  

1 этап: уметь 

самостоятельно 

анализировать 

гуманитарную 

литературу 

2 этап:  

анализировать 

этнокультурные и 

конфессиональные 

процессы и явления, 

происходящие в 

обществе 

 

 

 

1 этап: навыками 

анализа различных 

типов культур 

 2 этап: общего и 

профессиональног

о культурного и 

толерантного 

общения  

 

2. Содержание дисциплины:  

Раздел 1 Предмет дисциплины «Этноконфессиональные ценности». 

Этико-философские проблемы мировых религий. 

Тема 1 Этноконфессиональные ценности и их роль в обществе. 

Тема 2 Основополагающие ценности буддизма. 

Тема 3 Формирование ценностей в иудаизме. 

 Тема 4 Возникновение христианства и его ценностей. 

Тема 5 Ценностные ориентации православия. 

Тема 6 Основные ценности католицизма и протестантизма. 

Тема 7 Ислам и его ценности. 

Раздел 2 Роль религии в обществе. 

Тема 8 Место и роль религиозных объединений в мире. 

Тема 9 Религия и политика. Конфессиональная политика Оренбуржья. 

 

3. Общая трудоёмкость дисциплины: 2 ЗЕ. 
 
 


