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1. КОНСПЕКТ ЛЕКЦИЙ 

1. 1 Лекция №1 (2 часа). 

  Тема: «Введение в этику» 

 

1.1.1 Вопросы лекции: 

1. Значение изучения курса этики для формирования бакалавра ветеринарно-санитарной 

экспертизы. 

2. Понятие этики, деонтологии (философское, профессиональное) 

3. Общие вопросы теории морали: доброта, религия, искусство, политика  

1.1.2 Краткое содержание вопросов:  

 

1. Значение изучения курса этики для формирования бакалавра ветеринарно-

санитарной экспертизы. 

Целью освоения дисциплины «Этика профессиональной деятельности» состоит в том, 

чтобы дать студентам теоретические и практические навыки по:  

- основным отраслям философских знаний (теории познания, логике, философской 

антропологии, эстетике, аксиологии, социальной философии); 

- сущности сознания, его взаимоотношения с бессознательным, роли сознания и 

самосознания в поведении, общении и деятельности людей, в формировании личности; 

- отношениям человека и природы и возникших в современную эпоху противоречиях; 

- нравственных обязанностях человека по отношению к другим и самому себе; 

- формированию знаний по изучению исторических этапов развития ветеринарной 

профессии с древнейших времен; 

- ознакомление с основными категориями этики, 

- связи этики с профессиональными обязанностями и другими науками 

 

2. Понятие этики, деонтологии (философское, профессиональное) 
 

Этика - это раздел философской дисциплины этики, объектом исследования которого 

являются морально-нравственные аспекты медицины. Деонтология (от греч. δέον — 

должное) — учение о проблемах морали и нравственности, раздел этики.  

Впоследствии наука сузилась до характеристики проблем человеческого долга, 

рассматривая долг как внутреннее переживание принуждения, задающегося этическими 

ценностями.  Главные вопросы медицинской деонтологии — это эвтаназия, а также 

неизбежное умирание пациента. Цель деонтологии — сохранение нравственности и борьба 

со стрессовыми факторами в медицине в целом. 

   Деонтология включает в себя: 

1. Вопросы соблюдения врачебной тайны 

 2. Меры ответственности за жизнь и здоровье больных 

 3. Проблемы взаимоотношений в медицинском сообществе 

 4. Проблемы взаимоотношений с больными и их родственниками 

 5. Правила относительно интимных связей между врачом и пациентом, разработанные 

Комитетом по этическим и правовым вопросам при Американской медицинской ассоциации. 

 

3. Общие вопросы теории морали: доброта, религия, искусство, политика 

 

Мораль - это форма общественного сознания, общественный институт, выполняющий 

функцию регулирования поведения человека. Любовь к своей профессии, сопричастность к 

страданиям больных животных, радость или грусть по поводу их состояния передаются 

очень живо. В наш бурный век урбанизации как никогда возрастает стремление людей 

больше узнать о самых разных животных - диких и домашних, их поведении, роли в жизни 

человека и природы. Они украшают нашу духовную жизнь и во многом формируют 
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нравственное отношение к природе в целом. Нормы права (мораль и право) закреплены в 

официальном законодательстве и поддерживается силой государственного принуждения. 

Таким образом, этика изучает формы общественного воздействия на поведение отдельных 

людей, обычаи и традиции, воспитывает общественное мнение. К примеру, уважение к 

национальным традициям, эстетическим нормам в быту, воспитание трудовых навыков и 

многое другое. 

Аспекты добра. 

1. Добро, как моральное качество поступка. 

2. Добро, как совокупность положительных принципов и норм морали. 

3. Добро, как нравственный мотив и нравственная цель поступка. 

4. Добро, как моральное качество человека, которое выражается в таких понятиях как 

добросовестность, единство слова и дела и так далее. Например, в отношении к труду – это 

добросовестность, точность, аккуратность и тому подобное. В отношении к человеку – это 

гуманность, справедливость, доброжелательность, чуткость, тактичность и прочее… 

 Зло – категория этики, противоположная добру. В нем обобщены представления о 

безнравственных поступках и человеческих качествах, заслуживающих морального 

осуждения. Это все то, что противостоит общественному и личному благу, все, что 

направленно против добра: расизм, шовинизм, бюрократизм все виды правонарушений: 

пьянство, наркомания и тому подобное. 

 

 

 1. 2 Лекция №2 (2 часа). 

Тема: «Общие вопросы теории морали» 

 

1.2.1. Вопросы лекции: 

1.Развитие форм морали, сущность и структура морали. Мораль доброты, мораль и 

наука. 

2. Роль моральных принципов для науки. Значение науки для морали. 

3. Виды профессиональной морали. 

 

1.2.2 Краткое содержание вопросов:  

 

1.Развитие форм морали, сущность и структура морали. Мораль доброты, мораль и 

наука 

 

Сущность морали. Мораль – это сложное и противоречивое общественное явление и 

одна из форм общественного сознания. Раскрыть природу морали можно на основе 

социально-исторического анализа развития человечества. Так порядок в первобытном 

обществе поддерживался с помощью системы табу – запретов, а в ходе исторической 

эволюции из запретов сложились обычаи, традиции. В процессе социального расслоения 

оформлялись новые формы моральной регуляции поведения человека. 

Специфика морали состоит в том, что она отражает объективно сложившиеся в обществе 

нормы поведения людей в основных этических понятиях и категориях. Моральные нормы в 

совокупности с понятиями составляют нравственное сознание, которое обнаруживается в 

поступках и поведении людей. На каждой ступени развития человечество вырабатывает 

принципы и нормы своего поведения. Эти нормы и правила закрепляются в индивидуальном 

сознании членов социального коллектива, благодаря чему постепенно вырабатывается общее 

представление о нравственном и безнравственном. Иными словами, формируется 

общественное мнение, которое и стоит на страже выполнения человеком тех или иных 

нравственных правил и норм. Соблюдение нравственных правил и норм связано с 

принуждением, но в отличие от других форм общественного сознания мораль не имеет 

институтов, и поэтому она тесно связанна с другими формами общественного сознания. Так 
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связь морали с политикой реализуется в упорядочении жизни общества через власть; с 

правом, через правовые нормы, кодексы (законы морали); с религией через заповеди и т.п. 

Мораль обладает свойствами, общими для всех форм общественного сознания: 

- императивность (категорический императив И. Кант) представляет собой требование 

определенного поведения, выполнения предписаний морали. 

- нормативность – реализуется с помощью норм, можно выделить два типа моральных 

норм: запреты, указывающие недопустимые нормы поведения; образцы, желаемые варианты 

поведения. 

- оценочность морали заключается в самооценке человеком своих деяний и поступков, в 

оценке другими людьми и обществом поведения человека. Формы оценочности 

представляют собой: одобрение, согласие или несогласие и порицание. 

Объективный критерий истинности морали - это соответствие деятельности социальных 

единиц интересам общества.   

Мораль изучает специальная философская наука — этика. 

Мораль в целом проявляет себя в осмыслении противоположности добра и зла. Добро 

понимается как важнейшая личная и общественная ценность и соотносится с влечением 

человека к поддержанию единства межличностных связей и достижению нравственного 

совершенства. Добро есть стремление к гармоничной целостности как в отношениях между 

людьми, так и во внутреннем мире личности. Если добро — созидательно, то зло — это все, 

что разрушает межличностные связи и разлагает внутренний мир человека. 

Все нормы, идеалы, предписания морали ставят своей целью поддержание добра и 

отвлечение человека от зла. Когда человек осознает требования поддержания добра как свою 

личную задачу, можно говорить, что он осознает свой долг - обязательства перед обществом. 

Исполнение долга контролируется внешним образом — общественным мнением и 

внутренним образом — совестью. Таким образом, совесть есть личное осознание своего 

долга. 

Человек свободен в моральной деятельности — он волен выбрать или не выбрать путь 

следования требованиям долга. Эта свобода человека, его способность выбирать между 

добром и злом называется моральным выбором. На практике моральный выбор — нелегкая 

задача: часто очень трудно сделать выбор между долгом и личными склонностями 

(например, пожертвовать деньги в детский дом). Еще сложнее становится выбор, если 

разные виды долга противоречат друг другу (так, врач должен спасти жизнь больного и 

избавить его от боли; иногда то и другое несовместимо). За последствия морального выбора 

человек отвечает перед обществом и перед самим собой (своей совестью). 

Суммируя эти особенности морали, можно выделить следующие ее функции: 

оценочную - рассмотрение поступков в координатах добра и зла 

(как хороших, плохих, нравственных или безнравственных); 

регулятивную — установление норм, принципов, правил поведения; 

контролирующую - контроль над выполнением норм на основе общественного 

осуждения и/или совести самого человека; 

интегрирующую - поддержание единства человечества и целостности духовного мира 

человека; 

воспитательную — формирование добродетелей и способностей правильного и 

обоснованного морального выбора. 

Из определения морали и ее функций вытекает важное отличие этики от других наук. 

Если любая наука интересуется тем, что есть в реальности, то этика — тем, что должно быть. 

Большинство научных рассуждений описывает факты (например, «Вода кипит при 100 

градусах Цельсия»), а этика предписывает нормы или оценивает поступки (например, «Ты 

должен исполнить обещание» или «Предательство — это зло»). 
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2.Роль моральных принципов для науки. Значение науки для морали. 

 

Моральные принципы – одна из форм выражения нравственных требований, в наиболее 

общем виде раскрывающая содержание нравственности, существующей в том или ином 

обществе. Они выражают основополагающие требования, касающиеся нравственной 

сущности человека, характера взаимоотношений между людьми, определяют общее 

направление деятельности человека и лежат в основе частных, конкретных норм поведения. 

В этом отношении они служат критериями нравственности. 

Мораль и наука — на первый взгляд М. и и., будучи различными формами 

общественного сознания, представляются настолько далеко отстоящими друг от друга, что 

трудно установить между ними к.-л. тесную связь. Научное мышление — это мышление 

теоретическое, которое основано на логической абстракции, имеет строго упорядоченный 

характер, анализирует объективные законы действительности и устанавливает истинное 

знание о них в форме определенных логических обобщений. 

Моральные же представления связаны гл. обр. с разрешением повседневных житейских 

проблем, в них переплетаются рациональные и чувственные элементы (понятия, убеждения 

и чувства, эмоции). Деятельность морального сознания направлена не просто на 

установление истины, знания, а на формулирование жизненных целей и правил поведения, 

на принятие практического решения и выбор поступков. И тем не менее проблема 

соотношения М. и н. имеет большое значение для обеих, причем именно в условиях 

современности эта проблема приобрела особенную актуальность. 

Наиболее важны два ее аспекта: первый касается значения М. для Н. (роль моральных 

принципов в деятельности ученого); второй — значения Н. для М. (возможность научного 

обоснования нравственных принципов). Первый аспект приобрел остроту в связи с бурным 

развитием Н. в XX в. Совр. Н. и техника дали в руки человека мощные средства созидания и 

разрушения. Научно-технические достижения, с одной стороны, могут служить интересам 

человека, способствовать созданию высокого материального и духовного уровня его жизни. 

Но они же могут быть использованы против человека, напр. для истребления миллионов 

людей, для увеличения безработицы в капиталистических странах, для дальнейшего 

экономического закабаления трудящихся, могут наносить ущерб человеческому здоровью и 

психике. Открытие атомной энергии, бурное развитие химии и генетики, автоматизация, 

радио, кино и телевидение, как оказалось, одновременно могут быть применены и на благо и 

во вред человеку. В таких условиях подлинный ученый не может оставаться бесстрастным 

искателем истины, безразличным к тому, как она будет использована. 

Он должен осознать свою моральную ответственность перед обществом, связанную с 

теми большими знаниями, которые оно ему дало, стать борцом за социальную 

справедливость, глашатаем высоких гуманных идеалов, объявить войну мракобесию и 

предрассудкам. В капиталистическом обществе сама логика событий часто приводит 

представителей передовой Н. к критике существующих порядков и буржуазной идеологии. В 

социалистическом обществе М. ученого требует от него активного участия в строительстве 

коммунизма посредством как научной, так и разнообразной общественной деятельности. 

Ученый не может оставаться безразличным к вопросам нравственности еще и потому, 

что сама практика научной деятельности постоянно ставит перед ним проблемы М, 

(Профессиональная этика). Второй аспект связан с необходимостью разрешения важнейших 

нравственных проблем современности, ответа на вопросы, в чем состоит подлинное 

назначение человека, смысл жизни, каковы должны быть ее цели, и прежде всего на 

коренной вопрос — какой общественный строй наиболее отвечает потребностям 

человечества.  
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3. Виды профессиональной морали. 

 

Профессиональные этики, как правило, касаются лишь тех видов профессиональной 

деятельности, в которых наличествует разного рода зависимость людей от действий 

профессионала, то есть последствия или процессы этих действий оказывают особое влияние 

на жизнь и судьбы других людей или человечества. В связи с этим выделяются 

традиционные виды профессиональной этики, такие, как педагогическая, психологическая, 

медицинская, юридическая, этика ученого, и сравнительно новые, появление или 

актуализация которых связаны с возрастанием роли «человеческого фактора» в данном виде 

деятельности (инженерная этика) или усилением его влияния в обществе (журналистская 

этика, биоэтика). 

Профессионализм и отношение к труду являются важными качественными 

характеристиками морального облика личности. Они имеют первостепенное значение в 

личностной оценке индивида, но на различных этапах исторического развития их 

содержание и оценка существенно различались. В классово-дифференцированном обществе 

они определяются социальным неравенством видов труда, противоположностью 

умственного и физического труда, наличием привилегированных и непривилегированных 

профессий, зависят от степени классового самосознания профессиональных групп, 

источников их пополнения, уровня общей культуры индивида и так далее. 

Профессиональная этика не является следствием неравенства в степени моральности 

различных профессиональных групп. Но к некоторым видам профессиональной 

деятельности общество предъявляет повышенные моральные требования. Есть такие 

профессиональные сферы, в которых сам процесс труда основывается на высокой 

согласованности действий его участников, обостряя потребность в солидарном поведении. 

Уделяется особое внимание моральным качествам работников тех профессий, которые 

связаны с правом распоряжаться жизнью людей, значительными материальными 

ценностями, некоторых профессий из сфер услуг, транспорта, управления, здравоохранения, 

воспитания и так далее. Здесь речь идет не о фактическом уровне моральности, а о 

долженствовании, которое, оставшись нереализованным, может каким-либо образом 

воспрепятствовать исполнению профессиональных функций. 

Профессия – определенный вид трудовой деятельности, требующий необходимых 

знаний и навыков, приобретаемых в результате обучения и длительной трудовой практики. 

Профессиональные виды этики — это те специфические особенности профессиональной 

деятельности, которые направлены непосредственно на человека в тех или иных условиях 

его жизни и деятельности в обществе. 

Профессиональные моральные нормы — это руководящие начала, правила, образцы, 

эталоны, порядок внутренней саморегуляции личности на основе этико-гуманистических 

идеалов. Появление профессиональной этики во времени предшествовало созданию научных 

этических теорий о ней. Повседневный опыт, необходимость в регулировании 

взаимоотношений людей той или иной профессии приводили к осознанию и оформлению 

определенных требований профессиональной этики. Активную роль в становлении и 

усвоении норм профессиональной этики играет общественное мнение. 

Профессиональная этика, возникнув первоначально как проявление повседневного, 

обыденного морального сознания, в дальнейшем уже развивалась на основе обобщенной 

практики поведения представителей каждой профессиональной группы. Эти обобщения 

суммировались как в писаных и неписаных кодексах поведения различных 

профессиональных групп, так и в форме теоретических выводов, что свидетельствовало о 

переходе от обыденного к теоретическому сознанию в сфере профессиональной морали. 

Основными видами профессиональной этики являются: врачебная этика, педагогическая 

этика, этика ученого, этика права, предпринимателя (бизнесмена), инженера и т. д.  
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2. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ 

ПО ПРОВЕДЕНИЮ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 

2.1 Практическое занятие №1 (2 часа). 

Тема: «Понятие этики, деонтологии» 

 

2.1.1 Задание для работы: 

-Разобраться, что представляет собой этика; 

-Что такое деонтология; 

-Что включает в себя наука деонтология. 

 

     2.1.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Этика - это раздел философской дисциплины этики, объектом исследования которого 

являются морально-нравственные аспекты медицины. Деонтология (от греч. δέον — 

должное) — учение о проблемах морали и нравственности, раздел этики.  

Впоследствии наука сузилась до характеристики проблем человеческого долга, 

рассматривая долг как внутреннее переживание принуждения, задающегося этическими 

ценностями.  Главные вопросы медицинской деонтологии — это эвтаназия, а также 

неизбежное умирание пациента. Цель деонтологии — сохранение нравственности и борьба 

со стрессовыми факторами в медицине в целом. 

   Деонтология включает в себя: 

1. Вопросы соблюдения врачебной тайны 

 2. Меры ответственности за жизнь и здоровье больных 

 3. Проблемы взаимоотношений в медицинском сообществе 

 4. Проблемы взаимоотношений с больными и их родственниками 

 5. Правила относительно интимных связей между врачом и пациентом, разработанные 

Комитетом по этическим и правовым вопросам при Американской медицинской ассоциации: 

 

2.1.3 Результаты и выводы: 

-использование полученных знаний в профессиональной деятельности;  

- умение разбираться в современных проблемах профессиональной и педагогической 

этики; - применение на практике теоретических и прикладных знаний в области 

профессиональной этики, делового и повседневного этикета; 

 

 

2.2 Практическое занятие №2 (2 часа). 

          Тема: «Виды профессиональной морали» 

 

    2.2.1  Задание для работы: 

-Иметь понятие о профессиональной морали; 

-Разобрать виды профессиональной деятельности, их сущность 

 

2.2.2 Краткое описание проводимого занятия: 

Профессиональные этики, как правило, касаются лишь тех видов профессиональной 

деятельности, в которых наличествует разного рода зависимость людей от действий 

профессионала, то есть последствия или процессы этих действий оказывают особое влияние 

на жизнь и судьбы других людей или человечества. В связи с этим выделяются 

традиционные виды профессиональной этики, такие, как педагогическая, психологическая, 

медицинская, юридическая, этика ученого, и сравнительно новые, появление или 

актуализация которых связаны с возрастанием роли «человеческого фактора» в данном виде 

деятельности (инженерная этика) или усилением его влияния в обществе (журналистская 

этика, биоэтика). 
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Профессионализм и отношение к труду являются важными качественными 

характеристиками морального облика личности. Они имеют первостепенное значение в 

личностной оценке индивида, но на различных этапах исторического развития их 

содержание и оценка существенно различались. В классово-дифференцированном обществе 

они определяются социальным неравенством видов труда, противоположностью 

умственного и физического труда, наличием привилегированных и непривилегированных 

профессий, зависят от степени классового самосознания профессиональных групп, 

источников их пополнения, уровня общей культуры индивида и так далее. 

Профессиональная этика не является следствием неравенства в степени моральности 

различных профессиональных групп. Но к некоторым видам профессиональной 

деятельности общество предъявляет повышенные моральные требования. Есть такие 

профессиональные сферы, в которых сам процесс труда основывается на высокой 

согласованности действий его участников, обостряя потребность в солидарном поведении. 

Уделяется особое внимание моральным качествам работников тех профессий, которые 

связаны с правом распоряжаться жизнью людей, значительными материальными 

ценностями, некоторых профессий из сфер услуг, транспорта, управления, здравоохранения, 

воспитания и так далее. Здесь речь идет не о фактическом уровне моральности, а о 

долженствовании, которое, оставшись нереализованным, может каким-либо образом 

воспрепятствовать исполнению профессиональных функций. 

Профессия – определенный вид трудовой деятельности, требующий необходимых 

знаний и навыков, приобретаемых в результате обучения и длительной трудовой практики. 

Профессиональные виды этики — это те специфические особенности профессиональной 

деятельности, которые направлены непосредственно на человека в тех или иных условиях 

его жизни и деятельности в обществе. 

Профессиональные моральные нормы — это руководящие начала, правила, образцы, 

эталоны, порядок внутренней саморегуляции личности на основе этико-гуманистических 

идеалов. Появление профессиональной этики во времени предшествовало созданию научных 

этических теорий о ней. Повседневный опыт, необходимость в регулировании 

взаимоотношений людей той или иной профессии приводили к осознанию и оформлению 

определенных требований профессиональной этики. Активную роль в становлении и 

усвоении норм профессиональной этики играет общественное мнение. 

Профессиональная этика, возникнув первоначально как проявление повседневного, 

обыденного морального сознания, в дальнейшем уже развивалась на основе обобщенной 

практики поведения представителей каждой профессиональной группы. Эти обобщения 

суммировались как в писаных и неписаных кодексах поведения различных 

профессиональных групп, так и в форме теоретических выводов, что свидетельствовало о 

переходе от обыденного к теоретическому сознанию в сфере профессиональной морали. 

Основными видами профессиональной этики являются: врачебная этика, педагогическая 

этика, этика ученого, этика права, предпринимателя (бизнесмена), инженера и т. д. Каждый 

вид профессиональной этики определяется своеобразием профессиональной деятельности, 

имеет свои специфические аспекты в реализации норм и принципов морали и в 

совокупности составляет профессиональный кодекс морали. 

 

2.2.3 Результаты и выводы: 

- умение анализировать специфику, сходство и необходимость сочетания в практике 

работы этических и административно-правовых норм;  

- соблюдение принципов  профессиональной этики;  

- умение анализировать  свою профессиональную  деятельность, принимать участие в 

междисциплинарном и межведомственном взаимодействии специалистов в решении 

профессиональных задач;  

- умение строить конструктивные отношения в группе. 


