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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе ос-
воения образовательной программы. 

 
 

ПК-5: способностью анализировать и интерпретировать финансовую,  
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий раз-
личных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные 
сведения для принятия управленческих решений 
Знать: 
Этап 1:- основные понятия, категории и инструменты экономической теории и прикладных 

экономических дисциплин; 

-  содержание и основные направления разрабатываемой и реализуемой корпорацией финан-

совой политики; 

-основную отечественную и зарубежную литературу по теоретическим и практическим 

вопросам управления финансами хозяйствующих субъектов; 

-основные направления деятельности в области управления  финансами с учетом специ-

фики решаемых задач 

Этап 2: -действующие нормативные документы и методические материалы, регулирующие 

организацию и управление корпоративными финансами; 

-методы обработки и анализа информации о факторах внешней и внутренней среды орга-

низации для принятия управленческих решений; 

-основы построения, расчета и анализа современной системы показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов на микро- и макро- уровне 

Уметь: 
Этап 1: -осуществлять выбор инструментальных средств  для обработки экономических дан-

ных в соответствии с поставленной задачей; 

- анализировать и интерпретировать полученные результаты и обосновывать выводы 

Этап 2: - рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

абсолютные и относительные показатели, характеризующие финансовое состояние органи-

зации; 

-  оценивать стоимость и структуру капитала компании и возможные направления её опти-

мизации; 

-  оценивать финансовую результативность операционной, финансовой и инвестиционной 

деятельности хозяйствующего субъекта, перспективы развития и возможные последствия 

-использовать методики оценки управления оборотным капиталом и выбора источников 

финансирования 

 Владеть: 
Этап 1: -методологией экономического исследования; 

-официальными методиками расчета показателей, анализа, оценки, которые определены в 

нормативно-правовых актах; 

-методами построения долгосрочной и краткосрочной финансовой политики организации 

Этап 2: -современными методами оценки эффективности финансовой деятельности хозяй-

ствующего субъекта; 

-методами управления структурой капитала и оценки его доходности; 

- навыками оценки возможных источников краткосрочного и долгосрочного финансирова-

ния деятельности корпорации; 

- современными эффективными подходами к управлению оборотным капиталом организации 

и оперативному управлению её денежными потоками; 

-навыками принятия краткосрочных финансовых решений в части управления оборотными 

активами и источниками их финансирования; 



-навыками принятия стратегических и тактических решений в области управления корпора-

тивными финансами, обеспечивающим устойчивое финансовое развитие компании 

 

ПК-21: способностью составлять финансовые планы организаций, обеспечивать 
осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, органами государ-
ственной власти и местного самоуправления 
Знать: 
Этап 1:- содержание базовых понятий финансового планирования и прогнозирования: це-

ли, задачи, формы и методы, принципы и стадии; 

-современное законодательство, нормативные документы и методические материалы, ре-

гулирующие в организации денежный оборот, системы платежей и расчетов; 

- содержание законодательных актов в области налогообложения корпоративных  

финансов 

Этап 2: -действующую нормативно-правовую базу в области планирования и прогнозиро-

вания деятельности корпорации; 

- основы построения бюджетной модели деятельности корпорации; 

- модели поведения налогоплательщика применительно к уплате налогов; 

-практику   применения наличных и безналичных расчетов в корпорации  
Уметь: 
Этап 1:- использовать методы финансового планирования и прогнозирования, а также 

бюджетирования текущей деятельности; 

- использовать нормативно-правовые документы в финансовой деятельности корпорации 

Этап 2: -осуществлять финансовое планирование и прогнозирование деятельности орга-

низации; 

-разрабатывать проекты в сфере экономики и бизнеса  с учетом нормативно-правовых, ре-

сурсных, административных и иных ограничений; 

- выбрать форму проведения расчетов в корпорации; 

-обосновать решения  по оптимизации налогов 

 Владеть: 
Этап 1: -методами разработки бюджетов как краткосрочного, так и долгосрочного харак-

тера, а также различных других форм финансовых планов; 

-понятийным аппаратом в области организации денежных расчетов корпорации; 

- методикой исчисления налогов и сборов 

Этап 2: - навыками оценки эффективности финансового плана; 

-навыками принятия решений в области организации денежных расчетов корпорации; 

-основными инструментами налогового планирования 

 
2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования. 
 

Таблица 1 - Показатели и критерии оценивания компетенций на 1 этапе 

 

Наимено-
вание ком-
петенции 

Критерии сфор-
мированности 
компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК-5 способен анализи-

ровать и интерпре-

тировать финансо-

вую,  

бухгалтерскую и 

иную информацию, 

знать: -основные понятия, катего-

рии и инструменты экономиче-

ской теории и прикладных эко-

номических дисциплин; 

-  содержание и основные направ-

ления разрабатываемой и реали-

устный опрос, 

письменный оп-

рос, доклад по 

результатам са-

мостоятельной 

работы, компью-



содержащуюся в 

отчетности пред-

приятий различных 

форм собственно-

сти, организаций, 

ведомств и исполь-

зовать полученные 

сведения для при-

нятия управленче-

ских решений 

 

зуемой корпорацией финансовой 

политики; 

-основную отечественную и за-

рубежную литературу по теоре-

тическим и практическим вопро-

сам управления финансами хо-

зяйствующих субъектов; 

-основные направления деятель-

ности в области управления  фи-

нансами с учетом специфики ре-

шаемых задач;  

уметь: -осуществлять выбор инст-

рументальных средств  для обра-

ботки экономических данных в 

соответствии с поставленной за-

дачей; 

- анализировать и интерпретиро-

вать полученные результаты и 

обосновывать выводы;  

владеть: -методологией экономи-

ческого исследования; 

-официальными методиками рас-

чета показателей, анализа, оцен-

ки, которые определены в норма-

тивно-правовых актах; 

-методами построения долго-

срочной и краткосрочной финан-

совой политики организации 

терное тестирова-

ние 

ПК-21  способен состав-

лять финансовые 

планы организа-

ций, обеспечивать 

осуществление фи-

нансовых взаимо-

отношений с орга-

низациями, орга-

нами государст-

венной власти и 

местного само-

управления 

знать: -содержание базовых по-

нятий финансового планирова-

ния и прогнозирования: цели, 

задачи, формы и методы, прин-

ципы и стадии; 
-современное законодательство, 

нормативные документы и мето-

дические материалы, регули-

рующие в организации денежный 

оборот, системы платежей и рас-

четов; 

- содержание законодательных 

актов в области налогообложе-

ния корпоративных  

финансов 

уметь: -использовать методы фи-

нансового планирования и про-

гнозирования, а также бюджети-

рования текущей деятельности; 
- использовать нормативно-

правовые документы в финансо-

вой деятельности корпорации 

владеть: -методами разработки 

бюджетов как краткосрочного, 

устный опрос, 

письменный оп-

рос, доклад по 

результатам са-

мостоятельной 

работы, компью-

терное тестирова-

ние 



так и долгосрочного характера, а 

также различных других форм 

финансовых планов; 
-понятийным аппаратом в облас-

ти организации денежных расче-

тов корпорации; 

- методикой исчисления налогов 

и сборов 

 
Таблица 2 - Показатели и критерии оценивания компетенций на 2 этапе 

Наимено-
вание ком-
петенции 

Критерии сфор-
мированности 
компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК-5 способен анализи-

ровать и интерпре-

тировать финансо-

вую,  

бухгалтерскую и 

иную информацию, 

содержащуюся в 

отчетности пред-

приятий различных 

форм собственно-

сти, организаций, 

ведомств и исполь-

зовать полученные 

сведения для при-

нятия управленче-

ских решений 

 

знать: -действующие нормативные 

документы и методические мате-

риалы, регулирующие организа-

цию и управление корпоративны-

ми финансами; 

-методы обработки и анализа 

информации о факторах внешней 

и внутренней среды организации 

для принятия управленческих 

решений; 

-основы построения, расчета и 

анализа современной системы по-

казателей, характеризующих дея-

тельность хозяйствующих субъек-

тов на микро- и макро-  уровне; 

уметь: - рассчитывать на основе 

типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы абсо-

лютные и относительные показа-

тели, характеризующие финан-

совое состояние организации; 

-  оценивать стоимость и структу-

ру капитала компании и возмож-

ные направления её оптимиза-

ции; 

-  оценивать финансовую резуль-

тативность операционной, финан-

совой и инвестиционной деятель-

ности хозяйствующего субъекта, 

перспективы развития и возмож-

ные последствия 

-использовать методики оценки 

управления оборотным капита-

лом и выбора источников финан-

сирования 

владеть: -современными метода-

ми оценки эффективности фи-

устный опрос, 

письменный оп-

рос, доклад по 

результатам са-

мостоятельной 

работы, компью-

терное тестирова-

ние 



нансовой деятельности хозяйст-

вующего субъекта; 

-методами управления структу-

рой капитала и оценки его до-

ходности; 

- навыками оценки возможных 

источников краткосрочного и дол-

госрочного финансирования дея-

тельности корпорации; 

- современными эффективными 

подходами к управлению оборот-

ным капиталом организации и 

оперативному управлению её де-

нежными потоками; 

-навыками принятия краткосроч-

ных финансовых решений в части 

управления оборотными активами 

и источниками их финансирова-

ния; 

-навыками принятия стратегиче-

ских и тактических решений в об-

ласти управления корпоративны-

ми финансами, обеспечивающим 

устойчивое финансовое развитие 

компании 

ПК-21   способен состав-

лять финансовые 

планы организа-

ций, обеспечивать 

осуществление фи-

нансовых взаимо-

отношений с орга-

низациями, орга-

нами государст-

венной власти и 

местного само-

управления 

знать: -действующую норматив-

но-правовую базу в области пла-

нирования и прогнозирования 

деятельности корпорации; 
- основы построения бюджетной 

модели деятельности корпора-

ции; 

- модели поведения 

налогоплательщика примени-

тельно к уплате налогов; 

-практику   применения налич-

ных и безналичных расчетов в 

корпорации;  
уметь:-осуществлять финансовое 

планирование и прогнозирование 

деятельности организации; 
-разрабатывать проекты в сфере 

экономики и бизнеса  с учетом 

нормативно-правовых, ресурсных, 

административных и иных огра-

ничений; 

- выбрать форму проведения рас-

четов в корпорации; 

-обосновать решения  по оптими-

зации налогов 

 владеть:- навыками оценки эф-

фективности финансового плана; 

устный опрос, 

письменный оп-

рос, доклад по 

результатам са-

мостоятельной 

работы, компью-

терное тестирова-

ние 



-навыками принятия решений в 

области организации денежных 

расчетов корпорации; 

-основными инструментами на-

логового планирования 

 

 
3. Шкала оценивания. 

Университет использует систему оценок соответствующего государственным регла-

ментам в сфере образования и позволяющую обеспечивать интеграцию в международное 

образовательное пространство. Система оценок и описание систем оценок представлены в 

таблицах 3 и 4.  

Система оценок. Таблица 3. 

Диапазон 
оценки,  
в баллах 

Экзамен 
Зачет европейская шкала 

(ECTS) 

традиционная шкала 

[95;100] А – (5+) 
отлично – (5) 

зачтено 
[85;95) В – (5) 

[70,85) С – (4) хорошо – (4) 

[60;70) D – (3+) 
удовлетворительно – (3) 

[50;60) E – (3) 
незачтено 

 
[33,3;50) FX – (2+) 

неудовлетворительно – (2) 
[0;33,3) F – (2) 

 

 

Описание системы оценок. Таблица 4. 

ECTS Описание оценок Традиционная шкала 
A Превосходно – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом сформированы, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выпол-

нены, качество их выполнения оценено числом 

баллов, близким к максимальному. 

от
л

и
ч

н
о 

(з
ач

те
н

о)
 

B Отлично – теоретическое содержание курса ос-

воено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом в основном сформированы, все преду-

смотренные программой обучения учебные за-

дания выполнены, качество выполнения боль-

шинства из них оценено числом баллов, близ-

ким к максимальному. 

C Хорошо – теоретическое содержание курса ос-

воено полностью, без пробелов, некоторые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом сформированы недостаточно, все преду-

смотренные программой обучения учебные за-

дания выполнены, качество выполнения ни од-

ного из них не оценено максимальным числом 

баллов, некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками. 

хо
р

ош
о 

(з
ач

те
н

о)
 



D Удовлетворительно – теоретическое содержа-

ние курса освоено частично, но пробелы не но-

сят существенного характера, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом в основном сформированы, большинст-

во предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые из вы-

полненных заданий, возможно, содержат ошиб-

ки. 

уд
ов

л
ет

в
ор

и
те

л
ьн

о 
(з

ач
те

н
о)

 

E Посредственно – теоретическое содержание 

курса освоено частично, некоторые практиче-

ские навыки работы не сформированы, многие 

предусмотренные программой обучения учеб-

ные задания не выполнены, либо качество вы-

полнения некоторых из них оценено числом 

баллов, близким к минимальному 
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FX Условно неудовлетворительно – теоретиче-

ское содержание курса освоено частично, необ-

ходимые практические навыки работы не сфор-

мированы, большинство предусмотренных про-

граммой обучения учебных заданий не выпол-

нено, либо качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к минимальному; при 

дополнительной самостоятельной работе над 

материалом курса возможно повышение качест-

ва выполнения учебных заданий. 

н
еу

до
в

л
ет

в
ор

и
те

л
ьн

о 
 

(н
ез

ач
те

н
о)

 

F Безусловно неудовлетворительно – теоретиче-

ское содержание курса не освоено, необходимые 

практические навыки работы не сформированы, 

все выполненные учебные задания содержат 

грубые ошибки, дополнительная самостоятель-

ная работа над материалом курса не приведет к 

какому-либо значимому повышению качества 

выполнения учебных заданий. 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 
Таблица 5 - ПК-5: способностью анализировать и интерпретировать финансовую,  

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 

различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений. Этап 1 

  

Наименование зна-

ний, умений, навыков 

и (или) опыта дея-

тельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного мате-

риала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать: -основные по-

нятия, категории и 

 1. Поясните, какую роль играют корпоративные финансы в фи-

нансовой системе страны 



инструменты эконо-

мической теории и 

прикладных эконо-

мических дисциплин; 

-  содержание и ос-

новные направления 

разрабатываемой и 

реализуемой корпо-

рацией финансовой 

политики; 

-основную отечест-

венную и зарубеж-

ную литературу по 

теоретическим и 

практическим вопро-

сам управления фи-

нансами хозяйст-

вующих субъектов; 

-основные направле-

ния деятельности в 

области управления  

финансами с учетом 

специфики решаемых 

задач 

2. Особенности рыночной и континентальной научных школ в об-

ласти корпоративных финансов 

3. Какие существуют источники финансовых ресурсов хозяйст-

вующих субъектов? 

4.Назовите методы управления финансовыми рисками, дайте их 

краткую характеристику? 

5. Какие приняты направления долгосрочной налоговой политики 

и как это повлияет на налоговое бремя корпораций? 

6.Какие, по вашему мнению, дополнительные функциональные 

обязанности могут появится у финансового директора крупного 

российского акционерного общества в условиях финансового кри-

зиса? 

7. Нарисуйте  организационные схемы финансового управления 

бизнес-группами и укажите основные различия, достоинства и не-

достатки 

 

8.Дайте определение инновационной политики корпорации и по-

ясните как она влияет на финансовые результаты деятельности 

 

9 . К преимуществам корпоративной формы управления относят: 

а) субсидиарная ответственность собственников 

+ b) ограниченная ответственность собственников 

+ c) легкость перехода права собственности от одних акционеров 

к другим 

+ d) долгосрочный характер деятельности 

 

10. К базовым функциям финансового директора в российских 

компаниях относятся: 

а) создание системы мотивации персонала 

+ b) финансовый контроллинг 

 c) управление рисками 

+ d) привлечение финансирования 

 

11. В российских компаниях к дополнительным функциям финан-

сового директора относятся: 

+ а) разработка IT- политики 

 b) казначейская функция 

 + c) внутренний контроль и аудит 

 d) бухгалтерский, налоговый учет 

 

Уметь: -осуществлять 

выбор инструмен-

тальных средств  для 

обработки экономи-

ческих данных в со-

ответствии с постав-

ленной задачей; 

- анализировать и ин-

терпретировать полу-

ченные результаты и 

обосновывать выводы 

12.Перечислите основные показатели, используемые для количе-

ственной оценки рисков, приведите формулы для их исчисления 

13.Оцените состояние и эффективность  использования элементов 

внеоборотных активов  

14. Определение ставки дисконтирования при оценке инвестици-

онных проектов 

15. Инвестиционные критерии оценки проекта и методика их рас-

чета 

16.Оценка реальной потребности организации в оборотных акти-

вах 

 

17.  Коэффициент годности - это отношение остаточной стоимо-



сти к стоимости:  

   a) ликвидационной  

   b) балансовой  

+  c) первоначальной  

   d) текущей рыночной  

 

18.  Значение критерия оценки инвестиционного проекта «Индекс 

рентабельности» (РI) рассчитывается как частное от деления:  

   a) Суммы элементов возвратного потока к исходной инвестиции  

   b) Суммы наращенных элементов возвратного потока к величи-

не исходной инвестиции  

   c) Суммы дисконтированных элементов возвратного потока к 

наращенной величине исходной инвестиции  

+  d) Суммы дисконтированных элементов возвратного потока к 

величине исходной инвестиции  

 

19.  Маржинальная прибыль рассчитывается как:  

   a) отношение выручки от продаж к прибыли от продаж  

+  b) разница между выручкой от продаж и переменными затрата-

ми  

   c) сумма прибыли от продаж и переменных затрат  

   d) произведение нормы маржинального дохода и постоянных 

затрат  

 

20.  Порог рентабельности продукции (точка критического объема 

продукции) определяется отношением:  

+  a) постоянных затрат к маржинальному доходу на единицу про-

дукции  

   b) постоянных затрат к переменным  

   c) постоянных затрат к выручке от продаж продукции  

   d) переменных затрат к выручке от продаж  

 

21. Определите запас финансовой прочности организации, если 

фактический объем продаж составил 1200 тыс. руб., постоянные 

затраты равны 100 тыс. руб., норма маржинального дохода – 10%, 

цена единицы продукции – 1100 руб. 

 

Навыки: -владеть ме-

тодологией экономи-

ческого исследова-

ния; 

-владеть официаль-

ными методиками 

расчета показателей, 

анализа, оценки, ко-

торые определены в 

нормативно-

правовых актах; 

-владеть методами 

построения долго-

срочной и кратко-

срочной финансовой 

22. Дайте сравнительную характеристику способов амортизации 

основных средств  

23. Оцените количественные значения критериев эффективности 

управления оборотными активами для различных типов политик 

финансирования оборотных активов 

 

 24. Проект, требующий инвестиции в размере 160 тыс. долл., 

предполагает получение годового дохода в размере 30 тыс. долл. 

на протяжении 15 лет. Оцените целесообразность такой инвести-

ции, если коэффициент дисконтирования – 15%. 

 



политики организа-

ции 

 

Таблица 6 - ПК-5: способностью анализировать и интерпретировать финансовую,  

бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 

различных форм собственности, организаций, ведомств и использовать полученные 

сведения для принятия управленческих решений. Этап 2 

 

Наименование зна-

ний, умений, навыков 

и (или) опыта дея-

тельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного мате-

риала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать: - действующие 

нормативные доку-

менты и методические 

материалы,  

регулирующие  

организацию и управ-

ление корпоративны-

ми финансами; 

-методы обработки и 

анализа информации 

о факторах внешней 

и внутренней среды 

организации для 

принятия управлен-

ческих решений; 

-основы построения, 

расчета и анализа со-

временной системы 

показателей, характе-

ризующих деятель-

ность хозяйствующих 

субъектов на микро- и 

макро- уровне 

1.Поясните, почему бухгалтерская (финансовая) отчетность рас-

сматривается как основной элемент информационной базы анали-

за? Насколько достоверны и точны отчетные данные? 

2.Как отразится на качестве и полноте информации завершение 

процесса перехода на международные стандарты финансовой от-

четности? 

3. По каким принципам выделены блоки в системе аналитических 

коэффициентов? 

4. Можно ли, на ваш взгляд, ранжировать показатели рыночной 

привлекательности фирмы с позиции ее менеджеров, собственни-

ков, лендеров, контрагентов? 

5. Какие стратегии можно применять при формировании финансо-

вой структуры источников финансирования оборотных активов? 

6. Разнятся ли по стоимости разные источники финансирования? 

Если да то в чем причина? Каковы алгоритмы исчисления стоимо-

сти отдельных источников?  

7. Взаимосвязи между какими основными показателями могут ис-

пользоваться при прогнозировании денежных потоков на кратко-

срочную перспективу? Какая статистика нужна для этого? 

8.  Показатель,  характеризующий относительный уровень общей 

суммы расходов на поддержание оптимальной структуры капита-

ла - это:  

   a) стоимость собственного капитала  

+  b) средневзвешенная стоимость капитала  

   c) стоимость заемного капитала  

   d) стоимость основного и оборотного капитала  

 

9.  Дивидендная доходность акции рассчитывается отношением 

начисленного дивиденда к:  

   a) Балансовой стоимости акции  

+  b) Рыночной цене акции  

   c) Номинальной стоимости акции  

   d) Номинальной стоимости акции с учетом эмиссионного дохода  

 

10.  Идеальной модели управления оборотными активами соответ-

ствует уравнение:  

+  a) долгосрочные пассивы = внеоборотные активы  

   b) долгосрочные пассивы = внеоборотные активы + постоянная 

(системная) часть текущих активов  

   c) переменная (варьирующая) часть текущих активов = кратко-



срочная задолженность  

   d) долгосрочные пассивы = внеоборотные активы + переменная 

(варьирующая) часть текущих активов  

 

11.  Для определения   продолжительности финансового цикла ис-

пользуется формула:  

   a) продолжительность финансового цикла = продолжительность 

операционного цикла + время обращения дебиторской задолжен-

ности  

+  b) продолжительность финансового цикла = продолжительность 

операционного цикла - время обращения кредиторской задолжен-

ности  

   c) продолжительность финансового цикла = продолжительность 

операционного цикла - время обращения дебиторской задолжен-

ности  

   d) продолжительность финансового цикла = продолжительность 

операционного цикла + время обращения кредиторской задолжен-

ности  

 

Уметь: - рассчитывать 

на основе типовых 

методик и действую-

щей нормативно-

правовой базы абсо-

лютные и относитель-

ные показатели, ха-

рактеризующие фи-

нансовое состояние 

организации; 

-  оценивать стои-

мость и структуру ка-

питала компании и 

возможные направле-

ния её оптимизации; 

-  оценивать финансо-

вую результативность 

операционной, фи-

нансовой и инвести-

ционной деятельности  

хозяйствующего 

субъекта, перспек-

тивы развития и воз-

можные последствия; 

-использовать мето-

дики оценки управ-

ления оборотным ка-

питалом и выбора 

источников финанси-

рования 

12.Охарактеризуйте соотношение между операционным, произ-

водственным и финансовым циклами 

13. Объясните связь между следующими показателями: чистая 

прибыль отчётного периода, нераспределённая прибыль, сумма 

дивидендов к выплате 

14.Охарактеризуйте содержание схемы проектного финансирова-

ния крупных инвестиционных проектов 

15. Поясните, какие дополнительные возможности дает использо-

вание финансового левериджа при управлении инвестиционными 

проектами 

16. Проанализируйте влияние структуры  источников финансиро-

вания на риск и доходность компании 

17. Дайте экономическую интерпретацию индикатора «приемле-

мый темп роста фирмы». Какие факторы определяют его значе-

ние? 

18. Организация производит 2000 единиц продукции в день, себе-

стоимость которых составляет 500 тыс. руб. Период оборота запа-

сов составляет 20 дней. Период погашения дебиторской задол-

женности 52 дня, период погашения кредиторской задолженности 

35 дней. Какова продолжительность финансового цикла? Какую 

сумму оборотного капитала должна финансировать компания при 

стабильном производстве 2000 единиц в день. На какую сумму 

организация сможет снизить потребности в финансировании обо-

ротного капитала, если срок погашения кредиторской задолжен-

ности увеличится до 47 дней. 

19. Акционерный капитал компании имеет β-коэффициент, рав-

ный 1,2. Рыночная надбавка за риск равна 8%, а процентная ставка 

при отсутствии риска – 6%. Последние дивиденды компании со-

ставили 2 руб. на акцию, их предполагаемый прирост равен 8%. В 

настоящее время акции продаются по цене 30 руб. Рассчитайте 

стоимость акционерного капитала фирмы двумя способами: мето-

дом, основанным на использовании модели оценки доходности 

финансовых активов, применяемой на рынке ценных бумаг, и ме-



тодом дивидендов. Сравните полученные результаты. 

 

Навыки:-владеть со-

временными метода-

ми оценки эффектив-

ности финансовой 

деятельности хозяй-

ствующего субъекта; 

-методами управле-

ния структурой капи-

тала и оценки его до-

ходности; 

- владеть навыками 

оценки возможных 

источников кратко-

срочного и долго-

срочного финансиро-

вания деятельности 

корпорации; 

- владеть современ-

ными эффективными 

подходами к управле-

нию оборотным капи-

талом организации и 

оперативному управ-

лению её  

денежными потоками; 

-владеть навыками 

принятия  

краткосрочных фи-

нансовых решений в 

части управления 

оборотными актива-

ми и источниками их 

финансирования; 

-владеть навыками 

принятия стратегиче-

ских и тактических 

решений в области 

управления корпора-

тивными финансами, 

обеспечивающим ус-

тойчивое финансовое 

развитие компании 

20. Сделайте  сравнительный анализ основных источников финан-

сирования российских и зарубежных компаний 

21. Проанализируйте как влияют источники финансирования  на 

принятие решений по развитию компании 

22. Охарактеризуйте стратегии которые можно применять при 

формировании финансовой структуры источников финансирова-

ния оборотных активов 

23.Охарактеризуйте порядок формирования финансовой стратегии 

компании, ее составные элементы и измерители 

24.Покажите взаимосвязь инвестиционной и финансовой полити-

ки компании 

25. Дайте сравнительную характеристику бухгалтерской и стои-

мостной моделям анализа 

26. Охарактеризуйте принципиальное различие между проектами 

инвестирования и финансирования в контексте денежных потоков 

27. Охарактеризуйте основные принципы разделения инвестици-

онных и финансовых решений 

28.Охарактеризуйте стратегии влияния на стоимость компании, 

связанные с дивидендной политикой 

29.Рассмотрите взаимосвязь финансовой политики, планирования 

и роста компании 

30.Общая сумма задолженности заказчиков организации составля-

ет 800 тыс. руб. Банк по факторинговому соглашению предостав-

ляет 80% от суммы долга. Задолженность будет погашена через 90 

дней. Комиссионное вознаграждение за услуги составляет 2%. 

Процентная ставка за кредит 19%. Определите плату за факторин-

говый кредит и расходы организации если она воспользуется бан-

ковским кредитом на срок 90 дней. Сделайте вывод какой источ-

ник финансирования для организации более целесообразен. 

 

 

 

 

 

 

 



Таблица 7 - ПК-21: способностью составлять финансовые планы организаций, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, ор-

ганами государственной власти и местного самоуправления. Этап 1 

  

Наименование зна-

ний, умений, навыков 

и (или) опыта дея-

тельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного мате-

риала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать: -содержание 

базовых понятий фи-

нансового планиро-

вания и прогнози-

рования: цели, зада-

чи, формы и методы, 

принципы и стадии; 

-современное зако-

нодательство, норма-

тивные документы и 

методические мате-

риалы, регулирую-

щие в организации 

денежный оборот, 

системы платежей и 

расчетов; 

- содержание законо-

дательных актов в 

области налогообло-

жения корпоратив-

ных  

финансов 

 1. Цель финансового планирования  - обоснование … … корпора-

ции 

    Ответ: стратегии развития 

 

2. Задачи финансового планирования: 

+а) прогнозирование будущего финансового состояния и выявле-

ние резервов увеличения прибыли 

+b) подготовка информации для разработки и корректировки фи-

нансовой стратегии 

+c) обеспечение финансовыми ресурсами производственной, фи-

нансовой и инвестиционной деятельности и оптимизация их рас-

пределения 

+d) соблюдение интересов акционеров и других инвесторов 

  

3. Перечислите этапы финансового планирования 

 

4.  Финансовый план - это:  

+  a) документ, характеризующий способ достижения финансовых 

целей компании и увязывающий ее доходы и расходы  

   b) документ, который характеризует способы достижения инве-

стиционных целей компаний  

   c) документ, отражающий политику дивидендных выплат ком-

паний  

   d) документ, который характеризует способы достижения инно-

вационных целей  

 

5. Назовите нормативные документы, регулирующие в организа-

ции денежный оборот, систему платежей и расчетов 

 

 6. Уплата НДС регулируется: 

+  a) гл.21 Налогового Кодекса РФ 

   b) гл.25 Налогового Кодекса РФ 

   c) ФЗ о бухгалтерском учете 

   d) положением по бухгалтерскому учету 

 

Уметь: -использовать 

методы финансового 

планирования и про-

гнозирования, а так-

же бюджетирования 

текущей деятельно-

сти; 

- использовать нор-

мативно-правовые 

7.  ……… метод предполагает расчет потребности корпорации в 

финансовых ресурсах и их источников на основе заранее установ-

ленных норм и нормативов 

   Ответ: Нормативный 

 

8. Метод сетевого  планирования заключается: 

+  a) графическом представлении комплекса работ в их логической 

последовательности 

  b) использования Интернета при планировании 



документы в финан-

совой деятельности 

корпорации 

  c) в прямом воздействии руководителя на управление проектом 

  d) распределении работ по проекту между функциональными 

подразделениями 

 

9.Определить потребность корпорации в финансовых ресурсах для 

реализации проекта А, если остаток средств на начало года 850 

тыс. руб., на конец 630 тыс. руб. В течении года по проекту запла-

нированы расходы в размере 22110 тыс. руб. 

 

10. Организации, перешедшие на уплату ЕНВД, помимо единого 

налога уплачивают: 

+  a) страховые взносы в Пенсионный фонд 

  b) налог н6а прибыль  

  c) акцизы 

  d) налог на землю 

Навыки: - владеть 

методами разработки 

бюджетов как крат-

косрочного, так и 

долгосрочного харак-

тера, а также различ-

ных других форм 

финансовых планов; 

-владеть понятийным 

аппаратом в области 

организации денеж-

ных расчетов корпо-

рации; 

- владеть методикой 

исчисления налогов и 

сборов 

11. Прогноз баланса разрабатывается с помощью использования 

методов: 

+  a) простой линейной регрессии 

+  b) множественной зависимости 

+ c) процента от продаж 

   d) индексного 

 

12.  Для прогнозирования доходов предприятия и будущего фи-

нансового состояния используются:  

   a) нормативные модели  

+  b) предикативные модели  

   c) дескриптивные модели  

   d) модели описательного характера 

 
13. Косвенный метод предполагает определения денежных пото-
ков на основе: 
+ а) чистой прибыли 
   b) выручки от продаж 
   c) себестоимости 
   d) активов 
 
14. При открытии какого аккредитива банк-эмитент перечисляет 
собственные средства плательщика или предоставляет ему кредит 
в распоряжение банка поставщика на весь срок договора? 
+ а) покрытый аккредитив 
   б) непокрытый аккредитив 
   в) безотзывный аккредитив 
   г)   револьверный аккредитив 

 

15. ОАО «Стрела» в первом квартале приобрела материалы на 

сумму 708000 рублей, в том числе НДС — 18%. За отчетный пе-

риод организация реализовала покупателям продукции на сумму  

1 180 000 рублей, в том числе НДС — 18%. 

В первом квартале получена предварительная оплата от покупа-

теля под предстоящую поставку продукции на сумму 354 000 руб., 

в том числе НДС — 18%. 

Кроме того, в течение отчетного периода были приобретены 

услуги сторонних организаций на сумму 23 600 рублей, в том чис-

ле НДС - 18%. 



Определите сумму НДС, причитающуюся к уплате организа-

цией в бюджет за первый квартал. 

 

 

Таблица 8 - ПК-21: способностью составлять финансовые планы организаций, 

обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с организациями, ор-

ганами государственной власти и местного самоуправления. Этап 2 

 

Наименование зна-

ний, умений, навыков 

и (или) опыта дея-

тельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного мате-

риала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать: -действующую 

нормативно-

правовую базу в об-

ласти планирования 

и прогнозирования 

деятельности корпо-

рации; 

- основы построения 

бюджетной модели 

деятельности корпо-

рации; 

- модели поведения 

налогоплательщика 

применительно к уп-

лате налогов; 

-практику   примене-

ния наличных и без-

наличных расчетов в 

корпорации 

1. Дайте характеристику методике построения бюджетов на осно-

ве финансовой структуры  

2. Дайте характеристику методике АВВ-бюджетирования 

3.Назовите  основные факторы, определяющие применение кон-

кретного типа бюджетных моделей 

4. Дайте характеристику видов бюджетных моделей 

5. Дайте характеристику основным моделям поведения 

налогоплательщика применительно к уплате налогов 

6. Нарисуйте схему движения документооборота при использова-

нии платежных поручений в безналичных расчетах между хозяй-

ствующими субъектами: 

а) при авансовых платежах; 

б) при оплате полученных товаров. 

7. Корпорация заключила несколько договоров с одним клиентом 

на поставку одного и того же товара в течение суток. К каждому 

договору было сделано экономическое обоснование. Общая сумма 

отгрузки по договорам более 500 000 руб. Расчеты планируется 

провести за наличный расчет. 

Определите, сможет ли налоговая инспекция начислить 

штраф за искусственное дробление договора и изучите судебную 

практику по данному вопросу. 

 

Уметь:-осуществлять 

финансовое планиро-

вание и прогнозиро-

вание деятельности 

организации; 

-разрабатывать про-

екты в сфере эконо-

мики и бизнеса  с 

учетом нормативно-

правовых, ресурсных, 

административных и 

иных ограничений; 

- выбрать форму про-

ведения расчетов в 

корпорации; 

-обосновать решения  

по оптимизации на-

логов 

8. Результатом текущего финансового планирования в корпорации 

является разработка следующих документов: 

а) платежного календаря, кассового плана, расчета потребностей в 

краткосрочном кредите; 

+ b) прогноза движения денежных средств; 

+ c) прогноза баланса; 

+ d) прогноза отчета о финансовых результатах 

 

9. В состав операционных бюджетов входит бюджет: 

+ а) прямых затрат на оплату труда; 

b) инвестиционный; 

 c) налоговый; 

 d) движения денежных средств 

 

10. В состав основных бюджетов корпорации входят: 

+ а) прогнозный баланс; 

 b) бюджет прямых затрат на оплату труда; 

+ c) бюджет доходов и расходов; 



+ d) бюджет движения денежных средств 

 

11. Корпорация планирует инвестировать в программу 20 млн 

руб. Сформируйте годовую инвестиционную программу на основе 

индекса доходности с учетом финансовых ограничений и 

определите потери NPV в связи с исключением из программы 

проектов, не реализуемых из-за отсутствия инвестиционных 

средств. Исходные данные представлены в табл 

Исходные данные по проектам, рассматриваемым для включения 

в инвестиционную программу 

Пpoeкт NPV, млн руб. I0, млн руб. 

А 1,28 6,00 

Б 3,56 9,00 

В 2,85 7,50 

Г 3,23 8,20 

Л 2,45 7,10 

Всего 13,37 37,80 

 

12. Форма безналичного обращения, предусматривающая поруче-

ние банка покупателя банку поставщика оплатить сумму, преду-

смотренную в заявлении на условиях предоставления поставщи-

ком соответствующих документов, — это: 

а) платежное требование; 

b) аккредитив; 

+c) платежное поручение; 

d) чек 

 

13.Дайте сравнительную эффективность форм безналичных расче-

тов 

14.Охарактеризуйте влияние выбора элементов учетной политики 

на величину налоговых обязательств 



Навыки: -владеть на-

выками оценки эф-

фективности финан-

сового плана; 

-владеть навыками 

принятия решений в 

области организации 

денежных расчетов 

корпорации; 

-владеть основными 

инструментами нало-

гового планирования 

15. Охарактеризуйте  основные инструменты анализа отклонений 

расходования ресурсов: процедура нормирования и построения 

гибкого бюджета 

16. Методика проведения итогового анализа движения денежных 

потоков в рамках бюджетирования: выявление динамики свобод-

ного денежного потока по бюджетным периодам; определение 

синхронности и сбалансированности денежных потоков; изучение 

структуры денежного потока и уточнение потребн6ости во внеш-

нем финансировании планируемой деятельности; установление 

размера отклонений фактических показателей от заложенных в 

бюджете движения денежных средств 

17. Определение оптимального остатка денежных средств, исп 

ользуя модель Баумоля 

  

18. Планируемый объем денежного оборота составил 

35 000 тыс. руб., расходы по обслуживанию одной операции по-

полнения денежных средств — 100 руб., уровень потерь альтерна-

тивных доходов при хранении денежных средств — 20%. 

Определите оптимальный средний остаток денежных средств. 

 

19. Учетная и договорная политика как способ оптимизации нало-

гообложения 

 
 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-
ний, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций. 
 

В процессе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы контроля: те-

кущий, промежуточный контроль (зачет, экзамен), контроль самостоятельной работы 

студентов. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется по всем видам кон-

тактной и самостоятельной работы, предусмотренным рабочей программой дисциплины. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем, ведущим аудиторные 

занятия. 

Текущий контроль успеваемости может проводиться в следующих формах: 

- устная (устный опрос, защита письменной работы, доклад по результатам само-

стоятельной работы и т.д.); 

- письменная (письменный опрос, выполнение, расчетно-проектировочной и расчет-

но-графической работ и т.д.); 

- тестовая (устное, письменное, компьютерное тестирование). 

Результаты текущего контроля успеваемости фиксируются в журнале занятий с со-

блюдением требований по его ведению. 

Промежуточная аттестация – это элемент образовательного процесса, призванный 

определить соответствие уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся, ус-

тановленным требованиям согласно рабочей программе дисциплины. Промежуточная ат-

тестация осуществляется по результатам текущего контроля. 

Конкретный вид промежуточной аттестации по дисциплине определяется рабочим 

учебным планом и рабочей программой дисциплины. 

Зачет, как правило, предполагает проверку усвоения учебного материала практиче-

ские и семинарских занятий, выполнения лабораторных, расчетно-проектировочных и 



расчетно-графических работ, курсовых проектов (работ), а также проверку результатов 

учебной, производственной или преддипломной практик. В отдельных случаях зачеты мо-

гут устанавливаться по лекционным курсам, преимущественно описательного характера 

или тесно связанным с производственной практикой, или имеющим курсовые проекты и 

работы.  

Экзамен, как правило, предполагает проверку учебных достижений обучаемы по 

всей программе дисциплины и преследует цель оценить полученные теоретические зна-

ния, навыки самостоятельной работы, развитие творческого мышления, умения синтези-

ровать полученные знания и их практического применения. 

 

6.  Материалы для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-
тельности 

Полный комплект оценочных средств для оценки знаний, умений и навыков нахо-

дится у ведущего преподавателя. 


