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Введение 

 

В соответствии Государственным Образовательным Стандартом под-

готовка и защита выпускной квалификационной работы является непремен-

ным условием формирования профессиональной квалификации студента, за-

вершающего обучение по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 

профиль «Экономика предприятий и организаций». Согласно предъявляе-

мым требованиям, подготовка ВКР призвана способствовать закреплению 

знаний, полученных в процессе изучения общетеоретических и специальных 

дисциплин и совершенствованию умений и навыков, приобретенных на 

практике. 

Выпускная квалификационная работа по экономическим специально-

стям – это научная работа, выполняемая студентом на заключительном этапе 

обучения с использованием знаний по ряду дисциплин специальности  и 

имеющая целью систематизировать и расширить знания и практические на-

выки в решении сложных комплексных экономических задач с элементами 

исследований, а также определить уровень и подготовленность к практиче-

ской работе в соответствии с получаемой специальностью. Выполнение ВКР 

может стать началом для научной деятельности – написания магистерской 

или кандидатской диссертации. 

Основным направлением выпускной квалификационной работы явля-

ется разработка наиболее рациональных путей повышения экономической 

эффективности производства продукции и хозяйственной деятельности орга-

низаций различных сфер экономики. 

Для участия в совершенствовании социально-экономических и произ-

водственных процессов специалист должен уметь профессионально решать 

организационно-управленческие и планово-экономические задачи, находить 

нестандартные решения, строить модели для описания и прогнозирования 

различных явлений и процессов. В процессе выполнения выпускной квали-

фикационной работы студент проявляет свою научно исследовательскую 

зрелость, готовность к практическому применению приобретенных знаний. 

ВКР является результатом самостоятельной творческой работы сту-

дента. Качество ее выполнения позволяет дать дифференцированную оценку 

квалификации студента-выпускника и его способности эффективно выпол-

нять свои будущие обязанности на предприятии. Если выпускная квалифика-

ционная работа выполнена на высоком теоретическом и практическом уров-

не, она должна быть представлена руководству предприятия, на материалах 

которого проведены исследования, для принятия решения о возможности 

внедрения разработанных мероприятий в практику. Исходя из этого, сущест-

венно возрастает роль научного руководителя ВКР и преподавателей кафед-

ры, от квалификации которых зависит успешное продвижение студента-

выпускника в дальнейшем трудоустройстве и иерархии его на предприятии. 
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Оказать необходимую помощь, правильно направить усилия студента 

на качественное выполнение выпускной квалификационной работы – основ-

ная задача данных методических указаний. Следование им, как показывает 

практика, обеспечивает решение не только личных проблем студента-

выпускника, но и стабильное развитие экономики страны на основе совре-

менных подходов к совершенствованию производственно-хозяйственной 

деятельности и управлению предприятиями. 
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1. Цели и задачи итоговой аттестации бакалавра 

 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы имеет це-

лью определение степени соответствия уровня подготовленности выпускни-

ков требованиям образовательного стандарта. При этом проверяются сфор-

мированные компетенции - теоретические знания и практические навыки 

выпускника в соответствии с компетентностной моделью, являющейся 

структурным компонентом ООП. В частности, проверяются следующие ком-

петенции выпускников-бакалавров по направлению подготовки 38.03.01 

«Экономика» профилю «Экономика предприятий и организаций»: 

Выпускник должен обладать следующими профессиональными компе-

тенциями (ПК): 

- способностью собрать и проанализировать исходные данные, необходимые 

для расчета экономических и социально-экономических показателей, харак-

теризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

- способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические пока-

затели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

- способностью выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты рабо-

ты в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК-3); 

- способностью на основе описания экономических процессов и явлений 

строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализиро-

вать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК-4); 

- способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтер-

скую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий раз-

личных форм собственности, организаций, ведомств и т.д. и использовать 

полученные сведения для принятия управленческих решений (ПК-5); 

- способностью анализировать и интерпретировать данные отечественной и 

зарубежной статистики о социально-экономических процессах и явлениях, 

выявлять тенденции изменения социально-экономических показателей (ПК-

6); 

- способностью, используя отечественные и зарубежные источники инфор-

мации, собрать необходимые данные проанализировать их и подготовить 

информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК-7); 

- способностью использовать для решения аналитических и исследователь-

ских задач современные технические средства и информационные техноло-

гии (ПК-8) 

- способностью организовать деятельность малой группы, созданной для реа-

лизации конкретного экономического проекта (ПК-9); 

- способностью использовать для решения коммуникативных задач совре-

менные технические средства и информационные технологии (ПК-10); 
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- способностью критически оценить предлагаемые варианты управленческих 

решений и разработать и обосновать предложения по их совершенствованию 

с учетом критериев социально-экономической эффективности, рисков и воз-

можных социально-экономических последствий (ПК-11). 

 

Согласно государственному образовательному стандарту высшего об-

разования выпускная квалификационная работа должна соответствовать 

- области профессиональной деятельности бакалавра 

- объектам профессиональной деятельности  

- основным видам профессиональной деятельности  

Таким образом, основными целями выполнения и защиты выпускной 

квалификационной работы являются: 

- углубление, систематизация и интеграция теоретических знаний и 

практических навыков для последующей самостоятельной работы;  

- развитие умения критически оценивать и обобщать теоретические по-

ложения; 

- стимулирование навыков самостоятельной аналитической работы; 

- овладение современными методами научного исследования; 

- презентация навыков публичной дискуссии и защиты научных идей, 

предложений и рекомендаций. 

В соответствии с поставленными целями студент в процессе выпол-

нения выпускной квалификационной работы должен решить следующие за-

дачи: 

1. Обосновать актуальность выбранной темы ВКР. 

2. Изучить и обобщить теоретические положения, нормативную до-

кументацию, статистические данные, справочную и научную лите-

ратуру по избранной теме. 

3. Изложить свою точку зрения по дискуссионным вопросам. 

4. Собрать необходимый аналитический и статистический материал 

для проведения конкретного анализа. 

5. Провести анализ собранных данных, используя соответствующие 

методы обработки и анализа информации. 

6. Сделать выводы и разработать рекомендации по улучшению со-

стояния решаемой проблемы (повышения эффективности произ-

водства, снижения себестоимости продукции и т.д.). 

7. Оформить выпускную квалификационную работу в соответствии с 

нормативными требованиями, предъявляемыми к письменным ра-

ботам в университете, и защитить ее в ГЭК.  

Педагогическая практика показывает, что весь процесс подготовки  и 

защиты работы состоит из ряда последовательных этапов: 

1. Выбор темы, согласование ее с научным руководителем и порядок 

закрепления ее за студентом. 

2. Научное руководство выпускником. 
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3. Изучение требований к оформлению работы. 

4. Оформление организационных документов и представление закон-

ченной выпускной квалификационной работы к защите. 

5. Защита ВКР. 

Перечисленные этапы не равнозначны по сложности и количеству за-

трачиваемого времени на выполнение каждого этапа. 
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2 Порядок подготовки, выполнения и защиты выпускной  

квалификационной работы 

 

2.1 Организация подготовки ВКР 

 

2.1.1 Назначение руководителя и выдача задания  

выпускнику 

 

Кафедра экономики агробизнеса и ВЭС обеспечивает каждого студента 

до начала выполнения выпускной квалификационной работы методическими 

указаниями с требованиями по ее подготовке, содержанию и защите. 

В целях оказания выпускнику теоретической и практической помощи в 

период подготовки ВКР за ним закрепляется научный руководитель, который 

назначается распоряжением декана факультета по представлению заведую-

щих кафедрами. Как правило, им является опытный преподаватель кафедры. 

Утверждается список приказом ректора. 

Назначение научного руководителя проводится одновременно с закре-

плением тем ВКР и оформляется в одном приказе. Смена научного руково-

дителя допускается не позднее, чем за три месяца до защиты и оформляется 

дополнительным приказом по университету. 

Общая ответственность за качество выполнения  выпускной квалифи-

кационной работы возлагается на студента. Руководитель ВКР должен: 

- оказать практическую помощь студенту в окончательном выборе и 

формулировке темы ВКР; 

- оказать практическую помощь студенту в составлении плана работы, 

календарного графика его выполнения, задания; 

- дать квалифицированную консультацию по выбору методики прове-

дения исследования, подбору источников и фактического материала; 

- осуществлять систематический контроль за ходом выполнения выпу-

скной квалификационной работы в соответствии с календарным планом для 

своевременного предупреждения срывов сроков выполнения; 

- дать оценку качества выполнения выпускной квалификационной ра-

боты и соответствия предъявляемым требованиям (отзыв научного руководи-

теля), присутствовать на предварительной защите, дать оценку работы на 

ГЭК (сделать предложения ГЭК о выдвижении работы на конкурс, к публи-

кации, продолжению исследований) 

В соответствии с темой руководитель ВКР выдает студенту задание, ут-

вержденное заведующим кафедрой, с указанием сроков окончания работы по 

теме и представления законченной выпускной квалификационной работы. Это 

задание вместе с ВКР представляется в Государственную экзаменационную ко-

миссию. 

Задание на выпускную квалификационную работу должно быть выдано 

до начала преддипломной производственной практики. Задание определяет весь 
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процесс дальнейшей самостоятельной работы студента по теме ВКР. На основе 

задания студент, по согласованию с научным руководителем, составляет кален-

дарный план выполнения выпускной квалификационной работы. При опреде-

лении сроков представления законченной выпускной квалификационной рабо-

ты решающее слово остается за научным руководителем, который исходит из 

учебного плана и решения ученого совета вуза, определяющего сроки защиты 

ВКР. 

После получения задания начинается самостоятельная работа студента 

по выполнению выпускной квалификационной работы. 

Студенту-выпускнику следует периодически (по обоюдной договорен-

ности, примерно раз в неделю) информировать научного руководителя о ходе 

подготовки выпускной квалификационной работы, консультироваться по вы-

зывающим затруднения или сомнения вопросам, обязательно ставить руко-

водителя в известность об объективных причинах отклонения от установлен-

ного графика выполнения работы. 

Студенту-выпускнику следует иметь в виду, что научный руководитель 

не является ни соавтором, ни редактором выпускной квалификационной ра-

боты и поэтому он не должен исправлять имеющиеся в нем теоретические и 

статистические ошибки. Научный руководитель - оппонент, он указывает 

выпускнику на недостатки аргументации, композиции работы и советует, как 

их устранить. Рекомендации и замечания научного руководителя выпускник 

должен воспринимать творчески, он их может отклонять по своему усмотре-

нию. Это вытекает из того, что ответственность за теоретически и методоло-

гически правильную разработку и освещение темы, качество содержания и 

оформления ВКР полностью лежит на студенте-выпускнике. 

В помощь студенту назначается консультант, с которым выпускник со-

гласовывает содержание определенного раздела. Консультант назначается из 

числа профессорско-преподавательского состава факультета и утверждается 

приказом ректора.  

Законченная выпускная квалификационная работа подписывается сту-

дентом и консультантом (на бланке заданий). Затем она представляется на 

рассмотрение руководителю (не менее, чем за 30 дней до защиты). 

После получения окончательного варианта выпускной квалификацион-

ной работы научный руководитель составляет письменный отзыв, в котором 

всесторонне характеризует качество ВКР, отмечает ее положительные сторо-

ны, особое внимание обращает отмеченные ранее недостатки, не устранен-

ные выпускником, мотивирует возможность или нецелесообразность пред-

ставления выпускной квалификационной работы ГЭК (Приложение Ж). 

В отзыве научный руководитель отмечает также ритмичность выпол-

нения работ в соответствии с графиком, добросовестность студена, определя-

ет степень самостоятельности, активности и творческого подхода, проявлен-

ные студентом в период выполнения ВКР, и указывает ее возможную оценку. 

Окончательный вариант выпускной квалификационной работы, подпи-
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санный студентом-выпускником, консультантом, вместе с отзывом руково-

дителя предоставляется заведующему кафедрой, на которой данная работа 

выполнялась. 

 

2.1.2 Основные этапы и сроки выполнения выпускной квалифика-

ционной работы 

 

Успешное выполнение выпускной квалификационной работы зависит 

от четкого соблюдения установленных сроков и последовательного выпол-

нения отдельных этапов работы. При этом рекомендуется следующий план 

разработки ВКР, который включает отдельные практические мероприятия: 

1) выбор темы выпускной квалификационной работы; 

2) подбор научной литературы по исследуемой теме; 

3) написание и предоставление руководителю выпускной квалифика-

ционной работы научному руководителю; 

4) доработка ВКР; 

5) завершение выпускной квалификационной работы и представление 

ее руководителю; 

6) оформление ВКР и представление ее на антиплагиат. 

Тема выпускной квалификационной работы выбирается студентом-

выпускником и утверждается на кафедре не позднее, чем за полтора месяца 

до начала преддипломной практики (ноябрь-декабрь) у студентов дневного 

отделения или зимней экзаменационной сессии у студентов заочного отделе-

ния. 

Подбор научной литературы и предоставление ее списка научному ру-

ководителю от кафедры осуществляется не позднее, чем к началу предди-

пломной практики или окончанию экзаменационной сессии (январь). 

Введение и первая часть выпускной квалификационной работы предос-

тавляется научному руководителю  за две недели до окончания преддиплом-

ной практики: 

- очное отделение – март; 

- заочное отделение – февраль. 

Доработка первой части с учетом замечаний научного руководителя, 

написание и представление второго и третьего разделов выпускной квалифи-

кационной работы, после прохождения и сдачи отчетов по преддипломной 

практике (март-апрель). 

Завершение всей выпускной квалификационной работы в первом вари-

анте и предоставление ее научному руководителю от кафедры не позднее, 

чем  за один месяц до ориентировочной даты защиты выпускных квалифика-

ционных работ (май). 

Оформление выпускной квалификационной работы в окончательном 

варианте и представление ее научному руководителю и проверке на антипла-

гиат за две недели до начала защиты ВКР (1 июня). 
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Контроль сроков и качества выполнения выпускной квалификационной 

работы осуществляет зав. кафедрой «Экономика агробизнеса и ВЭС». 

 

 

2.1.3 Выбор темы, согласование ее с научным руководителем и по-

рядок закрепления ее за студентом 
 

Согласно Государственному образовательному стандарту высшего 

профессионального образования по направлению подготовки 38.03.01 «Эко-

номика» профиль «Экономика предприятия и организации»  темы ВКР 

должны отражать основные сферы и направления деятельности экономистов 

в различных отраслях экономики, выполняемые ими функции на предпри-

ятии. 

Выбор темы выпускной квалификационной работы является наиболее 

важным и ответственным моментом, так как она должна быть актуальной, 

отражать реальные проблемы производства и хозяйственной деятельности 

предприятия в целом. 

Выбор темы выпускной квалификационной работы определяется инте-

ресами и склонностями студента к решению той или иной проблемы, науч-

ной специализацией преподавателей и студентов. При выборе темы ВКР не-

обходимо руководствоваться следующим: 

- ее актуальностью для современного этапа развития экономики и 

управления страны, региона, конкретного предприятия; 

- возможностью сбора практического материала, наличия определенно-

го количества специальной научной литературы; 

- востребованностью результатов, их практической значимостью как 

для определенного объекта, так и для формирования квалификационного 

мастерства выпускника. 

Тему исследования студент-выпускник определяет самостоятельно. 

Тема выпускной квалификационной работы может развивать идеи разрабо-

танные студентом в курсовых работах на предшествующих курсах. Предла-

гается выбрать тему, которая соответствовала бы накопленному практиче-

скому опыту, уровню подготовки студента, могла бы разрабатываться на 

конкретных материалах предприятия, где он работает или проходил произ-

водственную преддипломную практику, выполнял курсовые работы.  

Если одна и та же тема выбирается несколькими студентами, то она 

либо закрепляется за тем, кто наиболее аргументированно обоснует свой вы-

бор, либо объект исследования дифференцируется по местам сбора материа-

ла во время преддипломной практики. 

Выбор темы выпускной квалификационной работы и ее утверждение 

должны быть завершены до начала преддипломной практики у студентов 

всех форм обучения.  

Формулирование темы выпускной квалификационной работы происхо-
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дит в следующей логической последовательности. 

На первом этапе определяется цель исследования, в качестве которого 

должна быть выбрана: разработка, совершенствование, организация, форми-

рование, проектирование, повышение и в виде исключения оценка, мо-

дернизация, реализация, выявление, исследование и др. 

На втором этапе необходимо определить предмет исследования, в ка-

честве которого может выступать структура, функция, процесс, характери-

стика, отношения, возможности, ресурсы, территория, имущество, взаимо-

действие и др. 

На третьем, последнем этапе определяется объект исследования. В ка-

честве последнего выступает регион или конкретное предприятие. Допуска-

ются выпускные квалификационные работы, в которых центр тяжести иссле-

дования лежит в сфере взаимоотношений органов МСУ с государственными 

органами управления (если работа управленческая). Однако, наиболее часто 

объектом дипломного исследования является отдельное предприятие. В зави-

симости от степени комплексности темы на любом из шагов ее формирова-

ния по цепочке "цель - предмет - объект" возможны варианты объединения 

по нескольким признакам. 

Студенты часто стремятся брать широкие и избегать узких тем. Это не 

всегда правильно. Ведь известно, что чем сложнее и грандиознее план, тем 

больше шансов, что он провалится. В связи с этим практика показывает, что 

работы, посвященные широким темам, часто бывают поверхностными и ма-

лосамостоятельными. Узкая же тема прорабатывается более глубоко и де-

тально. Вначале кажется, что она настолько узка, что писать не о чем. Но по 

мере ознакомления с материалом это опасение исчезает, открываются такие 

стороны проблемы о которых студенты раньше и не подозревали. 

В период выбора темы студенту-выпускнику целесообразно установить 

тесный контакт с преподавателем, проводящим по данной или схожей теме 

занятия, поскольку, как правило, этот преподаватель будет выступать в каче-

стве компетентного научного руководителя. 

В целях усиления связи обучения с практикой кафедра может рекомен-

довать студентам заказные темы выпускных квалификационных работ. Орга-

низации и предприятия с учетом своих потребностей могут давать учебному 

заведению заказы на разработку студентами определенных тем в ВКР. 

Заказ от производства готовится на бланке предприятия (организации) 

с указанием ее точных реквизитов, подписями первого руководителя или его 

заместителей и печатью, удостоверяющей подпись (Приложение Б). Он со-

держит обязательное указание фамилии и инициалов автора выпускной ква-

лификационной работы, четко и правильно сформулированную тему, описа-

ние выходных результатов и планируемого внедрения их на производстве как 

в системе предприятие-заказчика ВКР, так и вне ее. По желанию админист-

рации предприятия может быть детализирован перечень решаемых задач, в 

том числе материалов для служебного использования. 
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В целях рассмотрения запросов от предприятий на выпускающей ка-

федре создается экспертная комиссия под председательством заведующего 

кафедрой, в составе 3-4-х ведущих преподавателей различных направлений 

исследований. Экспертная комиссия оценивает актуальность и инновацион-

ность предложенной тематики реальных выпускных квалификационных ра-

бот; при необходимости ее корректирует. Утвержденные экспертной комис-

сией запросы становятся основой для формирования Приказа по ВКР. 

О выбранной теме будущей работы ставится в известность заведующий 

той кафедрой, которая отвечает за выполнение работы. Поэтому после выбо-

ра темы ее название указывается в заявлении студента на утверждение темы 

и научного руководителя ВКР (Приложение А), которое с подписью, под-

тверждающей согласие научного руководителя, передается секретарю кафед-

ры. Сформированная на основании заявлений тематика выпускных квалифи-

кационных работ на текущий год рассматривается и утверждается на заседа-

нии кафедры.  

Студенту следует помнить, что формулировка темы выпускной квали-

фикационной работы, Ф.И.О. научного руководителя, консультанта и рецен-

зента, утвержденные приказом ректора, подлежат изменению в исключи-

тельных случаях и не позднее одного месяца до начала работы ГЭК. 

Правильный выбор темы во многом определяет успешное выполнение 

работы. Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается в 

соответствии с проблемами рыночной экономики на современном этапе и ут-

верждается на заседании кафедры. Выбор темы можно осуществить, исходя 

из перечня примерных тем (Приложение В). Тематика ВКР периодически 

пересматривается с целью включения в нее новых актуальных для исследо-

вания вопросов. 

После защиты в Государственной экзаменационной комиссии копии 

заказных выпускных квалификационных работ передаются тем организациям 

и предприятиям, которые дали заказ на их выполнение. 

 

2.1.4 Составление плана выпускной квалификационной работы 

 

После выбора и утверждения темы выпускной квалификационной рабо-

ты составляется план. Он должен соответствовать ранее выданному заданию на 

ВКР. План работы должен включать заголовки трех взаимосвязанных глав: 

- теоретической главы, которая предусматривает изучение выбранной 

проблемы с использованием общенаучных методов (метод исторического и 

диалектического материализма, наблюдение, сравнение, измерение, анализ, 

синтез, дедукция, индукция, абстрагирование, исторический и логический ме-

тоды, моделирование, идеализация, формализация, аксиоматический метод); 

- аналитической главы, задачей которой является выявление тенденций и 

проблем развития предприятия, снижающих эффективность производственно-

хозяйственной деятельности предприятия, а также резервов повышения эффек-
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тивности работы предприятия, выбранного в качестве объекта исследования; 

- практической главы, которая должна содержать разработанные студен-

том конкретные предложения по совершенствованию деятельности предпри-

ятия в разрезе выбранной темы. 

Каждая глава должна включать не менее двух параграфов (пунктов), ко-

торые раскрывают ее содержание. При этом название параграфа не должно 

совпадать с название главы, и тем более темы работы. 

Формулировки названия глав и параграфов должны быть достаточно 

краткими, не содержать лишней информации. Как правило, формулировка на-

звания главы (параграфа) включает одно предложение. Но не следует стремить-

ся к чрезмерной краткости, поскольку, чем короче заголовок, тем он шире по 

своему содержанию. 

Выпускная квалификационная работа является творческой, поэтому план 

всегда имеет динамичный, подвижный характер. В случае необходимости план 

может корректироваться по согласованию с руководителем работы. 

Студент должен самостоятельно разработать черновой вариант плана. 

Варианты планов, предложенные во второй главе данных Методических ука-

заний, являются рекомендательными.  

 

2.1.5 Анализ литературы по исследуемой теме 

 

После определения темы выпускной квалификационной работы следу-

ет проработать теоретический материал по выбранной теме. 

Знакомиться с литературой рекомендуется в такой последовательности: 

1) руководящие документы (вначале законы, затем законодательные и 

нормативные акты); 

2) научные издания (сначала учебные, затем периодические издания); 

3) статистические данные. 

При этом вначале целесообразно изучить самые свежие публикации, 

затем – более ранние. 

При подборе нормативно-правовых актов необходимо использовать 

возможности тематического поиска документов в справочной правовой сис-

теме «Гарант», а также в других справочных системах - «Консультант», «Ко-

декс». Эти справочно-информационные системы значительно облегчают те-

матический поиск необходимых нормативных документов. 

При выполнении выпускной квалификационной работы рекомендуется 

использовать следующие периодические издания (таблица 1.1). 

Статистический и аналитический материал, связанный с протекающими в 

экономике процессами, можно получить через Интернет.  

Для подбора изданий по интересующей теме могут быть использованы 

списки литературы, содержащиеся в уже проведенных исследованиях (диссер-

тации на соискание ученых степеней, отчеты по НИР). 

 



 

16 

 

Таблица 1.1 – Рекомендуемые периодические издания 

Группы периоди-

ческих изданий 

Наименования периодических изданий 

Экономические 

издания 

Деловой мир; Инвестиции в России; Вестник экономики; 

Вопросы статистики; Вопросы экономики; Корпоратив-

ный менеджмент; Маркетинг; Маркетинг в России и за 

рубежом; Менеджмент в России и за рубежом; Мировая 

экономика и международные отношения, Право и эконо-

мика; Проблемы прогнозирования; Проблемы теории и 

практики управления (ПТПУ); Риск; Российский экономи-

ческий журнал (РЭЖ); Рынок ценных бумаг; Секрет фир-

мы; Справочник по управлению персоналом; Управление 

компанией; Финансы; Финансовая газета; Финансовый 

директор; Человек и труд; Экономист; Экономическое 

обозрение (ЭКО); Экономика и жизнь; Экономика и обще-

ство; Экономика России XXI век; Экономические страте-

гии; Эксперт, Экономический анализ: теория и практика, 

Экономический журнал Высшей школы экономики. 

Отраслевые  

издания 

Вестник Российского Академии сельскохозяйственных 

наук, Экономика сельского хозяйства России; Экономика 

сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий; 

АПК: экономика, управление; Новое сельское хозяйство, 

Зерновое хозяйство; Все о молоке, сыре и мороженном; Мо-

лочная промышленность; Мясное скотоводство; Мясной 

бизнес; Все о мясе, Мясная промышленность России; Мяс-

ные технологии; Пищевая промышленность; Пищевое про-

изводство и упаковка: Сырье. Технологии. Оборудование; 

Строительная индустрия, Достижения науки и техники в 

АПК, Животноводство России, Картофель и овощи, 

Комбикорма, Кормление сельскохозяйственных живот-

ных и кормопроизводство, Кормопроизводство, Кукуру-

за и сорго, Лесоведение и лесоводство, Лесное хозяйст-

во, Птица и птицепродукты, Птицеводство, Рыбоводство 

и рыбное хозяйство, Свиноводство, Сельский механиза-

тор, Сельскохозяйственная техника: обслуживание и ре-

монт, Сельскохозяйственные вести, Техника и оборудо-

вание для села, Хлебопродукты, Хранение и переработка 

сельхозсырья 
 

 

Одним из основных аспектов работы с литературой является определение 

главного в данном источнике, при этом не нужно читать его целиком. В изда-

нии изучается: заглавие; фамилия автора; наименование издательства (или уч-
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реждения, выпустившего книгу); время издания; аннотация; оглавление; введе-

ние или предисловие; список литературы, иллюстративный материал. 

При изучении заглавия следует сопоставить его с темой выпускной ква-

лификационной работы. Если заглавие совпадает с темой или уже ее, то для 

Вас будет представлять интерес весь материал публикации. Если заглавие шире 

темы, то Вам будет интересна только часть издания. 

Известность автора важна для исследования. Если автор широко извес-

тен, то книга будет содержать устоявшиеся положения. Если автор малоизвес-

тен, то к материалу следует подходить с критических позиций и обращать вни-

мание на доказательства приводимых положений. Работы малоизвестных авто-

ров не менее важны, чем публикации известных ученых, поскольку малоизве-

стные авторы – это начинающие исследователи. Именно они выдвигают и дока-

зывают новые положения. 

Наименование издательства может содержать информацию о качестве 

опубликованного материала. Современные книжные издательства специализи-

руются на определенной тематике и предъявляют разные требования к качеству 

работ. Среди издательств, специализирующихся на экономической литературе, 

широко известны такие, как «Финансы и статистика», «Инфра-М», «Дело и 

Сервис», ЮНИТИ, штат которых укомплектован высококвалифицированными 

сотрудниками, обеспечивающими качественную подготовку к изданию наибо-

лее интересных и актуальных работ. 

Если книга выпущена учреждением, то она, как правило, отражает взгля-

ды какой-то школы экономистов. Анализ такой книги исследователей должен 

быть направлен на поиск новых положений, которые следует оценивать крити-

чески. 

При подборе литературы необходимо сразу составлять библиографиче-

ское описание отобранных изданий, которое производится в строгом соответст-

вии с порядком, установленным для библиографического описания произведе-

ний печати. Записать правильно источник информации – дело минутное, но эта 

минута поможет Вам сберечь часы работы. На основании произведенных запи-

сей составляется список литературы, который согласовывается с научным ру-

ководителем.  
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2.2 Изучение требований к оформлению выпускной квалификаци-

онной работы 

 

2.2.1 Требования к оформлению структурных элементов ВКР 

 

Структурными элементами выпускной квалификационной работы яв-

ляются его части, расположенные в определенной последовательности: 

- титульный лист; 

- задание на исследование; 

- календарный план; 

- содержание; 

- введение; 

- основной текст (состоящий из 3 разделов); 

- выводы и предложения; 

- список использованных источников; 

- приложения. 

К структуре и оформлению выпускной квалификационной работы 

предъявляются определенные требования, которые необходимо выполнять 

студенту-выпускнику. 

Весь материал выпускной квалификационной работы располагается в 

определенной последовательности. 

Титульный лист является первым листом. Он заполняется в соответ-

ствии с шаблоном, приведенном в приложении Г. Название указывается той 

кафедры, за которой закреплен студент для выполнения выпускной квалифи-

кационной работы, а направление и профиль – в соответствии с отделением, 

на котором он обучался. На титульном листе расписываются студент-

выпускник, руководитель выпускной квалификационной работы, заведую-

щий кафедрой. Выпускную квалификационную работу подписывает заве-

дующий той кафедры, на которой находится научный руководитель студента 

вне зависимости от направления подготовки, на котором тот обучался. 

Задание на выпускную квалификационную работу. На нем указыва-

ется дата утверждения темы выпускной квалификационной работы, дата сда-

чи работы на кафедру, кратко перечисляются исходные данные к исследова-

нию и вопросы, подлежащие разработке. Кроме того, на нем должны быть 

указаны даты выдачи задания (не позднее, чем за год до защиты) и принятия 

его к исполнению. Задание на выпускной квалификационной работе подпи-

сывают выпускник, руководитель и консультанты по спецразделам, утвер-

ждает заведующий кафедрой. Форма бланка приведена в приложении Д.  

Календарный план, подписанный выпускником, руководителем и ут-

вержденный заведующим кафедрой не позднее, чем за год до защиты являет-

ся третьим листом сшиваемого текста и представлен в приложении Е. 

В содержании приводятся заголовки разделов, подразделов, пунктов, 

выводы и предложения, список использованных источников, все приложения 
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с заголовками с указанием страниц всех частей. При этом заголовки и их 

рубрикационные индексы должны быть приведены в строгом соответствии с 

текстом выпускной квалификационной работы. Заголовки должны четко и 

кратко отражать содержание разделов, подразделов. Заголовки глав не долж-

ны повторять название выпускной квалификационной работы, а заголовки 

подразделов – название разделов. Страницы должны четко просматриваться 

и не пересекаться с текстовой частью содержания. 

Во введении ставится проблема, избранная для исследования, обосно-

вывается ее актуальность, показывается степень ее разработки, место и зна-

чение в соответствующей области науки. Во введении формулируются цели 

и задачи исследования, указывается объект, предмет, методика исследования, 

обосновывается структурное построение выпускной квалификационной ра-

боты. Анализируются источники и литература, что дает представление о сте-

пени изученности темы, о неисследованных аспектах проблемы. 

В основной части работы, разбитой на главы и параграфы, излагается 

материал темы, решаются задачи, поставленные во введении. Содержание 

работы должно соответствовать и раскрывать название темы исследования. 

Базовые рекомендации по содержательной части работы имеются на кафед-

рах, которые ведут подготовку выпускников по соответствующему направ-

лению и профилю подготовки.  

Выводы и предложения помещаются вслед за основным текстом. Это 

самостоятельная часть выпускной квалификационной работы. Раздел не 

должен содержать пересказ исследования. Подводятся итоги теоретической и 

практической разработки темы, отражается решение задач, поставленных во 

введении, предлагаются обобщения и выводы по исследуемой теме, форму-

лируются рекомендации и конкретные предложения, экономически обосно-

ванные в тексте работы.  

Список использованных источников должен содержать не менее 40 

наименований, включая издания и статьи последних лет. Допустимо в каче-

стве источника литературы указывать ссылку в Интернете на официальные 

сайты государственных и исследовательских организаций, проблемно-

ориентационные сайты. 

В приложение рекомендуется помещать документы, подтверждающие 

подлинность данных об источниках информации.  

Общий объем работы без приложений должен быть не менее 60 стра-

ниц печатного текста.  

 

2.2.2 Требования, предъявляемые к оформлению текстовой части и 

списка использованных источников  ВКР 

 

Все требования, предъявляемые к оформлению текстовой части и спи-

ска использованных источников  ВКР, опубликованы в общих методических 

указаниях по экономическому факультету по выполнению выпускных ква-
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лификационных работ независимо от кафедры, к которой прикреплен выпу-

скник.  

 

2.3 Оформление организационных документов и 

представление законченной выпускной квалификационной работы к 

защите 

 

По законченным выпускным квалификационным работам на кафедре 

организуется предварительная защита, сроки которой устанавливает заве-

дующий кафедрой. На предварительную защиту студент представляет ВКР и 

отзыв руководителя. Предварительная защита проводится комиссией, со-

стоящей из двух-трех человек профессорско-преподавательского состава ка-

федры. 

В процессе предварительной защиты студент кратко излагает содержа-

ние работы, отвечает на заданные вопросы. Члены комиссии, ознакомившись 

с материалами выпускной квалификационной работы и заслушав ответы на 

заданные вопросы, принимают решение о возможности ее защиты перед Го-

сударственной экзаменационной комиссией. 

Студент может быть не допущен к защите выпускной квалификацион-

ной работы в ГЭК в следующих случаях: 

1.   Невыполнение учебного плана в положенные сроки и срыв срока 

сдачи государственного экзамена по специальности; получение неудовлетво-

рительной оценки на госэкзамене не дает оснований не допускать студента к 

процессу подготовки ВКР. 

2.   Срыв сроков подготовки выпускной квалификационной работы, 

получение отрицательного отзыва руководителя; подготовка ВКР, не отве-

чающей предъявленным к ней требованиям. 

3.   По решению заведующего кафедрой при несовпадении мнений с 

научным руководителем при представлении работы неудовлетворительного 

качества после прохождения предварительной защиты. 

Выпускная квалификационная работа оценивается на степень само-

стоятельности выполнения. Данную работу проводит ответственный работ-

ник кафедры, на которой закреплен выпускник. На плагиат проверяется 

только конечная версия ВКР; проходной процент своего, то есть  оригиналь-

ного текста будет доведен до руководителей. Электронная версия выпускной 

квалификационной работы сдается ответственному по антиплагиату на CD-

R, CD-RW носителях за две недели до предполагаемой защиты. 

Отчет об антиплагиате подписывается ответственным за данный вид 

работы на кафедре (Приложение  М). Только после этого на выпускную ква-

лификационную работу может быть выдан отзыв руководителя. 

Выполненная выпускная квалификационная работа подлежит рецензи-

рованию. Список рецензентов утверждается приказом ректора вместе с ут-

верждением тематики ВКР.  
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Законченная выпускная квалификационная работа, подписанная сту-

дентом, консультантом, имеющая отзыв научного руководителя и подписан-

ная заведующим кафедрой, направляется на рецензирование. Оформленная 

выпускная квалификационная работа должна быть представлена на рецензию 

студентом лично не позднее, чем за 10 дней до защиты. 

Рецензия должна содержать следующие сведения: 
- актуальность решаемой задачи; 
- степень соответствия работы заданию; 
- перечень достоинств работы и характеристику соответствия его со-

временным требованиям производства; 
- перечень недостатков; 
- грамотность и лаконичность изложения материала; 
- общую оценку работы по четырех балльной системе (отлично, хо-

рошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) с указанием возможности 
его внедрения в производство; 

- заключение о возможности присвоения студенту квалификации ба-
калавр в соответствии с направлением подготовки «Экономика» профиль 
«Экономика  предприятия и организации». 

В конце рецензии указываются необходимые реквизиты: место работы 

и должность занимаемая рецензентом, дата и его подпись. Бланк рецензии 

представлен в приложении И. 

Внесение изменений в выпускную квалификационную работу после 

получения рецензии не допускается. 

На защиту выпускной квалификационной работы в ГЭК можно допол-

нительно предоставить отзыв организации, в которой (или по заказу которой) 

выполнялось исследование. В нем должна быть отмечена практическая цен-

ность полученных результатов и стадия их внедрения. Отзыв организации 

оформляется в виде справки установленного образца о внедрении на пред-

приятии результатов  исследования (Приложение Н). 

Заведующий кафедрой после ознакомления с отзывом руководителя и 

рецензией решает вопрос о допуске студента к защите и передает выпускную 

квалификационную работу в ГЭК. 

Не позднее, чем за 7 дней до защиты выпускник предоставляет секре-

тарю ГЭК следующие организационные документы: 

1. Выпускную квалификационную работу, полностью оформленную и 

содержащую титульный лист, подписанный выпускником, руководителем и 

заведующим кафедрой (первый лист сшиваемого текста); заполненный бланк 

задания по выполнению работы (второй лист сшиваемого текста); календар-

ный план, подписанный выпускником, руководителем, утвержденный заве-

дующим кафедрой (третий лист сшиваемого текста); текст ВКР с содержани-

ем, списком использованной литературы и приложениями (сшиваемый). 

2. Отзыв руководителя (вкладывается). 

3. Рецензия (вкладывается). 
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4. Отчет об антиплагиате (вкладывается). 

5. Справка о результатах внедрения решений, разработанных в данной 

выпускной квалификационной работе (подшивается в конце ВКР после при-

ложений). 

 

2.4 Подготовка студента к процедуре защиты ВКР 

 

К защите выпускной квалификационной работы следует тщательно го-

товиться.  

Студент, получив допуск к защите ВКР, ведет подготовку к защите, ко-

торая включает: 

- составление текста доклада продолжительностью 7-10 мин., в кото-

ром излагается: актуальность темы, цели и задачи исследования,  основные 

результаты исследования, при этом особое внимание следует уделить пред-

ставлению направлений улучшения деятельности объекта исследования 

и/или практическим рекомендациям по реализации предлагаемых решений 

(мероприятий); 

- изготовление таблично-справочного (раздаточного) материала на 

бумажном носителе;  

- иллюстративного материала (компьютерной  презентации); 

- изучение замечаний (при их наличии), указанных в рецензии и под-

готовку ответов на них.  

Важно не только выполнить качественную выпускную квалификаци-

онную работу, но и успешно ее защитить. В связи с этим трудно переоценить 

значимость хорошо подготовленного доклада. Доклад к ВКР должен быть 

подготовлен в письменной форме (Приложение К), однако на защите его не 

следует читать, а лишь руководствоваться им при изложении материала.  
Тезисы доклада к защите должны содержать обязательное обращение к 

членам ГЭК. Должно быть приведено обоснование актуальности выбранной те-
матики выпускной квалификационной работы, сформулирована основная цель 
исследования и перечень необходимых для ее разрешения задач. В докладе сле-
дует кратко описать методы изучения проблематики выпускной квалификаци-
онной работы, дать характеристику предприятия (организации), на примере ко-
торого она выполняется. 

Здесь должны найти обязательное отражение результаты проведенного 
анализа организационно-экономических и социальных аспектов, включая описа-
ние структуры, функций и ключевых результатов деятельности предприятия (ор-
ганизации). В тезисах доклада целесообразно показать перечень «слабых мест» 
на производстве, наметить пути реформирования системы управления изучае-
мыми процессами, сформулировать основные рекомендации по проблеме и дать 
перечень практических мероприятий по развитию производства. 

Желательно обосновать количественную оценку расчетных параметров, 
если необходимо, привести формулы и условные обозначения в демонстрацион-
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ном материале; описать экономический или социальный эффект от внедрения 
разработанных мероприятий на производстве, выделить практические значимые 
предложения. 

Общая структура доклада студента должна соответствовать последова-
тельности представленных иллюстраций, так как они необходимы для доказа-
тельства или демонстрации того или иного подхода, результата или вывода. 

Доклад должен быть кратким, содержательным и точным, формулировки 

обоснованными и лаконичными, содержать выводы и предложения. В целях по-

вышения качества защиты ВКР студент-дипломник под руководством научного 

руководителя прорабатывает доклад к защите. 

Выступление студента-выпускника с докладом должно занимать не бо-

лее 10 минут. Поэтому рекомендуется придерживаться указанных интервалов 

(таблица 1.2). 

Таблица 1.2 – Примерная структура доклада при защите ВКР 

Элементы доклада 
Время, 

мин. 

1 Актуальность темы  

не более 1 2 Цель работы и задачи, решаемые для достижения этой цели 

3 Объект, предмет и хронологические рамки исследования 

4 Краткое изложение сути выпускной квалификационной рабо-

ты, выявленные недостатки в процессе анализа 
не более 1 

5 Обоснование каждого вывода и предложения, содержащегося в 

третьей главе (вопросе) 
не более 6 

6 Предложения по устранению недостатков, обращая особое  вни-

мание на личный вклад автора 
не более 2 

7 Экономическая эффективность проведенных мероприятий, пер-

спективы развития объекта исследования 

Итого 10 мин. 

 

 Объем доклада приблизительно равен 3-4 листам текста в формате Word 

при размере шрифта 14 пунктов и полуторном интервале. 

К докладу студент готовит таблично-справочный материал, который 

необходим для краткости и конкретности доклада.  

Как при подготовке доклада, так и раздаточного материала студент 

консультируется с руководителем.  

При подготовке студентом таблично-справочного материала необхо-

димо придерживаться следующих рекомендаций: 

- в раздаточный материал включаются таблицы, рисунки, схемы, 

характеризующие основные результаты выполнения выпускной квалифика-

ционной работы (6-10 информационных блоков); 

- материал должен быть сброшюрован в отдельные комплекты, ко-

личество которых должно соответствовать числу членов государственной ат-

тестационной комиссии (плюс один дополнительный); 
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- титульный лист раздаточного материала следует оформлять в со-

ответствии с требованиями настоящего стандарта (Приложение Л); 

- страницы раздаточного материала следует пронумеровать. 

Подписи на таблично-справочном материале не ставятся. Кроме того, 

допускается сопровождать доклад слайдами, созданными в программе MS 

PowerPoint и отображаемыми на экране с использованием мультимедийной 

приставки к компьютеру. Комплект слайдов может не только дублировать 

печатный таблично-справочный материал, но и быть дополнен фотография-

ми, графиками, роликами на усмотрение защищающегося и его руководите-

ля.  

 

2.5 Защита ВКР 

 

Защита выпускной квалификационной работы происходит на открытом 

заседании ГЭК (Государственной экзаменационной комиссии), которая со-

стоит из председателя, членов комиссии и технического секретаря. Задачи 

ГЭК - выявление подготовленности студента к профессиональной деятельно-

сти и принятие решения о том, можно ли выпускнику выдать диплом эконо-

миста высшей квалификации. Заседания ГЭК проходят согласно графику, ут-

вержденному деканом факультета и согласованному с председателем ГЭК. 

На заседании могут присутствовать руководители ВКР, рецензенты, а 

также студенты и все заинтересованные лица. 

Порядок защиты выпускной квалификационной работы следующий: 

- председатель ГЭК объявляет фамилию, имя, отчество студента-

выпускника, зачитывает тему ВКР; 

- доклад выпускника об основных положениях его работы, результатах 

выполненного исследования в течение 8-10 минут; 

-   ответы на вопросы председателя и членов ГЭК; 

-  ознакомление членов ГЭК с рецензией на выпускную квалификаци-

онную работу и ответы студента на замечания; 

-   заслушивание отзыва руководителя; 

-   заключительное слово председателя ГЭК по результатам защиты. 

Защита имеет своей целью выявление степени раскрытия автором темы 

работы, самостоятельности и глубины изучения проблем, обоснованности 

выводов и предложений. 

На защите студент должен показать не только знание темы, но и сте-

пень овладения научным методом мышления, логическим и статистическим 

анализом исследуемых проблем, способность к самостоятельному научному 

труду, умение четко и ясно излагать свои мысли и выводы. 

Умение кратко и точно сформулировать основные положения работы, 

охарактеризовать специфику решаемых задач, значимость сделанных выво-

дов – все это необходимые условия успешной защиты.  

Главная задача выпускника – подготовить устное выступление  таким 
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образом, чтобы максимально выигрышно осветить сущность сделанного в 

выпускной квалификационной работе. Умение взглянуть на свою работу гла-

зами стороннего наблюдателя – важный этап при подготовке к защите. 

Речь должна быть ясной, грамматически точной, уверенной, что сдела-

ет ее понятной и убедительной.  

В ходе доклада следует использовать заранее подготовленный таблич-

но-справочный материал. К таблицам и рисункам необходимо обращаться 

только тогда, когда это требуется по ходу доклада, избегая бесцельного об-

ращения к ним. Рекомендуется оживлять свою речь обращениями непосред-

ственно к комиссии: 

«Обратите внимание…», «Уважаемые члены комиссии, как мы 

видим на этой схеме…», «Этот материал представлен для того, чтобы…» 

и так далее. 
Общие правила построения речи на защите следующие: 

1. Начинать с обращения к комиссии: «Уважаемые члены государ-

ственной экзаменационной комиссии …».  
2. Обосновать актуальность темы исследования.  

3. Рассказать, в чем состояла цель ВКР, и какие задачи для этого ре-

шались. Здесь же назвать предмет исследования  и объект изучения. 

4. Осветить материал, на основании которого была написана работа 

(кратко охарактеризовать предприятие, отрасль). Проследить динамику из-

менения экономических показателей и других данных, характеризующих 

суть исследования. 

5. Основные выводы работы, связанные с предложениями, рекомен-

дациями. Здесь необходимо обращение к наглядным материалам (хотя часть 

схем может быть представлена ранее, и касаться постановки задач, характе-

ристики объекта и предмета исследования). 

6. Подвести итоги, напомнить об актуальности работы, четко форму-

лировать, в чем заключается ценность проделанной работы. 

Например: «Проведенный анализ позволяет сформулировать обос-

нованные предложения по совершенствованию хозяйственной деятель-

ности СПК  «Буруктальский», которые могут быть использованы в дея-

тельности аналогичных организаций».  
После этого следует поблагодарить членов комиссии за внимание, и 

ждать вопросов. 

После окончания доклада члены комиссии, могут задать вопросы по 

работе. Вопросы могут относиться к теме ВКР, специальному курсу эконо-

мики и управления, поэтому перед защитой целесообразно восстановить в 

памяти весь курс и особенно те разделы, которые имеют прямое отношение к 

теме выпускной квалификационной работы. Выпускник, в случае необходи-

мости, записывает вопросы и готовит ответы (при этом ему разрешается 

пользоваться своей ВКР). Вопросы могут носить конкретный или общий ха-

рактер. Наиболее распространенные общие вопросы: «Что в работе выпол-
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нено лично Вами?», « В чем состоит новизна работы?», «В чем заключа-

ется практическая значимость работы?», «Чем отличается предложен-

ное Вами решение от существующих?». 

После оглашения вопроса не следует спешить сразу давать ответ. Надо 

как следует осмыслить вопрос. Если не понятен смысл вопроса, попросить 

повторить или уточнить вопрос. 

Ответы должны быть конкретными, краткими и состоять, как правило, 

из двух-трех предложений. Отвечать следует уверенно, четко, при необходи-

мости обращаться к тексту выпускной квалификационной работы. 

По докладу и ответам на вопросы комиссия судит о широте кругозора 

выпускника, его эрудиции, умении публично выступать и аргументировано 

отстаивать свою точку зрения. 

После ответов выпускника на вопросы зачитывается отзыв научного 

руководителя, в котором излагаются особенности данной работы, отмечают-

ся положительные и отрицательные стороны работы, а также оглашается ре-

цензия. Затем предоставляется заключительное слово выпускнику. 

Результаты защиты выпускной квалификационной работы определяют-

ся на закрытом заседании ГЭК по окончании защит, оценками по пятибалль-

ной системе простым большинством голосов членов ГЭК. При равном числе 

голосов решающим является голос председателя. 

При оценке принимаются во внимание оригинальность и научно-

практическое значение темы, качество выполнения и оформления работы, 

подготовка таблично-справочного материала (раздаточного) материала, а 

также ход защиты ВКР. 

Критерии выставления оценок за ВКР определяются на основе соответ-

ствия уровня подготовки выпускника и представленной им работы требова-

ниям ГОС (таблица 1.3).  

Оценку «отлично» заслуживает выпускная квалификационная работа, в 

которой дано всестороннее и глубокое освещение избранной проблемы в 

тесной взаимосвязи с практикой, а студент показал умение работать с основ-

ной литературой и документами, проводить социологические исследования, 

делать теоретические и практические выводы. 

Баллом «хорошо» оценивается работа, отвечающая основным требова-

ниям, предъявляемым к ней. Студент-выпускник обстоятельно владеет мате-

риалом, однако не на все вопросы дает глубокие, исчерпывающие и аргумен-

тированные ответы. 

Выпускная квалификационная работа оценивается баллом «удовлетво-

рительно», если в ней, в основном, соблюдаются общие требования. Автор 

ВКР владеет материалом, однако поверхностно отвечает на вопросы, имеют-

ся существенные недочеты в оформлении и содержании выпускной квалифи-

кационной работы. Ответы на вопросы не отличаются глубиной и аргумен-

тированностью. 

Оценка выставляется с учетом теоретической и практической подго-
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товки студента-выпускника, качества выполнения, оформления защиты ВКР. 

ГЭК отмечает новизну и актуальность темы выпускной квалификационной 

работы, степень ее научной проработки, практическую значимость результа-

тов исследования. 

Таблица 1.3 - Критерии выставления оценок при защите ВКР 

 

Оценка Критерий оценки дипломной работы 

«ОТЛИЧНО» 

Глубокое и хорошо аргументированное обоснование темы; четкая формули-

ровка и понимание изучаемой проблемы; широкое и правильное использова-

ние относящейся к теме литературы и примененных аналитических методов; 

проявлено умение выявлять недостатки использованных теорий и делать 

обобщения на основе отдельных деталей. Содержание исследования и ход за-

щиты указывают на наличие навыков работы студента в данной области. 

Оформление работы хорошее с наличием расширенной библиографии. Отзыв 

научного руководителя и рецензия положительные. Защита выпускной квали-

фикационной работы показала повышенную профессиональную подготовлен-

ность студента и его склонность к научной и практической работе. 

«ХОРОШО» 

Хорошо аргументированное обоснование темы; четкая формулировка и пони-

мание изучаемой проблемы; использование ограниченного числа литератур-

ных источников, но достаточного для проведения исследования. Работа осно-

вана на среднем по глубине анализе изучаемой проблемы и при этом сделано 

незначительное число обобщений. Содержание исследования и ход защиты 

указывают на наличие практических навыков работы студента в данной облас-

ти. ВКР хорошо оформлена с наличием необходимой библиографии. Отзыв 

научного руководителя и рецензия положительные. Ход защиты выпускной 

квалификационной работы показал достаточную научную и профессиональ-

ную подготовку студента. 

«УДОВЛЕТВОРИ-

ТЕЛЬНО» 

Достаточное обоснование выбранной темы, но отсутствует глубокое понима-

ние рассматриваемой проблемы. В библиографии даны в основном ссылки на 

стандартные литературные источники. Научные труды, необходимые для все-

стороннего изучения проблемы, использованы в ограниченном объеме. Замет-

на нехватка компетентности студента в данной области знаний. Оформление 

ВКР с элементами небрежности. Отзыв научного руководителя и рецензия 

положительные, но с замечаниями. Защита выпускной квалификационной ра-

боты показала удовлетворительную профессиональную подготовку студента, 

но ограниченную склонность к научной и практической работе 

«НЕУДОВЛЕТВОРИ-

ТЕЛЬНО» 

Тема ВКР представлена в общем, виде. Ограниченное число использованных 

литературных источников. Шаблонное изложение материала. Наличие догма-

тического подхода к использованным теориям и концепциям. Суждения по 

исследуемой проблеме не всегда компетентны. Неточности и неверные выво-

ды по изучаемой литературе. Оформление ВКР с элементами заметных отсту-

плении от принятых требований. Отзыв научного руководителя и рецензия с 

существенными замечаниями, но дают возможность публичной защиты выпу-

скной квалификационной работы. Во время защиты студентом проявлена ог-

раниченная научная и практическая эрудиция 

 

Апелляция выпускной квалификационной работы не допускается. Ре-

зультат данного государственного экзаменационного испытания может быть 

признан председателем ГЭК недействительным в случае нарушения проце-

дуры защиты ВКР. 

Заседание ГЭК по каждой защите выпускной квалификационной рабо-

ты оформляется протоколом. В протокол вносятся все заданные вопросы, от-

веты, решение комиссии о выдаче диплома. Протокол подписывается пред-
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седателем и членами ГЭК, участвовавшими в заседании. По окончании засе-

дания председатель оглашает оценки и решение о присвоении квалификации. 

 Студент, не защитивший выпускную квалификационную работу, от-

числяется из университета и получает академическую справку. Студент име-

ет право быть допущенным до защиты повторно, но не ранее следующего за-

седания ГЭК. Студенту, не защитившему ВКР по уважительной причине, 

ректором может быть удлинен срок обучения до следующего периода работы 

ГЭК, но не более одного года. Защищенные выпускные квалификационные 

работы хранятся в течение пяти лет в архиве университета. 

 
 

 

 

 



 

29 

 

3 Примерные планы по отдельным темам выпускных  

квалификационных работ 

  

Тема 1: Повышение инвестиционной привлекательности предпри-

ятия (на примере…) 

 

Тема 2: Улучшение использования земельных ресурсов сельскохо-

зяйственного предприятия (по материалам…) 

Введение  

1 Теоретические основы формирования и эффективного использования зе-

мельных ресурсов в сельском хозяйстве 

 1.1 Значение, состав, структура и особенности использования земли в 

сельском хозяйстве 

 1.2 Сущность экономической эффективности использования земельных 

ресурсов в сельском хозяйстве 

2 Современное состояние и эффективность использования земельных ре-

сурсов в … 

 2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Состав, структура и качество земельных ресурсов организации 

 2.3 Оценка экономической эффективности использования земли  

3 Пути улучшения использования земельных ресурсов в организации  

 3.1 Внедрение достижение научно-технического прогресса в земледе-

лии 

 Введение 

1 Теоретические аспекты инвестиционной привлекательности предприятий 

 1.1. Роль инвестиций на современном этапе развития экономических 

отношений 

 1.2. Инвестиционная привлекательность предприятия как 

экономическая категория 

 1.3 Методика оценки инвестиционной привлекательности предприятия 

2 Оценка экономического состояния и инвестиционной привлекательности 

предприятия 

 2.1. Организационно-экономическая характеристика предприятия 

 2.2. Подготовка информационной базы для проведения оценки 

инвестиционной привлекательности предприятия 

 2.3 Оценка инвестиционной привлекательности предприятия 

3 Пути  повышения инвестиционной привлекательности предприятия 

 3.1 Внутрихозяйственные резервы повышения экономической  

эффективности деятельности предприятия 

 3.2 Внедрение перспективного инвестиционного проекта 

 Выводы и предложения 

 Список использованных источников 

 Приложения  
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 3.2 Повышение экономического плодородия почвы 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 3: Улучшение использования средств производства (на при-

мере …) 

Введение  

1 Теоретические основы формирования и использования средств производ-

ства на предприятии 

 1.1 Понятие и состав производственных ресурсов предприятия 

 1.2 Особенности формирования и эффективности использования средств 

производства  

2 Эффективность использования производственных ресурсов  в … 

 2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Обеспеченность предприятия средствами производства экономиче-

ская эффективность их использования 

3 Пути улучшения использования средств производства в организации 

 3.1 Повышение мощности и производительности производственных ре-

сурсов 

 3.2 Укрепление материально-технической базы предприятия 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 4: Улучшение обеспеченности предприятия основными сред-

ствами (на примере…) 

Введение  

1 Теоретические основы формирования и использования основных средств 

 1.1 Экономическая сущность и классификация основных средств 

 1.2 Показатели обеспеченности предприятия основными фондами, их 

движения и качественного состояния  

2 Оценка обеспеченности предприятия основными средствами 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Состав, структура и состояние основных средств в …  

 2.3 Динамика движения и формирования основных средств предприятия 

3 Пути улучшения обеспеченности предприятия основными средствами 

 3.1 Воспроизводство основных фондов предприятия 

 3.2 Использование лизинга основных средств 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 5: Повышение эффективности использования основных 

средств (на примере…) 

 

Введение  

1 Теоретические основы эффективности использования основных средств 

 1.1 Экономическая сущность и классификация основных средств 

 1.2 Показатели эффективности использования основных средств 

2 Современное состояние и эффективность использования основных 

средств в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Динамика состава, структуры, движения и формирования основных 

средств предприятия 

 2.3 Экономическая эффективность использования основных средств в … 

3 Пути повышения эффективности использования основных на предпри-

ятии 

 3.1 Повышение объемов производства продукции 

 3.2 Внедрение ресурсосбережения на предприятии 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 6: Улучшение обеспеченности предприятия оборотными 

средствами (на примере…) 

 

Введение  

1 Теоретические основы обеспеченности предприятия оборотными сред-

ствами 

 1.1 Экономическая сущность и классификация оборотных средств 

 1.2 Показатели обеспеченности предприятия оборотными средствами 

2 Оценка обеспеченности предприятия оборотными средствами 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Определение потребности предприятия в оборотных средствах 

 2.3 Обеспеченность предприятия оборотными средствами и анализ ис-

точников их формирования  

3 Пути улучшения обеспеченности предприятия оборотными средствами 

 3.1 Поиск выгодных источников пополнения оборотных средств 

 3.2 Формирование оптимального объема оборотных средств на пред-

приятии и ускорение их оборачиваемости 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

 



 

32 

 

Тема 7: Повышение эффективности использования оборотных 

средств (на примере…) 

 

Введение  

1 Теоретические аспекты эффективности использования оборотных 

средств предприятия 

 1.1 Значение, экономическая сущность и классификация оборотных 

средств 

 1.2 Сущность и показатели эффективности использования оборотных 

средств  

2 Эффективность использования оборотных средств в…. 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Наличие оборотных средств в организации 

 2.3 Эффективность использования оборотных средств 

3 Пути  повышения экономической эффективности использования оборот-

ных средств 

 3.1 Внутрипроизводственные резервы эффективного использования ма-

териальных ресурсов 

 3.2 Совершенствование управления запасами   

 3.3 Совершенствование управления дебиторской задолженностью 

4.    Охрана окружающей среды 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 8: Эффективность использования материальных ресурсов 

при переработке сельскохозяйственной продукции (зерна, молока и дру-

гой сельскохозяйственной продукции) 

Введение  

1 Научно-методические основы формирования и эффективности использо-

вания материальных ресурсов перерабатывающего предприятия 

 1.1 Понятие материальных ресурсов и их классификация 

 1.2 Показатели эффективности использования материальных ресурсов в 

сфере переработки сельскохозяйственной продукции 

2 Наличие материальных ресурсов в …. и эффективность их использова-

ния 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Формирование материальный базы перерабатывающего предпри-

ятия 

 2.3 Эффективность использования материальных ресурсов 

3 Пути повышения эффективности использования материальных ресурсов 

 3.1 Экономия материальных ресурсов 

 3.2 Совершенствование управления запасами  материальных ресурсов 
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Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 9: Повышение эффективности использования трудовых ре-

сурсов (на примере …) 

 

Введение  

1 Теоретические основы формирования и эффективности использования 

трудовых ресурсов  

 1.1 Понятие и состав трудовых ресурсов  

 1.2 Эффективность использования трудовых ресурсов и показатели ее 

характеризующие 

2 Эффективность использования трудовых ресурсов в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Обеспеченность предприятия рабочей силой и распределение работ-

ников по основным отраслям производства 

 2.3 Оценка эффективности использования трудовых ресурсов 

3 Пути повышения эффективности использования трудовых ресурсов 

 3.1 Повышение внутрихозяйственной производительности труда 

 3.2 Создание условий для полного использования трудового потенциала 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 10: Резервы роста производительности труда на предприятии 

(по материалам…) 

 

Введение  

1 Теоретические основы производительности труда  

 1.1 Понятие и значение производительности труда на предприятии 

 1.2 Методика исчисления производительности труда 

2 Динамика производительности труда в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Формы организации и степень использования трудовых ресурсов 

 2.3 Оценка производительности труда в … 

3 Пути повышения производительности труда в организации 

 3.1 Стимулирование внутрихозяйственных резервов повышения  

производительности труда 

 3.2 Развитие социальной инфраструктуры 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 11: Направления снижения себестоимости продукции (по ви-

дам деятельности) (по материалам…) 

Введение  

1 Теоретические основы формирования себестоимости продукции 

 1.1 Понятие издержек производства и себестоимости продукции 

 1.2 Состав и классификация затрат при исчислении себестоимости про-

дукции 

 1.3 Методика исчисления себестоимости продукции 

2 Себестоимость производства основных видов продукции в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Динамика производства продукции в … 

 2.3 Себестоимость производства продукции  

3 Основные направления снижения себестоимости продукции в организа-

ции 

 3.1 Рост объемов производства продукции 

 3.2 Экономия затрат на производство продукции 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 12: Снижение себестоимости продукции отрасли (скотоводст-

ва; птицеводства; свиноводства; овцеводства; растениеводства) (по ма-

териалам…) 

Введение  

1 Теоретические основы формирования затрат на производство продукции 

отрасли  

 1.1 Экономическая сущность и значение себестоимости продукции 

 1.2 Классификация производственных затрат 

 1.3 Экономия затрат и повышения эффективности производства  

продукции отрасли 

2 Формирование затрат и себестоимости продукции отрасли в организации 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Анализ производства продукции отрасли 

 2.3 Производственные затраты и себестоимость продукции отрасли  

3 Пути снижения себестоимости продукции отрасли  

 3.1 Рациональное использование кормов 

 3.2 Улучшение работы по воспроизводству стада и повышение продук-

тивности скота 

 3.3 Повышение качества произведенной продукции и сокращение ком-

мерческих расходов 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 13: Оптимизация издержек как способ повышения экономи-

ческой эффективности производственной деятельности предприятия (на 

примере ...) 

 

Введение  

1 Теоретические основы формирования издержек производства 

 1.1 Экономическое содержание издержек и их влияние на эффектив-

ность производства 

 1.2 Классификация издержек производства и реализации продукции 

2 Формирование издержек и оценка эффективности производственной 

деятельности предприятия  

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Оценка формирования издержек производства продукции 

 2.3 Влияние уровня затрат на эффективность производства продукции 

3 Оптимизация издержек на предприятии и ее влияние на результаты про-

изводства 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

 

Тема 14: Управление затратами и их минимизация при производ-

стве сельскохозяйственной продукции (молока, зерна, картофеля) на 

предприятиях Оренбургской области (или на примере ...) 

 

Введение  

1 Научно-теоретические основы управления затратами 

 1.1 Значение отрасли и экономические основы концепции управления 

затратами 

 1.2 Современные методы формирования себестоимости сельскохозяй-

ственной продукции и управления затратами 

 1.3 Проблемы планирования, анализа и контроля затрат на производст-

во сельскохозяйственной продукции 

2 Экономическое состояние и оценка уровня затрат в сельскохозяйствен-

ном производстве Оренбургской области (или в организации) 

 2.1 Современное состояние и проблемы развития сельскохозяйственно-

го производства Оренбуржья 

 2.2 Динамика затрат на производство основных видов продукции в  

сельскохозяйственных предприятиях области 

 2.3 Оценка факторов, влияющих на уровень себестоимости основных 

видов сельскохозяйственной продукции 

3 Приоритетные направления минимизации затрат в сельскохозяйствен-

ном производстве 

 3.1 Организационно-экономический механизм управления затратами на 

региональном уровне 
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 3.2 Резервы снижения затрат для повышения эффективности и конку-

рентоспособности сельскохозяйственной продукции 

 3.3 Совершенствование организации сбыта сельскохозяйственной про-

дукции – основа сокращения коммерческих затрат   

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 15: Экономическая эффективность производства продукции 

на перерабатывающих предприятиях (по материалам ЗАО «Хлебопро-

дукт-1») 

Введение  

1 Теоретические основы экономической эффективности производственной 

деятельности предприятий зерноперерабатывающей промышленности  

 1.1 Понятие и показатели экономической эффективности производст-

венной деятельности предприятий зерноперерабатывающей про-

мышленности 

 1.2 Формирование собственного рынка продовольственного зерна для 

мукомольно-крупяной промышленности и тенденции развития рын-

ка хлебобулочных  изделий 

2 Современное состояние эффективности производственной деятельности 

ЗАО «Хлебопродукт-1» 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Характеристика сырьевой базы ЗАО «Хлебопродукт-1» 

 2.3 Экономическая эффективность производственной деятельности 

предприятия 

3 Пути повышения экономической эффективности производственной дея-

тельности предприятий зерноперерабатывающей промышленности 

 3.1 Внедрение достижений научно-технического прогресса 

 3.2 Мероприятия по загрузке производственных мощностей предпри-

ятия 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 16: Экономическая эффективность реализации продукции 

перерабатывающих предприятий (по материалам ЗАО «Хлебопродукт-

1») 

Введение  

1 Теоретические основы экономической эффективности реализации про-

дукции перерабатывающих предприятий  

 1.1 Значение, понятие и показатели экономической эффективности реа-

лизации продукции перерабатывающих предприятий  
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 1.2 Факторы, влияющие на сбытовую деятельность предприятий зерно-

перерабатывающей промышленности 

2 Современное состояние и экономическая эффективность реализации 

продукции ЗАО «Хлебопродукт-1» 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Анализ качественных показателей продукции ЗАО «Хлебопродукт - 

1» 

 2.3 Экономическая эффективность реализации продукции на предпри-

ятии 

3 Пути повышения экономической эффективности реализации продукции 

на предприятии 

 3.1 Совершенствование деятельности отдела маркетинга (или создание 

отдела маркетинга) 

 3.2 Расширение ассортимента и улучшение качественных характери-

стик продукции 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 17: Интенсификация производственной деятельности пред-

приятия (на примере…) 

Введение  

1 Теоретические основы интенсификации производственной деятельности 

предприятия 

 1.1 Экономическая сущность интенсификации производства 

 1.2 Показатели, характеризующие интенсификацию производства и ее 

экономическую эффективность 

 1.3 Факторы, влияющие на эффективность интенсификации производ-

ства 

2 Современное состояние интенсификации производства в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Обеспеченность предприятия производственными ресурсами 

 2.3 Уровень интенсификации производства в организации и его влия-

ние на экономическую эффективность производства 

3 Интенсификация – основное направление повышения экономической 

эффективности производства 

 3.1 Экономическая эффективность от модернизации производства 

 3.2 Внедрение достижений научно-технического прогресса 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 18: Экономическая эффективность производства ... (зерна, 

молока и пр.) в крестьянских (фермерских) хозяйствах (на примере об-

ласти или предприятия) 

 

Введение  

1 Теоретические основы формирования и развития крестьянских (фермер-

ских) хозяйств 

 1.1 Организационно-экономические основы возникновения и развития 

крестьянских (фермерских) хозяйств 

 1.2 Значение и проблемы развития фермерства  

 1.3 Зарубежный опыт развития крестьянских хозяйств 

2 Динамика экономической эффективности производства … (зерна, моло-

ка и пр.) в КФХ …. 

 2.1 Организационно-экономическая характеристика КФХ…. 

 2.2 Обеспеченность хозяйства производственными ресурсами 

 2.3 Экономическая эффективность производства … (зерна, молока и 

пр.) 

3 Пути повышения экономической эффективности  производства … (зер-

на, молока и пр.) в крестьянских (фермерских) хозяйствах                                             

 3.1     Повышение рентабельности производства продукции 

 3.2     Кооперация крестьянских (фермерских) хозяйств 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 18: Повышение экономической эффективности производства 

продукции на предприятии (на примере….) 

 

Введение  

1 Теоретические аспекты экономической эффективности производства 

продукции 

 1.1 Сущность экономической эффективности производства и показате-

ли ее характеризующие  

 1.2 Факторы, влияющие на экономическую эффективность производст-

ва продукции 

 1.3 Опыт зарубежных стран в решении проблемы повышения эффек-

тивности производства продукции  

2 Современное состояние производства продукции в …. 

 2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Динамика производства продукции 

 2.3 Экономическая эффективность производства продукции 

3 Пути повышения экономической эффективности производства продук-

ции                                                     
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 3.1 Экономия затрат на производство продукции 

 3.2 Повышение качества производимой продукции              

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 19: Экономическая эффективность переработки, хранения и 

реализации продукции (на примере элеватора) 

Введение  

1 Теоретические основы переработки, хранения и реализации продукции 

 1.1 Сущность, значение и принципы переработки и хранения продук-

ции на элеваторе 

 1.2 Показатели эффективности переработки, хранения и реализации 

продукции на предприятиях предприятий элеваторной промышлен-

ности 

2  Переработка, хранения и реализация продукции на элеваторе …. 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Технология хранения и переработки продукции на предприятии 

 2.4 Экономическая эффективность переработки, хранения и реализации 

продукции на элеваторе 

3 Пути повышения эффективности переработки, хранения и реализации 

продукции на элеваторе 

 3.1 Совершенствование экономических отношений элеватора с сель-

скохозяйственными товаропроизводителями 

 3.2 Повышение эффективности использования основных производст-

венных фондов 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 20: Повышение экономической эффективности переработки 

сельскохозяйственной продукции (на примере ООО «Новотроицкий мя-

сокомбинат») 

Введение  

1 Теоретические основы экономической эффективности переработки  

сельскохозяйственной продукции 

 1.1 Экономическая сущность и виды эффективности переработки  

сельскохозяйственной продукции 

 1.2 Условия хозяйствования и факторы повышения эффективности 

производства на предприятиях мясной промышленности 

2 Современное состояние эффективности переработки мяса в ООО «Ново-

троицкий мясокомбинат» 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 
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 2.2 Характеристика сырьевой базы предприятия 

 2.3 Организация переработки мяса и производства мясопродукции в 

ООО «Новотроицкий мясокомбинат» 

 2.4 Экономическая эффективность переработки продукции в ООО «Но-

вотроицкий мясокомбинат» 

3 Пути повышения экономической эффективности переработки сельско-

хозяйственной продукции 

 3.1 Модернизация оборудования и расширение ассортимента продук-

ции 

 3.2 Повышение качества сырья и производимой продукции 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 21: Экономическая эффективность переработки молока (на 

примере ОАО «Ясненский молокозавод») 

Введение  

1 Теоретические основы экономической эффективности переработки  

молока 

 1.1 Сущность, значение и показатели экономической эффективно-

сти переработки молока 

 1.2 Факторы, влияющие на эффективности деятельности молокопе-

рерабатывающих предприятий  

 1.3 Зарубежный опыт развития рынка молока и молочных продук-

тов 

2 Современное состояние переработки молока в ОАО «Ясненский моло-

козавод» 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Характеристика сырьевой базы предприятия 

 2.3 Экономическая эффективность переработки молока и производ-

ства  молочной продукции в ОАО «Ясненский молокозавод» 

3 Пути повышения экономической эффективности переработки  

молока 

 3.1 Повышение конкурентоспособности продукции ОАО «Яснен-

ский молокозавод» 

 3.2 Совершенствование технологической оснащенности производ-

ства продукции на предприятии 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 22: Экономическая эффективность внедрения новых техно-

логий в сельском хозяйстве (на примере …) 

Введение  

1 Научно-теоретические основы внедрения новых технологий в сельском 

хозяйстве 

 1.1 Сущность, функции и классификация инноваций 

 1.2 Освоение новых технологий в сельском хозяйстве ведущих стран 

мира и возможность использования их опыта в России 

 1.3 Проблемы внедрения новых технологий и финансирования 

инновационных процессов в сельском хозяйстве 

2 Обоснование необходимости внедрения новых технологий в сельскохо-

зяйственном производстве … 

 2.1 Организационно-экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Динамика производства и реализации продукции в организации 

 2.3 Экономическая эффективность производства сельскохозяйственной 

продукции в … 

3 Экономическая эффективность от внедрения новых технологий в … 

 3.1 Оценка эффективности применения новой техники для отбора био-

логически ценных семян сельскохозяйственных культур  

 3.2 Внедрение ресурсосберегающих технологий  

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 23: Совершенствование политики предприятия в сфере цено-

образования на продукцию (работы, услуги) (по материалам…) 

Введение  

1 Теоретические основы политики предприятия в сфере ценообразования  

 1.1 Понятие, значение и виды цен  

 1.2 Сущность политики ценообразования на продукцию 

 1.3 Себестоимость продукции - основной элемент структуры цены 

2 Политика ценообразования на продукцию в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Политика формирования цены на продукцию 

 2.3 Влияние цены на эффективность производственно-хозяйственной 

деятельности предприятия 

3 Совершенствование политики ценообразования на продукцию  

 3.1 Идентификация и анализ издержек в ценообразовании 

 3.2 Расчет минимально приемлемого норматива рентабельности  

 3.3 Внедрение процедур безубыточности ценовых решений 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 24: Экономическая эффективность повышения качества про-

дукции (на примере …) 

 

Введение  

1 Теоретические основы качества продукции 

 1.1 Понятие и роль качества в обеспечении конкурентоспособности от-

дельного предприятия и отечественной продукции в целом 

 1.2 Критерии качества продукции 

 1.3 Управление качеством продукции  

2 Качество продукции и конкурентоспособность … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Комплексная система управления качеством на предприятии.  

 2.3 Оценка влияния качеств продукции на эффективность производст-

венно-хозяйственной деятельности предприятия 

 2.4 Конкурентоспособность предприятия на региональном рынке 

3 Пути повышения качества продукции предприятия 

 3.1 Улучшение качества ресурсов при производстве продукции 

 3.2 Совершенствование технологии производства 

 3.3 Сертификация продукции 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

 

Тема 25: Эффективность предпринимательской деятельности на 

предприятии (на примере ...) 

 

Введение  

1 Теоретические основы предпринимательской деятельности  

 1.1 Понятие и становление предпринимательской деятельности  

 1.2 Виды предпринимательской деятельности  

 1.3 Предпринимательский риск и виды потерь 

2 Современное состояние предпринимательской деятельности в … 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Направления предпринимательской деятельности в … 

 2.3 Оценка эффективности предпринимательской деятельности 

3 Пути повышения экономической эффективности предпринимательской 

деятельности  

 3.1 Диверсификация деятельности предприятия 

 3.2 Управленческие качества руководителя - основа эффективности 

предпринимательской деятельности предприятия 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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Тема 26: Экономическая эффективность специализации сельскохо-

зяйственного (промышленного) производства (на примере ...) 

Введение  

1 Теоретические основы специализация сельского хозяйства как формы 

общественного разделения труда 

 1.1 Экономическая сущность и значение специализации сельского хо-

зяйства 

 1.2 Формы и показатели специализации сельского хозяйства и ее эко-

номической эффективности 

 1.3 Факторы, влияющие на специализацию сельского хозяйства и прин-

ципы сочетания отраслей 

2 Специализация …. и ее экономическая эффективность 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Анализ производственной деятельности в … 

 2.3 Экономическая эффективность специализации сельскохозяйствен-

ного производства 

3 Пути повышения эффективности специализации сельскохозяйственного 

производства на предприятии 

 3.1 Экономия затрат на производство продукции 

 3.2 Оптимизация сочетания отраслей на предприятии 

 3.3 Увеличение производства рентабельных видов продукции 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 27: Оценка стоимости бизнеса в управлении предприятием 

(на примере …) 

 

Введение  

1 Теоретические аспекты оценки стоимости  предприятия 

 1.1 Понятие и сущность оценочной деятельности 

 1.2 Особенности бизнеса как объекта оценки 

 1.3 Факторы, влияющие на величину стоимости бизнеса 

2 Необходимость оценки стоимости бизнеса предприятия 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Обоснование необходимости оценки бизнеса в управлении предпри-

ятием 

 2.3 Описание объектов недвижимости предприятия 

3 Оценка стоимости предприятия 

 3.1 Подготовительный этап оценки 

 3.2 Оценка бизнеса затратным подходом 

 3.3 Оценка зданий и сооружений доходным подходом 

 3.4 Оценка зданий и сооружений сравнительным подходом 
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 3.5 Определение рыночной стоимости предприятия 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 28: Экономическая эффективность функционирования ма-

шинно-технологических станций (на примере МТС…) 

 

Введение  

1 Теоретические основы эффективности функционирования МТС  

 1.1 Сущность и значение машино-технологических станций в совре-

менных условиях развития сельского хозяйства 

 1.2 Теоретические подходы к оценке эффективности функционирова-

ния МТС 

 1.3 Международный опыт работы предприятий агротехсервиса 

2 Современное состояние функционирования МТС 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Экономическая эффективность деятельности МТС 

 2.3 Механизм взаимоотношений между сельскохозяйственными пред-

приятиями и МТС 

 2.4 Организационно-экономические проблемы функционирования МТС 

3 Пути повышения эффективности работы МТС 

 3.1 Решение организационно-экономические проблемы МТС 

 3.2 Совершенствование оперативного управления МТС 

 3.3 Внедрение методики моделирования производственных процессов 

МТС 

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 29: Роль рекламы в процессе реализации продукции (на при-

мере предприятия) 

 

Введение  

1 Теоретические основы рекламной деятельности  

 1.1 Сущность и значение рекламной деятельности  

 1.2 Современная концепция рекламы продукции 

 1.3 Зарубежный опыт управления рекламной деятельностью 

2 Современное состояние сбытовой деятельности предприятия 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Динамика объемов продаж и каналы реализации продукции на 

предприятии 

 2.3 Оценка эффективности рекламы 
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 2.4 Организация управления рекламной деятельностью на предприятии 

3 Пути развития рекламной деятельности на предприятии 

 3.1 Совершенствование организации рекламной деятельности  

 3.2 Внедрение новых видов рекламы  

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  

 

Тема 30: Прогнозирование производства и отгрузки экспортируе-

мой продукции на предприятии (на примере …) 

 

Введение  

1 Теоретические основы осуществления производства и отгрузки экспор-

тируемой продукции   

 1.1 Понятие, сущность и классификация экспортных операций 

 1.2 Методы прогнозирования производства и отгрузки экспортируе-

мой продукции 

2 Производство и отгрузка экспортируемой продукции в… 

 2.1 Организационно – экономическая характеристика предприятия 

 2.2 Динамика объемов производства и отгрузки экспортируемой про-

дукции 

 2.3 Эффективность экспортных операций на предприятии 

3 Прогнозирование производства и отгрузки экспортируемой продукции  

Выводы и предложения 

Список использованных источников 

Приложения  
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4 Методические рекомендации по выполнению  

аналитической части ВКР 

  

4.1 Рекомендуемые таблицы для организационно-экономической 

 характеристики предприятия 

 

Таблица 1 - Состав и структура выручки от реализации продукции  

 Отрасли и виды продукции 20… г. 20… г. 20… г. 

Стои-

мость, 

тыс. 

руб. 

В % 

к 

ито-

гу 

Стои-

мость, 

тыс. 

руб. 

В % 

к 

ито-

гу 

Стои-

мость, 

тыс. 

руб. 

В % 

к 

ито-

гу 

Растениеводство - всего 

в том числе: 

    - зерновые 

            - подсолнечник 

            - прочая продукция 

      

Животноводство  - всего 

в том числе: 

Скотоводство - всего 

                         - молоко 

                         - мясо КРС 

Свиноводство - всего 

Коневодство  - всего 

Прочая продукция животно-

водства 

      

Продукция прочих отраслей       

Всего по предприятию       

 

Рассчитать коэффициент специализации по формуле: 

,
)12(

100

 


ii

с

Y
К  

где Yi – доля товарной продукции отдельных отраслей; i – порядковый номер вида товар-

ной продукции в ранжированном ряду по доле в сумме выручки от реализации, начиная с 

наивысшего. 

Уровень специализации (Ус) определяется долей главной (основной) 

отрасли в структуре товарной продукции, %: 

,100
ТП

ТП
У

Г

с
 

где ТПГ – стоимость товарной продукции главной (основной) отрасли, руб.; ТП – стои-

мость товарной продукции сельского хозяйства, руб. 
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Таблица 2 - Состав и структура земельных угодий предприятия 

 

Виды земельных 

угодий 

20… г. 20… г. 20… г. 

Пло-

щадь, 

га 

В % к 

итогу 

Пло-

щадь, 

га 

В % к 

итогу 

Пло-

щадь, 

га 

В % к 

итогу 

Общая земельная 

площадь 

      

Сельскохозяйствен-

ные угодья 

из них:  пашня 

              сенокосы 

              пастбища 

           насаждения 

      прочие угодья 

      

Площадь леса       

Пруды и водоемы       

Приусадебные уча-

стки, коллективные 

сады и огороды ра-

ботников хозяйства 

      

Прочие       

 

Таблица 3 - Состав и структура основных фондов 

Виды основных  

фондов 

20… г. 20… г. 20… г. 
20..  г.  

в % к 

20..  г. 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Здания, сооружения и 

передаточные устрой-

ства 

       

Машины и оборудо-

вание 

       

Транспортные сред-

ства 

       

Рабочий скот        

Продуктивный скот        

Другие виды основ-

ных средств 

       

Итого        
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Таблица 4 - Динамика наличия и структуры оборотных средств  

Виды оборотных 

средств 

20… г. 20… г. 20… г. 
20... г. 

в % к 

20... г. 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Запасы, в т.ч.        

-сырье, материалы        

-животные на откорме        

-затраты в незавер-

шенном производстве 

       

-готовая продукция        

-расходы будущих пе-

риодов 

       

Дебиторская задол-

женность  

       

Денежные средства        

Итого оборотных 

средств  

       

 

Таблица 5 – Эффективность использования основных и оборотных 

средств в организации 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г.. 
20… г.  

в % к 

20… г. 

Среднегодовая стоимость ОПФ, тыс.руб.     

Средняя сумма оборотных средств, тыс.руб.     

Средняя сумма запасов и затрат, тыс.руб.     

Фондоотдача, руб./руб.     

Фондоемкость, руб./руб.     

Норма прибыли, %     

Оборотные средства на 1000 руб. основных 

фондов, руб. 

    

Оборачиваемость оборотных средств:     

-в оборотах     

-в днях     

Оборачиваемость запасов:     

-в оборотах     

-в днях     
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 Таблица 6  - Динамика состава и структуры трудовых ресурсов 

 

Показатели 

20… г. 20… г. 20… г. 

Коли-

чество, 

чел. 

В % к 

итогу 

Коли-

чество, 

чел. 

В % к 

итогу 

Коли-

чество, 

чел. 

В % к 

итогу 

Численность работников – 

всего, чел. 

в том числе: работники, за-

нятые в с.-х. производстве 

из них: рабочие постоянные 

             в том числе:  

- трактористы-машинисты  

- работники скотоводства    

- работники свиноводства  

      

Рабочие сезонные и временные       

Служащие  

их них: руководители 

             специалисты 

      

Работники, занятые в под-

собных промышленных 

производствах 

      

Работники, занятые прочи-

ми видами деятельности 

      

 

Таблица 7 – Эффективность использования трудовых ресурсов  

 

Показатели  

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Произведено валовой продукции в рас-

чете: 

- на 1 среднегодового работника с.-х. 

производства, тыс. руб. 

- на 1 чел.-час. труда, руб. 

    

Произведено валовой продукции в расчете 

на 1 чел.-час. труда, руб.: 

- в растениеводстве 

- в животноводстве 

    

Среднемесячная заработная плата, руб.     
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Таблица 8 – Основные экономические показатели производственной и 

предпринимательской деятельности предприятия 

Показатели 
 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г. в 

% к 20..г. 

Стоимость валовой продукции - всего, тыс. 

руб. 

    

в том числе в расчете на: 

-100 га с.х. угодий 

    

-1-го среднегодового работника, занятого в 

с.х. производстве 

    

-100 руб. основных производственных 

фондов 

    

Выручка от продаж, тыс. руб.     

Себестоимость продаж, тыс. руб.     

Прибыль (-), убыток (+) от продаж, тыс. руб.     

Чистая прибыль (+), убыток (-), тыс. руб.     

Уровень рентабельности (+), убыточности (-

) производственно-хозяйственной деятель-

ности, % 

    

 

4.2 Рекомендуемые таблицы по темам 

4.2.1. Повышение эффективности использования трудовых ресур-

сов (на примере …) 

Таблица  1 - Динамика наличия трудовых ресурсов 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г. в % 

к 20…г. 

Численность работников – всего, чел. 

в том числе: работники, занятые в с.-

х. производстве 

из них: рабочие постоянные 

в том числе:  

- трактористы-машинисты  

- работники скотоводства    

- работники свиноводства  

    

Рабочие сезонные и временные     

Служащие  

их них: руководители 

             специалисты 

    

Работники, занятые в подсобных 

промышленных производствах 

    

Работники, занятые прочими видами 

деятельности 
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Таблица 2 - Состав и структура работников по возрасту 

Возрастные 

группы, лет 

20… г. 20… г. 20… г. 
Числен-

ность, 

чел 

Структу-

ра, % 

Числен-

ность, 

чел 

Структу-

ра, % 

Числен-

ность, 

чел 

Структу-

ра, % 

16-29 

30-49 

50-60 

Итого:  

      

 

 

Таблица 3 - Состав и структура работников уровню образования 

Уровень 

 образования 

200… г. 20… г. 20… г. 
Числен-

ность, 

чел 

Структу-

ра, % 

Числен-

ность, 

чел 

Структу-

ра, % 

Числен-

ность, 

чел 

Структу-

ра, % 

Высшее       

Среднее        

Среднее  

специальное 

      

Неполное 

среднее 

      

Итого:        

 

 

Таблица 4 - Динамика показателей движения рабочей силы  

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Среднесписочная численность, чел.     

Принято за год, чел.     

Уволено за год, чел.  

в том числе:  

за нарушение трудовой дисциплины 

    

Коэффициенты: 

- оборота по приему 

- оборота по выбытию 

- текучести рабочей силы 
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Таблица 5 - Динамика показателей удельной трудообеспеченности 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Объем годовой производственной на-

грузки, чел.-час. на 1 работника 

    

Количество работников на 100 га с.-х. 

угодий, чел. 

    

Площадь пашни на 1 механизатора, га     

Количество скота и птицы на 1 работ-

ника животноводства, усл. гол./ чел. 

    

 

Таблица 6 - Динамика уровня использования рабочего времени  

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Среднесписочная численность работни-

ков, чел. 

    

Отработано всего, тыс. чел.-дней     

Отработано всего, тыс. чел.-час.     

Средняя установленная продолжитель-

ность: - рабочего дня, ч 

            - рабочего года, дней 

    

Средняя фактическая продолжитель-

ность: - рабочего дня, ч 

            - рабочего периода, дней 

    

Коэффициент использования рабочего 

времени 

    

Коэффициент использования рабочего дня     

Таблица 7 – Эффективность использования трудовых ресурсов  

 

Показатели  

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Произведено валовой продукции в расчете: 

- на 1 среднегодового работника с.-х. про-

изводства, тыс. руб. 

- на 1 чел.-час. труда, руб. 

    

Произведено валовой продукции в расчете 

на 1 чел.-час. труда, руб.: 

- в растениеводстве 

- в животноводстве 

    

Среднемесячная заработная плата, руб.     
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4.2.2. Резервы роста производительности труда на предприятии (по 

материалам…) 

 

Таблица 1 - Показатели и факторы производительности труда в сель-

ском хозяйстве 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Произведено валовой продукции с.х. в сопос-

тавимых ценах в расчете на : 

- одного среднегодового работника, руб./чел. 

- единицу затрат труда по хозяйству, руб./чел.ч 

Произведено вал. продукции растениеводства 

в сопоставимых ценах на единицу затрат труда 

по отрасли, руб./чел.ч 

Произведено вал. продукции животноводства 

в сопоставимых ценах на единицу затрат труда 

по отрасли руб./чел.ч 

Ф а к т о р ы: 

Капиталовооруженность труда, руб.чел. 

Стоимость машин и оборудования на 1 сред-

негодового работника, руб./чел. 

Энерговооруженность, л.с./чел. 

Выход вал. продукции с 1 га с.-х. угодий, тыс. руб./га. 

    

 

Таблица 2 - Производительность труда на производстве основных ви-

дов продукции  

 

Виды продукции 

Валовая продукция в расчете на 1 чел.-час. 

прямых затрат труда, ц/чел.-час. 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 20…г. 

Зерно      

Подсолнечник      

Сено многолетних трав     

Сено однолетних трав     

Семена однолетних трав     

Зеленая масса     

Молоко      

Прирост:   - КРС 

                  - свиней 
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Таблица 3 - Трудоемкость основных видов продукции  

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Общие затраты труда в расчете на 100 

руб. валовой продукции, чел.-час. 

    

Прямые затраты труда на производство 

1 ц., чел.-час.: 

- зерна 

- подсолнечника 

- молока 

- прироста КРС 

    

 

Таблица 4  - Производительность труда на производстве зерна 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Получено зерна на единицу рабо-

чего времени, ц/чел. ч. 

Трудоемкость продукции, чел. ч/ц. 

Трудоемкость культуры, чел. ч/га 

Ф а к т о р ы: 

Урожайность, ц/га. 

Степень механизации трудовых 

процессов, % 

  

 

  

 

Таблица 5 - Производительность труда в молочном скотоводстве 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Произведено молока на единицу рабо-

чего времени, ц/чел.ч. 

Затраты труда на единицу продукции, 

чел.ч/ц 

Затраты труда на корову, чел.ч/гол. 

Произведено молока на одного работ-

ника, ц/чел. 

Ф а к т о р ы: 

Удой молока от 1 коровы, кг 

 Степень механизации трудовых про-

цессов, % 

Трудоемкость обслуживания живот-

ных, чел.ч/гол. 
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4.2.3. Улучшение использования средств производства (на приме-

ре…) 

 

Таблица 1 - Обеспеченность предприятия средствами производства 

 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Среднегодовая стоимость основ-

ных средств (фондов), тыс. руб. 

в т. ч. основных производственных 

средств 

    

Среднегодовая стоимость оборот-

ных средств, тыс. руб. 

    

Среднегодовая стоимость средств 

производства, тыс. руб. 

    

Приходится основных производст-

венных фондов, тыс. руб. 

   в расчете на 100 га с.х. угодий 

   в расчете на 1 среднегодового ра-

ботника 

    

 

Таблица 2 – Динамика наличия оборотных средств в организации, тыс. 

руб. 
 

                   

                 Показатели 

 

20… г. 

 

20… г. 

 

20… г. 

Отклонения 

20…г. от 20...г., 

(+;-) 

Запасы, в т.ч.     

-сырье, материалы     

-животные на откорме     

-затраты в незавершенном 

производстве 

    

-готовая продукция     

-расходы будущих периодов     

Расчеты с дебиторами - всего     

- дебиторская задолженность 

до 12 мес.  

    

Денежные средства     

Итого оборотных средств      
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Таблица 3  – Структура оборотных средств, % 
 

                   

                 Показатели 

 

20… г. 

 

20… г. 

 

20… г. 

Отклонения 

20…г. от 20...г., 

(+;-) 

Запасы, в т.ч.     

-сырье, материалы     

-животные на откорме     

-затраты в незавершенном 

производстве 

    

-готовая продукция     

-расходы будущих периодов     

Расчеты с дебиторами - всего     

- дебиторская задолженность 

до 12 мес.  

    

Денежные средства     

Итого оборотных средств      

 

Таблица 4 – Обеспеченность предприятия оборотными средствами и 

эффективность их использования 

 

Показатели 

 

20… г. 

 

20… г. 

 

20… г. 

Изменение 20…г. 

от 20…г (+;-). 

Выручка от реализации, тыс. руб.     

Средняя сумма оборотных средств, тыс. руб.  

из них: - запасы  

             - денежные средства 

           - прочие оборотные средства 

    

Оборачиваемость оборотных средств:     

             -в оборотах     

             -в днях     

Оборачиваемость запасов:     

             -в оборотах     

             -в днях     

Материалоотдача, руб./руб.     

Материалоемкость, руб./руб.     
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Таблица 5 - Показатели обеспеченности сельскохозяйственного пред-

приятия тракторами и комбайнами 

 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

На 1 га сельхозугодий приходится: 

машин и оборудования, руб./га 

    

Приходится тракторов на 1000 га 

пашни, шт. 

    

Нагрузка пашни на 1 трактор, га     

Приходится на 100 тракторов, шт.: 

- плугов 

- культиваторов 

- сеялок 

    

Приходится зерноуборочных ком-

байнов на 1000 га посевов зерновых 

культур, шт. 

    

Нагрузка посевов зерновых культур 

на 1 зерноуборочный комбайнов, га 

    

 

Таблица 6 - Внесение минеральных и органических удобрений под по-

севы сельскохозяйственных культур в организации 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Внесено минеральных удобрений 

(в пересчѐте на 100% питательных 

веществ), тыс. ц 

    

Внесено минеральных удобрений 

на 1 га посевной площади, кг 

    

Внесено органических удобрений 

на 1 га посевной площади, т 
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Таблица 7 – Эффективность использования основных и оборотных 

средств в организации 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Среднегодовая стоимость ОПФ, тыс. руб.     

Стоимость оборотных средств, тыс. руб.     

Средняя сумма запасов и затрат, тыс.руб.     

Фондоотдача, руб./руб.     

Фондоемкость, руб./руб.     

Норма прибыли, %     

Удельный вес силовых и рабочих машин, 

продуктивного скота и многолетних на-

саждений в основных фондах, % 

    

Оборотные средства на 1000 руб. основ-

ных фондов, руб. 

    

Оборачиваемость оборотных средств:     

-в оборотах     

-в днях     

Оборачиваемость запасов:     

-в оборотах     

-в днях     

 

4.2.4. Направления снижения себестоимости продукции (по видам 

деятельности) (по материалам…) 

Таблица 1 – Себестоимость производства единицы основных видов 

сельскохозяйственной продукции, руб. за 1 ц 

 

Виды продукции 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 20…г. 

Зерно и зернобобовые - всего 

в том числе:  

озимые зерновые 

яровые зерновые 

зернобобовые 

    

Подсолнечник     

Сено многолетних трав     

Сено однолетних трав     

Силос      

Молоко     

Мясо КРС     

Мясо свиней     
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Таблица 2 - Структура затрат на производство основных видов продук-

ции в организации, % 

Отрасли и  

виды продукции 

20… г. 

 

200… г. 

 

20… г. 

 

В среднем за три 

года 

Растениеводство     

-зерновые и зернобобовые     

-подсолнечник на зерно     

-многолетние травы     

-однолетние травы     

-кукуруза на силос     

-сенокосы     

-силосование     

Животноводство     

-КРС     

-молоко     

-молодняк рабочих лошадей     

-свиноводство     

Всего по хозяйству 100,0 100,0 100,0 100,0 

 

Таблица 3 - Состав и структуры затрат на основное производство в ор-

ганизации 

 

Элементы затрат 

Затраты всего, тыс. 

руб. 

Структура затрат, % Изменения в  

структуре 20.. г. 

от  

20.. г.,  (+,-) 
20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 

1.Оплата труда с 

отчислениями 

       

2.Материальные за-

траты,  

в том числе: 

- семена и посадоч-

ный материал 

- корма 

- минеральные  

удобрения 

- нефтепродукты 

- запасные части 

- прочие материаль-

ные затраты 

       

3. Амортизация        

4.Прочие затраты        

Всего затрат        
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Таблица 4 - Анализ состава и структуры затрат на производство зерно-

вых в организации 

 

Статьи затрат 

Затраты всего, 

тыс. руб. 

20.. г. в 

% к 20.. 

г. 

Структура затрат, 

% 

Изменения в 

структуре  

20.. г. к 

 20.. г (+,-) 
20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 

Оплата труда с 

отчислениями 

        

Семена и поса-

дочный материал 

        

Удобрения мине-

ральные и органи-

ческие 

        

Содержание ос-

новных средств 

в том числе:  

затраты на ГСМ 

        

Всего затрат         

Таблица 5 - Факторы, влияющие на себестоимость зерна 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к  

20…г. 

Производственные затраты на единицу 

площади посева, руб./га 

    

Трудоемкость зерновых культур, 

чел.ч/ц 

    

Уровень оплаты труда на выращивание 

зерновых и зернобобовых, руб./чел.ч. 

    

Урожайность, ц/га     

Таблица 6 - Анализ состава и структуры затрат на производство молока 

в организации 

 

Статьи затрат 

Затраты всего, 

тыс. руб. 

20.. г. в % 

к 20.. г. 

Структура затрат, 

% 

Изменения в 

структуре  

20.. г. к 

 20.. г (+,-) 
20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 

Оплата труда с 

отчислениями 

        

Корма          

Содержание ос-

новных средств 

        

Прочие затраты         

Всего затрат         
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Таблица 7  - Факторы, влияющие на себестоимость молока 
 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г. в % 

 к 20…г. 

Производственные затраты на 1 

корову, тыс. руб. 

    

Удой от 1 коровы, кг     

Затраты труда, чел.ч.: 

     на 1 ц молока 

     на 1 корову 

    

Уровень оплаты труда, затрачен-

ного на молоко, руб./чел.ч. 

    

 

Таблица 8 – Состав и структура себестоимости продукции животновод-

ства   
 

         

Элементы затрат 

20…г. 20…г. 20…г. 

Сумма, 

тыс. руб.  

В % к 

итогу 

Сумма, 

тыс. руб.  

В % к 

итогу 

Сумма, 

тыс. руб.  

В % к 

итогу 

Всего затрат,  

в том числе: 

Оплата труда 

 Материальные     

 затраты – всего 

     из них: 

   -семена 

   -удобрения органич.  

     и минеральные 

   -нефтепродукты 

   -электроэнергия 

   -запчасти 

   -работы и услуги 

Амортизация основ-

ных средств 

Прочие затраты 
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Таблица 9 – Динамика производственной и коммерческой себестоимо-

сти основных видов сельскохозяйственной продукции 

 

Виды 

продукции 

Производственная 

себестоимость, руб./ц 

20.. г. 

в % к 

20.. г. 

Коммерческая  

себестоимость, руб./ц 

20.. г. 

в % к 

20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 20.. г. 

Зерно и зер-

нобобовые 

        

Подсолнечник         

Молоко         

Мясо КРС         

Мясо свиней         

 

4.2.5. Повышение экономической эффективности переработки 

сельскохозяйственной продукции (на примере ООО «Новотроицкий мя-

сокомбинат») 

 

Таблица 1 - Сырьевая зона ООО «Новотроицкий мясокомбинат» 

 

Наименование хозяйств, район Объем по-

ставки, т 

Радиус по-

ставки, км 

ООО «Будашинское», Новоорский район   

СПК «Кумакский», Новоорский район   

ООО «Омеко-труд», Новоорский район   

СПК «Золотой Колос», Гайский район   

ООО «Воронежское», Гайский район   

 

Таблица 2 – Динамика использования производственных мощностей 

предприятия 

 

Показатели Переработка мяса Производство колбас 

20... г. 20... г. 20... г. 20... г. 20... г. 20... г. 

Производственная мощ-

ность, т/смену 

      

Среднегодовая мощность, 

тонн 

      

Фактически выработано, 

тонн 

      

Процент использования, %       
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Таблица 3 – Производство основных видов продукции  

Вид продукции 20... г. 200... г. 20... г. 20…г. в % к  

20…г. т % т % т % 

Мясо и субпродукты 1-й 

категории  

       

Колбасные изделия - 

всего  

в том числе  вареные 

       

Сосиски, сардельки        

Полукопченые        

Копчености        

Паштеты         

Итого        

 

Таблица 4 - Анализ эффективности переработки различных видов мясо-

продукции в 20… г. 

Виды про-

дукции 

Коли-

чество, 

тонн 

Стои-

мость 

товарной 

продук-

ции, 

руб. 

Себе-

стои-

мость 

продук-

ции, 

руб. 

Затра-

ты на 1 

рубль, 

коп. 

При-

быль 

(+), 

убыток 

(-), руб. 

Уровень 

рента-

бельно-

сти, 

% 

ГОВЯДИНА       

-1 категория       

-2 категория       

-тощая       
ИТОГО:       
СВИНИНА       

-3 категория       

-2 категория       

- 4 категория       

- нестан-

дартная 

      

ИТОГО:       
БАРАНИНА       

-1 категория       

-2 категория       

-тощая       
ИТОГО:       

Всего:  
МЯСО 
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Таблица 5 - Динамика затрат на 1 рубль товарной продукции  

 

 

Показатели 

 

20… г. 

 

20… г. 

 

20… г. 

Отклонения 

(+,-), 20…г. 

от 20… г. 

20… г. к 

20… г., % 

Затраты, тыс. руб.      

Выпуск продукции, тыс. руб.      

Затратоемкость, руб.      

Затратотдача, руб.      

 

Таблица 6 – Динамика производства, реализации и уровня товарности 

продукции  

 

Показатели 
 

20… г. 

 

20… г. 

 

20… г. 

Отклонения, 

20… г. от 20… г. 

(+,-) 

Произведено, т 

Говядина     

Свинина     

Вареные колбасы     

Сосиски, сардельки     

Полукопченые и сырокопче-

ные колбасы 

    

Копчености     

Реализовано, т 

Говядина     

Свинина     

Вареные колбасы     

Сосиски, сардельки     

Полукопченые и сырокопче-

ные колбасы 

    

Копчености     

Уровень товарности, % 

Говядина     

Свинина     

Вареные колбасы     

Сосиски, сардельки     

Полукопченые и сырокопче-

ные колбасы 

    

Копчености     
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Таблица 7 - Состав и структура затрат на производство и реализацию 

выпущенной продукции  

 

 

Статьи затрат 

200… г. 200… г. 200… г. Отклонения в 

уд. весах, % 
Сумма, 

тыс. 

руб. 

В % к 

итогу 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

В % к 

итогу 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

В % к 

итогу 

200...г. 

от 

200..г. 

20...г. от 

20...г. 

Материальные 

затраты - всего  

из них:  

- сырье и мате-

риалы  

- электроэнергия  

- вода 

        

Затраты на опла-

ту труда 

        

Отчисления на 

соц. нужды 

        

Амортизация         

Прочие          

Итого по элемен-

там затрат 

        

 

Таблица 8 - Калькуляция себестоимости основной продукции мясожи-

рового производства в 20… г., тыс. руб. за 1 т продукта 

 

Статья затрат 

Вид основного продукта 

Говядина 1-й ка-

тегории 

Говядина 2-й ка-

тегории 

Стоимость скота (за вычетом сопутст-

вующей продукции, возвратных отхо-

дов, технологических потерь) 

  

Заработная плата рабочих, занятых в 

мясожировом производстве 

  

ЕСН   

Амортизация оборудования   

Затраты вспомогательных производств   

Общепроизводственные расходы   

Общехозяйственные расходы   

Итого   
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Таблица 9 – Экономическая эффективность производства в ООО «Но-

вотроицкий мясокомбинат» 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Товарная продукция в действующих 

ценах, тыс. руб. 

    

Себестоимость товарной продукции, 

тыс. руб. 

    

Затраты на 1 руб. товарной продук-

ции, коп. 

    

Прибыль (+), убыток (-) от производ-

ства, тыс. руб. 

    

Рентабельность производства (+), 

убыточность (-), % 

    

 

4.2.6. Повышение экономической эффективности производства зер-

на (по материалам …) 

Таблица 1 - Значение зернового производства в экономике предприятия 

Показатели 20...г. 20…г. 200…г. 

Удельный вес зерновых в общей 

площади посевов, % 

Удельный вес денежной выручки от 

реализации зерна в выручке, %: 

- по хозяйству 

- по растениеводству 

Удельный вес зерна на корм скоту и 

птице в валовом сборе, % 

Удельный вес прибыли от зерновых 

в прибыли растениеводства, % 

   

 

Таблица 2 - Эффективность реализации зерна по основным каналам 

 

 

Показатели  

20…г. 20…г. 20…г. 
Цена реа-

лизации  

1 т., тыс. 

руб. 

Уровень 

рентабель-

ности, % 

Цена реа-

лизации  

1 т., тыс. 

руб. 

Уровень 

рентабель-

ности, % 

Цена реа-

лизации  

1 т., тыс. 

руб. 

Уровень 

рентабель-

ности, % 

Заготовительным 

организациям 

      

На рынке       

Населению        

Бартерные сделки        
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Таблица 3 – Состав и структура себестоимости зерна 
 

 

Статьи затрат 

20…г. 20…г. 20…г. 

Сум-

ма, 

руб./ц 

В % к 

итогу 

Сум-

ма, 

руб./ц 

В % к 

итогу 

Сум-

ма, 

руб./ц 

В % к 

итогу 

Всего затрат,  

в том числе: 

оплата труда 

семена 

удобрения мине-

ральные и органи-

ческие 

расходы на содер-

жание 

основных средств 

Прочие затраты 

      

 

 

Таблица 4 - Состав и структура посевных площадей зерновых культур 
 

Сельскохозяйст-

венные культуры 

Площадь, га Структура, % 

20… г. 20… г. 20… г. 20… г. 20… г. 20… г. 

Зерновые и зер-

нобобовые –  

всего 

      

в том числе:       

озимая рожь       

озимая пшеница       

яровая пшеница       

овес       

ячмень       

вика       

гречиха       

просо       

горох       
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Таблица 5 – Динамика урожайности и валового сбора зерновых куль-

тур 

 

Виды культур 

Урожайность, ц/га Валовой сбор,  ц 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Зерновые и зер-

нобобовые - 

всего 

в том числе: 

        

озимая рожь         

озимая пшеница         

овес         

ячмень         

вика         

гречиха         

просо         

горох         

 

Таблица 6 - Экономическая эффективность производства зерна в орга-

низации 
 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Посевная площадь, га     

Валовой сбор, тыс. ц     

Урожайность, ц/га     

Затраты труда на 1 ц, чел. ч     

Полная себестоимость 1 ц, руб.     

Цена реализации 1 ц, руб.     

Прибыль с 1 ц, руб. (+), убыток с 1 ц, 

руб. (-) 

    

Прибыль с 1 га посевов, руб.     

Уровень рентабельности (+), убыточ-

ности (-), % 

    

х 
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4.2.7. Экономическая эффективность производства молока  

 

Таблица 1 – Динамика поголовья скота и его структура в организации 

 

Группы скота 

Наличие поголовья на 

конец года, гол. 
Структура по годам, % 

20… г. 20… г. 20… г. 20… г. 20… г. 20… г. 

Крупный рогатый скот  

в том числе:  

- коровы 

- быки-производители 

- нетели 

- телки старше 2-х лет       

 

Таблица 2 - Динамика продуктивности животных и валового производ-

ства продукции скотоводства в организации 

 

 

Виды  

продукции 

Продуктивность, кг; г;  

гол. от 100 коров 

Валовое производство,  

ц; гол. 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Молоко          

Приплод КРС         

Прирост живой 

массы КРС 

        

 

Таблица 3 - Показатели обеспеченности отрасли скотоводства меха-

низмами и расчетный уровень механизации трудовых процессов 

 

Показатели  

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Доильные установки, шт.     

Раздатчики кормов для КРС, шт.     

Транспортеры для уборки навоза, шт.     

Уровень механизации трудовых процес-

сов, % 
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Таблица 4 - Динамика производства кормов в организации, ц 

 

Группы культур 
 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 20…г. 

Сено разное 

в том числе:  

Сено однолетних трав 

Сено естественных сенокосов 

    

Зеленая масса     

Силос     

Сенаж     

Зерноотходы     

 

Таблица 5 – Динамика обеспеченности животных кормами  

 

Показатели 
 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 20…г. 

Потребность в кормах - всего, ц к. ед.     

Фактически заготовлено, ц к. ед.     

Уровень обеспеченности кормами, %     

Заготовлено кормов на 1 условную 

голову, ц к. ед.     

 

Таблица 6 - Обеспеченность молочного скотоводства кормами 
 

Виды кормов 20…г. 20…г. 20…г. 

По-

треб-

ность, 

тонн 

Израс-

ходо-

вано, 

тонн 

% 

обеспе-

ченно-

сти 

По-

треб-

ность, 

тонн 

Израс-

ходо-

вано, 

тонн 

% 

обеспе

пе-

ченно-

сти 

По-

треб-

ность, 

тонн 

Израс-

ходо-

вано, 

тонн 

% 

обеспе

печен-

чен-

ности 

Концентраты          

Сено          

Солома          

Силос          

Зеленые корма          

Всего ц корм. 

ед. 
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Таблица 7 - Экономическая эффективность производства молока 
 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Трудоемкость 1 ц молока, чел. ч.     

Расход кормов на 1 ц молока, ц 

к. ед 

    

Уровень товарности, %     

Себестоимость 1 ц молока, руб.     

Цена продажи 1 ц молока, руб.     

Прибыль (+), убыток (-) от про-

дажи 1 ц молока, руб. 

    

Уровень рентабельности (+), 

убыточности (-), % 

    

х 

 

Таблица 8 - Состав и структура себестоимости 1 ц молока 
 

Статьи затрат 20…г. 20…г. 20…г. 

Сумма, 

руб. 

В % к 

итогу 

Сумма, 

руб. 

В % к 

итогу 

Сумма, 

руб. 

В % к 

итогу 

Оплата труда с от-

числениями на со-

циальные нужды 

      

Корма       

Средства защиты 

животных 

      

Содержание ос-

новных средств 

      

Работы и услуги       

Организация и 

управление произ-

водством 

      

Прочие затраты        

Всего затрат       
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4.2.8. Экономическая эффективность производства продукции на 

перерабатывающих предприятиях (по материалам ЗАО «Хлебопродукт-

1») 

Таблица 1 -  Состав и структура выручки от реализации продукции  

ЗАО  «Хлебопродукт -1» 

 

Виды про-

дукции 

Количество, т Выручка, тыс. руб. Структура, % 

20..г. 20..г. 20..г. 20..г. 20..г. 20..г. 20..г. 20..г. 20..г. 

Мука  в/с           

           1 сорт          

           2 сорт          

Манка          

Кормосмесь          

Всего:          

 

Таблица  2 -  Структура себестоимости производства муки 

 

Элементы  

затрат 

20… г. 20… г. 20… г. 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

В % к 

итогу 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

В % к 

итогу 

Сумма, 

тыс. 

руб. 

В % к 

итогу 

Затраты на переработку 

муки,  

в том числе 

      

Оплата труда       

Сырье и материалы       

Расходы на содержание 

основных средств 

      

Отчисления на соци-

альные нужды 

      

Прочие затраты       

 

Таблица 3 - Эффективность функционирования перерабатывающих це-

хов за 20… год 

 

Показате-

ли 

Себестоимость 

проданных 

товаров, тыс. 

руб. 

Удель-

ный вес, 

% 

Уровень 

товарно-

сти, % 

Прибыль, 

тыс. руб. 

Уровень рента-

бельности 

производства, % 

Мельница      

Кормоцех      

Итого      
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   Таблица  4 -  Экономическая эффективность  переработки  продукции 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 20…г. 

Выход продукции с 1 т сырья, %     

Выработано продукции, т 

- мука 

- манка 

- кормосмесь 

    

Выручка от продаж продукции, 

тыс. руб. 

    

Полная себестоимость, тыс. руб.     

Прибыль от продаж, тыс. руб.     

Уровень рентабельности, %    х 

 

Таблица 5 - Каналы реализации товарной продукции в ЗАО «Хлебо-

продукт - 1» 

 

Виды реализации 

Выручка, тыс. руб. Структура, % 

20...г. 20...г. 20...г. 20...г. 20...г. 20...г. 

Реализация мукомольной 

продукции 

      

Реализация комбикормов       

Итого:       

Розничная реализация        

Оптовая реализация       

 

4.2.9. Повышение эффективности использования основных средств 

(на примере сельскохозяйственного предприятия) 

Таблица 1 - Динамика показателей обеспеченности предприятия произ-

водственными фондами и энергетическими ресурсами 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Показатели обеспеченности в расчете на 

100 с.-х. угодий: 

- фондообеспеченность, руб. 

- энергообеспеченость, л.с. 

- электрообеспеченность, тыс. кВт-ч 

    

Показатели вооруженности труда в рас-

чете на 1 среднегодового работника:  

- фондовооруженность, тыс. руб. 

-энерговооруженность, л.с. 

- электровооруженность, тыс. кВт-ч 
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Таблица 2  - Состав и структура основных фондов 

 

Виды основных 

фондов 

20… г. 20… г. 20… г. 20... г.  

в % к 

20... г. 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Стои-

мость, 

тыс.руб. 

В % к 

итогу 

 

Здания, сооружения, 

передаточные уст-

ройства 

       

Машины и обо-

рудование 

       

Транспортные сред-

ства 

       

Рабочий скот        

Продуктивный скот        

Другие виды основ-

ных средств 

       

Итого        

 

Таблица 3 - Воспроизводство основных фондов 

 

 

Показатели 

 

20...г. 

 

20...г. 

 

20...г. 

Отклонение  

20…г. от 20…г. 

 (+;-) 

Стоимость основных средств, тыс. руб.: 

   на начало года 

   на конец года 

Стоимость вновь поступивших основных 

средств  

Стоимость выбывших основных средств 

Остаточная стоимость, тыс. руб. 

Сумма износа, тыс. руб. 

Коэффициент прироста основных средств 

Коэффициент обновления основных 

средств 

Коэффициент выбытия 

Коэффициент износа основных средств 
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Таблица 4 - Движение и состояние основных фондов 

 

 

Показатели 

 

20…г           

 

20…г 

 

20…г 

Отклонение 

20... г. от 

20…г. (+;-) 

1. Наличие на начало года, тыс. руб. 

2. Поступление, тыс. руб. 

3. Выбытие, тыс. руб. 

4. Наличие на конец года, тыс. руб. 

5. Годовой прирост, тыс. руб. 

6. Процент прироста, % 

7. Коэффициент выбытия 

8. Коэффициент обновления 

9. Сумма износа на начало года, тыс. 

руб. 

10. Сумма износа на конец года, тыс. 

руб. 

11. Коэффициент износа на начало года 

12. Коэффициент износа на конец года 

13. Коэффициент годности на начало го-

да 

14. Коэффициент годности на конец года 

    

 

Строки 1-4 заполняются по данным годовой отчетности. 

Годовой прирост определяется как разница между наличием фондов 

на конец года и на начало года (стр.4-стр.1). 

Процент прироста определяется путем деления прироста фондов на 

наличие их в начале года и умножением на 100 (стр.5/стр.1*100). 

Коэффициент выбытия определяется как отношение стоимости вы-

бывших фондов к наличию их на начало года (стр.3/стр.1). 

Коэффициент обновления определяется как отношение стоимости по-

ступивших основных фондов к стоимости их на конец года (стр.2/стр.4). 

Коэффициент износа на  начало, и конец года определяют путем де-

ления соответствующей суммы износа на соответствующую стоимость фон-

дов (стр.9/стр.1 и стр.10/стр.4). 

Коэффициент годности представляет собой отношение остаточной 

стоимости к первоначальной ((стр.1-стр.9)/стр.1 и (стр.4-стр.10)/4). 
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Таблица 5 - Эффективность использования основных средств 

 

Показатели 20...г. 20…г. 20…г. 

Фондоотдача (произведено на 1000 руб. 

основных производственных фондов), 

руб.: 

- валовой продукции 

- валового дохода 

Фондоемкость (потреблено на 1000 руб. 

валовой продукции основных производ-

ственных фондов), руб. 

Норма прибыли, % 

Удельный вес силовых и рабочих ма-

шин, продуктивного скота и многолет-

них насаждений в основных фондах, % 

   

 

 

4.2.10. Эффективность предпринимательской деятельности на 

предприятии (на примере сельскохозяйственного предприятия) 

 

Таблица  1 – Валовое производство сельскохозяйственной продукции в 

организации, т 
 

Виды продукции  

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 20…г. 

Мясо  

Молоко  

Яйца, тыс. шт. 

Зерно  

Подсолнечник 

Картофель  

Сено однолетних трав 

Сено многолетних трав 

Силос 
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Таблица 2 – Структура реализации основных видов продукции  

 

 

Каналы реализации 

20…г. 20…г. 

Продукция 

животно-

водства 

Продукция 

растение-

водства 

Продукция 

животно-

водства 

Продукция 

растение-

водства 

Реализовано – всего 

В том числе: 

- коллективным хо-

зяйствам 

- потребкооперации 

- перерабатывающим 

предприятиям 

- частным посредни-

кам (коммерсантам, 

перекупщикам) 

- самостоятельно на 

рынке 

    

 

Таблица 3 – Основные экономические показатели производственной 

предпринимательской деятельности предприятия 

 

Показатели 

 

20…г. 

 

20…г. 

 

20…г. 

20…г.  

в % к 

20…г. 

Стоимость валовой продукции - всего, 

тыс. руб. 

    

в том числе в расчете на: 

-100 га с.х. угодий 

    

-1-го среднегодового работника, занято-

го в с.х. производстве 

    

-100 руб. основных производственных 

фондов 

    

Выручка от продажи, тыс. руб.     

Себестоимость проданной продукции, 

тыс. руб. 

    

Прибыль (-), убыток (+) от продаж, тыс. 

руб. 

    

Чистая прибыль (+), убыток (-), тыс. руб.     

Уровень рентабельности (+), убыточно-

сти (-) производственно-хозяйственной 

деятельности, % 

    

х 
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4.2.11. Оценка стоимости бизнеса в управлении предприятием (на 

примере …) 

 

Таблица 1 – Расчет стоимости дебиторской задолженности 

Наименование дебиторской за-

долженности 

Сумма, 

руб. 
Коэффициент 

Рыночная 

стоимость, руб. 

Нормальная   1  

Просроченная   0,5  

Безнадежная  0,1  

Итого    

 

Таблица 2 – Показатели нормализованного баланса*, тыс. руб. 

Актив 01.01.2014 Поправки 
Нормализованный 

баланс 

Основные средства    

Итого по разделу 1    

2. Оборотные активы   

Дебиторская задолженность 

краткосрочная 
   

Итого по разделу 2    

БАЛАНС    

3. Капитал и резервы   

Уставный капитал    

Итого по разделу 3    

Итого по разделу 4    

Итого по разделу 5    

БАЛАНС    

 

Таблица 3 – Перечень объектов недвижимости 

№ 
п/п. 

Наименование Литер 
Пло-
щадь, 
кв. м. 

Документ, подтвер-
ждающий право собст-

венности 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

7.      

8.      
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Таблица 4 – Описание недвижимости 

 

Наименование 

объекта 

Литер Площадь 

застройки, 

кв. м. 

Высота 

строе-

ния, м. 

Конструктивные эле-

менты 

Одноэтажное 

здание - гараж 

В9В10 305,962 3,7 Фундамент – сборный 

монолитный ж/б, сте-

ны – ФБС шириной 

400 мм, кровля - рубе-

роидная по ж/б плитам 

     

     

     

 

Таблица 5 – Расчет стоимости замещения зданий и сооружений 

 

наимено-

вание 

объекта 

ли-

тер 

по 

пла-

ну 

рас-

чет-

ная 

ха-

рак-

те-

рис-

тика 

стои

мост

ь 

еди-

ни-

цы 

пока

каза-

за-

теля 

п
о
п

р
ав

о
ч
н

ы
й

 к
о
эф

ф
и

ц
и

ен
т 

ин-

декс 

69-

84 

год 

тер-

рито

тори

ри-

аль-

ный 

коэф

эф-

фи-

ци-

ент, 

69-

84 

гг. 

И84/

91 

И91/

дек. 

2005 
п

р
и

б
ы

л
ь
 з

ас
тр

о
й

щ
и

к
а 

НДС 

ст
о
и

м
о
ст

ь
 з

ам
ещ

ен
и

я
 

Одно-

этажное 

здание – 

админи-

стратив-

ное, бы-

товое об-

служива-

ние, склад 

В5В

6В7 

1143,3 15,7 1,12 1,18 1,02 1,59 23,7 1,25 1,18 1 

344 

982 
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Таблица 6 - Расчет физического износа здания литер В9В10 

 

Конструктивные 

элементы 

Удельный вес 

элемента, % 

Износ конструк-

тивного элемен-

та, % 

Износ объекта, % 

    

    

    

    

Итого    

 

Таблица 7 – Расчет стоимости зданий, рассчитанной затратным подхо-

дом 

Наименова-

ние объекта 

Литер по 

плану 

Стоимость 

замещения 

Физический 

износ, % 

Рыночная 

стоимость 

объекта 

     

     

     

     

     

Итого     

 

Таблица 8 – Характеристика аналогов 

 

Наименова-

ние 

Характери-

стики 

Сметная 

стоимость 1 

кв. метра, 

рублей 

Цена реали-

зации 1 кв. 

метра, руб. 

Срок прове-

дения работ 

Ул. Диагно-

стики 

9-этажный 

панельный 

дом, черно-

вая отделка 

13 500 18 000 

Ноябрь 2004 

– ноябрь 

2005 года 
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Таблица 9 – Расчет стоимости участка под строительство 

Показатели Значение 

Площадь квартир дома, кв. метров  

Сметная стоимость строительства 1 кв. метра, руб.  

Всего затрат на строительство дома, руб.  

Годовая процентная ставка по кредитам, %  

Срок кредитования, лет  

Сумма, уплаченная по кредитам (основной долг + процен-

ты), %  

Стоимость продажи 1 кв. метра, руб.  

Выручка от реализации квартир, руб.  

Прибыль проекта, руб.  

Ставка дисконтирования, %  

Срок дисконтирования (согласование проектной докумен-

тации + срок строительства), лет 
 

Дисконтированная прибыль  

 

Таблица 10 – Характеристика текущих цен продаж квартир 

Наименование 
Средняя пло-

щадь, кв. м. 

Стоимость 

продажи, 

тыс. руб. 

Средняя стоимость 1 

кв. м., тыс. руб. 

    

    

 

Таблица 11 – Критерии согласования 

Показатели 
Площадь, 

кв.м 

Местопо-

ложение 

Коммуни-

кации 

Разре-

шенное 

использо-

вание 

Удельный 

вес, в % 

Площадь      

Местоположение      

Коммуникации      

Разрешенное ис-

пользование 
     

 

Таблица 12 – Назначение объектов недвижимости 

№ 

п/п. 
Наименование Литер Площадь, кв. м. Использование 

1.      

2.      
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Таблица 13 – Расчет стоимости зданий доходным подходом 

Показатель Офисные  Торговые Складские  

Месячная арендная ставка, руб.    

Площадь, м2    

Потенциальный валовой доход, руб.    

Вакансии и потери, руб.    

Действительный валовой доход, руб.    

Расходы по содержанию, руб., в т.ч.    

Налог на имущество, руб.    

Ремонтный фонд    

Коммунальные платежи, руб.    

Расходы по управлению, руб.    

Плата за землю    

Чистый операционный доход, руб.    

Коэффициент капитализации    

Реверсия, руб.    

Заключительная оценка, руб.    

 

Таблица 14 - Согласование результатов 

Критерий 
Подходы 

   

Применимость подхода к оценке акций согласно 

утвердившимся в России и мире принципам и 

стандартам оценки 

   

Адекватность, достоверность и достаточность 

информации, на основе которой проводились 

анализ и расчеты 

   

Способность подхода отразить мотивацию, дей-

ствительные намерения типичного покупателя 

и/или продавца, прочие реалии спро-

са/предложения в статике и динамике 

   

Действенность подхода в отношении учета 

конъюнктуры и динамики рынка финансов и ин-

вестиций (включая риски) 

   

Способность подхода учитывать структуру и 

иерархию ценообразующих факторов, специ-

фичных для объекта 

   

Сумма баллов  

Вес подхода    

Согласованная величина стоимости с учетом 

округления, руб. 
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высшего профессионального образования в ФГОУ ВПО «Оренбургский го-

сударственный аграрный университет». – Оренбург, 2010. 

13. Смелик Р.Г., Левицкая Л.А. Экономика организации (предпри-

ятия): учебник.- Омск: Издательство Омского государственного университета 

им. Ф.М. Достоевского, 2014. (ЭБС Книгофонд) 

http://shop.top-kniga.ru/books/item/in/388053/
http://shop.top-kniga.ru/books/item/in/90577/
http://shop.top-kniga.ru/books/item/in/90577/
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14. Шакиров Ф.К., Королев Ю.Б., Пастухов А.К. и др. Организация 

сельскохозяйственного производства и менеджмент. – М.: КолосС, 2010. – 

607с. 

15.  Экономика организации (предприятия, фирмы): учеб. для вузов / 

под. ред. В.Я Горфинкеля.- М.: Юнити-Дана, 2012. (ЭБС Книгофонд) 

16. Экономика предприятия: Учебное пособие / Контор Е.А., Махо-

викова Г.А., Контор В.Е - СПб.: Изд-во: Питер, 2011. 

17. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах): Учебное 

пособие / Прудников В.М., Скляренко В.К., Акуменко Н.Б., Кучеренко А.И.- 

М.: ИНФРА-М, 2010. 

18. Экономика организации (предприятия): Учебник / Магомедов 

М.Д., Куломзина Е.Ю., Чайкина И.И.- М.: Дашков и К, 2010. 
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Приложение А 

 

Зав.кафедрой ____________________________ 
                     (наименование кафедры) 

________________________________________ 
      (Фамилия И.О.) 

                                                                                                         

студента_______________________________ 
                     (Фамилия И.О в родительном падеже) 

 

направления 

подготовки  _____________________________ 

________________________________________ 

группа _______________ 

 

 

З А Я В Л Е Н И Е  

 

Прошу утвердить тему выпускной квалификационной работы:________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Руководитель выпускной квалификационной работы: _______________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Должность, место работы:___________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(ученая степень, ученое звание)_______________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

___________________                                _____________________ 
                  дата                                                               личная подпись студента 

 

Научный руководитель   

__________________   _______________ 

(Личная подпись)                   (И.О.Фамилия) 

 

_______________ 
        (дата) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Зав. кафедрой__________________   _______________ 

                                    (Личная подпись)                   (И.О.Фамилия) 
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Приложение Б 

 

Заявка на тему от предприятия 

 

 

Декану экономического  факультета 

ФГБОУ ВО «Оренбургский  

государственный аграрный  

университет» 

д.э.н., проф. Залозной Г.М. 

 

 

 

Предприятие (организация, фирма)____________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(полное название, юридический адрес, телефон) 

просим поручить студенту (ке)________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., группа) 

разработать выпускную квалификационную работу на тему_______________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

и направить данного студента (ку) в нашу организацию на преддипломную 

практику. 

Руководителем практики от производства назначается_______________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

(должность, Ф.И.О.) 

 

 

 

 

Руководитель предприятия _______________________ /И. О. Фамилия/ 

подпись, печать 
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Приложение В 

Тематика выпускных квалификационных работ 

 

 

1. Повышение инвестиционной привлекательности предприятия (на 

примере…). 

2. Управление инвестициями в основной капитал предприятия (по ма-

териалам…). 

3. Оценка эффективности инвестиционного проекта предприятия (на 

примере…). 

4. Повышение эффективности использования инвестиций (на приме-

ре…). 

5. Экономическая эффективность применения технологии точного 

земледелия (или отдельных ее элементов) на сельскохозяйственном предпри-

ятии. 

6. Внедрение инноваций в производство (на примере…). 

7. Улучшение использования земельных ресурсов сельскохозяйствен-

ного предприятия (по материалам…). 

8. Улучшение использования средств производства (на примере пред-

приятия). 

9. Улучшение обеспеченности предприятия основными средствами (на 

примере…). 

10. Повышение эффективности использования основных средств (на 

примере…). 

11. Улучшение обеспеченности предприятия оборотными средствами 

(на примере…). 

12. Повышение эффективности использования оборотных средств (на 

примере…). 

13. Управление оборотными активами сельскохозяйственного предпри-

ятия (на примере…).  

14. Эффективность использования материальных ресурсов при перера-

ботке сельскохозяйственной продукции (зерна, молока и другой сельскохо-

зяйственной продукции) (на примере…).  

15. Повышение эффективности использования трудовых ресурсов (на 

примере …).  

16. Резервы роста производительности труда на предприятии (по мате-

риалам…). 

17. Направления снижения себестоимости продукции (по видам дея-

тельности) (по материалам…). 

18. Снижение себестоимости продукции отрасли (скотоводства; птице-

водства; свиноводства; овцеводства; растениеводства) (по материалам…).  

19. Оптимизация издержек в повышении экономической эффективности 

производственной деятельности предприятия (на примере ...). 
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20. Управление затратами и их минимизация при производстве сельско-

хозяйственной продукции (молока, зерна, картофеля) на предприятиях Орен-

бургской области (или на примере ...). 

21. Экономическая эффективность производства продукции на перера-

батывающих предприятиях (по материалам…). 

22. Экономическая эффективность реализации продукции перерабаты-

вающих предприятий (по материалам…). 

23. Эффективность хозяйственной деятельности транспортных пред-

приятий (по материалам…). 

24. Интенсификация производственной деятельности предприятия (на 

примере…). 

25. Экономическая эффективность производства ... (зерна, молока и пр.) 

в крестьянских (фермерских) хозяйствах (на примере предприятия). 

26. Повышение экономической эффективности производства продукции 

на предприятии (на примере….).  

27. Экономическая эффективность переработки, хранения и реализации 

продукции (на примере элеватора). 

28. Повышение экономической эффективности переработки сельскохо-

зяйственной продукции (на примере мясокомбината, молокозавода). 

29. Интенсификация производства продукции на перерабатывающем 

предприятии (на примере…). 

30. Экономическая эффективность внедрения новых (ресурсосберегаю-

щих) технологий на предприятии (на примере ...). 

31. Экономическая эффективность повышения качества продукции (на 

примере…). 

32. Повышение конкурентоспособности продукции предприятия (на 

примере…). 

33. Эффективность предпринимательской деятельности на предприятии 

(на примере ...). 

34. Повышение эффективности коммерческой деятельности сельскохо-

зяйственного (перерабатывающего, промышленного) предприятия (на при-

мере ...). 

35.  Повышение рентабельности производства продукции (на приме-

ре…..). 

36.  Экономическая эффективность специализации сельскохозяйствен-

ного (промышленного) производства (на примере ...). 

37.  Совершенствование экономической эффективности лизинга (на 

примере предприятия). 

38. Оценка стоимости бизнеса в управлении предприятием . 

39. Совершенствование бизнес - планирования на предприятии. 

40.  Повышение эффективности оказания услуг (связи, транспорта) (на 

примере …). 

41. Экономическая эффективность функционирования машинно-
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технологических станций (на примере МТС ...). 

42. Развитие информационно-консультационных служб на предприяти-

ях (на примере…). 

43. Совершенствование маркетинговой деятельности на предприятии 

(по материалам…). 

44. Роль рекламы в процессе реализации продукции (на примере пред-

приятия). 

45. Совершенствование системы сбыта (на примере предприятия). 

46. Совершенствование управления экспортной деятельностью пред-

приятия (на примере ...). 

47. Прогнозирование производства и отгрузки экспортируемой продук-

ции на предприятии (на примере ...). 

48. Кредитование сельскохозяйственных (промышленных, транспорт-

ных) предприятий (на примере банка). 

49. Система оплаты труда персонала на предприятии (по материа-

лам…). 

50. Товарная политика предприятия (на примере ...). 

51.  Снижение трудоемкости производства продукции на предприятии 

(по материалам…).       

52. Экстенсивные и интенсивные факторы развития предприятия (орга-

низации, фирмы) (на примере ...). 

53. Совершенствование политики предприятия в сфере ценообразова-

ния на продукцию (работы, услуги) (по материалам…). 

54. Оценка механизма расчета и установления цены на продукцию (ра-

боты, услуги) на предприятии (на примере ...). 

55.  Совершенствование внешнеэкономической деятельности предпри-

ятия (организации, фирмы) (по материалам…).  

56.  Стратегическое планирование экономической деятельности пред-

приятия (организация, фирмы) (по материалам…). 

57. Бизнес-планирование в экономической деятельности предприятия 

(на примере…). 

58. Риски в деятельности предприятия (организация, фирмы) (на приме-

ре…).  

59. Оценка и повышение эффективности маркетинговой деятельности 

предприятия (на примере…). 

60. Формирование товарной политики предприятия (на примере…). 

61. Формирование рыночной стратегии предприятия (на примере…). 

62. Проект создания нового предприятия.  

63. Совершенствование сбытовой деятельности предприятия (по мате-

риалам…). 

64. Улучшение экономических показателей деятельности промышлен-

ного предприятия (по материалам…). 

65. Повышение конкурентоспособности предприятия (по материа-
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лам…). 

66. Формирование прибыли и рентабельности предприятия (на примере 

предприятия любой отрасли). 

67. Резервы повышения рентабельности предприятий (на материалах 

предприятий любой отрасли). 

68. Снижение издержек обращения (по материалам розничного торгово-

го предприятия). 

69. Факторы повышения качества продукции (работ, услуг) на предпри-

ятии (организации, фирме). 

70. Логистика в системе управления предприятием (по материалам…). 

71. Оценка эффективности закупочной логистики на предприятии (на 

примере…). 

72. Совершенствование организации закупочной логистики на предпри-

ятии (по материалам…). 

73. Обоснование выбора поставщиков материально-технических ресур-

сов на предприятии (на примере…).  

74. Оптимизация управления закупками материально-технических ре-

сурсов на предприятии (на примере…).  

75. Использование внешних факторов в повышении эффективности ра-

боты предприятия (на примере…). 

76. Влияние внешнеэкономической деятельности на уровень экономи-

ческого развития предприятия (на примере торгового, сельскохозяйственно-

го, промышленного предприятия, предприятия сферы услуг). 

77.  Индивидуальное предпринимательство в сфере розничной торговли 

(промышленности, сельского хозяйства): опыт, проблемы и перспективы раз-

вития.  

78. Организация и технология предпринимательской деятельности на 

примере малого бизнеса в сфере торговли (общественного питания,  сельско-

го хозяйства, промышленности, сферы услуг) (на примере…).  

79. Экономическое обоснование повышения качества и ассортимента 

продукции (на примере организации).  

80.  Экономико-статистический анализ эффективности производствен-

ной деятельности предприятия (на примере…). 

81.  Экономико-статистический анализ эффективности производства 

зерна (мяса, молока) в сельскохозяйственной организации (на примере…). 

82. Экономико-статистический анализ переработки зерна и пути повы-

шения ее эффективности (на примере организации, региона) . 

83.  Экономико-статистический анализ эффективности молочного ско-

товодства (на примере организации, региона).  

84. Экономико-статистический анализ производства и реализации про-

дукции предприятия. 

85. Экономико-статистический анализ эффективности производства 

продукции птицеводства (на примере…). 
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86. Экономико-статистический анализ себестоимости продукции расте-

ниеводства и пути ее снижения (на примере…).  

87. Экономико-статистический анализ себестоимости продукции жи-

вотноводства и пути ее снижения (на примере…). 

88.  Экономико-статистический анализ эффективности использования 

персонала предприятия (на примере…).  

89.  Экономико-статистический анализ эффективности использования 

материальных ресурсов (на примере…).  

90. Экономический анализ реализации сельскохозяйственной продук-

ции и финансовых результатов (на примере …). 

91.  Экономический анализ производительности и уровня оплаты труда 

на предприятии (на примере…).  

92. Экономико-статистический анализ себестоимости продукции расте-

ниеводства (на примере…). 

93.  Резервы роста производительности труда в производстве (на при-

мере…) 

94. Повышения экономической эффективности хозяйственной деятель-

ности предприятия (на примере…). 

95. Повышение эффективности производства вида продукции (молока, 

зерна, мяса, ...) (на примере ...). 

96. Повышение эффективности производства, переработки и реализа-

ции продукции по отраслям (на примере ...). 

97. Совершенствование организации и оплаты труда в сельскохозяйст-

венном предприятии (на примере...). 

98. Организация материального стимулирования работников растение-

водства (животноводства) (на примере ...). 

99. Организация труда в отраслях растениеводства (по материалам…). 

100. Организация использования трудовых ресурсов предприятия (на 

примере….) 

101. Организация и моделирование производственной структуры сель-

скохозяйственного предприятия (на примере ...). 

102. Повышение эффективности обработки экономической информации 

на основе информационных технологий (на примере ...). 

103. Эффективность внедрения интенсивных технологий в овощеводст-

ве (на примере....). 

104. Организация и экономическая эффективность производства про-

дукции (на примере...). 

105. Совершенствование организации производства продукции расте-

ниеводства (на примере....) 

106. Совершенствование организации деятельности семеноводческого 

предприятия (на примере....). 

107. Совершенствование организации производства продукции ското-

водства в.... 
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108. Совершенствование организации производства зерна в.... 

109. Совершенствование организации производства молока в.... 

110. Совершенствование системы управления персоналом (на приме-

ре...) 

111. Совершенствование логистической деятельности организации (на 

примере....). 

112. Диверсификация в сокращении сезонности основной деятельности 

предприятия (на примере....). 

113. Управление организационной структурной предприятия (по мате-

риалам….). 

114. Управление мотивацией персонала предприятия (по материалам…) 

115. Организация импортозамещающего производства на предприятия 

(на примере...) 

116. Эффективность импортозамещающего производства (на примере...) 

117. Повышение эффективности работ туристической  фирмы (на при-

мере …) 

118. Оценка экономической эффективности инвестиций в организации 

производства импортозамещающей продукции (на примере...). 
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Приложение Г 

Титульный лист выпускной квалификационной работы (шаблон) 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 

ФГБОУ ВО «Оренбургский государственный аграрный университет» 

 

Экономический факультет 

 

 

 

Кафедра _________________________  

 

 

 

________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

на присвоение квалификации «______________» 

по направлению подготовки ________ – «____________» 

профиль «__________________________________» 

 

 

 

Студент                               __________ (И.О.Фамилия) 

(подпись) 

Руководитель, (должность) _________(И.О.Фамилия) 

(подпись) 

Зав. кафедрой, (должность) _________ (И.О.Фамилия) 

(подпись) 

 

 

Оренбург – 20__ 
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Титульный лист выпускной квалификационной работы (образец) 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 

ФГБОУ ВО «Оренбургский государственный аграрный университет» 

 

Экономический факультет 

 

 

Кафедра экономики агробизнеса 

и внешнеэкономических связей 

 

 

Повышение экономической эффективности производства зерна  

(по материалам Светлинского СПК Светлинского района  

Оренбургской области) 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

 

на присвоение квалификации «Бакалавр» 

по направлению подготовки 38.03.01 – «Экономика» 

профиль «Экономика предприятий и организаций» 

 

 

Студент                        ____________  М.Г.Михайлов 

Руководитель, доцент ____________ Л.А. Добродомова 

Зав. кафедрой, доцент ____________ С.В. Балабанова 

 

 

 

Оренбург – 2016 
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Приложение Д 

Бланк задания (шаблон) 
 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования  

  «Оренбургский государственный аграрный университет»  

 

Институт/факультет________________________________________________ 

Кафедра__________________________________________________________ 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 

_____________________  
Фамилия И.О 

                                                                                                                                                                          
«___» __________20__г. 

 

ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу  

Студента______________________________________________________________________ 

1.Тема ВКР ___________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

2.Предварительнаязащита ______________________________________________________ 

3.Срок сдачи ВКР ______________________________________________________________ 

4.Исходные данные по ВКР _____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

5.Содержание пояснительной записки ____________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

6.Перечень графического материала ______________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

7. Консультанты по разделам ВКР 

Раздел Консультант Подпись, дата 

  Задание выдал Задание принял 

8. Дата выдачи задания _________________________________________________________ 

Руководитель ВКР ________________________/_________________________ 

                                                                                                                                                            ( Подпись)                                                               (расшифровка подписи) 

Студент_____________________________ 

                                                                                                                                                    подпись  
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Бланк задания (образец) 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  
  «Оренбургский государственный аграрный университет»  

 

Факультет          Экономический              

Кафедра экономики агробизнеса и ВЭС 

                                       «УТВЕРЖДАЮ» 

Заведующий кафедрой 

____________ С.В. Балабанова 

«_____» ______________201__ г. 
 

 

ЗАДАНИЕ 

на выпускную квалификационную работу  

Студента Михайлова Михаила Геннадьевича 

1.Тема Повышение экономической эффективности зерна (по материалам 

Светлинского СПК Светлинского района Оренбургской области) _________ 

2.Предварительнаязащита 22 апреля 2016 г._____________________________ 

3.Срок сдачи ВКР 29 апреля 2016 г.____________________________________ 

4.Исходные данные по ВКР научная и учебная литература; первичная доку-

ментация и годовые отчеты Светлинского СПК за 2013-2015 гг.; статьи из 

специализированных журналов: «Земледелие», «Экономика сельского хозяй-

ства России», «Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих 

предприятий», сведения сети Интернет 

5.Содержание пояснительной записки _________________________________ 

6.Перечень графического материала: таблиц –16, рисунков–6, приложение- 1 

7. Консультанты по разделам ВКР 

Раздел Консультант Подпись, дата 

2. доцент  

В.О. Джораев 

Задание выдал Задание принял 

8. Дата выдачи задания ______________________________________________ 

Руководитель ВКР ________________________/_________________________ 

Студент ________________________/_________________________
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Приложение Е 

Бланк календарного плана 

 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего 

образования  
  «Оренбургский государственный аграрный университет»  

 

Институт/факультет________________________________________ 

Кафедра________________________________ 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий кафедрой 

______________________  
Фамилия И.О 

                                                                                                                                                                     
«___» ___________ 20__г. 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ  ГРАФИК 

выполнения выпускной квалификационной работы 

Тема ________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Студент ______________________________________________________________________ 

Группа __________________ 

Наименование раздела Объем в % от ВКР Срок исполнения Подпись руководителя 

    

    

    

    

    

 

Руководитель ВКР ________________________  _______________________________ 
                                                                 ( Подпись)                                                                                                   ( И.О.Фамилия) 

   

Студент                 ________________________  _______________________________ 
                                                                   Подпись                                                                                           И.О.Фамилия 

 

 



Бланк календарного плана 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования   «Оренбургский государственный  

аграрный университет» 

Факультет          Экономический              

Кафедра экономики агробизнеса и ВЭС 

                                       «УТВЕРЖДАЮ» 

Заведующий кафедрой 

____________ С.В. Балабанова 

«_____» ______________201__ г. 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ  ГРАФИК 

выполнения выпускной квалификационной работы 

Тема Повышение экономической эффективности зерна (по материалам Свет-

линского СПК Светлинского района Оренбургской области)____________ 

Студент Михайлов Михаил Геннадьевич 

Группа 51 

Наименование раздела Объем в 

% от ВКР 

Срок 

исполнения 

Подпись ру-

ководителя 

Введение  4,2 апрель 2016 г.  

Теоретические основы эффективно-

сти производства зерна 

 

27,3 

 

декабрь 2015г.  

 

Современное состояние производст-

ва зерна в  Светлинском СПК Свет-

линского  района Оренбургской об-

ласти 

 

 

 

30,7 

 

 

 

январь 2015г. 

 

Пути повышения эффективности 

производства зерна в Светлинском 

СПК Светлинского  района Орен-

бургской области 

 

 

 

21,6 

 

 

 

февраль 2016 г. 

 

Выводы и предложения 3,4 март 2016 г.  

Список использованных источников 4,5 апрель 2016 г.  

Руководитель ВКР ________________________  _________________________ 
                                                                   Подпись                                                                                           И.О.Фамилия 

Студент                 _______________________  __________________________ 
                                                                   Подпись                                                                                           И.О.Фамилия
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Приложение Ж 

Бланк отзыва руководителя (двухсторонний) 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

  «Оренбургский государственный аграрный университет»  

 

ОТЗЫВ 

на выпускную квалификационную работу  
на тему ___________________________________________________________________ 

                                                                                           полное название темы согласно приказу 

студента(ки) _______________________________________________________________ 

                                                                                                   Фамилия Имя Отчество 

Института/факультета _____________________________________________________ 

                                                                                                      наименование института/факультета 

группы № ______ направления подготовки _______________________________________ 

                                                                                                                                                                  код и наименование НПС 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

Профиль _____________________________________________________________________ 

Руководитель _________________________________________________________________ 

                                                                                      Фамилия И.О., место работы должность, ученая степень, звание 

____________________________________________________________________________________________________________________ 

Кафедра ______________________________________________________________________   

Выпускная квалификационная работа содержит пояснительную записку на ___ страницах,  

____________ чертежей, _______________ плакатов. 

СОДЕРЖАНИЕ ОТЗЫВА 

Руководитель отмечает в отзыве: 

-  актуальность тематики и значимость темы выпускной квалификационной работы; 

-  особенности выбранных материалов и полученных решений (новизна используе-

мых методов, оригинальность поставленных задач, уровень исследовательской части). 

Оценка методики исследований (традиционная апробированная, традиционная с ориги-

нальными элементами, принципиально новая), знание основных концепций и научной ли-

тературы по избранной теме; 

-  соответствие выпускной квалификационной  работы заданию и техническим тре-

бованиям; 

-  оценка теоретического содержания работы (использованы известные решения, но-
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вые теоретические модели и решения); умение анализировать и прогнозировать состояние 

и динамику объектов деятельности с использованием методов и средств анализа и прогно-

за; уровень проектного решения, уровень разработки технологического раздела ВКР, уро-

вень разработки экономического раздела и раздела безопасности жизнедеятельности ра-

боты; 

-  использование ЭВМ (стандартные программы, самостоятельно разработанные 

программы), владение программами и компьютерными средствами, применяемыми в сфе-

ре профессиональной деятельности выпускника; 

-  разработка мероприятий по реализации работы (набор стандартных мероприятий, 

углубленная проработка отдельных мероприятий, комплексная система мероприятий), 

практическая ценность данной работы; 

- апробация и публикация результатов работы (доклад на конференции: внутривузов-

ской, региональной, всероссийской, международной; публикация: во внутривузовском,  

региональном, общероссийском журнале, патент на изобретение или полезную модель), 

внедрение в производство; 

-  качество оформления ВКР  (пояснительной записки: структура, логичность, яс-

ность и стиль изложения материала, оформление списка литературы, таблиц, наличие сти-

листических, грамматических и орфографических ошибок и т.д.; иллюстративных мате-

риалов и чертежей (ручная графика, компьютерная графика, цветная графика и т.д.), со-

блюдение правил (ФГОСТов); 

-  подготовленность студента, инициативность, ответственность и самостоятель-

ность принятия решений в ходе выполнения ВКР; 

-  другие требования к выпускнику, если они зафиксированы в ФГОС; 

-  достоинства и недостатки ВКР. 

В заключении необходимо указать отвечает ли работа предъявленным требованиям и 

допускается ли к защите. Руководитель выставляет общую оценку выполненной ВКР 

(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) и делает заключение о 

возможности присвоения дипломнику квалификации по соответствующему направлению 

подготовки (специальности) ____________________________________________________ 

                    
указывается квалификация выпускника и направление подготовки (специальность)

 

___________________________________________________________________________ 

Руководитель выпускной квалификационной работы ______________________________ 

фамилия, имя, отчество, ученая степень, звание, должность 

Дата                                                                                         Подпись 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

  «Оренбургский государственный аграрный университет»  

 

ОТЗЫВ 

на выпускную квалификационную работу  

на тему Повышение экономической эффективности зерна (по материалам 

Светлинского СПК Светлинского района Оренбургской области) 

студента Михайлова Михаила Геннадьевича 

факультета экономического  

группы № 51 направлению подготовки 38.03.01 профиль «Экономика пред-

приятий и организаций 

Руководитель Добродомова Л.А., доцент кафедры экономики агробизнеса и 

ВЭС, к.э.н. 
 

 

В современных условиях надежное обеспечение населения страны 

продовольствием за счет отечественного производства имеет стратегическое 

значение. В решении этой задачи особая роль принадлежит зерну, как важ-

нейшему, социально значимому продукту. Зерновое производство традици-

онно является основой агропромышленного комплекса России. В связи с 

этим особую актуальность имеют вопросы поиска путей повышения эффек-

тивности производства зерна, поскольку их определение позволит получить 

продукцию, отвечающую требованиям мировых стандартов  и будет способ-

ствовать динамичному развитию отрасли. 

Работа имеет логически правильно построенную структуру. В ней вы-

полнен значительный экономически обоснованный анализ, а также объем 

соответствующих вычислений, все это указывает на хорошее владение 

материалом. Так же достаточно широко раскрыта третья глава. 

Выпускная квалификационная работа соответствует профилю специ-

альности, тема раскрыта полностью, студентка проявила активность и само-

стоятельность в анализе и расчетах по теме исследования. ВКР выполнена 

на достаточно высоком уровне; соответствует всем требованиям высшей 

школы. Заслуживает высокой оценки, а ее автор – Михайлов Михаил Ген-

надьевич -  присвоения квалификации «бакалавр» по направлению подготов-

ки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и организаций». 

 

Руководитель выпускной квалификационной работы  Добродомова Л.А., до-

цент кафедры экономики агробизнеса и ВЭС, к.э.н. 
 

 

Дата_________________                                    Подпись____________________ 

                                                                                     «____»     ___   2016 г. 
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Приложение И 

Бланк рецензии (двухсторонний) 

ФГБОУ ВО «ОРЕНБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  

АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

 

на выпускную квалификационную работу студента _____курса           

__________________________факультета, 

 

(Ф.И.О. студента) 

на тему:  

 

 

 

 

1. Краткая характеристика выпускной квалификационной работы (оценка 

актуальности темы, соотнесенность с потребностями производства, ее науч-

ное обоснование и производственное значение, умение работать с научно-

технической и справочной литературой; методика постановки эксперимен-

тов, исследований, расчетов, результаты и обработки) и др. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Положительные стороны в выпускной квалификационной работе  
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3. Конкретные замечания, недостатки в работе: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Заключение о работе (мнение рецензента о соответствии профилю подго-

товки, темы и работы, степень самостоятельности  выполнения, о возмож-

ности присвоения квалификации бакалавра по соответствующему направле-

нию подготовки, внедрению исследуемых вопросов в производство, оценка 

работы в целом и др.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рецензент ________________      
     (подпись)                    (Ф.И.О.) 

Место работы и должность 

 

 

 

М.П.            «        »        20_   г. 
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федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

  «Оренбургский государственный аграрный университет»  

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу  

 

на тему Повышение экономической эффективности зерна (по материалам 

Светлинского СПК Светлинского района Оренбургской области) _________ 

Студента Михайлова Михаила Геннадьевича 

экономического факультета 
 

группы № 51 направлению подготовки 38.03.01 профиль «Экономика пред-

приятий и организаций 

Руководитель Добродомова Л.А., доцент кафедры экономики агробизнеса и 

ВЭС, к.э.н. 
 

 

1. Краткая характеристика выпускной квалификационной работы 

(оценка актуальности темы, соотнесенность с потребностями производ-

ства, ее научное обоснование и производственное значение, умение ра-

ботать с научно-технической и справочной литературой; методика по-

становки экспериментов, исследований, расчетов, результаты их обра-

ботки) и др. 

Зерновые культуры является основными культурами, возделываемыми 

на территории России и Оренбургской области. При этом урожайность зерна 

в России остается одной из самых низких в мире, на 50-70% ниже, чем в 

США и Канаде, в 2-2,5 раза ниже, чем в развитых европейских странах. В ка-

честве основных причин низкой урожайности зерна в нашей области можно 

назвать нарушение севооборотов, низкое качество семян, неудовлетвори-

тельное состояние семеноводства, низкий уровень агротехники, обеднение 

почвы в результате невосполнимого выноса питательных веществ при моно-

культурном производстве. Поэтому увеличение производства зерна при сни-

жении посевной площади является актуальным вопросом современной аг-

рарной экономики, а тема выпускной квалификационной работы является 

очень актуальной 
 

2. Положительные стороны в выпускной квалификационной рабо-

те:  

В теоретической части выпускной квалификационной работы дано 

обоснование значения производства зерна, изучены показатели экономиче-

ской эффективности производства зеарна,  рассмотрено современное состоя-
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ние их производства в Российской Федерации и мире, а также выявлены при-

чины кризиса в отрасли. 

Во второй главе представлена экономическая характеристика деятель-

ности Светлинского СПК. Показано современное состояние производства, 

производительность труда в отрасли и экономические результаты от реали-

зации зерна. В процессе анализа  использованы статистические методы для 

изучения показателей экономической эффективности производства зерна.  

В третьей главе разработаны мероприятия по повышению экономиче-

ской эффективности  производства зерна в Светлинском СПК на основе сор-

тосмены и внедрения ресурсосберегающей технологии.  

 

3. Замечания, недостатки и ошибки в работе: 

Однако в работе имеются некоторые недостатки. Следовало более глу-

боко изучить проблему реализации зерна  с изучением эффективности кана-

лов продажи.___________________________________ 

 

 

4. Заключение о работе и ее авторе (мнение рецензента о соответст-

вие профилю направления подготовки (специальности) и теме работы, 

степень самостоятельности выполнения, о возможности присвоения 

квалификации специалиста (магистра) по соответствующей специаль-

ности/направлению подготовки, внедрения исследуемых вопросов в 

производство, соответствие работы предъявленным требованиям и 

оценка работы в целом и др.). 

В целом выпускная квалификационная работа выполнена грамотно, 

правильно оформлена и представляет определѐнный практический интерес 

для исследуемого предприятия. Несмотря на высказанное замечание, выпу-

скная квалификационная работа соответствует всем требованиям, предъяв-

ляемым высшей школы, заслуживает положительной оценки, а ее автор – 

Михайлов Михаил Геннадьевич -  присвоения квалификации «бакалавр» по 

направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика пред-

приятий и организаций»________________________________________ 

 

Рецензент _______________                                                            С.В. Хабарова 

                    (подпись)                                                                                  (ф. и. о.) 

Место работы и должность, звание 

 ФГБОУ ВО «Оренбургский ГАУ», доцент кафедры статистики и экономиче-

ского анализа к.э.н. 

                                                                                        «__» ____________ 2016г. 
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Приложение К 

Уважаемый председатель! Уважаемые члены государственной  

экзаменационной комиссии! 

Зерновому производству  принадлежит ведущая роль в сельском хо-

зяйстве. Современная производственная деятельность отрасли происходит на 

фоне кризисных явлений в экономике страны и в аграрной сфере. Проводи-

мые ранее единовременные меры по увеличению производства зерна не ока-

зали стабильного воздействия на эффективность отрасли. В тоже время на-

роднохозяйственное значение зерна огромно. В связи с этим, стимулирова-

ние деятельности зернового хозяйства и повышение эффективности его про-

изводственной деятельности рассматривается как важнейшая экономическая 

задача. Поэтому в данный период времени, тема выпускной квалификацион-

ной работы является актуальной. 

Вопросы повышения эффективности производства зерна рассмотрим 

на примере Светлинского СПК Светлинского района Оренбургской области. 

Размеры изучаемого предприятия отражены в таблице 1. 

Площадь сельскохозяйственных угодий, в том числе и пашни в по-

следних трех лет не изменялась. Численность работников сократилась на 5 

человека, при этом количество работников, занятых в с.-х. производстве 

выросло. Среднегодовая стоимость основных и оборотных средств увеличи-

лась соответственно в 2,4 раза и на 82,0%.  

Объем производства валовой продукции в 2015г. по сравнению с 2013г. 

вырос на 77,7%. Товарная продукция за этот же период увеличилась на 

63,5%.  

Специализацию хозяйства можно охарактеризовать как зерновую (таб-

лица 2). В структуре товарной продукции в среднем за 2013-2015 гг. доля 

выручки от реализации зерна составила 43%. 

 Значение зернового производства в экономике предприятия очень ве-

лико (таблица 3). В течение всего исследуемого периода предприятие от 

продажи зерна получало прибыль. При этом в 2013 году прибылью зернового 

хозяйства были покрыты убытки отрасли растениеводства.  

Основными показателями размера отрасли являются посевные площа-

ди, урожайность и валовые сборы сельскохозяйственных культур.  

Динамика размера посевных площадей отражена в таблице 4. В 2015 

году по сравнению с 2013 годом общая площадь посевов увеличилась на 

30,3%. С 2015 года введены в севооборот однолетние травы. 

Посевная площадь под зерновыми культурами выросла на 27,7% (таб-

лица 6). Урожайность увеличилась почти в 7 раз, а валовой сбор – в 13 раз. В 

результате роста производственных показателей и увеличения цены на зерно, 

уровень рентабельности в 2015 году составил 217,9%.  

В целях увеличения объемов производства зерна и повышения эконо-

мической эффективности его производства в Светлинском СПК необходимо 

выполнение следующих мероприятий:  



 

108 

 

Совершенствовать в хозяйстве технологию возделывании  сельскохо-

зяйственных культур путем использования семян только первого класса; 

применения удобрений, в том числе органических; повышения уровня орга-

низации полевых работ, агротехники; пересмотра структуры посевов в соот-

ветствии с рекомендуемыми нормами и правилами; использования эффек-

тивных средств защиты растений. 

В целях сохранения и повышения плодородия почв в Светлинском 

СПК, повышения урожайности зерна и улучшения качества продукции хо-

зяйству необходимо осуществлять комплексное агрохимическое окультури-

вание полей (КАХОП), первые попытки внедрения которого были проведе-

ны в 2013 и 2014 годах. В результате размещенная по удобренным полям 

яровая пшеница позволила повысить ее урожайность на 3,1 ц/га в сравнении 

с полями, где КАХОП не проводилось. При этом полученная пшеница отве-

чала требованиям 2 класса, что позволило реализовать ее по более высокой 

цене.    

В Светлинском СПК Светлинского района высевают в основном се-

мена второго класса посевного стандарта. Однако, не менее 25% семян отно-

сится к третьему классу, характеризующемуся более низкой всхожестью. 

Отсюда наблюдается перерасход семян на 10-15% нормы высева. Посев 

только кондиционными семенами, соответствующими стандарту, позволит 

сократить расход и повысить урожайность зерновых культур на 20-25 %. 

В целях совершенствования структуры посевных площадей и увеличе-

ния урожайности сельскохозяйственных культур необходимо соблюдение 

размещения культур по площадям в соответствии с научным чередованием 

их в севооборотах, что в настоящее время в хозяйстве не соблюдается.  

Можно рекомендовать также использование высококлассных сортов 

сельскохозяйственных культур (пшеницы – Прохоровка, Варяг). Целесооб-

разно по нашему мнению отказаться от пшеницы «Комсомольская 56», так 

как ее качество не достаточно высокое (содержание клейковины всего 

20,2%), кроме того, она краснозерная (значит, мука из такого зерна будет 

темной),  в результате чего возникают трудности с ее реализацией. 

Одним из направлений работы по повышению экономической эффек-

тивности производства и реализации растениеводческой продукции является 

минимизация денежно-материальных и трудовых затрат на производство 

единицы продукции. 

Поиск наиболее выгодных каналов реализации продукции. Сегодня 

большая часть зерна продается на свободном рынке. При этом следует про-

давать зерно в период, когда на рынке складываются максимально высокие 

цены (февраль-апрель). Для хранения зерна в хозяйстве имеются необходи-

мые складские помещения. 

Доклад окончен. Благодарю за внимание. 
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Приложение Л 

Титульный лист для таблично-справочного материала 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 

ФГБОУ ВО «Оренбургский государственный аграрный университет» 

 

Экономический факультет 

 

 

Кафедра ___________________________ 

 

 

 

 

ТАБЛИЧНО-СПРАВОЧНЫЙ МАТЕРИАЛ  

к выпускной квалификационной работе на тему:  

«_________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________» 

 

 

 

 

 

 

 

Дипломник Фамилия И.О. (полностью) 

Руководитель, должность Фамилия И.О. (полностью) 

 

 

 

 

Оренбург – 20__ 
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РФ 

ФГОУ ВО «Оренбургский государственный аграрный университет» 

 

Экономический факультет 

 

 

Кафедра экономики агробизнеса и ВЭС 

 

 

 

 

ТАБЛИЧНО-СПРАВОЧНЫЙ МАТЕРИАЛ  

к выпускной квалификационной работе на тему:  

 

на тему:    Повышение экономической эффективности  

производства зерна  (по материалам Светлинского СПК  

Светлинского района Оренбургской области) 

 

 

 

                 Студент              Михайлов Михаил Геннадьевич 

                  Руководитель            Добродомова Лариса Александровна 

 

 

 

 

 

Оренбург - 2016 
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Таблица 1 -  Основные показатели размеров Светлинского СПК Свет-

линского района и его производства за 2013 - 2015 гг. 

Показатели 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

2015 г.  

в % к 

2013 г. 

Размер предприятия: 

Площадь с.х. угодий, га 
5218 5218 5218 100,0 

в том числе: пашня 4043 4043 4043 100,0 

Среднегодовая численность работников, 

чел. 
48 42 43 89,6 

в том числе: занятых в с.х. производстве 36 36 41 113,9 

Поголовье свиней, гол. 384 742 1012 в 2,6 р. 

Среднегодовая стоимость основных фон-

дов  тыс. руб. 
8267 12662 19692 в 2,4 р. 

Средняя сумма оборотных средств, тыс. 

руб. 
8062 11261 15347 182,0 

Размер производства: 

Стоимость валовой продукции, тыс. руб. 
8433 15020 14984 177,7 

Стоимость товарной продукции, тыс. руб. 10484 17058 17146 163,5 

 

Таблица 2 - Состав и структура товарной продукции Светлинского СПК 

Светлинского района 

Сельскохозяйствен-

ные отрасли,  

виды продукции 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 
В среднем за 

2013-2015 гг. 

стои-

мость 

тыс. 

руб. 

в % к 

итогу 

стои-

мость 

тыс. 

руб. 

в % к 

итогу 

стои-

мость 

тыс. 

руб. 

в % к 

итогу 

стои-

мость 

тыс. 

руб. 

в % к  

итогу 

Растениеводство – 

всего 
696 6,7 9695 56,8 8898 51,9 6430 43,2 

в том числе:         

зерновые 656 6,3 9695 56,8 8853 51,6 6402 43,0 

прочая продукция 

растениеводства 
40 0,4 - - 45 0,3 28 0,2 

Животноводство – 

всего 
2781 26,5 2238 13,1 4239 24,7 3086 20,7 

в том числе:         

мясо свиней 2781 26,5 2238 13,1 4239 24,7 3086 20,7 

Продукция (услуги, 

работы) прочих от-

раслей 

7007 66,8 5125 30,1 4009 23,4 5380 36,1 

Итого 10484 100,0 17058 100,0 17146 100,0 14896 100,0 
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Таблица 3 – Размер и значение зернового производства в экономике 

предприятия 

Показатели 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

2015 г.  

в % к 

2013 г. 

Удельный вес зерновых в общей пло-

щади посевов, % 
96,7 97,0 94,7 Х  

Выручка от реализации зерна, тыс. руб. 656 9695 8853 в 13,5 р. 

Удельный вес денежной выручки от 

реализации зерна в выручке, %: 

- по хозяйству 

-по растениеводству 

 

 

6,3 

94,3 

 

 

56,8 

100,0 

 

 

51,6 

99,5 

 

 

Х 

Х  

Удельный вес зерна на корм скоту в ва-

ловом сборе, % 
75,6 8,7 9,9 Х  

Прибыль от продажи зерна, тыс. руб. 68 1103 606 в 8,9 р. 

Прибыль, полученная от продажи про-

дукции растениеводства, тыс. руб. 
-19 1103 365 - 

Удельный вес прибыли от зерновых в 

прибыли растениеводства, % 
- 100,0 166,0 Х  

 

 

Таблица 4 - Размер и структура посевных площадей зерновых культур  

в Светлинском СПК Светлинского района за 2013-2015 гг. 

Сельскохозяйствен-

ные культуры 

2013 г. 2014 г. 2015 г. 

Пло-

щадь, 

га 

в % к 

итогу 

Пло-

щадь, 

га 

в % к 

итогу 

Пло-

щадь, 

га 

в % к 

итогу 

Зерновые культу-

ры 

в том числе: 

- яровые зерновые 

2740 

 

2740 

96,7 

 

96,7 

3050 

 

3050 

97,0 

 

97,0 

3500 

 

3500 

94,7 

 

94,7 

Многолетние тра-

вы 94 3,3 94 3,0 94 2,6 

Однолетние травы - - - - 100 2,7 

Итого посевов 2834 100,0 3144 100,0 3694 100,0 
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Таблица 5 – Динамика урожайности и валовых сборов с.-х. культур  

Сельскохозяй-

ственные куль-

туры 

Урожайность, ц/га Валовой сбор, ц 

2
0
1
3
 г

. 

2
0
1
4
 г

. 

2
0
1
5
 г

. 

2
0
1
5
 г

.  

в 
%

 к
  

2
0
1
3
 г

. 

2
0
1
3
 г

. 

2
0
1
4
 г

. 

2
0
1
5
 г

. 

2
0
1
5
 г

.  

в 
%

 к
  

2
0
1
3
 г

. 

Зерновые - всего 1,6 9,1 11,0 в 6,9 раза 2832 27632 38422 в 13,6 раза 

в том числе: 

яровые зерновые 
1,6 9,1 11,0 в 6,9 раза 2832 27632 38422 в 13,6 раза 

Многолетние 

травы 
2,1 21,2 6,4 в 3,0 раза 200 2000 600 в 3,0 раза 

Однолетние 

травы 
- - 10,0 - - - 1000 - 

 

Таблица 6 –  Экономическая эффективность производства и реализации 

зерна в Светлинском СПК 

Показатели 2013 г. 2014 г. 2015 г. 
2015 г. в % 

к 2013 г. 

Посевная площадь, га 2740 3050 3500 127,7 

Убранная площадь, га 1790 3050 3500 195,5 

Урожайность, ц/га 1,6 9,1 11,0 в 6,9 раза 

Объем производства, ц 2832 27632 38422 в 13,6 раза 

Объем реализации, ц 1751 22388 12978 в 7,4 раза 

Уровень товарности, % 61,8 81,0 33,8 Х 

Затраты труда на 1 ц, чел.час. 13,1 2,0 1,5 11,5 

Полная себестоимость 1 ц, руб. 335,8 383,8 214,6 63,9 

Цена реализации 1 ц, руб. 374,6 433,0 682,2 203,2 

Прибыль от реализации 1 ц, руб. 38,8 49,2 467,6 в 12,0 раз 

Рентабельность продаж, % 11,6 12,8 217,9 Х  

  

Таблица 7 - Эффективность от проведения комплексного  агрохимиче-

ского окультуривания полей (КАХОП) в Светлинском СПК 

 

Показатели 

До прове-

дения  

КАХОП 

После про-

ведения 

КАХОП 

Сравнение пока-

зателей до и  

после КАХОП 

Площадь, га 285 285 0 

Урожайность пшеницы, ц/га 9,1 12,2 +3,1 

Валовой сбор пшеницы с 

площади 285га, ц 

 

2593,5 

 

3477,0 

 

+883,5 

Себестоимость 1 ц, руб. 383,8 420,0 +36,2 

Цена реализации, 1 ц руб. 433,0 478,0 +45,0 

Прибыль с 1 ц, руб. 49,2 58,0 +8,8 

Уровень рентабельности, % 12,8 13,8 +1,0 
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Приложение М 

Отчет по антиплагиату 
 

ФГБОУ ВО «ОРЕНБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

 

(факультет/институт) 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОВЕРКИ ВКР НА КОРРЕКТНОСТЬ ЗАИМСТВОВАНИЙ И 

ОРИГИНАЛЬНОСТЬ ТЕКСТА 
с использованием системы «Антиплагиат» 

 

Направление подготовки:_______________________________________________________ 

Курс:_____      Группа:______ 

Студент:_____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Название работы:_____________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

 

Дата проверки:_______________ 

 

№ Проверяемые позиции Результаты 

проверки 

1. Название электронного файла работы*  

2. Размер электронного файла, Мб  

3. Количество слов в тексте файла (определяется автоматически)  

4. Объѐм основного текста (без приложений), стр.  

5. Доля текста, не имеющего признаков заимствования (определяется 

автоматически), % 

 

6. Количество источников заимствования (определяется автома-

тически), шт. 

 

7. Доля текста, приходящаяся на корректные заимствования, %  

8. Доля текста, приходящаяся на устойчивые словесные конструкции, 

принятые в данной области знаний, а также на названия объектов и 

предметов, характерные для данной области исследования, % 

 

9. Доля некорректных заимствований, %  

10. Сумма строк 5, 7, 8 и 9 (должна = 100)  

 

Заключение:_______________________________________________________ 

                       (экспертная оценка возможности размещения представленной работы в 

открытом доступе) 

 

Ответственный за проведение проверки _________________   /____________________/                                
                                                                       (подпись)                                          (Фамилия 

И.О.) 

 

* Программа работает с файлами форматов DOC, DOCx, RTF, PDF, TXT, HTML, в т.ч. в 

архивах ZIP, RAR 
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Приложение Н 

 

Форма справки о внедрении 

 

 

СПРАВКА 

о результатах внедрения решений, разработанных в выпускной квалифика-

ционной работе студентом экономического факультета ФГБОУ ВО «Орен-

бургский государственный аграрный университет» 

 

_________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., полностью) 

 

В процессе работы над выпускной квалификационной работой по теме: 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

студент (ка) ________________________ принял непосредственное участие 

    (Ф.И.О.) 

в разработке ______________________________________________________ 

(перечень разработанных вопросов) 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Полученные им результаты нашли отражение в методических разработках, в 

докладах и аналитических записках ________________________________ 

_________________________________________________________________ 

(наименование органа, организации, предприятия) 

_________________________________________________________________ 

В настоящее время методические разработки, включающие результаты дан-

ной выпускной квалификационной работы ____________________________ 

_________________________________________________________________ 

(находятся в стадии внедрения или включены в инструктивные материалы) 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

 

 

Руководитель  

организации или подразделения ____________       /_____________________/ 

              (подпись)                (фамилия, и.о.) 

 
        М.П. 


