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1. Цели освоения дисциплины 
Целями освоения дисциплины «Экономика организаций» являются: 

- формирование у студентов знаний экономической системы в условиях рыночных 

отношений; 

- формирование у студентов практических навыков по оценке эффективности ре-

сурсного потенциала предприятия; 

- формирование навыков определения эффективности производства отдельных ви-

дов продукции и производственно-хозяйственной деятельности предприятия; 

- формирование навыков изыскания путей повышения экономической эффективно-

сти производства. 

 
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 
 

Дисциплина «Экономика организаций» относится к вариативной части. Требования 

к предшествующим знаниям представлены в таблице 2.1. Перечень дисциплин, для кото-

рых дисциплина «Экономика организаций» является основополагающей, представлен в 

таблице 2.2. 

Таблица 2.1. Требования к пререквизитам дисциплины 

Дисциплина Раздел 

Экономическая тео-

рия 

Раздел 1. Введение в экономическую теорию 

Раздел 2. Микроэкономика 

Раздел 3. Макроэкономика 

Организация пред-

принимательской 

деятельности 

Раздел 1.  

Раздел 2.  

Раздел 3.  

 

Таблица 2.2. Требования к постреквизитам дисциплины 

Дисциплина Раздел 

Логистика Раздел 3. Сервис в логистике. 

Раздел 4. Логистика производственного предприятия. 

Экономика недвижи-

мости 

Раздел 1. Недвижимое имущество и его виды 

Раздел 3. Оценка объектов недвижимости 

Организация и пла-

нирование производ-

ства 

Раздел 2. Основы рациональной организации производства на 

сельскохозяйственных предприятиях  

Раздел 4. Организация использования ресурсного потенциала  

 
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с пла-

нируемыми результатами освоения образовательной программы 
 

Таблица 3.1 – Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине и 
планируемых результатов освоения образовательной программы 

 
Индекс и содержа-
ние компетенции 

Знания Умения Навыки и (или) 
опыт деятельности 

ПК-13: умением мо-

делировать бизнес-

процессы и исполь-

зовать методы реор-

ганизации бизнес-

процессов в практи-

ческой деятельности 

1 этап: основные 

бизнес-процессы в 

организации; мето-

дику формирования 

издержек производ-

ства и методику 

оценки экономиче-

1 этап: рассчитывать 

показатели эконо-

мической эффектив-

ности деятельности 

предприятия; 

2 этап: выявлять 

факторы, влияющие 

1 этап: моделирова-

ния бизнес-

процессов и исполь-

зования методов ре-

организации бизнес-

процессов в практи-

ческой деятельности 



организаций ской эффективности 

деятельности пред-

приятия; 

2 этап: факторы, 

влияющие на дея-

тельность предпри-

ятия 

на деятельность 

предприятия, и оце-

нивать их воздейст-

вие 

организаций; 

2 этап: навыками 

выявления факто-

ров, влияющих на 

деятельность пред-

приятия и методи-

кой проведения эко-

номических расче-

тов; навыками фор-

мирования выводов 

и рекомендаций 

 

4. Объём дисциплины 
Объём дисциплины «Экономика организации» составляет 5 зачетных единиц (180 

часов), распределение объема дисциплины на контактную работу обучающихся с препо-

давателем (КР) и на самостоятельную работу обучающихся (СР) по видам учебных заня-

тий и по периодам обучения представлено в таблице 4.1. 

 

Таблица 4.1. Распределение трудоемкости  
дисциплины по видам работ и по семестрам 

 

№ 

п/п 
Вид учебных занятий 

И
то

го
 К

Р
 

И
то

го
 С

Р
 Семестр №3  

КР СР 

1 2 3 4 5 6 
1 Лекции (Л) 36 - 36 - 

2 Лабораторные работы (ЛР) 4 - 4 - 

3 Практические занятия (ПЗ) 32 - 32 - 

4 Семинары (С) - - - - 

5 Курсовое проектирование (КП) - - - - 

6 Рефераты (Р) - - - - 

7 Эссе (Э) - - - - 

8 Индивидуальные домашние задания (ИДЗ) - - - - 

9 Самостоятельное изучение вопросов (СИВ) - 52 - 52 

10 Подготовка к занятиям (ПкЗ) - 52 - 52 

11 Промежуточная аттестация 4 - 4 32 

12 Наименование вида промежуточной аттестации - - экзамен 

13 Всего 76 104 76 104 

 

 



 

 

5. Структура и содержание дисциплины 

Структура дисциплины представлена в таблице 5.1. 

 

Таблица 5.1. Структура дисциплины 

№ 

п/п 

Наименования модулей и мо-

дульных единиц 

С
ем

ес
тр

 

Объем работы по видам учебных занятий, академические часы 
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о
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еж
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ат
те

ст
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. 
Раздел 1  

Общая характеристика пред-
приятия 

3 10  10     18 18  ПК-13 

1.1. 
Тема 1 
Предприятие – основное звено 

экономики 

3 2  2     2 2  ПК-13 

1.2. 
Тема 2 
Производственная программа 

предприятия 

3 2  2     4 4  ПК-13 

1.3. 
Тема 3 
Производственная мощность 

предприятия 

3 -  2     4 4  ПК-13 

1.4. 
Тема 4 
Организационно-правовые фор-

мы предприятия 

3 4  2     4 4  ПК-13 

1.5. 

Тема 5 
Концентрация, специализация, 

кооперирование и комбинирова-

ние производства 

3 2  2     4 4  ПК-13 

2. 
Раздел 2 

Обеспеченность предприятия 
3 8 3 5     16 16  ПК-13 



 

 

№ 

п/п 

Наименования модулей и мо-

дульных единиц 

С
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

производственными ресурсами 

2.1. 

Тема 6 
Обеспеченность предприятия ос-

новными производственными 

фондами 

3 2 1 1     4 4  ПК-13 

2.2. 
Тема 7 
Оборотные средства предприятия 

3 2 1 1     4 4  ПК-13 

2.3. 
Тема 8 
Земельные ресурсы предприятия 

и рынок земли 

3 2  2     4 4  ПК-13 

2.4. 
Тема 9 
Персонал предприятия. Произво-

дительность труда. 

3 2 1 1     4 4  ПК-13 

3. 
Раздел 3 

Формирование издержек и эф-
фективность производства 

3 8 1 7     8 8  ПК-13 

3.1. 
Тема 10 
Издержки производства и себе-

стоимость продукции 

3 2  2     2 2  ПК-13 

3.2. 
Тема 11 
Экономическая эффективность 

деятельности предприятия 

3 4 1 1     2 2  ПК-13 

3.3. 
Тема 12 
Цены и их влияние на характер 

ведения предприятия 

3 2  2     2 2  ПК-13 

3.4. 
Тема 13 
Налогообложение и управление 

3 -  2     2 2  ПК-13 
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финансами предприятия 

4. 
Раздел 4 

Факторы, влияющие на дея-
тельность предприятия 

3 10  10     10 10  ПК-13 

4.1. 
Тема 14 
Оплата труда на предприятии 

3 2  2     2 2  ПК-13 

4.2. 
Тема 15 
НТП и инновации на предпри-

ятии 

3 2  2     2 2  ПК-13 

4.3. 
Тема 16 
Инвестиции и инвестиционный 

процесс на предприятии 

3 2  2     2 2  ПК-13 

4.4. 
Тема 17 
Качество продукции и ее показа-

тели 

3 2  2     2 2  ПК-13 

4.5 
Тема 18 
Прекращение деятельности пред-

приятия  

3 2  2     2 2  ПК-13 

5.  Контактная работа 3 36 4 32       4 × 

6. Самостоятельная работа 3        52 52  × 

7. Объем дисциплины в семестре 3 36 4 32     52 52 4 × 

8. Всего по дисциплине × 36 4 32     52 52 4 × 

 



 

 

5.2. Содержание дисциплины 
 
5.2.1 – Темы лекций 
 

№ п.п. Наименование темы лекции 
Объем, академиче-

ские часы 

Л-1 Предприятие – основное звено экономики 2 

Л-2 Производственная программа предприятия 2 

Л-3 Организационно-правовые формы предприятия 2 

Л-4 Концентрация, специализация, кооперирование и 

комбинирование производства 
2 

Л-5 Обеспеченность предприятия основными произ-

водственными фондами 

2 

Л-6 Оборотные средства предприятия 2 

Л-7 Земельные ресурсы предприятия и рынок земли 2 

Л-8 Персонал предприятия. Производительность труда 2 

Л-9 Издержки производства и себестоимость продук-

ции 

2 

Л-10 Экономическая эффективность деятельности 

предприятия 

2 

Л-11 Цены и ее влияние на характер ведения предпри-

ятия 

3 

Л-12 Оплата труда на предприятии 3 

Л-13 НТП и инновации на предприятии 2 

Л-14 Инвестиции и инвестиционный процесс на пред-

приятии 

2 

Л-15 Качество продукции и ее показатели 3 

Л-16 Прекращение деятельности предприятия  3 

Итого по дисциплине 36 

 
5.2.2 – Темы лабораторных работ  
 

№ п.п. Наименование темы лабораторной работы 
Объем, академиче-

ские часы 

ЛР-1 Обеспеченность предприятия основными произ-

водственными фондами 

1 

ЛР-2 Оборотные средства предприятия 1 

ЛР-3 Персонал предприятия. Производительность тру-

да. 

1 

ЛР-4 Экономическая эффективность деятельности 

предприятия 

1 

Итого по дисциплине 4 
 
5.2.3 – Темы практических занятий 
 

№ п.п. Наименование темы практического занятия 
Объем, академиче-

ские часы 

ПЗ-1 Предприятие – основное звено экономики 2 

ПЗ -2 Производственная программа предприятия 2 

ПЗ -3 Производственная мощность предприятия 2 

ПЗ -4 Организационно-правовые формы предприятий 2 



 

 

ПЗ -5 Концентрация, специализация, кооперирование и 

комбинирование производства 

2 

ПЗ -6 Обеспеченность предприятия основными произ-

водственными фондами 

2 

ПЗ -7 Оборотные средства предприятия 2 

ПЗ -8 Земельные ресурсы предприятия и рынок земли 2 

ПЗ -9 Персонал предприятия. Производительность тру-

да. 

1 

ПЗ -10 Издержки производства и себестоимость продук-

ции 

2 

ПЗ -11 Экономическая эффективность деятельности 

предприятия 

2 

ПЗ -12 Цены и их влияние на характер ведения предпри-

ятия 

1 

ПЗ -13 Налогообложение и управление финансами пред-

приятия 

2 

ПЗ -14 Оплата труда на предприятии 2 

ПЗ -15 НТП и инновации на предприятии 2 

ПЗ -16 Инвестиции и инвестиционный процесс на пред-

приятии 

1 

ПЗ -17 Качество продукции и ее показатели 1 

ПЗ-18 Прекращение деятельности предприятия 2 

Итого по дисциплине 32 

 
5.2.4 – Вопросы для самостоятельного изучения 
 

№ 

п.п. 
Наименования темы  Наименование вопроса 

Объем, акаде-

мические часы 

1 2 3 4 

1. Предприятие – основное 

звено экономики 

1. Экономические, социальные и пра-

вовые условия, необходимые для дея-

тельности предприятия. 

2. Виды конкурентных преимуществ 

предприятий 

2 

2. Производственная про-

грамма предприятия 

1. Определяющая роль производства 

продукции в удовлетворении потреб-

ностей общества. 

2. Связь производства и потребления 

продукции, определение оптимально-

го их объема. 

4 

3. Производственная мощ-

ность предприятия 
1. Методика расчета основных эко-

номических показателей мощности 

предприятия. 

2. Производственный процесс: харак-

теристика, проектирование, структура 

4 

4. Организационно-

правовые формы пред-

приятий 

1. Характеристика коммерческих и 

некоммерческих предприятий. 

2. Хозяйственные общества, и их от-

личительные черты. 

4 

5. Концентрация, специали-

зация, кооперирование и 

1. Современные формы организации 

производства и их характеристика 

4 



 

 

№ 

п.п. 
Наименования темы  Наименование вопроса 

Объем, акаде-

мические часы 

1 2 3 4 

комбинирование произ-

водства 
2. Методика расчета основных эко-

номических показателей эффективно-

сти специализации и концентрации 

6.  Обеспеченность пред-

приятия основными про-

изводственными фондами 

1. Стоимостная оценка основных 

производственных фондов. 

2. Удельная фондоемкость – база для 

определения потребности в ОПФ 

4 

7. Оборотные средства 

предприятия 
1. Нормируемые и ненормируемые 

оборотные средства. 

2. Показатели использования оборот-

ных средств 

4 

8. Земельные ресурсы пред-

приятия и рынок земли 
1. Особенности использования зе-

мельных ресурсов на предприятиях. 

2. Определение структуры земельных 

фондов и сельскохозяйственных уго-

дий. 

4 

9. Персонал предприятия. 

Производительность тру-

да 

1. Методика определения показателей 

производительности труда. 

2. Расчет резервов роста производи-

тельности труда на предприятии. 

4 

10. Издержки производства и 

себестоимость продукции 
1. Методика определения себестоимо-

сти основных видов продукции пред-

приятия. 

2. Планирование себестоимости про-

дукции 

2 

11. Экономическая эффек-

тивность деятельности 

предприятия 

1. Методика определения, экономиче-

ское содержание основных показате-

лей эффективности производства 

2. Система организационно-

технических мероприятий по повы-

шению эффективности производства. 

2 

12. Цены и их влияние на ха-

рактер ведения предпри-

ятия 

1. Порядок формирования цен на про-

дукцию предприятия. 

2. Взаимосвязь цены и качества про-

дукции. 

2 

13. Налогообложение и 

управление финансами 

предприятия 

1. Налоговые санкции 2 

14. Оплата труда на пред-

приятии 
1. Методика расчета сдельной оплаты 

труда на предприятии 

2. Методика расчета повременной оп-

латы труда на предприятии 

2 

15. НТП и инновации на 

предприятии 
1. Экономическая эффективность 

НТП и методика ее определения  

2 

16. Инвестиции и инвести-

ционный процесс на 

предприятии 

1. Методика определения дисконти-

рованного дохода. 

2. Инвестиционная привлекатель-

ность предприятия. 

2 

17. Качество продукции и ее 1. Международная система качества 2 



 

 

№ 

п.п. 
Наименования темы  Наименование вопроса 

Объем, акаде-

мические часы 

1 2 3 4 

показатели ISO. 

2. Стандартизация и сертификация 

продукции на предприятии.  

18. Прекращение деятельно-

сти предприятия 
1. Процедуры банкротства предпри-

ятия. 

2. Предупреждение банкротства 

предприятия. 

2 
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6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
 
6.1 Основная литература, необходимая для освоения дисциплины 
1. Смелик Р.Г. Экономика предприятия (организации) [Электронный ресурс]: учеб-

ник/ Смелик Р.Г., Левицкая Л.А. — Электрон. текстовые данные. — Омск: Омский госу-

дарственный университет им. Ф.М. Достоевского, 2014. — 296 c. — ЭБС «IPRbooks 

2. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебник/ В.Я. Горфинкель [и 

др.]. — Электрон. текстовые данные. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2013. — 663 c. — ЭБС 

«IPRbooks» 

 
6.2 Дополнительная литература, необходимая для освоения дисциплины 
1. Ефимов О.Н. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Ефимов О.Н. – Электрон. текстовые данные. – Саратов: Вузовское образование, 2014. – 

732 c. – ЭБС «IPRbooks 

2. Русак Е.С. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: ответы на экзамена-

ционные вопросы/ Русак Е.С., Сапёлкина Е.И. — Электрон. текстовые данные. — Минск: 

ТетраСистемс, 2013. — 141 c. — ЭБС «IPRbooks» 

3. Экономика предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Е.М. Белый [и 

др.]. — Электрон. текстовые данные. — М.: Русайнс, 2015. — 172 c. — ЭБС «IPRbooks». 

4. Журналы: «Журнал экономической теории», «Вопросы экономики», «Российский 

экономический журнал», «Экономические науки», «Экономист», «Мировая экономика и 

международные отношения», «Общество и экономика», «ЭКО» и др. Все журналы име-

ются в читальном зале университетской библиотеки. 

 
6.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины и дру-

гие материалы к занятиям 
Электронное учебное пособие включающее: 

- конспект лекций; 

- методические указания по выполнению практических работ. 

 
6.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 
Электронное учебное пособие включающее: 

- методические рекомендации для студентов по самостоятельной работе. 

 
6.5 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспе-
чения и информационных справочных систем 

1. Open Office 



 

 

6.6 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. ЭБС "ibooks.ru": www.ibooks.ru/ 

3. eLIBRARY.RU: www.elibrary.ru/ 

4. Википедия: www.ru.wikimedia.org/  

 

7. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине 

Занятия лекционного типа проводятся в аудитории, оборудованной мультимедиа-

проектором, компьютером, учебной доской.  

Таблица 7.1 – Материально-техническое обеспечение лекций 

Название  

оборудования 

Название технических и электронных 

средств обучения 

Мультимедийное оборудование Презентация в OpenOffice 

 
7.2 Материально-техническое обеспечение лабораторных занятий  
 

Вид и 

номер 

занятия 

Тема занятия 
Название  

аудитории 

Название технических и элек-

тронных средств обучения и 

контроля знаний 

ЛЗ-1 Обеспеченность пред-

приятия основными 

производственными 

фондами 

Компьютерный 

класс Калькулятор, персональный 

компьютер  

ЛЗ-2 Оборотные средства Компьютерный 

класс 

Калькулятор, персональный 

компьютер  

ЛЗ-3 Персонал предпри-

ятия. Производитель-

ность труда. 

Компьютерный 

класс 
Калькулятор, персональный 

компьютер  

ЛЗ-4 Экономическая эф-

фективность деятель-

ности предприятия 

Компьютерный 

класс 
Калькулятор, персональный 

компьютер  

 

Занятия семинарского типа проводятся в аудиториях, оборудованных учебной дос-

кой, рабочим местом преподавателя (стол, стул), а также посадочными местами для обу-

чающихся, число которых соответствует численности обучающихся в группе. 

 

Программа разработана в соответствии с федеральным государственным образова-

тельным стандартом высшего образования по направлению подготовки 38.03.02 Менедж-

мент, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 12 января 2016 г. 

№7. 
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