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Наименование дисциплины:  Б1.В.ДВ.02.01 Экономика организации  

Цель освоения дисциплины:  

- освоение студентами теоретических знаний в области экономики и 

управления предприятием и формирование компетенций, которые позволяют 

принимать эффективные управленческие решения в области экономической 

деятельностью организаций.  

 

1. Требования к результатам освоения дисциплины:  

Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания Умения 
Навыки и (или) 

опыт деятельности 

 ОК-3 –  

способностью 

использовать 

основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах 

деятельности  

 

Этап 1:  

- Организационно-

правовых форм 

предприятий, их 

ресурсов, 

экономических 

показатели 

деятельности 

предприятий, анализа 

и оценки 

эффективности 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организации 

(предприятия) 

 

Этап 2:  

- Методики расчета 

эффективности 

финансово-

экономической 

деятельности 

организации и 

использования 

трудовых, 

материальных и 

финансовых ресурсов. 

 

 

Этап 1:  

- Определять 

ресурсы 

предприятия, 

экономические 

показатели его 

деятельности 

 

Этап 2:  

- Анализировать 

основные 

показатели 

деятельности 

организации, 

выявлять 

недостатки и 

находить пути их 

устранения. 

 

Этап 1:  

- Применения 

аналитических 

методов для оценки 

эффективности 

коммерческой, 

товароведной, 

маркетинговой, 

логистической и 

рекламной 

деятельности на 

предприятиях. 

 

Этап 2:  

- Использования 

основ 

экономических 

знаний в различных 

сферах 

деятельности 

 

ПК-14 –  

владением 

навыками анализа 

Этап 1:  

- Основных понятий, 

целей, принципов, 

 Этап 1:  

- Анализировать 

основные 

Этап 1:  

- Методиками и 

методами оценки 



экономических 

показателей 

деятельности 

организации и 

показателей по 

труду (в том числе 

производительности 

труда), а также 

навыками 

разработки и 

экономического 

обоснования 

мероприятий по их 

улучшению и 

умением применять 

их на практики  

 

сферы применения, 

объектов, субъектов 

финансово-

экономической 

деятельности; 

-методологических 

основ анализа и 

планирования 

организации 

 

Этап 2:  

- Методики расчета 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации и 

показателей по труду 

(в том числе 

производительности 

труда) 

показатели 

деятельности 

организации, 

выявлять 

недостатки и 

находить пути их 

устранения 

. 

Этап 2:  

- Разработки и 

экономического 

обоснования 

мероприятий, 

позволяющих 

обеспечить 

максимальную 

прибыль при 

минимальных 

затратах. 

эффективности 

хозяйственной 

деятельности 

организации и 

использования 

трудовых, 

материальных и 

финансовых 

ресурсов; 

 

Этап 2:  

- Умениями и 

навыками 

документационного 

и информационного 

обеспечения 

хозяйственной 

деятельности 

организации в 

соответствии с 

действующими 

федеральными 

законами и 

нормативными 

документами, 

необходимыми для 

осуществления 

практической 

деятельности. 

 

2. Содержание дисциплины:  

Раздел 1. Организация как основной хозяйствующий субъект рыночной 

экономики 

Тема 1 Организация – основное звено экономики  

Тема 2 Производственный процесс и структура организации 

Раздел 2. Ресурсы организации  

Тема 3 Имущество и капитал организации 

Тема 4 Оборотные средства организации 

Тема 5 Персонал организации  

Раздел 3. Производственная программами результат деятельности 

организации 

Тема 6 Производственная программа и производственная мощность издержки 

организации 

Тема 7 Результаты хозяйственно-финансовой деятельности организации и их 

показатели 

Раздел 4. Реализация потенциала организации и ее экономическая 

безопасность 

Тема 9 Потенциала организации и его оценка 



Тема 10 Экономическая безопасность организации 

 

3. Общая трудоёмкость дисциплины: 4 ЗЕ 


