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Наименование дисциплины: Б1.В.ДВ.01.02 Экономика трудовых ресурсов 

Цель освоения дисциплины:  

- формирование комплекса знаний, базовых умений и навыков в области 

экономических отношений, возникающих в процессе формирования и 

использования трудового потенциала общества, ознакомление с 

механизмами и формами практической реализации этих отношений и 

формирование общекультурных и профессиональных компетенций, 

необходимых в профессиональной деятельности. 

 

1. Требования к результатам освоения дисциплины:  
Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания Умения 
Навыки и (или) 

опыт деятельности 

ПК-19 –  

владением навыками 

и методами сбора 

информации для 

выявления 

потребности и 

формирования заказа 

организации в 

обучении и развитии 

персонала, навыками 

сбора информации 

для анализа рынка 

образовательных, 

консалтинговых и 

иных видов услуг в 

области управления 

персоналом, а также 

навыками получения 

обратной связи и 

обработки 

результатов 

обучения и иных 

форм 

профессионального 

развития персонала. 

Этап 1:  

- Знать специфику, 

принципы и проблемы 

экономики труда. 

 

 Этап 2:  

-Знать проблемы 

экономики труда и 

пути формирование 

квалифицированного 

кадрового резерва 

конкурентоспособного 

на рынке труда. 

. 

Этап 1:  

- Уметь применять 

терминологию 

экономики труда в 

решении социально-

экономических 

проблем.  

 

Этап 2:  

- Уметь использовать 

статистические 

данные для анализа 

ситуаций, связанных 

с занятостью 

населения, 

безработицей. 

 

Этап 1:  

- Методами 

определения 

экономической 

эффективности 

инноваций. 

 

 Этап 2:  

- Методами 

определения 

экономической 

эффективности 

улучшения 

организации и 

управления труда.  

 

 

1. Содержание дисциплины:  

Раздел 1. Труд в современном обществе 

Тема 1 Рабочая сила и персонал 

Тема 2 Трудовые и человеческие ресурсы  

Тема 3 Качество рабочей силы 

Раздел 2. Рынок труда - сущность и формы проявления  
Тема 4 Рынок труда и трудовые ресурсы общества 
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Раздел 3. Занятость и безработица  

Тема 5 Занятость и безработица  

Тема 6 Безработица как элемент рынка труда 

Раздел 4. Политика занятости и регулирование рынка труда  
Тема 7 Роль государства на рынке труда 

Тема 8 Экономическое поведение организации на рынке труда 

 

3. Общая трудоёмкость дисциплины: 2 ЗЕ. 
 


