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1. Цели освоения дисциплины  

Целями освоения дисциплины «Экономика организации» являются:  

освоение студентами теоретических знаний в области экономики и управления 

предприятием и формирование компетенций, которые позволяют принимать эффективные 

управленческие решения в области экономической деятельностью организаций.  

 

2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

 

Дисциплина «Экономика организации» относится к вариативной части. Требования 

к предшествующим знаниям представлены в таблице 2.1. Перечень дисциплин, для 

которых дисциплина «Экономика организации» является основополагающей, представлен 

в табл. 2.2.  

Таблица 2.1 - Требования к пререквизитам дисциплины 

 

Дисциплина Раздел 

Экономическая 

теория 

1. Основные экономические понятия и определения.   

 

2. Основные законы формирования экономических процессов на макро- 

и микроуровнях. 

 

Таблица 2.2 - Требования к постреквизитам дисциплины 

Дисциплина Раздел 

Анализ хозяйственной деятельности  Весь курс 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Таблица 3.1 - взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине и 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

Индекс и содержание 

компетенции 

Знания Умения Навыки и (или) опыт 

деятельности 

 ОК-3 –  
способностью 

использовать основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах деятельности 

Этап 1: 

организационно-

правовых форм 

предприятий, их 

ресурсов, 

экономических 

показатели 

деятельности 

предприятий, 

анализа и оценки 

эффективности 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

организации 

(предприятия) 

Этап 2:  

методики расчета 

Этап 1: определять 

ресурсы 

предприятия, 

экономические 

показатели его 

деятельности 

Этап 2:  

анализировать 

основные 

показатели 

деятельности 

организации, 

выявлять 

недостатки и 

находить пути их 

устранения. 

 

Этап 1: применения 

аналитических 

методов для оценки 

эффективности 

коммерческой, 

товароведной, 

маркетинговой, 

логистической и 

рекламной 

деятельности на 

предприятиях. 

Этап 2: 

использования основ 

экономических 

знаний в различных 

сферах деятельности 

 



эффективности 

финансово-

экономической 

деятельности 

организации и 

использования 

трудовых, 

материальных и 

финансовых 

ресурсов. 

 

ПК-14 –  

владением навыками 

анализа 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации и 

показателей по труду 

(в том числе 

производительности 

труда), а также 

навыками разработки 

и экономического 

обоснования 

мероприятий по их 

улучшению и 

умением применять 

их на практики  

 

Этап 1: основных 

понятий, целей, 

принципов, сферы 

применения, 

объектов, субъектов 

финансово-

экономической 

деятельности; 

-методологических 

основ анализа и 

планирования 

организации 

Этап 2:  

методики расчета 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации и 

показателей по 

труду (в том числе 

производительности 

труда) 

 Этап 1: 

анализировать 

основные 

показатели 

деятельности 

организации, 

выявлять 

недостатки и 

находить пути их 

устранения. 

Этап 2: разработки и 

экономического 

обоснования 

мероприятий, 

позволяющих 

обеспечить 

максимальную 

прибыль при 

минимальных 

затратах. 

Этап 1: методиками 

и методами оценки 

эффективности 

хозяйственной 

деятельности 

организации и 

использования 

трудовых, 

материальных и 

финансовых 

ресурсов; 

Этап 2: умениями и 

навыками 

документационного 

и информационного 

обеспечения 

хозяйственной 

деятельности 

организации в 

соответствии с 

действующими 

федеральными 

законами и 

нормативными 

документами,  

необходимыми для 

осуществления 

практической 

деятельности. 

 

 

4. Объем дисциплины 

Объем дисциплины «Экономика организации» составляет 4 зачетных единицы (144 

академических часов), распределение объема дисциплины на контактную работу 

обучающихся с преподавателем (КР) и на самостоятельную работу обучающихся (СР) по 

видам учебных занятий и по периодам обучения представлены в таблице 4.1. 

 

 

 

 

 

 



 

Таблица 4.1. Распределение объема дисциплины по видам учебных занятий и по 

периодам обучения, академические часы 

№ 

п\п 
Вид учебных занятий 

И
то

го
 К

Р
 

И
то

го
 С

Р
 Семестр №3 

КР СР 

1 2 3 4 5 6 

1 Лекции (Л) 18 - 18 - 

2 Лабораторные занятия (ЛР) 6 - 6 - 

3 Практические занятия (ПЗ) 30 - 30 - 

4 Семинары (С) - - - - 

5 Курсовое проектирование 

(КП) 
2 - 2 - 

6 Рефераты (Р) - - - - 

7 Эссе (Э) - - - - 

8 Индивидуальные домашние 

задания (ИДЗ) 
- - - - 

9 Самостоятельное изучение 

отдельных вопросов (СИВ) 
- 40 - 40 

10 Подготовка к занятиям (ПкЗ) - 44 - 44 

11 Промежуточная аттестация        4 -       4 - 

12 Наименование вида 

промежуточной аттестации 
х х экзамен 

13 Всего 60 84 60 84 

 

 

5. Структура и содержание дисциплин 

Структура дисциплины представлена в таблице 5.1. 



 

 

Таблица 5.1. Структура дисциплины 
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о
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ч
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ат
те

ст
ац

и
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. 

Раздел 1  
Организация как 

основной 

хозяйствующий 

субъект рыночной 

экономики 

3 4 2 х 6  х х 10 12 х 
ОК-3 

ПК-14 

1.1. 

Тема 1 

Организация - 

основное звено 

экономики 

3 2 2 х 4  х х   4 6 х 
ОК-3 

ПК-14 

1.2. 

Тема 2 

Производственный 

процесс и структура 

организации. 

3 2 - х 2  х х 6 6 х 
ОК-3 

ПК-14 

2. 
Раздел 2 
Ресурсы организации 

3 6 4 х 12  х х 14 8 х 
ОК-3 

ПК-14 

2.1. 
Тема 3 

Имущество и капитал 

организации 

3 2 2 х 4  х х 4 4 х 
ОК-3 

ПК-14 

2.2. 
Тема 4 

Оборотные средства 
3 2 2 х 4  х х 4 2 х 

ОК-3 

ПК-14 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

организации. 

2.3 
Тема 5 

Персонал организации 
3 2 - х 4  х х 6 2 х 

ОК-3 

ПК-14 

3. 

Раздел 3 
Производственная 

программа и  

результат 

деятельности 

организации 

3 4 - х 8  х х 12 12 х 
ОК-3 

ПК-14 

3.1. 

 

Тема 6 

Производственная 

программа и 

производственная 

мощность. Издержки 

организации 

3 2 - х 4  х х 6 6 х 
ОК-3 

ПК-14 

3.2 

Тема 7 

Результаты 

хозяйственно-

финансовой 

деятельности 

организации и их 

показатели 

3 2 - х 4  х х 6 6 х 
ОК-3 

ПК-14 
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Раздел 4 
Реализация 

потенциала 

организации и ее 

экономическая 

безопасность 

3 4 - х 4  х х 4 12 х 
ОК-3 

ПК-14 

4 

Тема 8 

Потенциала 

организации и его 

оценка 

3 2 - х 2  х х 2 6 х 
ОК-3 

ПК-14 

4.1. 

Тема 9 

Экономическая 

безопасность 

организации 

3   2 - х 2  х х 2 6 х 
ОК-3 

ПК-14 

4.2. 
Контактная работа 

3 18 6 х 30  
х 

 40 44 4 
ОК-3 

ПК-14 

11. 
Самостоятельная 

работа 
3   х   

х 
х    

ОК-3 

ПК-14 

12.  
Объем дисциплины в 

семестре 
3 18 6 х 30  

х 
х 40 44 4 

ОК-3 

ПК-14 

13. Всего по дисциплине 3 18 6 х 30 2 х х 40 44 4   
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5.2. Содержание дисциплины 

 

5.2.1. – Темы лекций 

 

№ п.п Наименование темы лекции 

Объем, 

академические 

часы 

Л-1 Организация - основное звено экономики 2 

Л-2 Производственный процесс и структура организации 2 

Л-3 Имущество и капитал организации 2 

Л-4 Оборотные средства организации 2 

Л-5 Персонал организации 2 

Л-6 Производственная программа и производственная 

мощность издержки организации 

2 

Л-7 Результаты хозяйственно-финансовой деятельности 

организации и их показатели 

2 

Л-8 Потенциала организации и его оценка 2 

Л-9 Экономическая безопасность организации 2 

Итого по дисциплине 18 

 

5.2.2.- Темы лабораторных работ 
 

№ п.п Наименование темы лабораторной работы 

Объем, 

академические 

часы 

ЛР-1 Организация – основное звено экономики 2 

ЛР-2 Имущество и капитал 2 

ЛР-3 Оборотные средства организации 2 

Итого по дисциплине 6 

 

5.2.3. Темы практических занятий 

Не предусмотрены планом 

 

   

              5.2.4. - Темы семинарских занятий 

№ п.п Наименование темы занятия 

Объем, 

академические 

часы 

С-1 Организация-основное звено экономики 4 

С-2 Производственный процесс и структура организации 2 

С-3 Имущество и капитал организации 4 

С-4 Оборотные средства организации 4 

С-5 Персонал организации 4 

С-6 
Производственная программа и производственная 

мощность издержки организации 

4 

С-7 
Результаты хозяйственно-финансовой деятельности 

организации и их показатели 

4 

С-8 Потенциала организации и его оценка 2 

С-9 Экономическая безопасность организации 2 

Итого по дисциплине 30 
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            5.2.5 Темы курсовых работ (проектов) 

1. Предприятие и его роль в решении основной экономической проблемы. 

2. Эффективность концентрации производства в промышленности  (сельском 

хозяйстве и т.д.) 

3. Проблемы реформирования предприятий в России. 

4. Интегрированные структуры в современной экономике. 

5. Малые предприятия в современной экономике. 

6. Экономические отношения на предприятиях различных организационно- 

правовых форм. 

7. Содержание производственной и коммерческой деятельности предприятия. 

8. Экономические методы управления предприятием. 

9. Основные интересы предприятия и их реализация. 

10. Формирование рациональной структуры предприятия. 

11.Производственная мощность предприятия,  методика ее определения, 

эффективность использования. 

12. Факторы роста производительности труда на предприятии. 

13. Организация труда, производства и управления на предприятии. 

14. Основные фонды предприятий и пути их эффективного использования. 

15. Амортизация основных фондов предприятия: сущность, значение, методика 

расчета,   формирование амортизационной политики. 

16. Оценка эффективности применения оборотного капитала. 

17. Нормирование оборотных средств. 

18. Показатели и повышение эффективности использования оборотных средств 

организации 

19. Затраты предприятия и методика разработки сметы затрат. 

20. Состав расходов предприятия в соответствии с правилами налогового учета    и 

пути их снижения. 

21. Основные показатели характеризующие финансово-хозяйственную деятельность 

предприятия. 

22.Внешнеэкономическая деятельность предприятия: формы, содержание, 

государственное регулирование. 

23. Прибыль предприятия, методика ее формирования распределения и 

использования. 

24. Качество продукции и услуг: экономическая сущность, показатели, система 

обеспечения качества на предприятии. 

25. Содержание инвестиционной деятельности предприятия. 

26. Инвестиции и повышение их эффективности  

27. Инвестиционные риски и их оценка 

28. Принципы и направления эффективного планирования в условиях рыночных 

отношений. 

29. Планирование производства предприятия: производственная программа 

определение  

мощности предприятия, расчет потребностей в ресурсах. 

30.Рыночная устойчивость предприятия и ее характеристики. 

31. Финансовая устойчивость предприятия и ее оценка. 

32. Банкротство предприятия и его основные  признаки. 

33. Процедуры банкротства, применяемые в отношении неплатежеспособных  

предприятий. 

34. Системный анализ при выработке и принятии решений в сфере планирования. 

35. Экономический анализ деятельности предприятия: цели, задачи, направления, 

методика. 
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36. Анализ производства и реализации продукции (работ, услуг): показатели; 

методика  расчета. 

37. Анализ научно-технического и организационного уровня производства. 

Оценка  внедрения новых технологий, систем управления и маркетинга. 

Эффективность их  применения. 

38. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия. Резервы роста 

прибыли и  рентабельности. 

39. Экономическая и социальная эффективность деятельности предприятия. 

40.Производственная структура предприятия и направления ее совершенствования. 

41.Экономические основы и организация управления предприятием. 

42. Персонал предприятия: состояние и пути улучшения его использования. 

43. Экономическая эффективность ресурсосберегающих технологий. 

44. Экономическая эффективность капитальных вложений предприятия. 

45. Экономическая эффективность деятельности акционерного общества. (или 

ТСЖ) 

46. Товарная продукция предприятия, оптимизация ее объемов и ассортимента. 

(или товарооборота) 

47. Валовая продукция предприятия и ее распределение. 

48. Экономическая эффективность производства продукции предприятия (по 

отдельным отраслям, видам продукции). 

49. Совершенствование, ценообразования на продукцию предприятии.   

50. Повышение эффективности использования трудовых ресурсов предприятия. 

51. Трудовые ресурсы предприятия и пути повышения эффективности их 

использования 

52. Материальные запасы предприятия и повышение эффективности их использо-

вания. 

53. Специализация промышленного предприятия и ее экономическая 

эффективность. 

54.  Повышение экономической эффективности  инвестиций  на предприятии. 

55. Организация оплаты труда работников предприятий в промышленности 

(сельском хозяйстве, торговле и т. д.). 

56. Лизинг и лизинговые операции. 

57. Инновационная деятельность предприятия и ее экономическая эффективность. 

58.Налогообложение предприятий. 

 
5.2.6  Темы рефератов 

Не предусмотрены планом. 

           5.2.7 Темы эссе 

           Не предусмотрены планом. 

           5.2.8 Темы индивидуальных домашних заданий 

           Не предусмотрены планом. 

           5.2.9 – Вопросы для самостоятельного изучения 

№ 

п.п. 
Наименования темы  Наименование вопроса 

Объем, 

академические 

часы 

1. Организация-основное 

звено экономики 

Проблемы реформирования 

предприятий в России. 

 

4 

2. Производственный 

процесс и структура 

организации 

Интегрированные структуры в 

современной экономике 
6 

3. Имущество и капитал формирование амортизационной 4 
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организации политики. 

4. Оборотные средства 

организации 

Оптимизация структуры оборотных 

средств организации 
4 

5. Персонал организации Человеческий капитал организации 6 

6. Производственная 

программа и 

производственная 

мощность издержки 

организации 

Применение ресурсосберегающих 

технологий 
6 

7. Результаты 

хозяйственно-

финансовой 

деятельности 

организации и их 

показатели 

Процедуры банкротства, применяемые в 

отношении неплатежеспособных  

предприятий. 

 

6 

8. Потенциала организации 

и его оценка 

Инновации в деятельности 

организации 
2 

9. Экономическая 

безопасность 

организации 

Бенч-маркетинг в организации 2 

Итого по дисциплине 40 

 

 
 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

  

6.1. Основная литература, необходимая для освоения дисциплины 

1.  Экономика организации : Учебник для бакалавров. Арзуманова Т.И.,Мачабели 

М.Ш. [Электронный ресурс]: Издательство Дашков и К 2013 г. 237 с. (ЭБС «Книгафонд») 

 

6.2. Дополнительная литература 

1. Романенко И. В. Экономика предприятия: Учебное пособие. [Электронный 

ресурс] – М.: Финансы и статистика, 2011. – 56 с. (ЭБС «Книгафонд») 

Журналы: 

Экономист 
6.3. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины и 

другие материалы 

Электронное учебное пособие  включающее: 

-конспект лекций; 

-методические указания по выполнению лабораторных работ; 

-методические указания по выполнению практических (семинарски) работ. 

 

 

6.4 Перечень учебно-методического обучения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 

Электронное учебное пособие  включающее: 

-методические рекомендации для студентов по самостоятельной работе; 

-методические рекомендации по выполнению курсовой работы (проекта). 

 

6.5 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения информационных справочных систем 
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1. . Open Office  

2. Google Chrome 

… 

6.6.Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. www.gov.ru  (сайт высших органов государственной власти РФ) 

2. http://www.gks.ru/ (сайт Росстата) 

 

… 

7. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

Занятия лекционного типа проводят в аудитории, оборудованной 

мультимедиапроектором, компьютером, учебной доской. 

Таблица 7.1 – Материально-техническое обеспечение лабораторных работ*# 

Номер 

ЛР 

Тема 

лабораторной 

работы 

Название 

специализированной 

лаборатории 

Название 

спецоборудования 

Название 

технических и 

электронных 

средств обучения 

и контроля 

знаний 

1 2 3 4 5 

ЛР-1 Организация - 

экономическая 

характеристика 

организации 

Учебная аудитория - Компьютер, 

комплект 

мультимедийного 

оборудования 

ЛР-2 Имущество и 

капитал 

Учебная аудитория - Компьютер, 

комплект 

мультимедийного 

оборудования 

 ЛР-3 Оборотные 

средства 

организации 

Учебная аудитория - Компьютер, 

комплект 

мультимедийного 

оборудования 

 

            Занятия семинарского типа проводятся в аудиториях, оборудованных учебной 

доской, рабочим местом преподавателя (стол, стул), а также посадочными местами для 

обучающихся, число которых соответствует численности обучающихся в группе. 

 

 

            Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине представлен в Приложении 1. 
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