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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Б1.В.ДВ.11.02 Анализ хозяйственной деятельности  

(код и наименование дисциплины согласно РУП) 



1. Цели освоения дисциплины  

Целями освоения дисциплины «Анализ хозяйственной деятельности» являются: 

- формирование у студентов глубоких знаний теоретических аспектов анализа 

хозяйственной деятельности; 

- изучение методики проведения анализа и оценки финансово-экономического 

состояния предприятия; 

- формирование практических навыков по применению методов, способов и 

приемов анализа хозяйственной деятельности предприятий. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности» относится к вариативной 

части. Требования к предшествующим знаниям представлены в таблице 2.1. Перечень 

дисциплин, для которых дисциплина «Анализ хозяйственной деятельности» является 

основополагающей, представлен в табл. 2.2. 

Таблица 2.1 – Требования к пререквизитам дисциплины 

Дисциплина Раздел 

Экономика организации 1-3 

 

 

Таблица 2.2 –Требования к постреквизитам дисциплины 

Дисциплина Раздел 

Основы финансового менеджмента 2-3 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Таблица 3.1 – Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине и 
планируемых результатов освоения образовательной программы 

Индекс и содержание 

компетенции 
Знания Умения 

Навыки и (или) опыт 

деятельности 

ОПК-8 - 

способностью 

использовать 

нормативные 

правовые акты в 

своей 

профессиональной 

деятельности, 

анализировать 

социально-

экономические 

проблемы и процессы 

в организации, 

находить 

организационно-

управленческие и 

экономические 

решения, 

разрабатывать 

алгоритмы их 

1 этап: правовое 

регулирование 

деятельности 

организаций;  

2 этап: правовое 

регулирование 

анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организаций. 

 

 

 

 

1 этап: обобщать 

правовую, 

аналитическую и 

статистическую 

информацию для 

проведения анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организации; 

2 этап: применять 

правовую, 

аналитическую и 

статистическую 

информацию для 

анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организации. 

 

 

1 этап: владеть 

методами анализа 

социально-

экономических 

процессов в 

организации; 

2 этап: применять 

методы анализа 

социально-

экономических 

процессов в 

организации. 

 

 

 

 

 



реализации и 

готовностью нести 

ответственность за их 

результаты 

 

 

ПК-14 – владением 

навыками анализа 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации и 

показателей по труду 

(в том числе 

производительности 

труда), а также 

навыками разработки 

и экономического 

обоснования 

мероприятий по их 

улучшению и 

умением применять 

их на практике 

1 этап: научные 

принципы 

организации и 

проведения 

комплексного 

экономического 

анализа; 

2 этап: 

графический и 

табличный методы 

представления 

результатов 

анализа  

финансово-

экономической 

деятельности 

организации. 

1 этап:  применять 

понятийно-

категориальный 

аппарат анализа  

хозяйственной 

деятельности 

предприятия; 

2 этап: 

анализировать 

финансовое 

состояние 

хозяйствующих 

субъектов. 

1 этап:  владеть 

методами оценки 

финансово-

экономического 

состояния 

предприятия; 

2 этап: применять 

методы оценки 

финансово-

экономического 

состояния 

предприятия. 

 

ПК-26 - знанием 

основ проведения 

аудита и 

контроллинга 

персонала и умением 

применять их на 

практике, владением 

важнейшими 

методами 

экономического и 

статистического 

анализа трудовых 

показателей, 

методами 

бюджетирования 

затрат на персонал 

1 этап: приемы и 

способы анализа 

хозяйственной 

деятельности 

хозяйствующих 

субъектов; 

2 этап: методы, 

анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организации. 

1 этап: 

 формулировать 

выводы, вытекающие 

из результатов 

комплексного 

экономического 

анализа; 

2 этап: 

интерпретировать 

полученные 

результаты и 

прогнозировать 

хозяйственную 

деятельность 

организации. 

1 этап: обладать 

методикой 

проведения 

комплексного 

анализа; 

2 этап: применять 

методику 

комплексного 

анализа для оценки 

хозяйственной 

деятельности 

организации. 

 

 

4. Объем дисциплины 

Объем дисциплины «Анализ хозяйственной деятельности» составляет 5 зачетных 

единиц (180 академических часов), распределение объема дисциплины на контактную 

работу обучающихся с преподавателем (КР) и на самостоятельную работу обучающихся 

(СР) по видам учебных занятий и по периодам обучения представлено в таблице 4.1. 

 

 
 
 
 
 
 
 



Таблица 4.1 –Распределение объема дисциплины  
по видам учебных занятий и по периодам обучения, академические часы 

 

№ 

п/п 
Вид учебных занятий 

И
то

го
 К

Р
 

И
то

го
 С

Р
 Семестр № 4 

КР СР 

1 2 3 4 5 6 
1 Лекции (Л) 40 × 40 × 

2 Лабораторные работы (ЛР) × × × × 

3 Практические занятия (ПЗ) × × × × 

4 Семинары (С) 40 × 40 × 

5 Курсовое проектирование (КП) × × × × 

6 Рефераты (Р) × × × × 

7 Эссе (Э) × × × × 

8 
Индивидуальные домашние задания 

(ИДЗ) 
× × × × 

9 
Самостоятельное изучение вопросов 

(СИВ) 
× 20 × 20 

10 Подготовка к занятиям (ПкЗ) × 40 × 40 

11 Промежуточная аттестация 4 36 4 36 

12 
Наименование вида промежуточной 

аттестации 
× × экзамен 

13 Всего 84 96 84 96 

 

 

 



 

5. Структура и содержание дисциплины 

Структура дисциплины представлена в таблице 5.1. 

 

 

Таблица 5.1 – Структура дисциплины 

№ 

п/п 
Наименования разделов и тем 

С
ем

ес
тр

 

Объем работы по видам учебных занятий, академические часы 

К
о

д
ы

 ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
х

 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

й
 

л
ек

ц
и

и
 

л
аб
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р
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н
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р
аб
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та

 

п
р
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ч
ес

к
и

е 
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н
я
ти

я
 

се
м

и
н

ар
ы

 

к
у

р
со

в
о

е 
п

р
о

ек
ти

р
о

в
а
н

и
е
 

р
еф

ер
ат

ы
 (

эс
се

) 

и
н

д
и

в
и

д
у

ал
ь
н

ы
е 

д
о

м
аш

н
и

е 
за

д
ан

и
я
 

са
м

о
ст

о
я
те

л
ь
н

о
е 

и
зу

ч
ен

и
е 

в
о

п
р

о
со

в
 

п
о

д
го

то
в
к
а 

к
 

за
н

я
ти

я
м

 

п
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 
ат

те
ст

а
ц

и
я
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. 
Раздел 1 

Основы теории экономического 
анализа 

4 10 × × 10 × × × 4 10 × ОПК-8 

1.1. 
Тема 1 
Предмет и метод экономического 

анализа 

4 6 × × 6 × × × 2 5 × ОПК-8 

1.2. 
Тема 2 
Измерение влияния факторов в 

экономическом анализе 

4 4 × × 4 × × × 2 5 × ОПК-8 

2. 

Раздел 2 

Анализ использования ресурсов 
предприятия и управление 
затратами 

4 10 × × 10 × × × 4 10 × 
ОПК-8 

ПК-14 

2.1. 
Тема 3 
Анализ производства и реализации 

продукции 

4 4 × × 4 × × × 2 5 × 
ОПК-8 

ПК-14 

2.2. 
Тема 4 
Анализ использования основных 

средств 

4 6 × × 6 × × × 2 5 × 
ОПК-8 

ПК-14 

3. 
Раздел 3 

Финансовый анализ  
4 10 × × 10 × × × 8 10 × 

ПК-14 

ПК-26 



№ 

п/п 
Наименования разделов и тем 

С
ем

ес
тр

 

Объем работы по видам учебных занятий, академические часы 

К
о
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о
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ц

и
я
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

3.1. 
Тема 5 
Предмет и метод финансового 

анализа 

4 4 × × 4 × × × 4 5 × 
ПК-14 

ПК-26 

3.2. 

Тема 6 Анализ финансовых 

результатов и рентабельности 

предприятия 
4 6 × × 6 × × × 4 5 × 

ПК-14 

ПК-26 

4. 
Раздел 4 

Прикладные аспекты финансового 
анализа 

4 10 × × 10 × × × 4 10 × 

ПК-14 

ПК-26 

 

4.1. 
Тема 7 
Анализ денежных потоков 

4 4 × × 4 × × × 2 5 × 
ПК-14 

ПК-26 

4.2. 
Тема 8 
Анализ эффективности финансовых 

и капитальных вложений 

4 6 × × 6 × × × 2 5 × 
ПК-14 

ПК-26 

5. Контактная работа  40 × × 40 × × × × × 4 × 

6. Самостоятельная работа  × × × × × × × 20 40 36 × 

7.  Объем дисциплины в семестре  40 × × 40 × × × 20 40 40 × 

15. Всего по дисциплине × 40 × × 40 × × × 20 40 40 × 

 
 
 
 



 

5.2. Содержание дисциплины 

5.2.1 – Темы лекций 
 

№ п.п. Наименование темы лекции 
Объем, 

академические часы 

Л-1-3 Предмет и метод экономического анализа 6 

Л-4-5 
Измерение влияния факторов в экономическом 

анализе 
4 

Л-6-7 Анализ производства и реализации продукции 4 

Л-8-10 Анализ использования основных средств 6 

Л-11-12 Предмет и метод финансового анализа 4 

Л-13-15 
Анализ финансовых результатов и рентабельности 

предприятия 
6 

Л-16-17 Анализ денежных потоков 4 

Л-18-20 
Анализ эффективности финансовых и 

капитальных вложений 
6 

Итого по дисциплине 40 

 
5.2.2 – Темы лабораторных работ 
Не предусмотрены учебным планом. 

 
5.2.3 –Темы практических занятий  
Не предусмотрены учебным планом. 

 

5.2.4 – Темы семинарских занятий 
 

№ п.п. Наименование темы занятия 
Объем, 

академические часы 

С-1-3 Предмет и метод экономического анализа 6 

С-4-5 
Измерение влияния факторов в экономическом 

анализе 
4 

С-6-7 Анализ производства и реализации продукции 4 

С-8-10 Анализ использования основных средств 6 

С-11-12 Предмет и метод финансового анализа 4 

С-13-15 
Анализ финансовых результатов и рентабельности 

предприятия 
6 

С-16-17 Анализ денежных потоков 4 

С-18-20 
Анализ эффективности финансовых и 

капитальных вложений 
6 

Итого по дисциплине 40 

 
5.2.5 Темы курсовых работ (проектов) 
Не предусмотрены учебным планом. 
 

5.2.6 Темы рефератов  
Не предусмотрены. 
 

5.2.7 Темы эссе 
Не предусмотрены. 
 

5.2.8 Темы индивидуальных домашних заданий  
Не предусмотрены. 

 



 

5.2.9 – Вопросы для самостоятельного изучения 

№ п.п. 

Наименования темы  

(указать в соответствии  

с таблицей 5.1) 

Наименование вопроса 

Объем, 

академические 

часы 

1. Предмет и метод 

экономического анализа 

1. Становление 

экономического анализа 

как отрасли экономических 

знаний 

2. Информационное 

обеспечение 

экономического анализа 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

хозяйствующих субъектов 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

2. Измерение влияния факторов в 

экономическом анализе 
1. Этапы проведения 

комплексного 

экономического анализа, 

раскрытие взаимосвязи 

между блоками 

 

 

 

 

2 

3. Анализ производства и 

реализации продукции 

1. Анализ влияния факторов 

и выявление резервов 

увеличения выпуска и 

продажи продукции 

 

 

 

2 

4. Анализ использования 

основных средств 

1. Анализ использования 

производственной 

мощности и 

технологического 

оборудования 

 

 

 

 

2 

5. Предмет и метод финансового 

анализа 

1. Методы расчета влияния 

инфляции на финансовые 

результаты 

 

 

4 

6. Анализ финансовых 

результатов и рентабельности 

предприятия 

1. Система показателей, 

характеризующих 

финансовое состояние 

организации 

 

 

 

4 

7. Анализ денежных потоков 1. Операционный и 

финансовый леверидж 

 

2 

8. Анализ эффективности 

финансовых и капитальных  

вложений 

1. Оценка риска 

долгосрочных инвестиций 
 

 

2 

Итого по дисциплине  

20 

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
 
6.1 Основная литература, необходимая для освоения дисциплины 
1.    Ионова А.Ф., Селезнёва Н.Н. Финансовый анализ. Управление финансами: 

Учебное пособие [Электронный ресурс] — М.: Юнити-Дана, 2010 г. 639 с.- ЭБС 

«КнигаФонд». 

2.   Зенченко С.В., Бережной В.И., Бережная Е.В., Бигдай О.Б., Лебедева К.Ф. 

Управление финансовой деятельностью предприятий (организаций): учебное пособие 

[Электронный ресурс] – М.: Финансы и статистика, 2011 г.336 с – ЭБС «КнигаФонд». 



 

6.2 Дополнительная литература, необходимая для освоения дисциплины 
1.  Любушин Н.П. Экономический анализ: Учебник [Электронный ресурс] – М.: 

Юнити-Дана, 2010 г. 575 с – ЭБС «КнигаФонд» 

ПЕРИОДИЧЕСКАЯ ЛИТЕРАТУРА: Экономический анализ: теория и практика, 

Российская газета. 

 
6.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины и 

другие материалы к занятиям 
Электронное учебное пособие включающее: 

- конспект лекций; 

- методические указания по выполнению семинарских работ. 

 
6.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине 
Электронное учебное пособие включающее: 

- методические рекомендации для студентов по самостоятельной работе. 

 
6.5 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем 

1. Оpen Office  

2. JoliTest (JTRun, JTEditor, TestRun) 

 
6.6 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины 
1. http://www.knigafund.ru/ - ЭБС  

2. http://e.lanbook.com/  - ЭБС 

3. http://rucont.ru/ - ЭБС 

4. http://elibrary.ru/defaultx.asp  - ЭБС 

5. http://www.rsl.ru Российская государственная библиотека (РГБ) 

6. http://www.edu.ru/ - федеральный портал российского образования. Нормативные 

материалы по образованию, учебно-методические материалы и ресурсы по всем 

направлениям, специальностям. 

 

7.Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 
образовательного процесса по дисциплине 

  
Занятия лекционного типа проводятся в аудитории, оборудованной 

мультимедиапроектором, компьютером, учебной доской.  

Занятия семинарского типа проводятся в аудиториях, оборудованных учебной 

доской, рабочим местом преподавателя (стол, стул), а также посадочными местами для 

обучающихся, число которых соответствует численности обучающихся в группе. 

 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине представлен в Приложении 1. 
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