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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе осво-
ения образовательной программы. 

 
ОПК-3: дать базовую основу знаний студентам в части организации прохождения 
таможенных процедур в составе процессов внешнеэкономической деятельности, а 
также в части принципов реализации единой таможенной политики России на 
уровне различных таможенных служб. 
Знать:  
Этап 1. Основные функции  и  способы и реализации управленческой деятельности. 
Этап 2. Методы  разработки и принятия управленческих решений, их специфику в усло-

виях функционирования таможенной системы. 

Уметь:  
Этап 1: Анализировать содержание нормативно-правовых актов, регулирующих порядок 

таможенного оформления и таможенного контроля товаров и транспортных средств, пе-

ремещаемых через таможенную границу Российской Федерации. 
Этап 2: Ориентироваться в особенностях таможенного оформления, в том числе деклари-

рования товаров и транспортных средств. 

Владеть:  
Этап 1: Методами оценки и их применения в практике таможенного контроля. 

Этап 2: Применениями таможенных режимов. 

 

2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных  
этапах их формирования. 

 
Таблица 1 - Показатели и критерии оценивания компетенций на 1 этапе 

 

Наимено-
вание ком-
петенции 

Критерии сфор-
мированности 
компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ОПК-3 -готовность 

участвовать в 

выборе и фор-

мировании логи-

стических цепей 

и схем в торго-

вых организаци-

ях, способность 

управлять логи-

стическими про-

цессами и изыс-

кивать опти-

мальные логи-

стические си-

стемы  

 

знать: основные функции  и  спо-

собы реализации управленческой 

деятельности;  

уметь: анализировать содержа-

ние нормативно-правовых актов, 

регулирующих порядок тамо-

женного оформления и таможен-

ного контроля товаров и транс-

портных средств, перемещаемых 

через таможенную границу Рос-

сийской Федерации; 

владеть: методами оценки и их 

применения в практике тамо-

женного контроля. 

устный опрос, 

письменный 

опрос, контроль-

ная работа, ком-

пьютерное тести-

рование  
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Таблица 2 - Показатели и критерии оценивания компетенций на 2 этапе 
Наимено-

вание ком-
петенции 

Критерии сфор-
мированности 
компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ОПК-3 -готовность 

участвовать в 

выборе и фор-

мировании логи-

стических цепей 

и схем в торго-

вых организаци-

ях, способность 

управлять логи-

стическими про-

цессами и изыс-

кивать опти-

мальные логи-

стические си-

стемы  

 

знать: методы  разработки и при-

нятия управленческих решений, 

их специфику в условиях функ-

ционирования таможенной си-

стемы. 

уметь: ориентироваться в осо-

бенностях таможенного оформ-

ления, в том числе декларирова-

ния товаров и транспортных 

средств. 

владеть: применениями тамо-

женных режимов. 

 

устный опрос, 

письменный 

опрос, контроль-

ная работа, ком-

пьютерное тести-

рование  

 
3. Шкала оценивания. 

Университет использует систему оценок соответствующего государственным регла-

ментам в сфере образования и позволяющую обеспечивать интеграцию в международное 

образовательное пространство. Система оценок и описание систем оценок представлены в 

таблицах 2 и 3.  

Система оценок. Таблица 2. 

Диапазон 
оценки,  
в баллах 

Экзамен 
Зачет европейская шкала 

(ECTS) 

традиционная шкала 

[95;100] А – (5+) 
отлично – (5) 

зачтено 
[85;95) В – (5) 

[70,85) С – (4) хорошо – (4) 

[60;70) D – (3+) 
удовлетворительно – (3) 

[50;60) E – (3) 
незачтено 

 
[33,3;50) FX – (2+) 

неудовлетворительно – (2) 
[0;33,3) F – (2) 

 

 

Описание системы оценок. Таблица 3. 

ECTS Описание оценок Традиционная шкала 
A Превосходно – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом сформированы, все предусмотренные 

программой обучения учебные задания выпол-

от
л

и
ч

н
о 

(з
ач

те
н

о)
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нены, качество их выполнения оценено числом 

баллов, близким к максимальному. 

B Отлично – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом в основном сформированы, все преду-

смотренные программой обучения учебные за-

дания выполнены, качество выполнения боль-

шинства из них оценено числом баллов, близ-

ким к максимальному. 

C Хорошо – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, некоторые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом сформированы недостаточно, все преду-

смотренные программой обучения учебные за-

дания выполнены, качество выполнения ни од-

ного из них не оценено максимальным числом 

баллов, некоторые виды заданий выполнены с 

ошибками. 

хо
р

ош
о 

(з
ач

те
н

о)
 

D Удовлетворительно – теоретическое содержа-

ние курса освоено частично, но пробелы не но-

сят существенного характера, необходимые 

практические навыки работы с освоенным мате-

риалом в основном сформированы, большин-

ство предусмотренных программой обучения 

учебных заданий выполнено, некоторые из вы-

полненных заданий, возможно, содержат ошиб-

ки. 

уд
ов

л
ет

в
ор

и
те

л
ьн

о 
(з

ач
те

н
о)

 

E Посредственно – теоретическое содержание 

курса освоено частично, некоторые практиче-

ские навыки работы не сформированы, многие 

предусмотренные программой обучения учеб-

ные задания не выполнены, либо качество вы-

полнения некоторых из них оценено числом 

баллов, близким к минимальному 

уд
ов

л
ет

в
ор

и
те

л
ьн

о 
(н

ез
ач

те
н

о)
 

FX Условно неудовлетворительно – теоретиче-

ское содержание курса освоено частично, необ-

ходимые практические навыки работы не сфор-

мированы, большинство предусмотренных про-

граммой обучения учебных заданий не выпол-

нено, либо качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к минимальному; при 

дополнительной самостоятельной работе над 

материалом курса возможно повышение каче-

ства выполнения учебных заданий. 

н
еу

до
в

л
ет

в
ор

и
те

л
ьн

о 
 

(н
ез

ач
те

н
о)

 

F Безусловно неудовлетворительно – теоретиче-

ское содержание курса не освоено, необходимые 

практические навыки работы не сформированы, 
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все выполненные учебные задания содержат 

грубые ошибки, дополнительная самостоятель-

ная работа над материалом курса не приведет к 

какому-либо значимому повышению качества 

выполнения учебных заданий. 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен-
ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной про-
граммы. 

 
Таблица 5 - ОПК-3: способностью выбрать инструментальные средства для обра-

ботки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализи-

ровать результаты расчетов и обосновать полученные выводы. Этап 1 

  

Наименование зна-

ний, умений, навыков 

и (или) опыта дея-

тельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного матери-

ала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать: основные 

функции  и  способы 

реализации управ-

ленческой деятельно-

сти; 

1. Сущность и задачи лицензирования и квотирования 

2. Какими документами установлены ставки НДС и акцизов, под-

лежащих уплате при ввозе товаров на таможенную территорию 

РФ? 

 

Уметь: анализиро-

вать содержание 

нормативно-

правовых актов, ре-

гулирующих порядок 

таможенного оформ-

ления и таможенного 

контроля товаров и 

транспортных 

средств, перемещае-

мых через таможен-

ную границу Россий-

ской Федерации; 
владеть: методами 

оценки и их приме-

нения в практике та-

моженного контроля. 

3.  Обязанность и порядок исчисления таможенных платежей 

4. Порядок заполнения декларации наличных денег 

 

 

Навыки: методами 

оценки и их приме-

нения в практике та-

моженного контроля. 

5. Что такое таможенные платежи? 

6. Роль таможенных органов в обеспечении экономической 

безопасности внешнеэкономической сферы. 
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Таблица 6 - ОПК-3: способностью выбрать инструментальные средства для обра-

ботки экономических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализи-

ровать результаты расчетов и обосновать полученные выводы. Этап 2 

 

Наименование зна-

ний, умений, навыков 

и (или) опыта дея-

тельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного матери-

ала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности 

Знать: методов  раз-

работки и принятия 

управленческих ре-

шений, их специфику 

в условиях функцио-

нирования таможен-

ной системы. 

 

1. Сущность и разновидности таможенных правонарушений. 

2. Содержание и источники регулирования таможенного режима 

отказ в пользу государства 

 

Уметь: ориентиро-

ваться в особенно-

стях таможенного 

оформления, в том 

числе декларирова-

ния товаров и транс-

портных средств. 

3. Что может служить поводом для установления нового таможен-

ного режима, отмены либо изменения действующих таможенных 

режимов? 

4. Основные признаки Таможенного союза. 

 

 

Навыки: применение 

таможенных режи-

мов. 

5. Порядок и способы заполнения декларации 

6. Какие факторы могут обусловливать особенности функциони-

рования таможенных складов? 

 

 
 

 

7. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций. 
 

В процессе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы контроля: те-

кущий, промежуточный контроль (зачет, экзамен), контроль самостоятельной работы 

студентов. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется по всем видам кон-

тактной и самостоятельной работы, предусмотренным рабочей программой дисциплины. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем, ведущим аудиторные 

занятия. 

Текущий контроль успеваемости может проводиться в следующих формах: 

- устная (устный опрос, защита письменной работы, доклад по результатам самосто-

ятельной работы и т.д.); 

- письменная (письменный опрос, выполнение, расчетно-проектировочной и расчет-

но-графичеческой работ и т.д.); 

- тестовая (устное, письменное, компьютерное тестирование). 
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Результаты текущего контроля успеваемости фиксируются в журнале занятий с со-

блюдением требований по его ведению. 

Промежуточная аттестация – это элемент образовательного процесса, призванный 

определить соответствие уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся, 

установленным требованиям согласно рабочей программе дисциплины. Промежуточная 

аттестация осуществляется по результатам текущего контроля. 

Конкретный вид промежуточной аттестации по дисциплине определяется рабочим 

учебным планом и рабочей программой дисциплины. 

Зачет, как правило, предполагает проверку усвоения учебного материала практиче-

ские и семинарских занятий, выполнения лабораторных, расчетно-проектировочных и 

расчетно-графических работ, курсовых проектов (работ), а также проверку результатов 

учебной, производственной или преддипломной практик. В отдельных случаях зачеты мо-

гут устанавливаться по лекционным курсам, преимущественно описательного характера 

или тесно связанным с производственной практикой, или имеющим курсовые проекты и 

работы.  

Экзамен, как правило, предполагает проверку учебных достижений обучаемы по 

всей программе дисциплины и преследует цель оценить полученные теоретические зна-

ния, навыки самостоятельной работы, развитие творческого мышления, умения синтези-

ровать полученные знания и их практического применения. 

 

6.  Материалы для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта дея-
тельности 

Полный комплект оценочных средств для оценки знаний, умений и навыков нахо-

дится у ведущего преподавателя. 


