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Цель освоения дисциплины:  

 дать теоретические знания в области методологии и методики 

государственного и муниципального управления; 

 сформировать практические навыки проведения анализа 

социально-экономического развития региона и обоснования альтернативных 

вариантов его развития в качестве основы для принятия управленческого 

решения в сфере государственного регулирования; 

 обеспечить изучение новейших методологических и практических 

разработок в области государственного регулирования экономики и 

муниципального управления в условиях рыночной экономики. 

 

1. Требования к результатам освоения дисциплины:  
Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания Умения Навыки и (или) 

опыт 

деятельности 

ОПК-3 –  

способностью 

принимать 

организационно-

управленческие 

решения 

Этап 1. 

о природе, причинах, 

и типологии 

кризисов в 

социально-

экономических 

системах и путях их 

преодоления; 

Этап 2. 

о специфике 

антикризисного 

управления в 

России. 

Этап 1. 

методологические и 

организационно-

правовые аспекты 

антикризисного 

управления; 

Этап 2. 

принимать 

эффективные 

управленческие 

решения в условиях 

неопределенности, 

экстремальных 

ситуациях. 

Этап 1. 

практическим 

применением 

способами 

антикризисного 

управления; 

Этап 2. 

проведением 

реорганизационн

ых процедур 

банкротства. 

ПК-8 –  

способностью 

готовить 

аналитические 

материалы для 

оценки мероприятий 

в области 

экономической 

политики и 

принятия 

стратегических 

решений на микро- 

и макроуровне 

Этап 1. 

о роли человека в 

антикризисном 

управлении 

организацией; 

Этап 2. 

о специфике 

антикризисного 

управления в 

России. 

Этап 1. 

технологию и 

экономический 

механизм 

антикризисного 

управления; 

Этап 2. 

острой конкурентной 

борьбы, дефицита 

ресурсов, 

неплатежпособности 

предприятий; работать 

с персоналом 

организации в 

Этап 1. 

практическим 

применением 

способами 

антикризисного 

управления; 

Этап 2. 

проведением 

реорганизационн

ых процедур 

банкротства. 



кризисной ситуации, 

опираясь на социально-

психологические 

методы и опыт лучших 

отечственных и 

зарубежных 

менеджеров. 

 

2. Содержание дисциплины:  

Раздел 1 Сущность, цели и содержание антикризисного управления 
Тема 1 Предмет и задачи учебной дисциплины «Антикризисное 

управление» 

Тема 2 Система управления финансовым оздоровлением в России 

Тема 3 Арбитражное процессуальное законодательство 

Тема 4 Организационно-правовые аспекты банкротства 

Тема 5 Неплатежеспособность предприятия: теория и практика. 

Причины возникновения кризисов 

Тема 6 Законодательство о банкротстве зарубежных стран 

Тема 7 Институт банкротства в России: 1992,1998 и 2002 

Раздел 2 Общие вопросы нового законодательства о банкротстве  
Тема 8 Законодательство о банкротстве 

Тема 9 Антикризисная инвестиционная политика 

Тема 10 Стратегия и тактика антикризисного управления 

Тема 11 Продажа предприятия и его активов. Процедура ликвидации 

Раздел 3 Реструктуризация бизнеса  

Тема 12 Общие понятия реструктуризации 

Тема 13 Антикризисное управление кредитными организациями 

Тема 14 Финансовый анализ и основы финансового менеджмента в 

антикризисном управлении 

Тема 15 Инновации и механизмы повышения антикризисной 

устойчивости 

Тема 16 Человеческий фактор антикризисного управления 

 

3. Общая трудоёмкость дисциплины: 3 ЗЕ. 


