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Наименование дисциплины: Б1.В.ДВ.05.01 Антикризисное управление 

Цель освоения дисциплины:   
 - изучение процессов исполнения процедур банкротства, антикризисного 

управления и финансового оздоровления предприятий, мониторинга их 

деятельности, диагностики и предупреждения неплатежеспособности и 

несостоятельности, проведения реструктуризации и оздоровления бизнеса; 

- овладение теорией и методикой антикризисного управления и 

реструктуризации предприятий; 

- ознакомление с процедурами проведения банкротства, практикой их 

проведения на российских предприятиях; 

- изучение подходов к мониторингу состояния предприятия; 

- изучение типовых процедур оздоровления предприятия и приобретение 

навыков их применения в нестандартных ситуациях. 

  

1. Требования к результатам освоения дисциплины:  

Индекс и содержание 

компетенции 

Знания Умения Навыки и (или) 

опыт деятельности 

ПК-41 

способностью 

принимать участие в 

разработке стратегии 

обеспечения 

экономической 

безопасности 

предприятий, 

организаций, 

подготовке программ по 

ее реализации 

1 этап: Основные 

понятия дисциплины.  

2 этап: Основные 

элементы, механизмы и 

методы антикризисного 

управления. 

1 этап: Определять 

стратегическую 

устойчивость 

предприятия. 

 

2 этап: Находить 

решение типовых 

задач, в том числе в 

«нестандартных» 

ситуациях. 

 

1 этап: Специальной 

терминологией. 

2 этап: Навыками 

принятия решений 

на уровне 

менеджеров 

высшего и среднего 

звена. 

ПК-42 

способностью 

планировать и 

организовывать 

служебную 

деятельность 

подчиненных, 

осуществлять контроль 

и учет ее результатов 

1 этап: Основные 

понятия дисциплины.  

2 этап: Основные 

элементы, механизмы и 

методы антикризисного 

управления. 

1 этап: Выявлять 

основные причины 

усугубившие 

проявление 

экономического 

кризиса в России в 

начале 90-х годов 

XX века  

2 этап: Находить 

решение типовых 

задач, в том числе в 

«нестандартных» 

ситуациях. 

1 этап: Специальной 

терминологией. 

2 этап: Навыками 

принятия решений 

на уровне 

менеджеров 

высшего и среднего 

звена. 

 

 

 



2. Содержание дисциплины:  

Раздел 1 Понятие экономического кризиса и причины его 

возникновения. 

Тема 1 Кризисы в тенденциях макро– и микроразвития. 

Тема 2 Особенности экономики России во второй половине 20 и начале 21 

веков 

Тема 3 Понятие экономического кризиса и причины его возникновения. 

Тема 4 Экономические циклы. 

Раздел 2 Механизмы антикризисного управления. 

Тема 5 Возможность, необходимость и содержание анти-кризисного 

управления. 

Тема 6 Понятие антикризисного  

управления в работах российских и зарубежных авторов. 

Тема 7 Механизмы антикризисного управления. 

Тема 8 Государственное регулирование кризисных явлений в России и за 

рубежом. 

Раздел 3 Банкротство в России и за рубежом. Банкротство пред-приятий. 

Процедуры банкротства. 

Тема 9 Банкротство предприятий. 

Тема  10 Методы диагностики банкротства предприятия. 

Тема  11 Стратегия и тактика антикризисного управления. 

Тема  12 Роль коммуникаций в системе антикризисного  

управления предприятием. 

Раздел 4  Роль маркетинга в системе антикризисного управления. 
Тема  13 Формирование маркетинговых стратегий в антикризисном 

управлении 

Тема  14 Ключевые факторы антикризисного управления. 

Тема  15 Реструктуризация кризисной фирмы.  

Тема  16 Человеческий фактор антикризисного управления  

  

3. Общая трудоёмкость дисциплины: 2 ЗЕ 


