
 

Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Автор Пронина Т.И., преподаватель  

Наименование дисциплины: Б1.В.11. Занятость населения и ее 

регулирование 

Цель освоения дисциплины:  

- формирование у студентов современного, систематизированного и 

целостного научного представления о социально-экономической сущности 

занятости населения, месте занятости в системе социальных и экономических 

категорий, современных подходах к ее регулированию и решению проблем 

безработицы, а также специфике этих процессов в России; формирование у 

учащихся представления о государственной службе занятости, ее месте в 

системе социальных институтов гражданского общества, роли и значении в 

решении социальных проблем и поддержке граждан, особо нуждающихся в 

социальной защите. 

 

1.Требования к результатам освоения дисциплины:  

 

Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания Умения 
Навыки и (или) 

опыт деятельности 

ОК-3 – 

способностью 

использовать 

основы 

экономических 

знаний в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

сущности и 

специфики  

экономических 

явлений и 

процессов,  

происходящих в 

сфере занятости 

оценивать основные 

экономические 

показатели, 

характеризующие 

рынок труда, 

занятость, 

безработицу 

основ 

экономического 

анализа рынка 

труда, их 

самостоятельного 

применения 

 

ОК-4 –  

способностью 

использовать 

основы правовых 

знаний в различных 

сферах 

жизнедеятельности 

нормативно-

правовой базы, 

содержащие нормы 

трудового права, 

права граждан в 

области занятости 

применять правовые 

знания для оценки и 

анализа процессов в 

сфере занятости 

населения  

 

использования 

основ правового 

знания при 

решении вопросов 

в сфере занятости 

ПК-5 – 

способностью к  

использованию 

законодательных и 

других 

нормативно-

правовых актов 

федерального и 

регионального 

уровней для 

предоставления 

мер социальной 

помощи и к 

правовому 

регулированию 

законодательства и 

нормативно-

правовой базы 

федерального и 

регионального 

уровней в сфере 

занятости 

населения 

пользоваться 

законодательными и 

нормативно-

правовыми актами  

для предоставления 

мер социальной 

помощи населения в 

сфере занятости, 

защиты от  

безработицы   

 

работы с 

нормативно- 

правовыми актами 

в области 

содействия 

занятости 

населения, 

предоставление 

мер социальной 

защиты граждан в 

социально-

трудовых 

отношениях 

 



социальной защиты 

граждан 

1. Содержание дисциплины:  

Раздел 1 Основы теории занятости  

Тема 1 Занятость как социально-экономическая категория 

Тема 2 Занятость как экономическая категория и социальный статус 

Тема 3 Рабочая сила, труд и занятость 

Тема 4 Основные понятия и категории курса 

Тема 5 Классификация видов занятости 

Тема 6 Концептуальные основы и методы изучения занятости населения 

Тема 7 Формы занятости 

Тема 8 Мотивационный механизм занятости 

Тема 9 Структура занятости 

Тема 10 Социально-демографическая структура занятости 

Раздел 2 Рынок труда, занятость и безработица 

Тема 11 Рынок труда 

Тема 12 Виды рынка труда 

Тема 13 Механизм функционирования рынка труда  

Тема 14 Модели рынка труда 

Тема 15 Сегментация рынка труда 

Тема 16 Специфика и особенности формирования  рынка труда в России 

Тема 17 Безработица 

Тема 18 Безработица как социально-экономическое явление 

Раздел 3 Регулирование занятости населения 

Тема 19Государственная политика в области занятости 

Тема 20 Понятие и виды регулирования рынка труда  

Тема 21Государственная политика в области занятости 

Тема 22Управление занятостью на федеральном  уровне 

Тема 23 Социальное партнерство, его роль на рынке труда в системе 

содействия занятости 

Тема 24 Управление занятостью на региональном и местном уровнях 

Тема 25 Международная организация труда (МОТ). Роль МОТ в 

регулирование социально-трудовых отношениях 

Тема 26 Технологии работы в учреждениях и организациях службы 

занятости 

Раздел 4 Технология работы в учреждениях и организациях службы 

занятости  

Тема 27 Службы и организации, обеспечивающие функционирование рынка 

труда 

Тема 28 Социальные гарантии занятости 

Тема 29 Гарантии и компенсации государства в области занятости 

Тема 30 Технологии работы службы занятости с социально-

демографическими группами населения 

Тема 31 Основы технологизации работы службы занятости 

Тема 32  Результативность активных программ и услуг по социальной 

поддержке безработных граждан 



Тема 33 Технологии взаимодействия с гражданами, ищущими работу, и 

безработными 

Тема 34 Социальная работа среди безработных 

Тема 35 Планирование информационное обеспечение технологических 

процессов в учреждениях и организациях службы занятости 

3. Общая трудоёмкость дисциплины: 3 ЗЕ. 

 


