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1. Цели освоения дисциплины  

 

Целями освоения дисциплины «Право социального обеспечения» являются:   

-формирование у студентов целостного представления и комплексных знаний о понятии и 

сущности права социального обеспечения, общих принципах и основах социальной 

политики и социальной защиты населения;  

-получение теоретических знаний, практических умений и навыков по применению 

нормативных правовых актов, регулирующих социальное обеспечение.  

 

2. Место дисциплины в структуре ООП  

Дисциплина «Право социального обеспечения» включена в профессиональный цикл ОПД 

дисциплин базовой  части. Требования к предшествующим знаниям представлены в 

таблице 2.1. Перечень дисциплин, для которых дисциплина «Право социального 

обеспечения» является основополагающей, представлен в табл. 2.2. 

Таблица 2.1. Требования к пререквизитам дисциплины 

Дисциплина Разделов Знать, уметь, владеть 

Теория 

государства и 

права  

Разделов 10  
. 

Знать: понятие и виды правовых норм, 

структуру нормы права, понятие и виды 

правовых отношений, механизм правового 

регулирования. 
Уметь: анализировать, толковать и 

правильно применять нормы права, 

принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законом. 
Владеть: навыками анализа различных 

правовых явлений, юридических фактов, 

правовых норм и правовых отношений, 

являющихся объектами профессиональной 

деятельности. 

 

Таблица 2.2. Требования к постреквизитам дисциплины 

Дисциплина Разделов 

Предпринимательское право Разделов 7.  

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 
дисциплины  

Таблица 3.1 – Взаимосвязь планируемых результатов обучения по 
дисциплине и планируемых результатов освоения образовательной 
программы 

Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания  Умения  Навыки и (или) 

опыт деятельности  

ПК-2 

Способность 

осуществлять 

профессионал

ьную 

Этап 1: основные положения 

отраслевых юридических и 

специальных наук 

Этап 2: сущность и 

содержание основных 

Этап 1: оперировать 

юридическими понятиями и 

категориями;  

анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с 

Этап 1:  владеть 

юридической 

терминологией 

Этап 2:  навыки 

работы с 



 

 

деятельность 

на основе 

развитого 

правосознани

я, правового 

мышления и 

правовой 

культуры 

 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений социального 

обеспечения.  

 

ними правовые отношения;  

анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы;  

принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законом;  

осуществлять правовую 

экспертизу нормативных 

правовых актов;  

Этап 2: давать 

квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации;  

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; 

выявлять обстоятельства, 

способствующие совершению 

преступлений;  

планировать и осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике правонарушений; 

выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению 

коррупционного поведения. 

 

правовыми актами 

способен 

юридически 

правильно 

квалифициров

ать факты и 

обстоятельств

а (ПК – 6); 

 

Этап 1: основные положения 

отраслевых юридических и 

специальных наук 

Этап 2: сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений социального 

обеспечения.  

 

Этап 1: оперировать 

юридическими понятиями и 

категориями;  

анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с 

ними правовые отношения;  

анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы;  

принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законом;  

осуществлять правовую 

экспертизу нормативных 

правовых актов;  

Этап 2: давать 

квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации;  

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; 

выявлять обстоятельства, 

способствующие совершению 

Этап 1:  владеть 

юридической 

терминологией 

Этап 2:  навыки 

работы с 

правовыми актами 



 

 

преступлений;  

планировать и осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике правонарушений; 

выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению 

коррупционного поведения. 

 

способен 

толковать 

различные 

правовые 

акты (ПК-15); 

 

Этап 1: основные положения 

отраслевых юридических и 

специальных наук 

Этап 2: сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений социального 

обеспечения.  

 

Этап 1: оперировать 

юридическими понятиями и 

категориями;  

анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с 

ними правовые отношения;  

анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы;  

принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законом;  

осуществлять правовую 

экспертизу нормативных 

правовых актов;  

Этап 2: давать 

квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации;  

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; 

выявлять обстоятельства, 

способствующие совершению 

преступлений;  

планировать и осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике правонарушений; 

выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению 

коррупционного поведения. 

 

Этап 1:  владеть 

юридической 

терминологией 

Этап 2:  навыки 

работы с 

правовыми актами 

способен 

давать 

квалифициров

анную 

юридическую 

заключения и 

консультации  

в конкретных 

видах 

юридической 

Этап 1: основные положения 

отраслевых юридических и 

специальных наук 

Этап 2: сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений социального 

обеспечения.  

Этап 1: оперировать 

юридическими понятиями и 

категориями;  

анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с 

ними правовые отношения;  

анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы;  

принимать решения и совершать 

Этап 1:  владеть 

юридической 

терминологией 

Этап 2:  навыки 

работы с 

правовыми актами 



 

 

деятельности 

(ПК-16); 

 

 юридические действия в точном 

соответствии с законом;  

осуществлять правовую 

экспертизу нормативных 

правовых актов;  

Этап 2: давать 

квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации;  

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; 

выявлять обстоятельства, 

способствующие совершению 

преступлений;  

планировать и осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике правонарушений; 

выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению 

коррупционного поведения. 

 

способен 

эффективно 

осуществлять 

правовое 

воспитание 

(ПК-19). 

Этап 1: основные положения 

отраслевых юридических и 

специальных наук 

Этап 2: сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений социального 

обеспечения.  

 

Этап 1: оперировать 

юридическими понятиями и 

категориями;  

анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с 

ними правовые отношения;  

анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы;  

принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с законом;  

осуществлять правовую 

экспертизу нормативных 

правовых актов;  

Этап 2: давать 

квалифицированные 

юридические заключения и 

консультации;  

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; 

выявлять обстоятельства, 

способствующие совершению 

преступлений;  

планировать и осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике правонарушений; 

Этап 1:  владеть 

юридической 

терминологией 

Этап 2:  навыки 

работы с 

правовыми актами 



 

 

выявлять, давать оценку и 

содействовать пресечению 

коррупционного поведения. 

 

4.  Организационно-методические данные дисциплины 
Общая трудоемкость дисциплины «Право социального обеспечения» составляет 7 КР (252 

часов), их распределение по видам работ и по семестрам представлено в таблице 4.1. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Таблица 4.1. Распределение трудоемкости дисциплины  
по видам работ и по семестрам 

   

 

7 семестр 
Вид учебной работы 

КР час. 

КР час. 

Общая трудоемкость  252  252 

Аудиторная работа (АР) 126 126 126 126 

в т.ч.  лекции (Л) / в т.ч. в интерактивной 

форме 
36 36/36 36 36/36 

лабораторные работы (ЛР)     

практические занятия (ПЗ) 90 90 90 90 

семинары (С)     

Самостоятельная работа (СР)  99  99 

в т.ч.  курсовые работы (проекты) (КР, КП)     

рефераты (Р)     

Самостоятельная работа (Э)     

индивидуальные домашние задания 

(ИДЗ) 
    

самостоятельное изучение отдельных 

вопросов (СИВ) 
 57  57 

подготовка к занятиям (ПкЗ)  42  42 



 

 

другие виды работ*     

Промежуточная аттестации экзамен      

  экзамен (Эк) подготовка к экзамену 

/контактная работа 
 23/4  23/4 

 

* указать дополнительные виды самостоятельной работы, предусматриваемые 

рабочей учебной программой дисциплины 

 

5. Структура и содержание дисциплины 

Дисциплина «Право социального обеспечения» состоит из  разделов. Структура 

дисциплины представлена в таблице 5.1. 



 

 

Таблица 5.1. Структура дисциплины 4  курс 7 семестр 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   

№ 

п/п 

Наименования разделов 

и тем  

С
ем

ес
тр

 

Т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 
К

Р
 

о
б
щ

а
я
 

т
р
уд

о
ем

к
о
ст

ь
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и
то

р
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р
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о
та

 

л
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о
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н
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о
та
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ч
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м
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ы
х
 

к
о
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п
ет
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1. 

Разделов 1  
Понятие права 

социального обеспечения 

 

7 

25 

0,7 
25 14 2   12 11   6 5  ПК-2 

1.1. 

Тема  1 
Право социального 

обеспечения как отрасль 

права и наука 

 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   

1 

  ПК-2 

1.2 

Тема  2  
Предмет и метод права 

социального обеспечения 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   

№ 

п/п 

Наименования разделов 

и тем  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1.3 

Тема  3 
Понятие принципов 

права  и их 

классификация 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 

1.4 

Тема  4 
Содержание принципов 

права социального 

обеспечения 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 

1.5 

Тема  5 

Система и источники 

права социального 

обеспечения 

7 

6 

0,2 
6 4    4 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   

№ 

п/п 

Наименования разделов 

и тем  
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1.6 

Тема  6 

Правоотношения по 

социальному 

обеспечению 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-2 

ПК-6 

2. 

Разделов 2 
Понятие 

социального 

обеспечения и 

организационно 

правовые формы 

социального 

обеспечения 

 

7 

21 

0,6 
21 12 2   10 9   5 4  ПК-6 

2.1. 

Тема  7 

 Понятие 

социального 

обеспечения 

 

 

 

7 

3 

0,08 
 2 2    1   1   ПК-6 

2.2 Тема 7 4 4 2    2 2   1 1  ПК-2 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   

№ 
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Наименования разделов 
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 8 

Функции 

социального 

обеспечения 

0,1 ПК-6 

2.3 

Тема 

 9 

Организационно-

правовые формы 

социального 

обеспечения 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 

2.4 

Тема 

 10  

Виды социального 

страхования 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 

2.5 

Тема 

 11 

Финансирование 

государственного 

социального 

страхования 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  
ПК-2 

ПК-6 

3. 

Разделов 3 
Общая характеристика 

системы пенсионного 

обеспечения в РФ 

 

7 

11 

0,3 
11 6 2   4 5   3 2  

ПК-2 

ПК-6  

 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

3.1. 

Тема  12  
Общая характеристика 

системы пенсионного 

обеспечения в РФ 

 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   

1 

  

ПК-2, 

ПК-6  

  

3.2 

Тема  13 
Понятие пенсий и их 

классификация 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

3.3 
Тема  14 
Негосударственное 

пенсионное обеспечение 

7 
4 

0,1 
4 2    2 2   

1 

1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

4. 

Разделов 4 
Трудовой стаж и его 

значение в праве 

социального обеспечения 

7 

11, 

0,3 
11 6 2   4       

ПК-2   

ПК-6 

4.1. 
Тема  15 
Понятие и виды 

трудового стажа 

7 
3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-2   

ПК-6  

4.2 
Тема  16 
Страховой стаж 7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

4.3 
Тема  17 
Подтверждение 

страхового стажа 

7 
4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

5 Разделов 5 7 12, 12 8 4   4       ПК-2 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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о
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о
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о
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о
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о
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Пенсии по старости 0,3 ПК-6     

5.1. 

Тема  18 
Понятие пенсии по 

старости, ее функции и 

виды 

 

7 

6, 

0,2 
6 4 2   2 2   1 1  

ПК-2 

ПК-6     

5.2 

Тема  19 
Досрочное назначение 

трудовой пенсии по 

старости и 

государственная пенсия 

по старости 

7 

6, 

0,2 
6 4 2   2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

6. 

Разделов 6 
Пенсии по инвалидности 

 

7 
22, 

0,6 
22 12 4   8    1   

ПК-6 

ПК-15 

    

6.1. 

Тема  20 
Трудовая пенсия по 

инвалидности 

 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-6 

ПК-15 

 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

6.2 

Тема  21 
Понятие инвалида. 

Признание лица 

инвалидом. 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

6.3 

Тема  22 
Условия и размеры 

трудовой пенсии по 

инвалидности 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

6.4 

Тема  23 
Государственные пенсии 

по инвалидности 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

6.5 

Тема  24 
Пенсии по инвалидности 

военнослужащим 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

6.6 

Тема  25 
Пенсии по инвалидности 

отдельным категориям 

граждан по ФЗ "О 

государственном 

пенсионном 

обеспечении" 

 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

7 
Разделов 7 
Пенсии по случаю 

потери кормильца 

7 
14, 

0,4 
14 14 4   10       

ПК-6   

ПК-15   

ПК-19 

7.1. 

Тема  26 
Трудовая пенсия по 

случаю потери 

кормильца 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-6   

ПК-15   

ПК19 

7.2 

Тема  27 
 Понятие пенсии по 

случаю потери 

кормильца, ее функции  

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1   

7.3 

Тема  28 
 
Трудовая пенсия по 

случаю потери 

кормильца: условия и 

размеры 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

7.4 Тема  29 7 3 3 2 2    1   1   ПК-15 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Государственные пенсии 

по случаю потери 

кормильца 

0,08 ПК-16 

ПК-19 

7.5 

Тема  30 
Пенсия по случаю 

потери кормильца 

нетрудоспособным 

членам семьи погибшего 

(умершего), 

проходившего военную 

службу по призыву: 

условия и размер 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

7.6 

Тема  31 
Пенсия по случаю 

потери кормильца 

нетрудоспособным 

членам семей лиц, 

проходивших военную 

службу, службу в 

органах внутренних дел, 

учреждениях и органах 

уголовно-

исполнительной 

системы, иных 

государственных 

органах: условия и 

7 
4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

размер 

7.7 

Тема  32 
Пенсия по случаю 

потери кормильца 

нетрудоспособным 

членам семей отдельных 

категорий граждан по ФЗ 

"О государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ": условия и 

размеры 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

8 

Разделов 8 
Пенсия за выслугу лет. 

Социальные пенсии. 

Пенсионное обеспечение 

отдельных категорий 

граждан РФ 

7 

34 

0,9 
34 18 4   14 16   9 7  

ПК-6   

ПК-15   

ПК-19 

                 

8.1 

Тема  33 
Понятие пенсии за 

выслугу лет. Социальные 

пенсии  

 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-6   

ПК-15   

ПК-19 

8.2 
Тема  34 
Пенсия за выслугу лет 

государственным 

7 
4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

гражданским служащим 

8.3 

Тема  35 
Пенсия за выслугу лет 

военнослужащим, 

проходившим военную 

службу по контракту и 

сотрудникам 

правоохранительных 

органов 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

8.4 

 
Тема  36 
Пенсия за выслугу лет 

гражданам по ФЗ " О 

государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ": условия и 

размеры 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

8.5 

Тема  37 
Пенсионное обеспечение 

отдельных категорий 

граждан РФ 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

8.6 
Тема  38 
Назначение и выплата 

пенсий 

7 
3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

8.7 
Тема  39 
Порядок назначения и 

7 4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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Наименования разделов 

и тем  

С
ем

ес
тр

 

Т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
, 
К

Р
 

о
б
щ

а
я
 

т
р
уд

о
ем

к
о
ст

ь
 

ау
д

и
то

р
н

ая
  

р
аб

о
та

 

л
ек

ц
и

и
 

л
аб

о
р

ат
о
р

н
ая

 

р
аб

о
та

 

се
м

и
н

ар
ы

 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
ти

я
 

са
м

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

 

к
у
р

со
в
ы

е 

р
аб

о
ты

 

(п
р

о
ек

ты
) 

и
н

д
и

в
и

д
у
ал

ьн

ы
е 

д
о
м

аш
н

и
е 

за
д

ан
и

я
 

са
м

о
ст

о
я
те

л
ь
н

о
е 

и
зу

ч
ен

и
е 

в
о
п

р
о
со

в
 

п
о
д

го
то

в
к
а 

к
 

за
н

я
ти

я
м

 

д
р

у
ги

е 
в
и

д
ы

  

р
аб

о
т 

К
о
д

ы
 

ф
о
р

м
и

р
у
ем

ы
х
 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
й

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

выплаты пенсий по ФЗ 

"О трудовых пенсиях" 

ПК-19 

8.8 

Тема  40 
Порядок назначения и 

выплаты пенсий по ФЗ 

"О государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ " 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

8.9 

 
Тема  41 
Порядок назначения и 

выплаты пенсий 

иностранным гражданам 

и гражданам, 

выезжающим за границу 

на постоянное место 

жительства 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

                 

 

9. 

Разделов 9 
Пособия в праве 

социального 

обеспечения, 

компенсационные 

выплаты и льготы 

7 

41 

1,1 
41 22 6   16 19   11 8  

ПК-15 

ПК-16 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   

№ 

п/п 

Наименования разделов 

и тем  
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

9.1. 

Тема  42 
Понятие и 

классификация пособий, 

компенсационных 

выплат и льгот в праве 

социального обеспечения 

 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-15 

ПК-16 

9.2 

Тема  43 
Понятие и виды пособий. 

Пособие по безработице 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.3 

Тема  44 
Понятие и виды 

компенсационных 

выплат 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.4 

Тема  45 
Понятие и виды льгот в 

праве социального 

обеспечения 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.5 

Тема  46 
Пособие по временной 

нетрудоспособности. 

Иные социальные 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   

№ 
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Наименования разделов 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

пособия 

9.6 

Тема  47 
Понятие и назначение 

пособия по временной 

нетрудоспособности 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.7 

Тема  48 
Иные социальные 

пособия 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.8 

Тема  49 
Государственные 

пособия гражданам, 

имеющим детей 

7 

3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.9 

Тема  50 
Пособие по 

беременности и родам 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

9.10 

Тема  51 
Пособие по уходу за 

ребенком 

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

9.11 

Тема  52 
Пособие на ребенка и 

другие виды пособий 

гражданам, имеющим 

детей  

7 

4 

0,1 
4 2    2 2   1 1  

ПК-15 

ПК-16 

ПК-19 

10. 

Разделов 10 
Социальное 

обслуживание, 

медицинская помощь и 

социальная помощь 

7 

21 

0,6 
21 14 6   8 7   5 2  

ПК-15 

ПК-16 

 

10.1

. 

Тема  53 
Понятие и виды 

социального 

обслуживания 

7 

5,5 

0,1 
5,5 4 2   2 1,5   1 0,5  

ПК-15 

ПК-16 

 

10.2

. 

Тема  54 
Понятие и виды 

государственной 

социальной помощи. 

Единые денежные 

выплаты (ЕДВ)  
 

7 

5,5 

0,1 
5,5 4 2   2 1,5   1 0,5  

ПК-6  

ПК-15 

ПК-19   

10.3 
Тема  55 
Медицинская и 

7 3 

0,08 
3 2 2    1   1   

ПК-6  

ПК-15 



 

 

Трудоемкость по видам учебной работы, час.   
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

лекарственная помощь ПК-19   

10.4 
Тема  56 
Понятие и виды 

медицинской помощи 

7 
3,5 

0,09 
3,5 2    2 1,5   1 0,5  

ПК-6  

ПК-15 

ПК-19   

10.5

. 

Тема  57 
Обязательное 

медицинское 

страхование. 

Лекарственная помощь 

7 
3,5 

0,09 
3,5 2    2 1,5   1 0,5  

ПК-6  

ПК-15 

ПК-19   

11 

Промежуточная 

аттестация экзамен 

(подготовка к экзамену / 

контактная работа) 

7 
27, 

07 
23/4            

ПК-2  

ПК-6 

ПК-15  

ПК-16 

ПК-19     

12 
Контактная работа 

   126 36   90        

13 
итого 

7 
252, 

7 
252 126 36   90 99   57 42 27  



 

 

5.2. Содержание разделов дисциплины 

5.2.1. Разделов 1  

5.2.1.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 1 (Л-1) Право социального обеспечения как отрасль права и наука  (в 

интерактивной форме) 

 
1. Предмет и метод права социального обеспечения.  

2. Принципы права социального обеспечения 

3. Система и источники права социального обеспечения. 

4. Правоотношения по социальному обеспечению 

 

5.2.1.2. Практическое занятие 1. Предмет и метод права социального обеспечения.   

 

1. Понятие предмета право социального обеспечения. Классификация 

общественных отношений, входящих в предмет ПСО 

2. Понятие и признаки метода права социального обеспечения.  

3. Особенности метода права социального обеспечения 

 

Практическое занятие 2. Понятие принципов права и их классификация 

 

1. Понятие и значение принципов права 

2. Общеправовые принципы 

3. Межотраслевые правовые принципы 

4. Отраслевые принципы, их классификация 

5. Внутриотраслевые принципы 

 

Практическое занятие 3. Содержание принципов права социального обеспечения 

 

1. Всеобщность и доступность 

2. Всесторонность и многообразие видов социального обеспечения 

3. Социальное обеспечение предоставляется в размерах, соответствующих уровню экономики 

страны 

4. Социальное обеспечение осуществляется за счет средств, специально предназначенных для 

этих целей 

5. Дифференциация обеспечения на основании социально значимых обстоятельств 

 

 

 

Практическое занятие 4. Система и источники права социального обеспечения 

 

1. Система права социального обеспечения как отрасли права, как науки  и учебного курса 

2. Понятие источников права социального обеспечения 

3. Действие источников права социального обеспечения в пространстве, во времени, по кругу 



 

 

лиц 

4. Конституция РФ как источник права социального обеспечения 

 

Практическое занятие 5. Виды источников права социального обеспечения 

 

1. Международные нормативные правовые акты 

2. Федеральные законы 

3. Нормативные правовые акты федеральных органов государственной власти и органов 

государственной власти субъектов РФ 

4. Акты органов местного самоуправления и локальные правовые акты 

5. Роль судебной практики в регулировании отношений по социальному обеспечению  

 

Практическое занятие 6. Правоотношения по социальному обеспечению 

 

1. Понятие правоотношений по социальному обеспечению и их виды 

2. Структура правоотношений по социальному обеспечению 

3. Основания возникновения, изменения и прекращений 

 

5.2.1.3. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ п/п 

 

 

Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной 

литературы 

1 

Тема  1 

Право социального 

обеспечения как отрасль 

права и наука  
 

 Место права 

социального 

обеспечения в системе 

отраслей российского 

права 

 

 

 

1 1 

2 

Тема  2 Предмет и метод 

права социального 

обеспечения 

 

Становление системы 

социального 

обеспечения в России  

 

1 1 

3 

Тема  3 Понятие принципов 

права и их классификация 

 

Принципы института 

обязательного 

социального 

страхования 

1 1 

4 

Тема  4 Содержание 

принципов права 

социального обеспечения 

Прожиточный 

минимум и 

потребительская 

корзина 

1 1 

5 

Тема  5 Система и источники 

права социального 

обеспечения 

Акты социального 

партнерства 

 

1 1 



 

 

6 

Тема  6 Правоотношения по 

социальному обеспечению 

 

Соотношение 

правоотношений и 

норм права 

социального 

обеспечения 

1 1 

 

 
5.2.2. Разделов 2 Понятие социального обеспечения и организационно-правовые 

формы социального обеспечения 

 

5.2.2.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 2 (Л-2) Понятие социального обеспечения и организационно-правовые формы 

социального обеспечения (в интерактивной форме) 

 

1. Понятие социального обеспечения 

2. Социальная защита и социальное обеспечение 

3. Функции социального обеспечения 

4. Организационно-правовые формы социального обеспечения 

 

 

Практическое занятие 7. Понятие социального обеспечения 

 

1. Экономическая и правовая концепции понятия социального обеспечения 

2. Понятие социального обеспечения 

3. Социальная защита и социальное обеспечение 

4. Право на социальное обеспечение 

 

 

Практическое занятие 8 (ПЗ-8) Функции социального обеспечения 

 

1. Экономическая функция 

2. Политическая функция 

3. Демографическая функция 

4. Социально-реабилитационная функция 

 

Практическое занятие 9. Организационно-правовые формы социального 

обеспечения 

 

1. Централизованные формы социального обеспечения 

2. Региональные формы социального обеспечения 

3. местные формы социального обеспечения 

4. Локальные формы социального обеспечения 

 

 



 

 

Практическое занятие 10. Виды обязательного социального страхования 

 

1. Понятие и субъекты обязательного социального страхования 

2. Обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством 

3. Обязательное медицинское страхование 

4. Обязательное пенсионное страхование 

5. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессионального заболевания 

 

Практическое занятие 11. Финансирование государственного социального 

страхования 

 

1. Пенсионный фонд Российской Федерации.  

2. Фонд социального страхования Российской Федерации.  

3. Федеральный Фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации.  

 

5.2.2.3. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ п/п Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной 

литературы 

7 

 

Тема  7  

Понятие 

социального 

обеспечения и 

организационно-

правовые формы 

социального 

обеспечения 

 

 

Смешанные формы 

социального 

обеспечения 

 

 

 

1 1 

8 

Тема  8 Понятие  

социального обеспечения 

 

Научные точки 

зрения на понятие 

"социальное 

обеспечение" 

1 1 

9 

Тема  9 Функции 

социального обеспечения 

 

Конституционное 

закрепление права на 

социальное 

обеспечение 

1 1 

10 

Тема   10 Организационно-

правовые формы 

социального обеспечения 

Признаки форм 

социального 

обеспечения 

1 1 

11 
Тема  11 Виды обязательного 

социального страхования 

Общая 

характеристика ФЗ 

1 1 



 

 

 "О страховых 

взносах"  

12 

Тема  12 Финансирование 

государственного 

социального страхования 

Источники 

финансирования 

ПФР 

1 1 

 

 
5.2.3. Разделов 3 Общая характеристика системы пенсионного 

обеспечения  
 
5.2.3.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 3 (Л-3) Общая характеристика системы пенсионного обеспечения (в 

интерактивной форме) 

 
1. Понятие пенсий и их классификация 

2. Обязательное государственное пенсионное страхование 

3. Дополнительное пенсионное страхование 

4. Индивидуальный (персонифицированный) учет 

5. Вопросы негосударственного пенсионного страхования 

 

5.2.3.4. Практическое занятие 12. Понятие пенсий и их 

классификация 

1. Понятие и признаки пенсии 

2. Виды трудовых и государственных пенсий  

3. Индивидуальный (персонифицированный) учет 

 

 

Практическое занятие 13. Обязательное государственное пенсионное страхование. 

Негосударственное  пенсионное обеспечение 

 

1. Обязательное государственное пенсионное страхование 

2. Дополнительное пенсионное страхование 

3. Вопросы негосударственного пенсионного страхования 

 

5.2.3.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ 

п/п 
Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника основной 

литературы 

13 

Общая характеристика 

системы пенсионного 

обеспечения 

Основные 

признаки 

государственных и 

трудовых пенсий 

1 1 

2. Понятие пенсий и их Правовая основа  1 



 

 

классификация  государственных 

пенсий 

14 

Обязательное 

государственное 

пенсионное страхование. 

Негосударственное  

пенсионное обеспечение 

Субъекты 

государственное 

пенсионное 

страхование 

1 1 

 

 
5.2.4. Разделов 4. Трудовой стаж и его значение в праве социального обеспечения  
  

5.2.4.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 4 (Л-4) Понятие и виды трудового стажа (в интерактивной форме) 

  

1. Общий трудовой стаж, страховой стаж, специальный трудовой стаж 

2. Подтверждение страхового стажа 

3. Исчисление страхового стажа 

 

5.2.4.4. Практическое занятие 14. Страховой стаж 

 

1. Периоды работы и (или) иной деятельности, включаемые в страховой стаж  

2. Иные периоды, засчитываемые в страховой стаж 

3. Порядок исчисления страхового стажа 

  

Практическое занятие 15. Подтверждение страхового стажа 

 

1. Документы, подтверждающие периоды работы до регистрации 

гражданина в качестве застрахованного лица 

2. Документы, подтверждающие периоды иной деятельности до 

регистрации гражданина в качестве застрахованного лица 

3. Документы, подтверждающие иные периоды до регистрации 

гражданина в качестве застрахованного лица 

4. Подтверждение периодов работы до регистрации гражданина в 

качестве застрахованного лица на основании свидетельских показаний 

 

5.2.4.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ 

п/п 
Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника основной 

литературы 

1. 
Понятие и виды 

трудового стажа  

Отличие страхового 

и трудового стажей 

1 1 



 

 

15 

Страховой стаж Специальный 

страховой и 

специальный 

трудовой стаж: 

отличительные 

признаки 

1 1 

16 

Подтверждение 

страхового стажа 

Подтверждение 

страхового стажа 

за период после 

регистрации 

гражданина в 

качестве 

застрахованного 

лица 

 

1 1 

 

 

5.2.1. Разделов 5 Пенсии по старости 

 

5.2.1.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 5 (Л-5). Понятие пенсии по старости, ее функции и виды (в интерактивной 

форме) 

 
1. Понятие и функции пенсии по старости 

2. Условия и размеры трудовой пенсии по старости 

3. Конвертация (преобразование) ранее приобретенных пенсионных прав 

4. Понятие пенсионных накоплений 

 

 

5.2.1.4. Темы и перечень вопросов  

Практическое занятие 16. Понятие пенсии по старости, ее функции и виды 
 

1. Понятие и функции пенсии по старости 

2. Условия и размеры трудовой пенсии по старости 

3. Конвертация (преобразование) ранее приобретенных пенсионных прав 

4. Понятие пенсионных накоплений 

 

Лекция 6 (Л-6). Досрочное назначение трудовой пенсии по старости и государственная 

пения по старости (в интерактивной форме) 

 

1. Досрочное назначение трудовой пенсии по старости отдельным категориям граждан: 

условия назначения и размер 

2. Досрочные пенсии по старости, предоставляемые безработным гражданам 



 

 

3. Пенсия по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и 

техногенных катастроф: условия и размер 

 

Практическое занятие 17. Досрочное назначение трудовой пенсии по старости и 

государственная пения по старости 

1. Досрочное назначение трудовой пенсии по старости отдельным категориям граждан: 

условия назначения и размер 

2. Досрочные пенсии по старости, предоставляемые безработным гражданам 

3. Пенсия по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных и 

техногенных катастроф: условия и размер 

 

5.2.1.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ п/п Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной 

литературы 

17. 

Понятие пенсии по 

старости, ее функции и 

виды 

Структура трудовой 

пенсии по старости 1 1 

18 

Досрочное назначение 

трудовой пенсии по 

старости и государственная 

пения по старости 

Назначение 

досрочной пенсии 

педагогическим 

работникам 

1 1 

 
 
5.2.2. Разделов 6 Пенсии по инвалидности 

 

5.2.2.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 7 (Л-7) Трудовая пенсия по инвалидности (в интерактивной форме) 

  

1. Порядок и условия признание лица инвалидом  

2. Условия для назначения трудовой пенсии по инвалидности 

3. Структура и размер  трудовой пенсии по инвалидности 

 

5.2.2.4. Темы и перечень вопросов семинаров 

Практическое занятие 18. Признание лица инвалидом 

1. Понятие инвалида, условия признания инвалидом 

2. Медико-социальная экспертиза 

3. Критерии ограничения жизнедеятельности 

4. Причины инвалидности 

 

Практическое занятие 19. Условия и размер трудовой пенсии по инвалидности 



 

 

 

1. Условия  и структура трудовой пенсии по инвалидности 

2. Размер трудовой пенсии по инвалидности. Фиксированный размер трудовой пенсии 

по инвалидности 

 

  

Лекция 8 (Л-8) Государственные пенсии по инвалидности (в интерактивной форме) 

 

1. Пенсии по инвалидности военнослужащим: условия и размер 

2. Пенсии гражданам из числа космонавтов: условия и размер 

3. Пенсии участникам ВОВ и гражданам, награжденным знаком "Жителю блокадного 

Ленинграда" 

4. Пенсии гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных 

катастроф  

 

 

Практическое занятие 20. Пенсии по инвалидности военнослужащим 

 

1. Причины инвалидности 

2. Пенсия по инвалидности лицам, проходивших военную службу, службу в органах 

внутренних дел, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, иных 

государственных органах: условия и размер 

3. Пенсии по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по 

призыву: условия и размеры 

 

Практическое занятие 21. Пенсии по инвалидности по государственному пенсионному 

обеспечению 

 

1. Пенсии гражданам из числа космонавтов  

2. Пенсии участникам ВОВ и гражданам, награжденным знаком "Жителю блокадного 

Ленинграда" 

3. Пенсии гражданам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных 

катастроф  

 

 

5.2.2.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ п/п Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной 

литературы 

19. 
Трудовая пенсия по 

инвалидности 

Понятие валоризации 1 1 

20 
Признание лица инвалидом Критерии группы 

инвалидности 

1 1 

21 
Условия и размер трудовой 

пенсии по инвалидности 

Конвертация 

пенсионных прав 

1 1 

22 Государственные пенсии по Денежное 1 1 



 

 

инвалидности довольствие 

космонавтов 

23 

Пенсии по инвалидности 

военнослужащим 

Денежное 

довольствие 

военнослужащих 

1 1 

24 

Пенсии по инвалидности по 

государственному 

пенсионному обеспечению 

Нормативно-

правовые акты, 

регулирующие 

условия и размеры  

пенсий по 

инвалидности по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению 

1 1 

 

5.2.3. Разделов 7   Пенсии по случаю потери кормильца 

 

5.2.3.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 9 (Л-9) Трудовая пенсия по случаю потери кормильца (в интерактивной 

форме) 

 
1. Понятие и виды пенсии по случаю потери кормильца.  

2. Состав членов семьи, имеющих право на пенсию, их нетрудоспособность и 

иждивенчество 

3. Структура и размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца (СПК)  

 

Практическое занятие 22. Понятие пенсии по случаю потери кормильца, ее функции и 

виды 

1. Функции пенсии по случаю потери кормильца, ее виды 

2. Состав членов семьи, имеющих право на пенсию 

3. Понятие пенсионного капитала умершего кормильца 

 

Практическое занятие 23. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца: условия и 

размер 

 

1. Условия трудовой пенсии по случаю потери кормильца 

2. Размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца 

 

Лекция 10 (Л-10) Государственные пенсии по случаю потери кормильца (в 

интерактивной форме) 



 

 

 

1. Пенсии по случаю потери кормильца членам семей военнослужащих: условия и 

размеры 

2. Пенсии по случаю потери кормильца членам семей граждан, пострадавших в 

результате радиационных и техногенных катастроф 

3. Пенсии по случаю потери кормильца членам семей граждан из числа космонавтов: 

условия и размер 

 

Практическое занятие 24. Пенсия по случаю потери кормильца нетрудоспособным 

членам семьи погибшего (умершего), проходившего военную службу по призыву 

1. Состав членов семьи, имеющих право на пенсию 

2. Условия и размер пенсии по случаю потери кормильца 

 

Практическое занятие 25. Пенсия по случаю потери кормильца нетрудоспособным 

членам семей лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, иных государственных 

органах 

 

1. Состав членов семьи, имеющих право на пенсию 

2. Условия и размер пенсии по случаю потери кормильца 

3. Понятие денежного довольствия военнослужащего 

 

Практическое занятие 26. Пенсия по случаю потери кормильца нетрудоспособным 

членам семей отдельных категорий граждан по ФЗ "О государственном пенсионном 

обеспечении в РФ" 

 

1. Пенсии по случаю потери кормильца членам семей граждан, пострадавших в 

результате радиационных и техногенных катастроф 

2. Пенсии по случаю потери кормильца членам семей граждан из числа 

космонавтов: условия и размер 

3. Понятие денежного довольствия космонавтов 

 

 

5.2.3.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ п/п Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной литературы 



 

 

25. 

Трудовая пенсия 

по случаю потери 

кормильца 

Фиксированный 

базовый размер 

трудовой пенсии по 

случаю потери 

кормильца 

1 1 

26. 

Понятие пенсии по 

случаю потери кормильца, 

ее функции и виды 

Что понимается под 

потерей кормильца? 

1 1 

27 

Трудовая пенсия по 

случаю потери кормильца: 

условия и размер 

Каким способом 

рассчитывается 

количество месяцев 

ожидаемого 

периода? 

1 1 

28 

Государственные пенсии 

по случаю потери 

кормильца 

Особенности 

государственных 

пенсий по случаю 

потери кормильца 

1 1 

29  

Пенсия по случаю потери 

кормильца 

нетрудоспособным членам 

семьи погибшего 

(умершего), 

проходившего военную 

службу по призыву 

Какой размер 

социальной пенсии 

учитывается для 

определения размера 

пенсии по СПК 

1 1 

30 

Пенсия по случаю потери 

кормильца 

нетрудоспособным членам 

семей лиц, проходивших 

военную службу, службу в 

органах внутренних дел, 

учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной 

системы, иных 

государственных органах 

Надбавки к пенсии 

по СПК 

1 1 

31 

Пенсия по случаю потери 

кормильца 

нетрудоспособным 

членам семей отдельных 

категорий граждан по ФЗ 

"О государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ" 

 

Условия и размеры 

пенсии по СПК 

членам семьи 

гражданина, 

Семипалатинском 

полигоне 

1 1 

 

 



 

 

5.2.4. Разделов 8 Пенсии за выслугу лет. Социальные пенсии. Пенсионное 

обеспечение отдельных категорий граждан 

 

5.2.4.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 11 (Л-11) Пенсии за выслугу лет. Социальные пенсии (в интерактивной форме) 

 
1. Понятие пенсии за выслугу лет и виды пенсии за выслугу лет. Условия назначения 

и размеры пенсии за выслугу лет военнослужащих по контракту, служащих МВД, 

ФСБ, Государственной противопожарной службы, органов по контролю за 

оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждений и органов 

уголовно-исполнительной системы.  

2. Условия назначения и размеры пенсии за выслугу лет федеральных 

государственных служащих.  

3. Условия и размер пенсии за выслугу лет гражданам из числа летно-

испытательного состава 

4. Социальные пенсии 

 

5.2.4.4. Темы и перечень вопросов ПЗ 

Практическое занятие 27. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным 

гражданским служащим 

 

1. Условия назначения пенсии за выслугу лет федеральных государственных 

служащих.  

2. Размер пенсии за выслугу лет федеральных государственных служащих 

 

Практическое занятие 28. Пенсия за выслугу лет военнослужащим, проходившим военную 

службу по контракту и сотрудникам правоохранительных органов 

 

1. Условия назначения пенсии за выслугу лет военнослужащим, проходившим 

военную службу по контракту 

2. Размер пенсии за выслугу лет военнослужащим, проходившим военную службу по 

контракту 

3. Условия и размер пенсии за выслугу лет сотрудникам правоохранительных органов 

 

 

Практическое занятие 29. Пенсия за выслугу лет гражданам по ФЗ "О государственном 

пенсионном обеспечении в РФ": условия и размеры 

 

1. Пенсия за выслугу лет гражданам из числа космонавтов 

2. Пенсия за выслугу лет гражданам из числа летно-испытательного состава 

3. Список должностей, с учетом которых устанавливается пенсия за выслугу лет 

  

 



 

 

Практическое занятие 30. Пенсионное обеспечение отдельных категорий граждан РФ 

 

1. Пожизненное ежемесячное содержание судей 

2. Дополнительное материальное обеспечение за выдающиеся достижения и особые 

заслуги перед Российской Федерацией 

3. Материальное обеспечение Президента РФ, прекратившего исполнение своих 

полномочий 

 

 

Лекция 12 (Л-12) Назначение и выплата пенсий (в интерактивной форме) 

1. Порядок назначения и выплаты пенсий  по ФЗ "О трудовых пенсиях в РФ" 

2. Порядок назначения и выплаты пенсий  по ФЗ "О государственном пенсионном 

обеспечении в РФ" 

3. Порядок назначения и выплаты пенсий иностранным гражданам и гражданам, 

выезжающим за границу на постоянное место жительства  

 

Практическое занятие 31. Порядок назначения и выплаты пенсий  по ФЗ "О трудовых 

пенсиях в РФ" 

 

1. Обращение за пенсией 

2. Прием заявления и документов органом ПФР. Рассмотрение документов 

3. Решение вопроса о назначении пенсии 

4. Доставка пенсии. Приостановление и прекращение выплаты пенсии 

 

 

Практическое занятие 32. Порядок назначения и выплаты пенсий  по ФЗ "О 

государственном пенсионном обеспечении в РФ" 

 

1. Процедура назначения и выплаты пенсии 

2. Порядок назначения и выплаты пенсий за выслугу лет федеральным 

государственным гражданским служащим 

3. Порядок назначения и выплаты пенсий по Закону РФ "О пенсионном обеспечении 

лиц, проходившим военную службу, службу в органах внутренних дел, 

Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом 

наркотических и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-

исполнительной системы и их семей" 

  

Практическое занятие 33. Порядок назначения и выплаты пенсий иностранным 

гражданам и гражданам, выезжающим за границу на постоянное место жительства  

 

1. Назначение и выплата пенсий иностранным гражданам и лицам без гражданства 

2. Особенности назначения пенсий для граждан СНГ 

3. Порядок назначения и выплаты пенсий гражданам, выезжающим за границу на 

постоянное место жительства 

 

5.2.4.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 



 

 

№ п/п Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной 

литературы 

32. 
Пенсии за выслугу лет. 

Социальные пенсии  

Понятие выслуги лет 1 1 

33 

Пенсии за выслугу лет 

федеральным 

государственным 

гражданским служащим 

Стаж государственной 

службы 

1 1 

34 

Пенсия за выслугу лет 

военнослужащим, 

проходившим военную 

службу по контракту и 

сотрудникам 

правоохранительных 

органов 

Надбавки к пенсии за 

выслугу лет 

1 1 

35 

Пенсия за выслугу лет 

гражданам по ФЗ "О 

государственном 

пенсионном обеспечении в 

РФ": условия и размеры 

 

Пенсия за выслугу лет 

работникам органов и 

учреждений 

прокуратуры 

1 1 

36 

Пенсионное обеспечение 

отдельных категорий 

граждан РФ 

 

Дополнительное 

обеспечение для 

депутатов ГД и членов 

Совета Федерации 

1 1 

37 
Назначение и выплата 

пенсий 

Понятие обращения за 

пенсией 

1 1 

38 

Порядок назначения и 

выплаты пенсий  по ФЗ "О 

трудовых пенсиях в РФ" 

Перечень документов 

для назначения 

трудовой пенсии по 

старости 

1 1 

39 

Порядок назначения и 

выплаты пенсий  по ФЗ "О 

государственном 

пенсионном обеспечении в 

РФ" 

 

Документы для 

назначения пенсий 

гражданам, 

пострадавшим в 

результате 

радиационных и 

техногенных 

катастроф 

1 1 

40 

Порядок назначения и 

выплаты пенсий 

иностранным гражданам и 

гражданам, выезжающим за 

границу на постоянное 

место жительства 

Особенности 

назначения пенсий для 

граждан государств 

СНГ, с которыми не 

заключены 

Соглашения 

1 1 



 

 

 

 

 
5.2.2. Разделов 9 Пособия в праве социального обеспечения, компенсационные 

выплаты и льготы  

 

5.2.2.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 13 (Л-13) Понятие и классификация пособий, компенсационных выплат и 

льгот  в праве социального обеспечения (в интерактивной форме) 

  
1. Понятие  и виды пособий.  

2. Пособие по безработице 

3. Понятие и виды компенсационных выплат 

4. Понятие и виды льгот в ПСО 

 

5.2.2.4. Темы и перечень вопросов ПЗ 

Практическое занятие 34. Понятие и виды пособий. Пособие по безработице 

 

1. Понятие и классификация пособий. Методы определения их размеров 

2. Понятие пособия по безработице и основания назначения 

3. Размеры и продолжительность выплаты пособия 

4. Приостановка, снижение размера и прекращение выплаты пособия 

 

Практическое занятие 35. Понятие и виды компенсационных выплат 

 

1. Ежемесячные компенсационные выплаты за время академического отпуска, 

отпуска по уходу за ребенком до трех лет и женам рядового и начальствующего 

состава органов внутренних дел 

2. Ежемесячные компенсационные выплаты неработающим трудоспособным 

гражданам, осуществляющим уход за нетрудоспособными гражданами 

3. Отдельные виды компенсационных выплат (компенсация родительской платы 

за содержание ребенка в образовательных учреждениях; компенсация 

инвалидам расходов на содержание и ветеринарное обслуживание собак-

проводников и др. ) 

 

Практическое занятие 36. Понятие и виды льгот в праве социального обеспечения 

 

1. Льготы для многодетных семей 



 

 

2. Льготы для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

3. Льготы для Героев Советского Союза, Героев РФ и полных кавалеров ордена 

Славы 

4. Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан 

 

Лекция 14 (Л-14) Пособие по временной нетрудоспособности. Иные социальные 

пособия (в интерактивной форме) 

 

1. Понятие и общие правила назначения пособия по временной нетрудоспособности 

2. Размер пособия по временной нетрудоспособности и порядок его исчисления 

3. порядок назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности 

4. Иные социальные пособия 

 

Практическое занятие 37 (ПЗ-37). Пособие по временной нетрудоспособности 

 

1. Понятие и общие правила назначения пособия по временной нетрудоспособности 

2. Документы, удостоверяющие временную нетрудоспособность 

3. Размер пособия по временной нетрудоспособности и порядок его исчисления 

4. Порядок назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности 

 

Практическое занятие 38 (ПЗ-38). Иные социальные пособия 

 

1. Пособия для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 

2. Пособие вынужденным переселенцам 

3. Пособия и ежемесячные денежные компенсации при возникновении 

поствакцинальных осложнений 

4. Пособия гражданам, участвующим в борьбе с терроризмом 

5. Пособие на погребение 

6. Пособия гражданам, проходившим военную службу 

 

Лекция 15 (Л-15) Государственные пособия гражданам, имеющим детей (в 

интерактивной форме) 

1. Понятие и виды государственных пособий гражданам, имеющим детей 

2. Пособие по беременности и родам и единовременное пособие женщинам, вставшим на 

учет в мед. учреждениях в ранние сроки беременности 



 

 

3. Пособие по уходу за ребенком 

4. Пособие на ребенка 

 

Практическое занятие 39 (ПЗ-39) Пособие по беременности и родам 

 

1. Понятие и круг лиц, имеющих право на пособие по беременности и родам 

2. Размер пособия по беременности и родам 

3. Порядок назначения и выплаты пособия по беременности и родам 

 

Практическое занятие 40 Пособие по уходу за ребенком 

 

1. Понятие и круг лиц, имеющих право на пособие по уходу за ребенком 

2. Размер пособия по уходу за ребенком 

3. Порядок назначения и выплаты пособия по уходу за ребенком 

 

Практическое занятие 41 (ПЗ-41) Пособие на ребенка и другие виды пособий 

гражданам, имеющим детей 

 

1. Пособие на ребенка 

2. Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью 

3. Единовременное пособие при рождении ребенка 

4. Пособия беременной жене и детям военнослужащего по призыву 

  

 

 

 

5.2.2.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ 

п/п 
Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника основной 

литературы 

41. 

Понятие и 

классификация пособий, 

компенсационных 

выплат и льгот  в праве 

социального 

Отличие пособий от 

пенсий 

 

 

1 

1 



 

 

обеспечения 

 

42 
Понятие и виды пособий. 

Пособие по безработице 

Перечень 

безработных граждан 

1 1 

43 

Понятие и виды 

компенсационных 

выплат 

Компенсация лицам, 

подвергшихся 

политическим 

репрессиям 

1 1 

44 

Понятие и виды льгот в 

праве социального 

обеспечения 

Льготы для 

инвалидов 

1 1 

45 

Пособие по временной 

нетрудоспособности. 

Иные социальные 

пособия 

Единовременное 

пособие на 

обзаведение 

имуществом первой 

необходимости 

военнослужащим 

1 1 

46 

Пособие по временной 

нетрудоспособности 

Категории граждан, 

имеющие право на 

пособие по 

временной 

нетрудоспособности 

1 1 

47 

Иные социальные 

пособия 

 

 

 

Ежегодное пособие 

на проведение 

летнего 

оздоровительного 

отдыха детей 

1 1 

48 

Государственные 

пособия гражданам, 

имеющим детей 

Порядок выплаты 

государственных 

пособий 

1 1 

49 

Пособие по 

беременности и родам 

Нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

порядок расчета, 

назначения и 

выплаты пособия по 

беременности и 

родам 

1 1 

50 

Пособие по уходу за 

ребенком 

Круг лиц, имеющих 

право на пособие по 

уходу за ребенком 

1 1 

51 

Пособие на ребенка и 

другие виды пособий 

гражданам, имеющим 

детей 

Единовременное 

пособие женщинам, 

вставшим на 

медицинский учет в 

ранние сроки 

1 1 



 

 

беременности 

 

 
 
5.2.4. Разделов 10 Социальное обслуживание, медицинская помощь и социальная помощь 
 

5.2.4.1. Темы и перечень вопросов лекций 

Лекция 16 (Л-16) Понятие и виды социального обслуживания (в интерактивной 

форме) 

 
1. Понятие и принципы социального обслуживания населения 

2. Основные формы социального обслуживания 

3. Оплата социального обслуживания 

4. Социальное обслуживание детей и подростков 

 

5.2.4.4. Темы и перечень вопросов практического занятия 

Практическое занятие 42 (ПЗ-42) Понятие и виды социального обслуживания 

 

1. Понятие и принципы социального обслуживания населения 

2. Основные формы социального обслуживания 

3. Оплата социального обслуживания 

4. Социальное обслуживание детей и подростков 

 

 

Лекция 17 (Л-17) Понятие и виды государственной социальной помощи. Единые 

денежные выплаты (ЕДВ) (в интерактивной форме) 

 

1. Понятие и виды государственной социальной помощи 

2. Государственная социальная помощь, оказываемая в виде набора социальных услуг 

3. Единая денежная выплата инвалидам, ветеранам, Героям 

4. Порядок осуществления ЕДВ 

 

Практическое занятие 43 (ПЗ-43) Понятие и виды государственной социальной помощи. 

Единые денежные выплаты (ЕДВ) 

 

1. Понятие и виды государственной социальной помощи 

2. Государственная социальная помощь, оказываемая в виде набора социальных услуг 

3. Государственная социальная помощь за счет средств бюджетов субъектов РФ 

4. Единая денежная выплата инвалидам. 

5. Порядок осуществления ЕДВ 

 

Лекция 18 (Л-18) Медицинская и лекарственная помощь (в интерактивной форме) 

 

1. Понятие охраны здоровья. Понятие медицинской помощи. Виды медицинской помощи 

2. Медицинское страхование 



 

 

3. Лекарственная помощь 

 

Практическое занятие 44 (ПЗ-44) Понятие и виды медицинской помощи 

 

1. Понятие медицинской помощи 

2. Первичная медико-санитарная помощь. Скорая медицинская помощь 

3. Специализированная помощь 

4. Медико-социальная помощь гражданам, страдающим социально-значимыми 

заболеваниями 

 

Практическое занятие 45 (ПЗ-45) Обязательное медицинское страхование. Лекарственная 

помощь 

 

1. Понятие и принципы охраны здоровья. 

2. Субъекты и участники обязательного медицинского страхования. 

3. Договоры в системе обязательного медицинского страхования 

4. Понятие лекарственных средств. Порядок предоставления лекарственной помощи 

 

 

5.2.4.5. Темы и перечень вопросов для самостоятельного изучения 

№ п/п Названия Тем  Перечень вопросов 

Кол-

во 

часов 

Номер источника 

основной 

литературы 

1. 

Понятие и виды социального 

обслуживания 

Социальное 

обслуживание 

граждан пожилого 

возраста и инвалидов 

 

 

 

1 

1 

2 

Понятие и виды 

государственной социальной 

помощи. Единые денежные 

выплаты (ЕДВ) 

Единая денежная 

выплата ветеранам 

1 1 

52 

Медицинская и 

лекарственная помощь 

Права женщин и 

несовершеннолетних в 

области охраны 

здоровья 

1 1 

53 

Понятие и виды 

медицинской помощи 

Права граждан 

пожилого возраста и 

инвалидов 

1 1 

54 

Обязательное медицинское 

страхование. Лекарственная 

помощь 

Санаторно-курортное 

лечение 

1 1 

 

 

6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации по итогам освоения дисциплины  



 

 

6.1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

 

 

 
6.1.1. Разделов 1 Понятие права социального обеспечения.   

6.1.1.1. Контрольные вопросы 

 

1. Дайте определение социального обеспечения как комплексного 

правового образования, раскройте его содержание. 

2. Дайте понятие права социального обеспечения как отрасли права. 

3. Раскройте предмет права социального обеспечения, указав специфические черты 

отношений по социальному обеспечению граждан. 

4. Каковы критерии классификации отношений, в совокупности образующих предмет 

отрасли? 

5. Дайте общую характеристику приемов и способов правового регулирования отношений 

по социальному обеспечению граждан. 

6. Дайте понятие системы отрасли и раскройте структуру Общей и 

Особенной частей права социального обеспечения. 

7. Что понимается под правовыми принципами? 

8. Какова система правовых принципов и как они классифицируются? 

9.  Дайте понятие источников права и раскройте возможные критерии 

их классификации. 

10.  Дайте понятие и назовите виды правоотношений по социальному обеспечению 

 

6.1.2.1. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. Источниками права социального обеспечения являются: 

а) Уголовный кодекс РФ; 

б) Гражданский кодекс РФ; 

в) Закон о трудовых пенсиях; 

г) Федеральный закон «О ветеранах». 

 

2. Официальным изданием для федеральных законов, постановлений Правительства РФ, 

указов Президента РФ является: 

а) ГаКРта «Известия»; 

б) Российская гаКРта; 

в) ГаКРта «Экономика и жизнь»; 

 г) Журнал «Правоведение». 

 



 

 

3. Субъектами отношений по обязательному социальному страхованию являются: 

а)страхователи; 

б) страховщики; 

в) заемщики; 

г) кредиторы. 

 

 
6.1.2. Разделов 2 Понятие социального обеспечения и организационно-правовые формы 

социального обеспечения 

 

1. Понятие социального обеспечения 

2. Социальная защита и социальное обеспечение 

3. Функции социального обеспечения 

4. Организационно-правовые формы социального обеспечения 

5. Внебюджетные фонды РФ 

 

6.1.2.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

 

1. Организационно-правовыми формами государственного социального обеспечения не 

являются: 

а) государственное пенсионное страхование; 

б) государственная социальная помощь; 

в) государственное ипотечное страхование; 

г) государственное медицинское страхование. 

 

2. Понятия «социальная защита» и «социальное обеспечение» соотносятся между собой 

следующим образом: 

а) как целое и его часть; 

б) как две равные величины; 

в) как две разные величины, ничем между собой не связанные; 

г) эти понятия в принципе нельзя сравнивать. 

 

3. Видами обязательного государственного социального страхования являются: 

а) страхование жизни и здоровья; 

б) страхование гражданско-правовой ответственности; 

в) медицинское страхование; 

г) страхование личного имущества граждан. 

 



 

 

 

6.1.3. Разделов 3 Общая характеристика системы пенсионного обеспечения в РФ 

 

6.1.3.1. Контрольные вопросы 

 

1. Понятие пенсий и их классификация 

2. Обязательное государственное пенсионное страхование 

3. Дополнительное пенсионное страхование 

4. Индивидуальный (персонифицированный) учет 

5. Вопросы негосударственного пенсионного страхования 

 

6.1.3.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. Страховщиком по обязательному пенсионному страхованию в Российской 

Федерации является: 

а) Фонд социального страхования РФ; 

б) Пенсионный фонд РФ; 

в) региональный фонд обязательного медицинского страхования; 

г) Фонд занятости населения. 

 

2. Финансирование выплаты страховой части трудовой пенсии осуществляется за 

счет: 

а) сумм единого социального налога; 

б) средств федерального бюджета; 

в) средств ПФР; 

г) средств работодателей. 

 

3. Органом, осуществляющим индивидуальный (персонифицированный) учет в 

системе обязательного пенсионного страхования, является: 

а) Пенсионный фонд РФ; 

б) Минздравсоцразвития России; 

в) орган социальной защиты по месту жительства; 

г) работодатели. 

 

 
6.1.4. Разделов 4 Трудовой стаж и его значение в праве социального обеспечения 

  

6.1.4.1. Контрольные вопросы 

1. Дайте понятие трудового стажа. 



 

 

2. Какие существуют виды трудового стажа? 

3. Какие правовые последствия связаны с различными видами трудового стажа? 

4. Дайте определение общего трудового стажа. Каково его значение 

в сфере социального обеспечения? 

5. Какая трудовая деятельность учитывается при определении общего трудового стажа? 

6. Какие периоды, помимо трудовой деятельности, включаются в общий трудовой стаж? 

7. Включается ли в общий трудовой стаж выполнение работы по договорам гражданско-

правового характера? 

 

6.1.4.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. Страховой стаж необходим для назначения: 

а) заработной платы; 

б) материальной помощи; 

в) пенсии по старости; 

г) пособия по временной нетрудоспособности. 

 

2. Продолжительность минимального страхового стажа, необходимого для назначения 

трудовой пенсии по старости, составляет: 

а) не менее 5 лет; 

б) 25 лет — мужчины, 20 лет — женщины; 

в) 5 лет для женщин и 10 лет для мужчин: 

г) 10 лет для мужчин и для женщин. 

 

6.1.1. Разделов 5 Пенсии по старости 

6.1.1.1. Контрольные вопросы 

1. Дайте понятие пенсии по старости, укажите признаки, отличающие 

ее от иных выплат по системе социального обеспечения. 

2. Каковы общие основания для назначения пенсии по старости? 

3. При каких условиях назначается пенсия по старости при неполном 

трудовом стаже? 

4. На основании каких нормативных правовых актов и при каких условиях может быть 

назначена досрочная пенсия по старости? 

5. Дайте общую характеристику нормативных актов, устанавливающих 

льготные основания для назначения пенсии по старости. 

6. При каких условиях назначается пенсия по старости многодетным 

матерям и матерям инвалидов с детства? 

7. Каким категориям граждан из числа инвалидов предусмотрены льготы в пенсионном 

обеспечении по старости? Какие это льготы? 

 

6.1.1.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  



 

 

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. Трудовая пенсия по старости может быть назначена при достижении общеустановленного 

пенсионного возраста: 

а) 60 лет для мужчин, 50 лет для женщин; 

б) 60 лет для мужчин, 55 лет для женщин; 

в) 65 лет для мужчин, 60 лет для женщин; 

г) 60 лет для мужчин и для женщин. 

2. Порядок, размер и условия назначения трудовых пенсий определяются: 

а) Законом о пенсионном обеспечении; 

б) Законом о трудовых пенсиях; 

в) Трудовым кодексом РФ; 

г) Законом о пенсионном страховании. 

 

6.1.2. Разделов 6 Пенсии по инвалидности  
 

6.1.2.1. Контрольные вопросы 

1. Кто может быть признан инвалидом? 

2. Какие причины и группы инвалидности предусмотрены действующим 

законодательством и в чем их юридическое значение? 

3. В каких случаях увечье признается трудовым, а заболевание — профессиональным? 

4. Что понимается под военной травмой и какие юридические последствия с ней 

связаны? 

5. Раскройте условия, определяющие право на пенсию по инвалидности. Какова роль 

трудового стажа и времени наступления инвалидности в 

юридическом составе, влекущем возникновение пенсионного правоотношения? 

6. В чем заключаются особенности пенсионного обеспечения инвалидов из числа 

военнослужащих? 

7. Каков механизм определения размеров пенсии по инвалидности? 

 

6.1.2.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. Срок переосвидетельствования инвалидов I группы: 

а) один раз в полгода; 

б) один раз в год 

в) один раз в два года; 

г) один раз в три года. 

 

2. Без указания срока переосвидетельствования инвалидность устанавливается: 

а) инвалидам вследствие военной травмы; 



 

 

б) несовершеннолетним; 

в) мужчинам старше 60 лет; 

г) инвалидам вследствие трудового увечья 

 
6.1.3. Разделов 7 Пенсии по случаю потери кормильца 

6.1.3.1. Контрольные вопросы 

 

1. Дайте общую характеристику нормативных правовых актов, регулирующих пенсионное 

обеспечение в случае потери кормильца. 

2. Каково понятие пенсии по случаю потери кормильца? 

3. Каковы условия назначения пенсии, относящиеся к кормильцу? Их 

дифференциация в зависимости от причины его смерти. 

4. Перечислите условия назначения пенсии по случаю потери кормильца, относящиеся к 

членам семьи. 

5. Каковы условия назначения пенсии семьям лиц, проходивших военную службу и 

службу в органах внутренних дел? 

6. Раскройте понятие иждивенства как одного из условий, необходимых для установления 

пенсии по случаю потери кормильца. 

 

6.1.3.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. За счет средств федерального бюджета выплачивается пенсия: 

а) по старости; 

б) социальная; 

в) по случаю потери кормильца; 

г) за выслугу лет военнослужащим. 

2. Не предусмотрена Законом о трудовых пенсиях: 

а) пенсия за выслугу лет; 

б) социальная пенсия; 

в) пенсия по инвалидности; 

г) пенсия по случаю потери кормильца. 

 

6.1.4. Разделов 8 Пенсии за выслугу лет. Социальные пенсии. Пенсионное 

обеспечение отдельных категорий граждан РФ 

 
6.1.4.1. Контрольные вопросы 

1. Дайте понятие пенсии за выслугу лет, укажите признаки, отличающие ее от пенсии по 

старости. Каков круг лиц, обеспечиваемых данной 

пенсией? 

2. Дайте общую характеристику актов, на основании которых назначаются пенсии за 

выслугу лет лицам, проходившим военную службу, службу 

в органах внутренних дел. Какие юридические составы необходимы для 



 

 

возникновения у них права на пенсионное обеспечение за выслугу лет? 

3. Каковы размеры пенсий за выслугу лет по отношению к заработку 

для различных категорий граждан? 

4. Каковы минимальные и максимальные размеры пенсии за выслугу 

лет? Какие надбавки начисляются к этой пенсии? 

5. Понятие и виды социальных пенсий 

6. Пенсионное обеспечение отдельных категорий граждан РФ 

 

 

6.1.4.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов)  

 

1. Размер пенсии за выслугу лет, назначаемой федеральным государственным служащим, 

составляет: 

а) 45% среднемесячного заработка; 

б) 65% среднемесячного заработка; 

в) 85% среднемесячного заработка; 

г) 100% среднемесячного заработка. 

 

2. Президент РФ, прекративший исполнение своих полномочий, независимо от возраста 

имеет право на ежемесячное пожизненное денежное содержание в размере: 

а) 55% месячного денежного вознаграждения Президента РФ; 

б) 65% месячного денежного вознаграждения Президента РФ; 

в) 75% месячного денежного вознаграждения Президента РФ; 

г) 85% месячного денежного вознаграждения Президента РФ. 

 

 

 

6.1.1. Разделов 9 Пособия в праве социального обеспечения, компенсационные выплаты и 

льготы 

6.1.1.1. Контрольные вопросы 

 

1. Что понимается под пособием? Каковы признаки, отличающие данную выплату от 

иных выплат по системе социального обеспечения? 

2. Назовите критерии, по которым классифицируются пособия. 

3. Укажите виды пособий: а) ежемесячных; б) периодических; в) единовременных. 

4. Какие виды пособий предоставляются в порядке обязательного 

5. социального страхования? 

6. Какие виды пособий выплачиваются за счет бюджетных ассигнований? 

7. Какие пособия установлены для всех граждан, а какие для определенных категорий 

граждан? 

8. Компенсационные выплаты  

9. Понятие и виды льгот 



 

 

 

6.1.1.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 

1. Основанием для назначения пособия по временной нетрудоспособности служит: 

а) листок нетрудоспособности; 

б) заключение лечащего врача; 

в) медицинская справка; 

г) заявление работника. 

2. Гражданин признается безработным при достижении возраста: 

а) 14 лет; 

б) 16 лет; 

в) 18 лет; 

г) 21 года. 

3. Право на выдачу листков нетрудоспособности имеют врачи: 

а) лечащие; 

б) скорой помощи; 

в) судебно-медицинской экспертизы: 

г) станций переливания крови. 

 
 
6.1.2. Разделов 10 Социальное обслуживание, медицинская помощь и социальная помощь 

6.1.2.1. Контрольные вопросы 

1. Какие виды социального обслуживания предусмотрены законодательством РФ? 

2. Какие виды медицинской помощи оказываются гражданам бесплатно? 

3. Дайте характеристику программы государственных гарантий обеспечения граждан 

РФ бесплатной медицинской помощью. Каково содержание ее основных элементов? 

4. Каким основным категориям граждан при амбулаторном лечении 

лекарственные средства и препараты выдаются бесплатно? 

5. Назовите наиболее типичные заболевания граждан, при амбулаторном лечении 

которых лекарственные средства и препараты выдаются 

бесплатно. 

6. Каков порядок обеспечения лекарственными средствами и препаратами граждан при 

стационарном лечении? 

 

 

6.1.2.2. Задания для проведения текущего контроля успеваемости  

(описание структуры и примеры нескольких вариантов) 

 
1. Видами социального обслуживания являются: 

а) медицинская помощь; 

б) лекарственная помощь; 



 

 

в) социальное обслуживание на дому; 

г) консультативная помощь. 

 

2. Субъектами медицинского страхования выступают: 

а) организации; 

б) страховая компания; 

в) страховая медицинская организация; 

г) работодатели. 

3. Страхователями для неработающего населения при обязательном медицинском 

страховании являются: 

а) органы социальной защиты; 

б) Фонд социального страхования; 

в) органы местного самоуправления; 

г) ПФР. 

 
 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 
7.1. Основная литература 
1. Право социального обеспечения. Учебник под ред. К.Н.Гусова. Москва: Проспект, 

2012. – 640с 

2. Азарова Е.Г. Социальное обеспечение детей: теоретические подходы: монография. -   
"Контракт", 2012 г. СПС Гарант 

 

7.2. Дополнительная литература 
1. Гусева Т.С. Конституционное право на социальное обеспечение и роль государства в 

его реализации. //Конституционное и муниципальное право. – 2007. - N 18. 

2. Гутников О.В. Правовой статус молодых ученых и научных работников, вышедших на 

пенсию. //Журнал российского права. – 2007. - № 7. 

3. Соколова А.В. Социально-экономические и политические предпосылки пенсионного 

реформирования в России.//История государства и права. – 2008. - N 1. 

4. Шрам В.П. О реформе пенсионного обеспечения в Сербии и Хорватии. // Журнал 

российского права. – 2008. - N 6. 

5. Миронова Т.К. Реализация решений Конституционного Суда по вопросам 

обязательного пенсионного страхования // Российская юстиция, 2008, № 1. С. 8-11. 

 

7.3 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины и другие 
материалы к занятиям 

Электронное учебное пособие включающее: 

- конспект лекций;  

- методические указания по выполнению занятий семинарского типа. 

 



 

 

7.4 Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 
обучающихся по дисциплине 

Электронное учебное пособие включающее: 

- методические рекомендации для студентов по самостоятельной работе. 

 
7.5 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем 

1. OpenOffice 

2. MS Excel 

 

7.6 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,  
необходимых для освоения дисциплины 

1. ЭБС "КнигаФонд": www.knigafund.ru/ 

2. ЭБС "Лань": www.e.lanbook.com/ 

3. ЭБС "ibooks.ru": www.ibooks.ru/ 

4. eLIBRARY.RU: www.elibrary.ru/  

5. .http://www.vsrf.ru/ - Верховный суд РФ 

6. http://oblsud.orb.sudrf.ru/ - Оренбургский областной суд 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

8.1. Материально-техническое обеспечение лекционных занятий 

Название оборудования Название технических и электронных 

средств обучения 

Мультимедийное оборудование ПреКРнтации 

 

8.2. Материально-техническое обеспечение практических и семинарских занятий 

Вид и 

номер 

занятия 

Тема занятия 
Название 

аудитории 

Название  

оборудования 

Название 

технических и 

электронных 

средств 

обучения и 

контроля 

знаний 

ПЗ-1 

Предмет и метод 

права социального 

обеспечения. 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-2 Понятие 

принципов права и их 

классификация 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-3 Содержание принципов 

права социального 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 



 

 

обеспечения 

ПЗ-4 Система и источники 

права социального 

обеспечения 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-5 Виды источников права 

социального обеспечения 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-6 Правоотношения по 

социальному 

обеспечению 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-7 
Понятие социального 

обеспечения 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-8 
Функции социального 

обеспечения 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-9 

Организационно-

правовые формы 

социального 

обеспечения 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-10 
Виды обязательного 

социального страхования 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-11 

Финансирование 

государственного 

социального 

страхования 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-12 Понятие пенсий и их 

классификация 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-13 Обязательное 

государственное 

пенсионное страхование. 

Негосударственное  

пенсионное обеспечение 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-14 Страховой стаж Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-15 Подтверждение 

страхового стажа 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-16 Понятие пенсии по 

старости, ее функции и 

виды 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-17 Досрочное назначение 

трудовой пенсии по 

старости и 

государственная пения по 

старости 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-18 
Признание лица 

инвалидом 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 



 

 

ПЗ-19 Условия и размер 

трудовой пенсии по 

инвалидности 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-20 Пенсии по инвалидности 

военнослужащим 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-21 Пенсии по инвалидности 

по государственному 

пенсионному 

обеспечению 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-22 Понятие пенсии по 

случаю потери кормильца, 

ее функции и виды 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-23 Трудовая пенсия по 

случаю потери кормильца: 

условия и размер 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-24 Пенсия по случаю потери 

кормильца 

нетрудоспособным 

членам семьи погибшего 

(умершего), 

проходившего военную 

службу по призыву 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-25 Пенсия по случаю потери 

кормильца 

нетрудоспособным 

членам семей лиц, 

проходивших военную 

службу, службу в органах 

внутренних дел, 

учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной 

системы, иных 

государственных органах 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-26 

Пенсия по случаю потери 

кормильца 

нетрудоспособным 

членам семей отдельных 

категорий граждан по ФЗ 

"О государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ" 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-27 Пенсии за выслугу лет 

федеральным 

государственным 

гражданским служащим 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 



 

 

ПЗ-28 Пенсия за выслугу лет 

военнослужащим, 

проходившим военную 

службу по контракту и 

сотрудникам 

правоохранительных 

органов 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-29 Пенсия за выслугу лет 

гражданам по ФЗ "О 

государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ": условия и размеры 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-30 Пенсионное обеспечение 

отдельных категорий 

граждан РФ 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-31 Назначение и выплата 

пенсий 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-32 Порядок назначения и 

выплаты пенсий  по ФЗ 

"О трудовых пенсиях в 

РФ" 

Компьютерный 

класс Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-33 Порядок назначения и 

выплаты пенсий  по ФЗ 

"О государственном 

пенсионном обеспечении 

в РФ" 

Компьютерный 

класс 
Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

ПЗ-34 Порядок назначения и 

выплаты пенсий 

иностранным гражданам и 

гражданам, выезжающим 

за границу на постоянное 

место жительства 

Компьютерный 

класс 

Персональный 

компьютер 

СПС «Гарант» 

 

ФОС для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине в 
Приложении 1 
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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы. 
 

 Наименование и содержание компетенции 
 

ПК-2 способен осуществлять профессиональную деятельность на основе развитого 

правосознания, правового мышления и правовой культуры 

 

Знать:  
Этап 1: основные положения права социального обеспечения 

Этап 2: сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов 

субъектов, правоотношений в сфере социального обеспечения  
Уметь:  
Этап 1: оперировать юридическими понятиями и категориями; анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с ними правовые отношения; анализировать, толковать и 

правильно применять правовые нормы; принимать решения и совершать юридические 

действия в точном соответствии с законом; осуществлять правовую экспертизу нормативных 

правовых актов; давать квалифицированные юридические заключения и консультации 

Этап 2: правильно составлять и оформлять юридические документы; планировать и 

осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике правонарушений;  выявлять, 

давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения. 

Владеть:  
Этап 1: навыками юридической терминологией; навыками работы с правовыми актами;  

навыками: анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности; анализа 

правоприменительной и правоохранительной практики. 

Этап 2: навыками разрешения правовых проблем и коллизий; реализации норм 

материального и процессуального права; принятия необходимых мер защиты прав человека и 

гражданина. 

  
Наименование и содержание компетенции 
 

ПК-6 способен юридически правильно квалифицировать факты и обстоятельства 

 

 Знать:  
Этап 1: сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов 

субъектов, правоотношений в сфере социального обеспечения 

Этап 2: основные положения права социального обеспечения 

Уметь:  
Этап 1: правильно составлять и оформлять юридические документы; планировать и 

осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике правонарушений;  выявлять, 

давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения. 



 

 

Этап 2: оперировать юридическими понятиями и категориями; анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с ними правовые отношения; анализировать, толковать и 

правильно применять правовые нормы; принимать решения и совершать юридические 

действия в точном соответствии с законом; осуществлять правовую экспертизу нормативных 

правовых актов; давать квалифицированные юридические заключения и консультации 

 

Владеть:  
Этап 1: навыками разрешения правовых проблем и коллизий; реализации норм 

материального и процессуального права; принятия необходимых мер защиты прав человека и 

гражданина. 

Этап 2: навыками юридической терминологией; навыками работы с правовыми актами;  

навыками: анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности; анализа 

правоприменительной и правоохранительной практики. 

 

  
Наименование и содержание компетенции 
 
ПК-15 способен толковать различные правовые акты 
 
Знать:  
Этап 1: содержание и сущность основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов 

субъектов, правоотношений в сфере социального обеспечения 

Этап 2: основные положения права социального обеспечения  
Уметь:  
Этап 1: планировать и осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике 

правонарушений; правильно составлять и оформлять юридические документы; выявлять, 

давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения. 

Этап 2: анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; принимать 

решения и совершать юридические действия в точном соответствии с законом; оперировать 

юридическими понятиями и категориями; анализировать юридические факты и возникающие 

в связи с ними правовые отношения; осуществлять правовую экспертизу нормативных 

правовых актов; давать квалифицированные юридические заключения и консультации 

Владеть:  
Этап 1: навыками юридической терминологией; навыками работы с правовыми актами;  

навыками: анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности; навыками 

юридической терминологией; анализа правоприменительной и правоохранительной 

практики. 

Этап 2: навыками разрешения правовых проблем и коллизий; реализации норм 

материального и процессуального права; принятия необходимых мер защиты прав человека и 

гражданина. 

 
Наименование и содержание компетенции 
 



 

 

ПК-16 способен давать квалифицированные юридические заключения и консультации в 

конкретных видах юридической деятельности 
   
 
Знать:  
Этап 1: основные положения права социального обеспечения 

Этап 2: содержание и сущность основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов 

субъектов, правоотношений в сфере социального обеспечения  
Уметь:  
Этап 1: выявлять, давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения. 

планировать и осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике 

правонарушений; правильно составлять и оформлять юридические документы;  

Этап 2: осуществлять правовую экспертизу нормативных правовых актов;анализировать, 

толковать и правильно применять правовые нормы; принимать решения и совершать 

юридические действия в точном соответствии с законом; оперировать юридическими 

понятиями и категориями; анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними 

правовые отношения; давать квалифицированные юридические заключения и консультации 

Владеть:  
Этап 1: навыками анализа правоприменительной и правоохранительной практики;  

юридической терминологией; навыками работы с правовыми актами;  навыками: анализа 

различных правовых явлений, юридических фактов, правовых норм и правовых отношений, 

являющихся объектами профессиональной деятельности; навыками юридической 

терминологией;  

Этап 2: навыками принятия необходимых мер защиты прав человека и гражданина; 

разрешения правовых проблем и коллизий; реализации норм материального и 

процессуального права;  

 

 

 

Наименование и содержание компетенции 
ПК-19способен эффективно осуществлять правовое воспитание 

 

Знать:  
Этап 1: сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых статусов 

субъектов, правоотношений в сфере социального обеспечения  

Этап 2: основные положения права социального обеспечения 

Уметь:  
Этап 1: выявлять, давать оценку и содействовать пресечению коррупционного поведения. 

планировать и осуществлять деятельность по предупреждению и профилактике 

правонарушений; правильно составлять и оформлять юридические документы;  

Этап 2: анализировать юридические факты и возникающие в связи с ними правовые 

отношения; осуществлять правовую экспертизу нормативных правовых актов; 

анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы; принимать решения и 

совершать юридические действия в точном соответствии с законом; оперировать 



 

 

юридическими понятиями и категориями; давать квалифицированные юридические 

заключения и консультации 

Владеть:  
Этап 1: навыками: анализа различных правовых явлений, юридических фактов, правовых 

норм и правовых отношений, являющихся объектами профессиональной деятельности; 

навыками юридической терминологией; навыками анализа правоприменительной и 

правоохранительной практики;  юридической терминологией; навыками работы с правовыми 

актами 

Этап 2: навыками принятия необходимых мер защиты прав человека и гражданина; 

разрешения правовых проблем и коллизий; реализации норм материального и 

процессуального права  

 

 

2. Показатели и критерии оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования 

 
Таблица 1 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-2) на 1 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК - 2 способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность на 

основе развитого 

правосознания, 

правового мышления 

и правовой культуры 

 

Знать:  основные 

положения права 

социального обеспечения 

 

Уметь:  
оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи с 

ними правовые 

отношения; 

анализировать, толковать 

и правильно применять 

правовые нормы; 

принимать решения и 

совершать юридические 

действия в точном 

соответствии с законом; 

осуществлять правовую 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

экспертизу нормативных 

правовых актов; давать 

квалифицированные 

юридические заключения 

и консультации 

 

Владеть:  
навыками юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, юридических 

фактов, правовых норм и 

правовых отношений, 

являющихся объектами 

профессиональной 

деятельности; анализа 

правоприменительной и 

правоохранительной 

практики. 

 

 

 

Таблица 2 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-2) на 2 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенци
и 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК - 2 способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность на основе 

развитого 

правосознания, 

правового мышления и 

правовой культуры 

 

Знать:  
сущность и содержание 

основных понятий, 

категорий, институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в сфере 

социального обеспечения  
Уметь:  
правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; планировать 

и осуществлять 

деятельность по 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений;  

выявлять, давать оценку 

и содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

 

Владеть:  
навыками разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; реализации 

норм материального и 

процессуального права; 

принятия необходимых 

мер защиты прав 

человека и гражданина. 

 

 

Таблица 3 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-6) на 1 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК-6 способен юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

Знать:  
сущность и содержание 

основных понятий, 

категорий, институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в сфере 

социального обеспечения 

Уметь:  
правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы; планировать 

и осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений;  

выявлять, давать оценку 

и содействовать 

пресечению 

коррупционного 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

поведения. 

Владеть:  
навыками разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; реализации 

норм материального и 

процессуального права; 

принятия необходимых 

мер защиты прав 

человека и гражданина. 

 

 

Таблица 4 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-6) на 2 этапе 

 

Наименование 
компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК-6 способен юридически 

правильно 

квалифицировать 

факты и 

обстоятельства 

Знать:  
основные положения 

права социального 

обеспечения  
Уметь:  
оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи 

с ними правовые 

отношения; 

анализировать, 

толковать и правильно 

применять правовые 

нормы; принимать 

решения и совершать 

юридические действия 

в точном соответствии 

с законом; 

осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

правовых актов; 

давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации 

 
Владеть:  
навыками 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, юридических 

фактов, правовых 

норм и правовых 

отношений, 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

деятельности; анализа 

правоприменительной 

и правоохранительной 

практики. 

 

Таблица 5 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-15) на 1 этапе 

 

Наименование 
компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК-15 способен толковать 

различные правовые 

акты 

Знать:   
содержание и 

сущность основных 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений в 

сфере социального 

обеспечения 

 
Уметь:  
планировать и 

осуществлять 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений; 

правильно составлять 

и оформлять 

юридические 

документы; выявлять, 

давать оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

 
Владеть:  
навыками 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, юридических 

фактов, правовых 

норм и правовых 

отношений, 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

деятельности; 

навыками 

юридической 

терминологией; 

анализа 

правоприменительной 

и правоохранительной 

практики. 

 

Таблица 6 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-15) на 2 этапе 

 

Наименование 
компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК-15 способен толковать 

различные правовые 

акты 

Знать:   
основные положения 

права социального 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 



 

 

обеспечения  
Уметь:  
анализировать, 

толковать и 

правильно 

применять правовые 

нормы; принимать 

решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом; 

оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые 

отношения; 

осуществлять 

правовую 

экспертизу 

нормативных 

правовых актов; 

давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации 

 

Владеть:  
навыками 

разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; 

реализации норм 

материального и 

процессуального 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

права; принятия 

необходимых мер 

защиты прав 

человека и 

гражданина. 

 

Таблица 1 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-16) на 1 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК - 16 способен давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

Знать:  основные 

положения права 

социального обеспечения 

 

Уметь:  
выявлять, давать оценку 

и содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений; 

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы 

Владеть:  
навыками анализа 

правоприменительной и 

правоохранительной 

практики;  юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, юридических 

фактов, правовых норм и 

правовых отношений, 

являющихся объектами 

профессиональной 

деятельности; навыками 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

юридической 

терминологией 

 

Таблица 2 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-16) на 2 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенци
и 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК - 16 способен давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

Знать:  
содержание и сущность 

основных понятий, 

категорий, институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в сфере 

социального обеспечения  
Уметь:  
осуществлять правовую 

экспертизу нормативных 

правовых актов; 

анализировать, толковать 

и правильно применять 

правовые нормы; 

принимать решения и 

совершать юридические 

действия в точном 

соответствии с законом; 

оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи с 

ними правовые 

отношения; давать 

квалифицированные 

юридические заключения 

и консультации 

Владеть:  
навыками принятия 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

необходимых мер 

защиты прав человека и 

гражданина; разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; реализации 

норм материального и 

процессуального права. 

 

Таблица 1 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-19) на 1 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенции 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК - 19 способен эффективно 

осуществлять 

правовое воспитание 

 

Знать:  сущность и 

содержание основных 

понятий, категорий, 

институтов, правовых 

статусов субъектов, 

правоотношений в сфере 

социального обеспечения 

 

Уметь:  
выявлять, давать оценку 

и содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений; 

правильно составлять и 

оформлять юридические 

документы 

Владеть:  
навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, юридических 

фактов, правовых норм и 

правовых отношений, 

являющихся объектами 

профессиональной 

деятельности; навыками 

юридической 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

терминологией; 

навыками анализа 

правоприменительной и 

правоохранительной 

практики;  юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами 

 

Таблица 2 - Показатели и критерии оценивания компетенции (ПК-19) на 2 этапе 

 

Наименован
ие 

компетенци
и 

Критерии 
сформированности 

компетенции 

Показатели Способы оценки 

1 2 3 4 

ПК - 19 Способен использовать  

основные положения и 

методы социальных, 

гуманитарных и 

экономических наук 

при решении 

социальных и 

профессиональных 

задач  

Знать:  
основные положения 

права социального 

обеспечения  

Уметь:  
анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи с 

ними правовые 

отношения; осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных правовых 

актов; анализировать, 

толковать и правильно 

применять правовые 

нормы; принимать 

решения и совершать 

юридические действия в 

точном соответствии с 

законом; оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; давать 

квалифицированные 

юридические заключения 

и консультации 

 

- тестирование; 

- индивидуальное 

собеседование, 

- письменные ответы 

на вопросы 

- контрольные 

тестовые задания 



 

 

Владеть:  
навыками принятия 

необходимых мер 

защиты прав человека и 

гражданина; разрешения 

правовых проблем и 

коллизий; реализации 

норм материального и 

процессуального права  

 

 

 

1 – указывается наименование компетенции, закрепленной за дисциплиной в соответствии с 

РУП «Распределением компетенций». 

2 –прописывается содержание компетенции в отглагольной форме настоящего времени. 

3 – указываются требования «знать», «уметь», «владеть». 

4 – указываются формы, с помощью которых можно оценить будет сформированность 

компетенции(й). 

 

3. Шкала оценивания. 
Университет использует систему оценок соответствующего государственным 

регламентам в сфере образования и позволяющую обеспечивать интеграцию в 

международное образовательное пространство. Система оценок и описание систем оценок 

представлены в таблицах 7 и 8.  

 
Таблица 7 - Система оценок 

Экзамен Диапазон 
оценки,  
в баллах 

европейская шкала 

(ECTS) 

традиционная шкала Зачет 

[95;100] А – (5+) 

[85;95) В – (5) 
отлично – (5) 

[70,85) С – (4) хорошо – (4) 

[60;70) D – (3+) 

зачтено 

[50;60) E – (3) 
удовлетворительно – (3) 

[33,3;50) FX – (2+) 

[0;33,3) F – (2) 
неудовлетворительно – (2) 

незачтено 

 

 

Таблица 8 - Описание системы оценок 

 

ECTS Описание оценок Традиционная шкала 
A Превосходно – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы, все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество их 

отлично 
(зачтено) 



 

 

выполнения оценено числом баллов, близким к 

максимальному. 

B Отлично – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, необходимые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом в основном сформированы, все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество 

выполнения большинства из них оценено 

числом баллов, близким к максимальному. 

C Хорошо – теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов, некоторые 

практические навыки работы с освоенным 

материалом сформированы недостаточно, все 

предусмотренные программой обучения 

учебные задания выполнены, качество 

выполнения ни одного из них не оценено 

максимальным числом баллов, некоторые виды 

заданий выполнены с ошибками. 

хорошо 
(зачтено) 

D Удовлетворительно – теоретическое 

содержание курса освоено частично, но пробелы 

не носят существенного характера, 

необходимые практические навыки работы с 

освоенным материалом в основном 

сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выполненных заданий, 

возможно, содержат ошибки. 

удовлетворительно 
(зачтено) 

E 
Посредственно – теоретическое содержание 

курса освоено частично, некоторые 

практические навыки работы не сформированы, 

многие предусмотренные программой обучения 

учебные задания не выполнены, либо качество 

выполнения некоторых из них оценено числом 

баллов, близким к минимальному 

удовлетворительно 
(незачтено) 

FX Условно неудовлетворительно – 

теоретическое содержание курса освоено 

частично, необходимые практические навыки 

работы не сформированы, большинство 

предусмотренных программой обучения 

учебных заданий не выполнено, либо качество 

их выполнения оценено числом баллов, близким 

к минимальному; при дополнительной 

самостоятельной работе над материалом курса 

возможно повышение качества выполнения 

неудовлетворительно  
(незачтено) 



 

 

учебных заданий. 

F Безусловно неудовлетворительно – 

теоретическое содержание курса не освоено, 

необходимые практические навыки работы не 

сформированы, все выполненные учебные 

задания содержат грубые ошибки, 

дополнительная самостоятельная работа над 

материалом курса не приведет к какому-либо 

значимому повышению качества выполнения 

учебных заданий. 

 
 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы. 

 

 

Таблица 9 - ПК-2   способен осуществлять профессиональную деятельность на основе 

развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры 

Этап 1 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать:  
основные положения 

права социального 

обеспечения 

 

 

1. Понятие и признаки социального обеспечения. 

Соотношение понятий «социальное обеспечение» и 

«социальная защита». 

2. Виды социального обеспечения. 

 

Уметь:  
оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи 

с ними правовые 

отношения; 

анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

 

 

1. Функции социального обеспечения. 

2. Понятие права социального обеспечения как отрасли 

права.  

 



 

 

правовые нормы; 

принимать решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом; 

осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных 

правовых актов; 

давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации 

 

 

Навыки: 
навыками 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых 

отношений, 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

деятельности; 

анализа 

правоприменительно

й и 

правоохранительной 

практики.  

 

1. Предмет регулирования права социального обеспечения. 

2. Методы регулирования права социального обеспечения. 

 



 

 

Таблица 10 –  ПК-2   способен осуществлять профессиональную деятельность на 

основе развитого правосознания, правового мышления и правовой культуры  Этап 2 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать:  
сущность и 

содержание 

основных понятий, 

категорий, 

институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в 

сфере социального 

обеспечения  

 

1. Система права социального обеспечения.  

2. Организационно-правовые формы осуществления 

конституционного права на социальное обеспечение. 

Уметь:  
правильно составлять 

и оформлять 

юридические 

документы; 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений;  

выявлять, давать 

оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

1. Федеральный фонд обязательного медицинского 

страхования.  

2. Негосударственный пенсионный фонд.  

 

Навыки:  
навыками 

разрешения правовых 

проблем и коллизий; 

реализации норм 

материального и 

процессуального 

права; принятия 

необходимых мер 

защиты прав 

человека и 

гражданина. 

1. Основные принципы права социального обеспечения и 

их содержание.  

2. Понятие источников права социального обеспечения и 

их классификация.  

 

 

Таблица 11 – ПК- 6 способен юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства Этап 1 

Наименование 

знаний, умений, 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 



 

 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

(или) опыта деятельности 

Знать:  
сущность и 

содержание 

основных понятий, 

категорий, 

институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в 

сфере социального 

обеспечения 

 

 

1. Понятие и виды правоотношений по социальному 

обеспечению. 

2. Понятие и юридическое значение страхового стажа, 

трудового стажа и выслуги лет. 

 

 
 

 

Уметь:  
правильно составлять 

и оформлять 

юридические 

документы; 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений;  

выявлять, давать 

оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

1. Страховой стаж и порядок его исчисления.  

2. Периоды работы, включаемые в страховой стаж и иные 

периоды, засчитываемые в страховой стаж. Подтверждение 

данных периодов. 

 

Навыки: 
навыками 

разрешения правовых 

проблем и коллизий; 

реализации норм 

материального и 

процессуального 

права; принятия 

необходимых мер 

защиты прав 

человека и 

гражданина. 

1. Правила исчисления выслуги лет лиц, проходивших 

военную службу, служащих органов внутренних дел, 

Государственной противопожарной службы, органов по 

контролю за оборотом наркотических средств и 

психотропных веществ, органов и учреждений уголовно-

исполнительной системы. 

2. Правила исчисления выслуги лет федеральных 

государственных служащих. 

 

 

Таблица 12 – ПК- 6способен юридически правильно квалифицировать факты и 

обстоятельства Этап 2 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать: основные 

положения права 

 

1. Индивидуальный (персонифицированный) учет  



 

 

социального 

обеспечения  
2. Понятие пенсии по старости.   

Уметь:  
оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты и 

возникающие в связи 

с ними правовые 

отношения; 

анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

правовые нормы; 

принимать решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом; 

осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных 

правовых актов; 

давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации 

 

 

 

1. Порядок назначения, перерасчета размера и выплаты 

трудовой пенсии по старости. 

2. Размеры государственной пенсии по старости 

Навыки: 
навыками 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых отношений, 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

1. Выплата трудовых пенсий, государственных пенсий 

работающим пенсионерам; пенсионерам, переехавшим в 

другую местность, выехавшим на постоянное жительство в 

другое государство. 

2. Понятие пенсии за выслугу лет. 



 

 

деятельности; 

анализа 

правоприменительно

й и 

правоохранительной 

практики. 

 

 

Таблица 13 – ПК-15  способен толковать различные правовые акты Этап 1 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать: содержание и 

сущность основных 

понятий, категорий, 

институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в 

сфере социального 

обеспечения 

 

1. Условия назначения и размеры пенсии за выслугу лет 

федеральных государственных служащих. 

2. Понятие инвалида. Порядок и условия признания лица 

инвалидом.  Категории ограничения жизнедеятельности. 

 
 

Уметь:  
планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений; 

правильно составлять 

и оформлять 

юридические 

документы; 

выявлять, давать 

оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

1. Характеристика отдельных степеней ограничения 

способности к трудовой деятельности (групп 

инвалидности) 

2. Понятие медико-социальной экспертизы. Причины 

инвалидности, время наступления и их юридическое 

значение. 

 

Навыки: 
навыками 

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых отношений, 

1. Единая денежная выплата для инвалидов (ЕДВ) 

2. Условия назначения пенсии по инвалидности в 

соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 

2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации» 



 

 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

деятельности; 

навыками 

юридической 

терминологией; 

анализа 

правоприменительно

й и 

правоохранительной 

практики. 

 

Таблица 14 – ПК-15  способен толковать различные правовые акты 

Этап 2 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать:  
основные положения 

права социального 

обеспечения 

 

1. Понятие социального пособия и виды социальных пособий. 

2. Пособие по временной нетрудоспособности.  

Уметь:  
анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

правовые нормы; 

принимать решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом; оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения; 

осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных 

правовых актов; 

давать 

квалифицированные 

1. Государственная социальная помощь 

2. Компенсационные выплаты 

.  



 

 

юридические 

заключения и 

консультации 

 

Навыки:  
навыками 

разрешения правовых 

проблем и коллизий; 

реализации норм 

материального и 

процессуального 

права; принятия 

необходимых мер 

защиты прав 

человека и 

гражданина. 
 

 

1. Медицинская и лекарственная помощь. 

2. Социальное обслуживание граждан. 

 

 

 

 

Таблица 13 – ПК-16  способен давать квалифицированные юридические заключения и 

консультации в конкретных видах юридической деятельности.  Этап 1 
 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать: основные 

положения права 

социального 

обеспечения 

 

 

 

1. Пособие на погребение. Условия назначения и размеры 

пособия. 

2. Иные социальные пособия. Условия назначения пособий.   

Уметь:  
выявлять, давать 

оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений; 

правильно составлять 

и оформлять 

юридические 

документы 

 

1. Пособие по безработице. Круг лиц, имеющих 

право на пособие по безработице, порядок 

назначения и размеры пособия. 

2. Пособие по беременности и родам. Условия 

назначения и размеры пособия. 

 



 

 

Навыки: 
навыками анализа 

правоприменительно

й и 

правоохранительной 

практики;  

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами;  

навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых отношений, 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

деятельности; 

навыками 

юридической 

терминологией 

1. Характеристика отдельных степеней ограничения 

способности к трудовой деятельности (групп 

инвалидности) 

2. Понятие медико-социальной экспертизы. Причины 

инвалидности, время наступления и их юридическое 

значение. 

 

 

Таблица 14 – ПК-16  способен давать квалифицированные юридические заключения и 

консультации в конкретных видах юридической деятельности Этап 2 

 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать:  
содержание и 

сущность основных 

понятий, категорий, 

институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в 

сфере социального 

обеспечения 

 

1. Международные акты ООН, МОТ, Совета Европы и 

международные договоры как источники права социального 

обеспечения.   

2. Федеральные законы как источники права социального 

обеспечения.  

 

Уметь:  
осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных 

правовых 

актов;анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

правовые нормы; 

1. Пенсионный фонд Российской Федерации.  

2. Фонд социального страхования Российской Федерации.  

.  



 

 

принимать решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом; оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; 

анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения; 

давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации 

 

Навыки:  
навыками принятия 

необходимых мер 

защиты прав 

человека и 

гражданина; 

разрешения правовых 

проблем и коллизий; 

реализации норм 

материального и 

процессуального 

права 

 

1. Пенсионные правоотношения.  

2. Правоотношения по обеспечению пособиями. 

 

 

 

Таблица 13 – ПК-19  способен эффективно осуществлять правовое воспитание Этап 1 

 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать: сущность и 

содержание 

основных понятий, 

категорий, 

институтов, 

правовых статусов 

субъектов, 

правоотношений в 

 

1. Правоотношения по поводу предоставления гражданам 

натуральных видов социальных услуг и медицинской, 

лекарственной помощи.  

2. Процедурные и процессуальные правоотношения в 

системе социального обеспечения.  

. 

 



 

 

сфере социального 

обеспечения  
 

Уметь:  
выявлять, давать 

оценку и 

содействовать 

пресечению 

коррупционного 

поведения. 

планировать и 

осуществлять 

деятельность по 

предупреждению и 

профилактике 

правонарушений; 

правильно составлять 

и оформлять 

юридические 

документы 

1. Структура и размеры страховых пенсий по старости.  

2. Сохранение права на досрочное назначение страховой 

пенсии по старости. 

 

Навыки: 
навыками: анализа 

различных правовых 

явлений, 

юридических фактов, 

правовых норм и 

правовых отношений, 

являющихся 

объектами 

профессиональной 

деятельности; 

навыками 

юридической 

терминологией; 

навыками анализа 

правоприменительно

й и 

правоохранительной 

практики;  

юридической 

терминологией; 

навыками работы с 

правовыми актами 

 

1. Выплата трудовых пенсий, государственных пенсий 

работающим пенсионерам; пенсионерам, переехавшим в 

другую местность, выехавшим на постоянное 

жительство в другое государство. 

2. Понятие пенсии за выслугу лет. 

 

Таблица 14 – ПК-19  способен эффективно осуществлять правовое воспитание. Этап 2 

 

Наименование 

знаний, умений, 

навыков и (или) 

опыта деятельности 

Формулировка типового контрольного задания или иного 

материала, необходимого для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности 

Знать:  
основные положения 

 

1. Развитие законодательства о социальном обеспечении. 



 

 

права социального 

обеспечения 

2. Понятие и признаки социального обеспечения..  

Уметь:  
анализировать 

юридические факты 

и возникающие в 

связи с ними 

правовые отношения; 

осуществлять 

правовую экспертизу 

нормативных 

правовых актов; 

анализировать, 

толковать и 

правильно применять 

правовые нормы; 

принимать решения и 

совершать 

юридические 

действия в точном 

соответствии с 

законом; оперировать 

юридическими 

понятиями и 

категориями; давать 

квалифицированные 

юридические 

заключения и 

консультации 

1. Функции социального обеспечения. 

2. Понятие права социального обеспечения как отрасли права.  

 

Навыки:  
навыками принятия 

необходимых мер 

защиты прав 

человека и 

гражданина; 

разрешения правовых 

проблем и коллизий; 

реализации норм 

материального и 

процессуального 

права  

 

1. Методы регулирования права социального 

обеспечения. 

2. Система права социального обеспечения.  

 

 

 

 

Преподавателем представляются типовые контрольные задания , необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков. Типовые контрольные задания – это образцы заданий, по 

которым в последствии обучающийся будет проходить контроль знаний, умений, 

навыков, в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации. Форма типовых 



 

 

контрольных заданий может быть в виде открытых/закрытых тестов, на соотношение 

наименований, а также в виде билетов. 

 

 
5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций. 

 
В процессе изучения дисциплины предусмотрены следующие формы контроля: 

текущий, промежуточный контроль (зачет), контроль самостоятельной работы студентов. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся осуществляется по всем видам 

контактной и самостоятельной работы, предусмотренным рабочей программой 

дисциплины. Текущий контроль успеваемости осуществляется преподавателем, ведущим 

аудиторные занятия. 

Текущий контроль успеваемости может проводиться в следующих формах: 

- устная (устный опрос, защита письменной работы, доклад по результатам 

самостоятельной работы и т.д.); 

- письменная (письменный опрос, выполнение, расчетно-проектировочной и 

расчетно-графичеческой работ и т.д.); 

- тестовая (устное, письменное, компьютерное тестирование). 

Результаты текущего контроля успеваемости фиксируются в журнале занятий с 

соблюдением требований по его ведению. 

Промежуточная аттестация – это элемент образовательного процесса, призванный 

определить соответствие уровня и качества знаний, умений и навыков обучающихся, 

установленным требованиям согласно рабочей программе дисциплины. Промежуточная 

аттестация осуществляется по результатам текущего контроля. 

Конкретный вид промежуточной аттестации по дисциплине определяется рабочим 

учебным планом и рабочей программой дисциплины. 

Зачет, как правило, предполагает проверку усвоения учебного материала 

практические и семинарских занятий, выполнения лабораторных, расчетно-

проектировочных и расчетно-графических работ, курсовых проектов (работ), а также 

проверку результатов учебной, производственной или преддипломной практик. В 

отдельных случаях зачеты могут устанавливаться по лекционным курсам, 

преимущественно описательного характера или тесно связанным с производственной 

практикой, или имеющим курсовые проекты и работы.  

 

 

6.  Материалы для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности 

Полный комплект оценочных средств для оценки знаний, умений и навыков 

находится у ведущего преподавателя. 

 

 


