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работы 

Наименование дисциплины: ФТД.В.06 Психология общения  

Цель освоения дисциплины:  

- формирование у студентов современного, систематизированного и 

целостного научного представления о психологической  сущности процесса 

общения; 

- актуализация навыков общения, получение возможности осмысленно 

подходить к оценке поступков и действий своих и других людей, овладеть 

тонкостями процесса общения; 

- усвоение  студентом знаний о психологическом процессе общения и его 

влиянии на социальное формирование личности.  

 

1. Требования к результатам освоения дисциплины:  
 

Индекс и 

содержание 

компетенции 

Знания Умения 
Навыки и (или) 

опыт деятельности 

ОК-6 -

способностью 

работать в 

коллективе, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные 

и культурные 

различия 

содержания, 

формы и методы 

работы в  

коллективе, учет 

социально-

культурного 

различия  

использовать 

психологические  

знания для 

активизации 

процессов 

коммуникация в 

различных 

коллективах 

владение 

приѐмами и 

методиками 

эффективного 

общения  в 

коллективе, 

учитывая 

социальные, 

этнические, 

конфессиональные 

и культурные 

различия  

 

2. Содержание дисциплины:  

Раздел 1  
Феноменология процесса общения 

Тема 1  

Общепсихологическая характеристика процесса общения  

Тема 2 

Стороны общения. Коммуникативная, интерактивная стороны общения 

Тема 3  

Перцептивная сторона общения. 

Раздел 2  
Формирование умений и навыков общения 

Тема 4  



Невербальные средства общения. Мимика. Кинесика 

Тема 5  

Невербальные средства общения. Проксемика. Такесика 

Раздел 3  
Психологические аспекты процесса общения 

Тема 6  

Общение и индивидуальные, возрастные  особенности человека 

Тема 7  

Психологические основы общения в практической деятельности 

Раздел 4  
Технологии конструктивного общения  

Тема 8  

Технологии делового общения 

Тема 9  

Способы убеждающего воздействия. Оказание влияния на людей 

 

Общая трудоёмкость дисциплины: 1 ЗЕ. 

 

 

 

 


