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Цель освоения дисциплины: 

Целями освоения дисциплины «Корпоративное право» являются: 
• приобретение системных знаний о месте частноправовых и публично- правовых 

норм, регулирующих корпоративные отношения в системе российского права; 
• видах и структуре корпоративных правоотношений; 
• субъектах корпоративного права и их правовом статусе; 
• специфики нормативно-правового регулирования корпоративных отношений в 

России; формирование и развитие навыков юридического анализа и обобщения правовых 

норм, регулирующих корпоративные отношения с целью дальнейшего успешного 

применения их в профессиональной деятельности. 

1. Требования к результатам освоения дисциплины: 

Код и наименование  

компетенции 

Код и наименование 

индикатора  

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

(модулю) 

ПК-3 Способен уважать 

честь и достоинство 

личности, соблюдать и 

защищать права человека 

и гражданина 

ПК-3.2 Умеет 

анализировать опыт 

правоприменительной 

правоохранительной 

практики приминительно 

к защите прав и  своб 

человека и гражданина, 

уважения чести и 

достоинства личности 

Знать: 
законодательствоРФозащитеправи

свободчеловекаигражданина,уваж

ениячестиидостоинстваличности 
Уметь: 
применятьзаконодательствоРФоза

щитеправисвободчеловекаигражда

нина,уважениячестиидостоинствал

ичности 
Владеть: 
навыкамианализаопытаправоприм

енительнойправоохранительнойпр

актикиприменительнокзащитеправ

исвободчеловекаигражданина 

ПК-3.3 Демонстрирует 

навык использования 

знаний прав участников 

правоотношений,для 

защиты прав и  своб 

человека и гражданина, 

уважения чести и 

достоинства личности 

Знать: 
праваучастниковправоотношенийд

лязащитыправисвободчеловекаигр

ажданина 
Уметь: 
применятьзаконодательствоРФ,рег

ламентирующееправовойстатусуча

стниковправоотношений,длязащит

ыправисвободчеловекаигражданин

а 
Владеть: 
навыкамииспользованиязнанийпра

вучастниковправоотношенийдляза

щитыправисвободчеловекаигражд

анина 

ПК-5 Способен толковать 

нормативно-правовые 

ПК-5.1 Анализирует 

нормативные правовые 

Знать: 
законодательство,необходимоедля



акты, давать юридические 

квалификационные 

заключения и 

консультации в 

конкретных видах 

юридической 

деятельности 

акты, необходимые для 

подготовки юридических 

квалификационных 

заключений и 

консультаций в 

конкретных видах 

юридической 

деятепльности 

подготовкиюридическихквалифик

ационныхзаключенийиконсультац

ийвобластикорпоративногоправа 
Уметь: 
демонстрироватьпрактикуправопр

именениязаконодательства,необхо

димогодляподготовкиюридически

хквалификационныхзаключенийик

онсультацийвконкретныхвидахюр

идическойдеятельности 
Владеть: 
юридическойтерминологией,навы

камиправоприменениянормативно

-

правовыхактоввсферекорпоративн

огоправа 

 

2. Содержание дисциплины: 

Тема 1. Общие положения корпоративного права как института 

предпринимательского права 

Тема 2. Понятие и виды субъектов корпоративного права 

Тема 3. Создание, реорганизация и прекращение деятельности субъектов 

корпоративного права 

Тема 4. Корпоративное управление. Корпоративные права и обязанности субъектов 

корпоративного права 

Тема 5. Имущественная основа деятельности субъектов корпоративного права 

Тема 6. Сделки в корпоративном праве. Порядок заключения корпоративных 

сделок 

Тема 7. Государственный и корпоративный контроль за деятельностью субъектов 

корпоративного права 

Тема 8. Защита прав и законных интересов субъектов корпоративного права 

Тема 9. Юридическая ответственность в корпоративном праве 

3. Общая трудоемкость дисциплины:  

Объем дисциплины Б1.В.ДВ.01.01 Корпоративное право составляет 3 зачетных 

(ые) единиц(ы) (ЗЕ), (108 академических часов) 


