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1. Целиосвоениядисциплины 

получение знаний, умений и навыков для осуществления организационно 

управленческих функций в юридической деятельности 

 

    
2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

    

Дисциплина Б1.О.06 Организация и управление юридической деятельностью 

относится к обязательной части учебного плана. Требования к предшествующим знаниям 

представлены в таблице 2.1.  Перечень дисциплин, для которых дисциплина «Организация 

и управление юридической деятельностью» является основополагающей, представлен в 

таблице 2.2. 
Таблица 2.1 – Требования к пререквизитам дисциплины 

Компетен

ция 
Дисциплина 

    
Таблица 2.2 – Требования к постреквизитам дисциплины 

Компетен

ция 
Дисциплина 

УК-2 Учебнаяознакомительнаяпрактика 

УК-3 Учебнаяознакомительнаяпрактика 

    
3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

    
Таблица 3.1 – Взаимосвязь планируемых результатов обучения по дисциплине и 

планируемых результатов освоения образовательной программы 

Код и 
наименовани
екомпетенци

Код и 
наимено

вание 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

УК-2 

Способен 

управлять 

проектом на 

всех этапах 

его 

жизненного 

цикла. 

УК-2.1 

Знает 

виды 

ресурсов 

и 

ограниче

ний для 

решения 

професс

иональн

ых задач, 

действу

ющее 

законода

тельство 

и 

правовы

е нормы, 

регулиру

Знать: 

Особенностиуправленияколлективомвюридическойдеятельности

(содержаниеиформыколлективноготрудавюридическойдеятельно

сти; 

 

Уметь: 

Выбиратьметодыорганизациигрупповой(командной)работы,моде

льорганизацииимотивациитруда; 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридиче

скойдеятельности; 

  



УК-2 

Способен 

управлят

ь 

проектом 

на всех 

этапах 

его 

жизненно

го цикла. 

УК-2.2 Умеет 

определять 

совокупность 

взаимосвязан

ных задач, 

обеспечиваю

щих 

достижение 

поставленной 

цели, исходя 

из 

действующих 

правовых 

норм, 

управлять 

проектом. 

Знать: 

групповойпотенциал,команднаяработа,основыформированияэфф

ективныхкоманд; 

 

Уметь: 

формулироватьпредложенияпосовершенствованиюимотивациитр

удаюриста; 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридиче

скойдеятельности; 

УК-2.3 

Владеет 

методикой 

структуриова

ния проекта, 

навыками 

работы с 

нормативно-

правовой 

документаци

ей, 

методикой 

управления 

проектом на 

всех этапах 

Знать: 

биографическиеисоциальнопсихологическиефакторы,определяю

щиепроцессыуправленияколлективами; 

 

Уметь: 

Выбиратьмодельорганизацииимотивациитруда; 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридиче

скойдеятельности; 

УК-3 

Способен 

организо

вывать и 

руководи

ть 

работой 

команды, 

вырабаты

вая 

командну

ю 

стратеги

ю для 

достижен

ия 

поставле

УК-3.1 Знает 

основные 

приемы и 

нормы 

социального 

взаимодейств

ия, основные 

понятия и 

методы 

конфликтоло

гии, 

технологии 

межличностн

ой и 

групповой 

коммуникаци

и в деловом 

Знать: 

управлениемужскойиженскойкомандой,смешаннымитрудовымик

оллективами; 

 

Уметь: 

формулироватьпредложенияпосовершенствованиюимотивациитр

удаюриста; 

 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридиче

скойдеятельности; 

  



УК-3 

Способен 

организовы

вать и 

руководить 

работой 

команды, 

вырабатыва

я 

командную 

стратегию 

для 

достижения 

поставленн

ой цели. 

УК-3.2 

Умеет 

применять 

основные 

методы и 

нормы 

социальног

о 

взаимодейс

твия для 

реализации 

своей роли 

и 

взаимодейс

Знать: 

модельсистемыорганизацииимотивациитрудаюристовиеебазовы

екомпоненты; 

 

Уметь: 

Устанавливатьоснованиядляпринятияуправленческихрешений; 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридич

ескойдеятельности; 

УК-3.3 

Владеет 

методами и 

приемами 

социальног

о 

взаимодейс

твия и 

работы в 

команде. 

Знать: 

организационныеидиагностическиеаспектысовершенствованияо

рганизацииимотивациитрудаюриста); 

 

Уметь: 

планироватьиосуществлятьподготовкукпринятиюуправленчески

хрешений; 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридич

ескойдеятельности; 

ОПК-7 

Способен 

применять 

информаци

онные 

технологии 

и 

использова

ть правовые 

базы 

данных для 

решения 

задач 

профессион

альной 

деятельнос

ти с учетом 

ОПК-7.1 

Знает 

основные 

закономерн

ости 

создания и 

функциони

рования 

информаци

онных 

процессов в 

правовой 

сфере, 

правовые 

основы 

информаци

онной 

Знать: 

Понятие,содержание,особенностииэтапыорганизационноуправле

нческойдеятельности; 

 

Уметь: 

прогнозироватьрезультатыипоследствияуправленческихрешений

; 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомособенностейюридич

ескойдеятельности; 

  



ОПК-7 

Способен 

применять 

информацион

ные 

технологии и 

использовать 

правовые базы 

данных для 

решения задач 

профессионал

ьной 

деятельности 

с учетом 

требований 

информацион

ной 

безопасности 

ОПК-7.2 Умеет применять 

современные 

информационные 

технологии для поиска 

обработки и использования 

правовой информации, 

оформления юридических 

документов и 

проведениястатистического

анализаинформации. 

Знать: 

понятие,содержаниеивидыорганизационно-уп

равленческийфункций; 

 

Уметь: 

организовыватьиконтролироватьисполнениеу

правленческихрешений; 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомосо

бенностейюридическойдеятельности; 

ОПК-7.3 Владеет навыками 

сбора и обработки 

информации, имеющей 

значение для реализации 

правовых норм в 

соответствующих сферах 

профессиональной 

деятельности 

Знать: 

понятие,сущностьивидыуправленческихреше

ний; 

 

Уметь: 

оцениватьпоследствияирезультатыпринятыху

правленческихрешений; 

 

Владеть: 

Навыкамиуправленияколлективом,сучетомосо

бенностейюридическойдеятельности; 

         

4. Объемдисциплины 

Объем дисциплины Б1.О.06 Организация и управление юридической 

деятельностью составляет 2 зачетных(ые) единиц(ы) (ЗЕ), (72 академических часов), 

распределение объёма дисциплины на контактную работу обучающихся с преподавателем 

(КР) и на самостоятельную работу обучающихся (СР) по видам учебных занятий и по 

периодам обучения представлено в таблице 4.1. 

         
Таблица 4.1 – Распределение объема дисциплины 

по видам учебных занятий и по периодам обучения, академические часы 

 

Видучебнойр

аботы 

Итого 

КР 

Итого 

СР 

Курс №1 

 

 КР СР  

 Лекции (Л) 4  4   

 Лабораторные

работы (ЛР) 
     

 Практические

занятия (ПЗ) 
8 

 
8 

  

 Семинары(С)      

 Курсовоепрое

ктирование 
     

 Самостоятель

наяработа 

 58  58  

  



 Промежуточнаяаттестация 
2 

 
2 

     

 Наименованиевидапромежуточнойаттестации 

x x Зачёт 

    

 Всего 14 58 14 58     

                  
5. Структура и содержаниедисциплины 

Структура  и содержание дисциплины представлены в таблице 5.1. 

                  
Таблица 5.1 – Структура и содержание дисциплины 

                  

Наименованиетем 

К
у
р

с 

Объем работы по видам учебных 

занятий, академические часы 

К
о

д
ы

 ф
о
р

м
и

р
у

ем
ы

х
 к

о
м

п
ет

ен
ц

и
й

, 

к
о

д
 и

н
д

и
к
ат

о
р

а 
 д

о
ст

и
ж

ен
и

я
 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 

л
ек

ц
и

и
 

Л
аб

о
р

ат
о
р

н
ая

р
аб

о
та

 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

ез
ан

я
ти

я 

се
м

и
н

ар
ы

 

К
у
р

со
в
о

еп
р

о
ек

ти
р

о
в
ан

и
е 

и
н

д
и

в
и

д
у

ал
ьн

ы
е 

д
о

м
аш

н
и

е 

за
д

ан
и

я
 (

к
о

н
тр

о
л

ьн
ы

е 

р
аб

о
ты

) 
С

ам
о

ст
о
я
те

л
ь
н

о
еи

зу
ч

ен
и

ев

о
п

р
о

со
в

 

п
о

д
го

то
в
к
а 

к
 з

ан
я
ти

я
м

 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

ат
те

ст
ац

и
я 

Тема 1. Юристы в системе 

общественного разделения труда 
1 2  

       

УК-3.1, 

УК-3.2, 

УК-3.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 

Тема 2. Характеристика основных сфер, 

направлений и видов юридической 

деятельности 

1 2  2 
    

14 
 

УК-3.1, 

УК-3.2, 

УК-3.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 

УК-2.3, 

Тема 3. Методика изучения 

деятельности юриста в конкретной 

сфере (направлении) 

1 
 

 2 
    

14 
 

УК-3.1, 

УК-3.2, 

УК-3.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 

Тема 4. Социально- психологическая 

характеристика деятельности юриста в 

конкретной сфере (направлении) 

1 
 

 2 
    

15 
 

УК-3.1, 

УК-3.2, 

УК-3.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 

УК-2.3, 

Тема 5. Организационно- 

управленческая деятельность в работе 

юриста 

1 
 

 2 
    

15 
 

УК-3.1, 

УК-3.2, 

УК-3.3, 

УК-2.1, 

УК-2.2, 
  



Контактнаяработа 1 4  8      2 x 

Самостоятельнаяработа 1 
       

58 
 

x 

Объемдисциплины в 
семестре 

1 4 
 

8 
    

58 2 x 

Всегоподисциплине  4  8     58 2  

            
5.2. Темыкурсовыхработ (проектов) 
 

            
5.3. Темы индивидуальных домашних заданий (контрольных работ) 
 

            
5.4 Вопросы для самостоятельного изученияпо очной форме обучения 

            
Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 
  



6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1 Основная учебная литература, необходимая для освоения дисциплины 

1. Березкина, Т. Е.  Организационно-управленческая деятельность юриста : 

учебник и практикум для вузов / Т. Е. Березкина, А. А. Петров. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 410 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-03321-2.  

2. Маркушин, А. Г.  Основы управления в органах внутренних дел : учебник для 

вузов / А. Г. Маркушин, О. Л. Морозов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 367 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-15722-2.  

6.2 Дополнительная учебная литература, необходимая для освоения 
дисциплины 

1. Организационно-управленческая деятельность в прокуратуре и суде : учебное 

пособие для вузов / А. А. Титова [и др.] ; под общей редакцией А. А. Титовой. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 195 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-15676-8.  

6.3 Методические материалы для обучающихся по освоению дисциплины 

Тематическоесодержаниедисциплины 

 
7. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

содержанию дисциплины 

 
7.1 Учебные аудитории для проведения учебных занятий по дисциплине 

Занятия лекционного типа проводятся в учебной аудитории для проведения 

занятий лекционного типа с набором демонстрационного оборудования, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, укомплектованной специализированной мебелью  и 

техническими средствами обучения. 

Занятия семинарского типа проводятся в учебных аудиториях для проведения 

занятий семинарского типа, укомплектованных специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. 

Консультации по дисциплине проводятся в учебных аудиториях для групповых и 

индивидуальных консультаций, укомплектованных специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация проводится в учебных аудиториях 

для текущего контроля и промежуточной аттестации, укомплектованных 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения. 

Самостоятельная работа студентов проводится  в помещениях для 

самостоятельной работы, укомплектованном специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения. Учебное оборудование хранится и обслуживается в 

помещениях для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования. 

 
7.2 Перечень оборудования и технических средств обучения по дисциплине 

Компьютернаятехника 

7.3 Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения, в том числе отечественного производства 

1. JoliTest (JTRun, JTEditor, TestRun) 

2. MS Office 



7.4 Современные профессиональные базы данных и информационно- 
справочные системы 

1. Консультант+ . 

2. Гарант . 

 
Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине представлены в Приложении 6. 
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Дополнения и изменения 

 
в рабочей программе дисциплины Б1.О.06 Организация и управление юридической 

деятельностью на ____________________ учебный год. 

В программу вносятся следующие изменения: 
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